CONVENIO MARCO DE COOPERACION CELEBRADO
ENTRE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE E IGT SAS .
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Universidad
del Valle

Entre ANDRES FELIPE JARAMILLO SALAZAR mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania numero 16.771.396, obrando en nombre y representacion legal de IGT SAS, quien para
efectos del presente Convenio se denominara LA EMPRESA y EDGAR VARELA BARRIOS, mayor de
edad, identificado con Ceédula de Ciudadania numero 6.401.000, expedida en la Ciudad de Santiago
de Cali, designado segun Resolucién No. 091 del 20 de noviembre de 2015 del Consejo Superior de
la Universidad del Valle, quien en su calidad de Rector actia en nombre y representacion de la
UNIVERSIDAD DEL VALLE, institucion de educaciéon superior del orden Estatal, con Nit No.
890.399.010-6, vinculada al Ministerio de Educacion Nacional, creada por la Asamblea Departamental
del Valle, con Personeria Juridica reconocida por el Decreto No. 1406 de junio 21 de 1956, emanada
de la Presidencia de la Republica y ejercicio de la autorizacidon conferida por el Articulo 25, Literal f
del Estatuto General de la Universidad , quien para efectos del presente convenio se denominara LA
UNIVERSIDAD, acuerdan suscribir el presente Convenio, que se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETIVO. El presente Convenio tiene como objetivo general el de propiciar la
cooperacion interinstitucional mediante el empleo de los recursos humanos, fisicos y tecnolégicos
existentes en las dos instituciones para la realizacion de actividades técnicas, académicas, de
investigacion, extension, proyeccion comunitaria, cultural, ambiental, cientifico y tecnolégico y para la
prestacion de servicios en el marco de sus misiones y objetivos especificos, que sean de interés para
las dos partess

SEGUNDA. CONVENIOS ESPECIFICOS. Las acciones concretas de colaboracion entre las dos
instituciones, que se deriven de la aplicacion de este Convenio, seran pactadas en Convenios
Especificos, teniendo en cuenta las politicas y la autonomia de cada institucion y en los cuales se
describira con precision, las actividades a desarrollar, los compromisos académicos, administrativos,
financieros y operativos de cada una de las partes; la duracién, el costo, la distribucion de
excedentes, y demas aspectos, los cuales deberan estar siempre equilibrados en beneficios y
obligaciones para las partes./

TERCERA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Para el cumplimiento exitoso de este convenio tanto
LA UNIVERSIDAD como LA EMPRESA se proponen las siguientes obligaciones: 1. La realizacién
conjunta de actividades como programas de educacion no formal, programas especiales y otras
actividades que se consideren de comun beneficio para las partes. 2. Facilitar los medios necesarios,
técnicos, administrativos y financieros para garantizar el logro del objetivo de este convenio. 3.
Designar al representante de cada una de las partes al comité coordinador. 4. Elaborar y someter a
aprobacion de las partes los convenios especificos 5. Llevar actas de reuniones y demas para una
adecuada documentacion del convenio. 6. Llevar a cabo acciones conjuntas de divulgacién por
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diferentes medios de las actividades que se desarrollen en el marco de este convenio, los cuales
deberan someterse a aprobacion de las partes.

CUARTA. MANEJO DE RECURSOS: E presente convenio no genera ninguna obligacion ni
compromiso financiero para las partes. PARAGRAFO. Las partes acuerdan que los recursos
destinados por cualquiera de ellas para los diferentes proyectos que de este convenio se deriven,
podrian ser en especie 0 en dinero: en este Ultimo caso, estaran sujetos a la disponibilidad
presupuestal de las partes y a los tramites legales correspondientes.«

QUINTA. COMITE COORDINADOR. Con el fin de vigilar la buena marcha y el 6ptimo
aprovechamiento del presente convenio se creara un Comité Coordinador, integrado por un
representante de cada una de las partes, y el cual se encargara de estructurar, revisar, aprobar,
evaluar y realimentar a las partes del desarrollo de cada Convenio Especifico. La ejecucion de las
actividades propias de cada convenio recaera en el Comité Coordinador, por parte de la Universidad
del Valle el Director del Laboratorio de Alta Tensién y por parte de la empresa al Ingeniero Andrés
Felipe Jaramillo Salazar, o a quien éste delegue para tal fin.

SEXTA. TERMINO DEL CONVENIO. EI presente convenio tendra una duracién de dos (2) aros,
contados a partir de la firma de las partes. Una vez cumplido este tiempo, las partes evaluaran su
ejecucion y de considerarlo necesario y conveniente, suscribiran un nuevo convenio marco de
cooperacion. PARAGRAFO. Las actividades en curso en el momento de la terminacion del convenio
deberan desarrollarse hasta su culminacion

SEPTIMA. CAUSALES DE TERMINACION: a) Por vencimiento del plazo pactado, b) por
incumplimiento de las partes; ¢) por mutuo acuerdo expresado por escrito con no menos de sesenta
(60) dias de anticipacion a la fecha de terminacion: d) unilateralmente en cualquier tiempo, previo
aviso a la otra con no menos de 2 (dos) meses de anticipacion, siempre que la terminacion no
implique renuncia de derechos causados o adquiridos a faveor de cualquiera de las partes. .e) La
imposibilidad técnica, administrativa o legal para continuar con la ejecucion del convenio. ¢

PARAGRAFO. Si al operar la terminacién unilateral estuviesen pendientes tareas especificas de un
proyecto, éstas continuaran desarrollandose hasta su terminacion y cumplimiento de los compromisos

{4

pactados con terceros.
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MODIFICACIONES, ACLARACIONES Y PRORROGAS. Las partes declaran expresamente que las
clausulas del presente Convenio podran ser adicionadas, modificadas, aclaradas y prorrogadas, sin
que ello implique modificacion en el objeto, previo acuerdo de las partes, y conforme a las
formalidades legales para tal fin.

OCTAVA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Las personas que participan de las actividades
que se realicen al amparo de este convenio, mantienen en todo momento su vinculo con su
institucion de origen, y por ende no adquieren relacion laboral con la otra institucién. PARAGRAFO.
Las obligaciones que las partes asuman con terceros seran cumplidas por cuenta y riesgo exclusivo
de la parte respectiva y no habra solidaridad ni responsabilidad entre ellas, por lo que cada parte
respondera con independencia por la ejecucién de las actividades objeto del mismo, aspectos que
seran incorporados en las respectivas Actas que trata la clausula segunda del presente convenio. !

NOVENA. SOLIDARIDAD JURIDICA FRENTE A TERCEROS. No existira régimen de solidaridad
juridica entre las partes que suscriben este convenio, cada uno respondera frente a terceros, por las
obligaciones que especificamente asuma en razén del mismo.«

DECIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL. Los resultados obtenidos de la gjecucion de actividades
conjuntas, seran protegidos como propiedad intelectual a través de Derechos de Autor o Propiedad
Industrial y perteneceran a ambas entidades. La Propiedad Intelectual que se derive de los trabajos
realizados con motivo de este convenio, estard sujeta a leyes de Propiedad Intelectual de la
Republica de Colombia, normas supranacionales y toda la normatividad que le sea aplicable, asi
como la que en tal sentido hayan adoptado o adopten internamente las instituciones firmantes y por lo
tanto, se le otorgara el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion
de dichos trabajos. Las partes tendran derecho a utilizar la informacién y documentos resultantes del
desarrollo del presente convenio con fines académicos de investigacion y como material de apoyo a
la formacion de estudiantes, docentes y funcionarios, y podran ser publicados conjuntamente en
revistas, libros o boletines de ambas entidades. En las publicaciones que sean producto de este
convenio, se destacaran los nombres de las entidades participantes: Si las investigaciones
emprendidas conjuntamente dentro de este convenio dan lugar a innovaciones patentables, las partes
firmantes de este convenio participaran en dicha propiedad en forma proporcional a los aportes que
hayan hecho a la investigacion. Ambas Instituciones se comprometen a no divulgar, sin previo
acuerdo las informaciones cientificas, tecnologicas, técnicas e industriales recibidas de la otra parte,
ni a utilizar con otros fines, que no sean de la aplicacién especifica acordada en el desarrollo
particular de cada actividad. Para publicar los resultados que se obtengan en el desarrollo de los
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proyectos del convenio, se debera contar con la aprobacién expresa y escrita de los representantes
legales de ambas partes. PARAGRAFO PRIMERO. Las personas que laboren para las entidades
firmantes en desarrollo del presente convenio no tendran derecho patrimonial sobre los textos,
informes y demas material susceptible de propiedad intelectual que se creen o generen como
resultado de las actividades propias del Convenio Marco y de los Convenios Especificos que de el se
deriven, de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 sobre el derecho de
autor, la cual se entiende incorporada para los efectos del presente convenio Marco. <

UNDECIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes convienen en agotar todos los medios
para resolver amistosamente las controversias que se pudieran presentar con motivo de este
Convenio o de las actas firmadas posteriormente, mediante los mecanismos alternativos de solucion
de conflictos como la transaccion, la conciliacion y la amigable composicion..-

DUODECIMA. CESION. Este convenio es celebrado en consideraciéon a las partes firmantes y del
objeto que se pretenda desarrollar, en consecuencia ninguna de las partes podra cederlo sin el
consentimiento expreso y por escrito de la otra, «

DECIMA PRIMERA. NORMATIVIDAD APLICABLE. Para el cumplimiento de las obligaciones que
se determinen en el presente convenio, cada una de las partes se ajustara a lo dispuesto por las
normas juridicas que sean aplicables, conservando para ello su autonomia de conformidad con las
disposiciones legales vigentes. ¢

DECIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO. Este convenio se entiende perfeccionado con la
firma de las partes.

DECIMA TERCERA. DOMICILIO: Para los efectos legales y convencionales se tendra como domicilio
la ciudad de Cali

Para constancia se firma en CALI, por a los dias del mes de . de 2016.
25 MAYD 2018

ANDRES FELIPE JARAMILLO SALAZAR ED@W\RELA BARRIOS

C.C. 16.771.396 C.C.”5401.000

Gerente Representante Legal e
IGT SAS Universidad del Valle
' ﬂomcmmm arr—
=& REVISADRO
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El objeto principal del presente convenio establecer las bases para una cooperacion reciproca orientada a la promocion
conjunta de proyectos y realizar los propésitos que le sean comunes y de interés en los campos académico, de
investigacion, extension, proyeccion comunitaria, cultural, ambiental, cientifico y tecnolégico que coadyuve al
[cumplimiento de la mision, visién y principios de ambas entidades.
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Cl presente convenio establece las bases para lievar a cabo un intercambio de estudiantes al nivel de pregrado y
postgrado, incluyendo las pasantias y practicas profesionales, a fin de fortalecer y ampliar su formacion académica.
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Con el desarrollo de este convenio se busca aunar esfuerzos para el desarrollo de un objetivo conjunto, sin llegar a
comprometer recursos financieros, logisticos y humanos de la entidad. Y a través de la conformacién un Comité se
encargaran de sentar los lineamienlos generales a los cuales debe sujetarse la ejecucion del convenio en pro a lo
iacademrco, investigativo o de extension.
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Fortalecimiento de los vinculos entre la empresa IGT SAS y la Universidad del Valle: buscando la consolidacion de los
proyectos acadermices, investigativos ylo de extension aplicados a las necesidades tanto de la region y la Universidad del
Valle

'a)idrdfnador o Responsable de la Ejecucion da_l_‘C'onvenio:_o Conftrato T e 75

Profesor Diege Echeverry

Il_ns_faLTc:ochma que realizara ei\gonm;_nq_’_,o:'énm.réto} Nombre. R.epresc_nténié'Legg] L =
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[IGT SAS Andres Felipe Jaramillo I
AT No. Teléfono No. Fax Correo Electronico |
informacién - !
de Contacto 3176360320 5131937 ajaramillo@igt-ingenieriatotal.com
Duracion del convenio ol . . Valor del convenio o .
! contrato: Ginca. (5) anos contrato; 0

N® de Resolucion del Consejo de Facultad o Instituto, por Ia cual se

[
‘ aprueba la ejecucion del convenio o contrato (en caso de gue aplique) NA
|

Tipa de Convenio o Contrato. 3

3 Marco =
Convenio . [ Contrato [
Especifico | | i
‘-Todos los Convenios Marco. deben tener el visto buenc previo del Vicerrector Académico y Vicerrector de Investigaciones, segun

corresponda.
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Publica ||
Privada

lasificacion del

! || ] .
Convenio o Contrato Internacional Nacional Departamental Municipal Entidad

Tipo de Convenio EspecificooContrate A

Académico (Cooperacion Académica) T
*Movilidad estudiantil |L’-<JI
X

*Convenios con IES
*Actividades de educacion continua X

ermanente’ Vo.Bo. Vicerrectoria Académica
yp ] ]
*Servicios Académicos?
Practicas y Pasantia Profesionales
M » [] Registro -
Contratos de Aprendizaje ] Direccién de Extension y
*Compromiso Social® ) Educacion Continua

a

*Otras Actividades Académicas

Se debe realizar el registro en la Direccion de Extension y Educacién Continua, para los siguientes tipos de Convenios o Contratos
relacionados con:

"Actividades de educacion continua y permanente: cursos, diplomados, programas de capacitacion, programas de actualizacion
profesional, programas de entrenamiento profesional, programas de farmacion docente, congresos, seminarios, talleres, entre otros.

*Servicios académicos que se llevan a cabo principalmente a través de proyectos, en las modalidades de consultorias, asesorias,
asistencia técnica, interventorias, veedurias, evaluaciones, proyectos de gestion de tecnologia y de innovacion, proyectos de
investigacion social colaborativa, proyectos de produccion artistica, y elaboracion de estudios especiales de interés publico.

*Compromiso social, a través de las modalidades de practicas profesionales, practicas docencia-servicio, pasantias académicas,
practicas de voluntariado, servicios de laboratorios, actividades artisticas y culturales, centros y espacios virtuales de interaccion con
la comunidad, actividades de emprendimiento, actividades de egresados, intervenciones de docentes en eventos y organizaciones
externas, espacios de promocion de debate publico, eventos tematicos, entre otros.

investigacion . o :

Proyectos de Investigacion B Vo.Bo. Vicerrectoria de

Olras Actividades de Investigacion ] Investigaciones

Bienestar Universitario enir pus
Asuntos del Bienestar Universitario o de sy— Vo.Bo. Vicerrectoria de Bienestar

portafolio de servicios Universitario

Internacionalizacién e R s

sy ; I i)
Movilidad Internacional I Vo.Bo. Oficina de Relaciones
Proyectos de Cooperacion Internacional Internacionales

Proyectos, contratos o convenios interinstitucionales, en los gue se incluya el manejo de recursos financieros, deben tener como
supuesto que estos sean administrados por la misma Universidad a través de la Divisién Financiera, con visto bueno de la
Vicerrectoria Administrativa en lo relacionado con la parte contable, administrativa y financiera.

Vo.Bo. Vicerrectoria Administrativa
(cuando aplique)
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ESTUDIO SUSCRIPCION DE
CONVENIO O CONTRATO

Presupuesto del Convenio o Contrato

s i
e

Cod. Subgrupo

CONCEPTO

VALOR TOTAL

INGRESOS

INGRESOS DEL PROYECTO

TOTAL INGRESOS

GASTOS

WMATERIALES Y SUMINISTROS

GASTOS DE ALOJAMIENTO

GASTOS DE ALIMENTACION

GASTOS DE TRANSPORTE

Lo B - 50 B SR

COSTOS DE PERSONAL

TOTAL COSTOS

DIFERENCIA

SALDO ACUMULADO

RECURSOS PARA LA UNIVERSIDAD

30% del personal nombrado

17% de los costos totales del proyecto

Valor de los equipos, materiales e infraestructura

Contribucion de los coslos de la infraestructura Universitaria

Rendimientos financieros y otros

TOTAL RECURSOS PARA LA UNIVERSIDAD 10%

Distribucion de Recursos

Fondo Comun

Facultad o Instituto

Total Recursos

Observaciones (Uso exclusivo del Rector)

Ordenador del

asfo Facultad / Instituto

Reclor [ Vicerrector Académico

Nota: Para la suscripcion de los contratos de aprendizaje y convenios de practica y/o pasantia que protocolice la
Universidad del Valle para la vinculacion de sus estudiantes con personas Naturales o Juridicas, los podra firmar el
Vicerrector Academico y podra hacerse hasta el valor equivalente a Quinientos (500) Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes. (Resolucion No. 2260 de Rectoria, Julio 16 de 2012)




