ki1 Universidad del Valle

COMITE INTERNO DE ASIGNACION
Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE (CIARP)

Acta No: 13

Fecha: 13 de julio de 2016

Lugar: Salén de la Direccion de Autoevaluacion y Calidad Académica
Hora: 2:00 p.m

ASIGNACION DE PUNTOS SALARIALES CORRESPONDIENTES A ACTUALIZACION, ASCENSO, REAJUSTE,
CORRECCION EN EL MARCO DEL DECRETO 1279 Y LA RESOLUCION 115/89.

FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS
DECRETO 1279
ACTUALIZACION

ARMANDO COLLAZOS VIDAL(C.C. 16661313)
DEPARTAMENTO DE ARTES ESCENICAS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 PREMIO INTERNACIONAL(15), 1 OBRA - CREACI6N ORIGINAL - IMPACTO

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA INTERNACIONAL(18.6),

33.6

Puntos nuevos: 33.6

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 13 de julio de 2016.

Nota2: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida
Académica y Sistema de Credenciales.

RAMIRO ARBELAEZ RAMOS(C.C. 14983926)

ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 OBRA - CREACI6N ORIGINAL - IMPACTO INTERNACIONAL(20), 20
Puntos nuevos: 20

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 13 de julio de 2016.

Nota: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida
Académica y Sistema de Credenciales.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
DECRETO 1279
ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION

MONICA GARCIA SOLARTE(C.C. 66818964)

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 80
Puntos nuevos: 80

Notal: Para el reconocimiento de estos puntos se hace entrega de la Resolucion 13514 del 05 de Junio de 2016 del Ministerio
de Educaciéon Nacional donde se convalida para todos los efectos académicos y legales el Titulo de Doctora en Administracion y
Direccion de Empresas de la Universidad Politecnica de Cartagena- Espafia. Estos puntos se reconocen a partir del 01 de
junio de 2016, fecha en la que se resgitré el titulo en el CIARP.

Nota2: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida
Académica y Sistema de Credenciales.

ALVARO PIO GOMEZ OLAYA(C.C. 94310185)

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 120
Puntos nuevos: 120

Notal: Para el reconocimiento de estos puntos se hace entrega de la Resolucion 13478 del 01 de Julio de 2016 del
Ministerio de Educacion Nacional donde se convalida para todos los efectos académicos y legales el Titulo de
Doctor en Politica Econémica otorgado por la Universidad Complutense de Madrid - Espafia. Estos puntos se
reconocen a partir del 13 de julio de 2016 (El profesor no hizo registro de su titulo en el CIARP mientras se
surtia el proceso de convalidacion).
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Nota2: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida
Académica y Sistema de Credenciales.

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

DECRETO 1279
REAJUSTE A LA INCLUSION

ANDRES ORLANDO CASTILLO GIRALDO(C.C. 94326078)

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACION(0.97), 0.97
Puntos nuevos: 0.97

Notal: El reajuste de estos se reconocen a partir de la fecha de vinculacion establecida por la Division
de Recursos Humanos.

Nota2: El libro "Carcinogénesis" fue avalado por el CIARP de Enero 13 de 2016 para ser enviado a pares externos para su
evaluacion.

ACTUALIZACION

WILLIAM HERNANDO LIZCANO VALBUENA(C.C. 91263293)
DEPARTAMENTO DE QUIMICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(4), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 1

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA FULL PAPER REVISTA TIPO A1(3.75),

13.75

Puntos nuevos: 13.75

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 13 de julio de 2016.

Nota: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida
Académica y Sistema de Credenciales.

ASCENSO

ANGELICA GRACIELA CAICEDO CASSO(C.C. 29179937)
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(7.5), 7.5
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21

Puntos nuevos: 28.5

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 13 de julio de 2016.

Nota2: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida
Académica y Sistema de Credenciales.

ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION

JUDDY HELIANA ARIAS CASTRO(C.C. 31448265)

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 80
Puntos nuevos: 80

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 13 de julio de 2016.

Nota2: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida
Académica y Sistema de Credenciales.

Correo de Notificacién juddy.arias@correounivalle.edu.co

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS

DECRETO 1279

ACTUALIZACION

CARLOS HUMBERTO ORTIZ QUEVEDO(C.C. 16626294)

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACION(19.6), 3 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(36), 55.6
Puntos nuevos: 55.6

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 13 de julio de 2016.
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Nota2: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida
Académica y Sistema de Credenciales.

Nota3: El profesor informa que hay productividad en este libro que ya ha sido reconocida salarialmente. El Comité,
de acuerdo con consulta realizada al CIARP, Acta # 10, junio 1/2016, reconoce 100%, por considerarse un
producto nuevo.

carlos.ortiz@correounivalle.edu.co

ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION

MARIA DEL PILAR CASTILLO VALENCIA(C.C. 66818394)

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 80
Puntos nuevos: 80

Notal: Para el reconocimiento de estos puntos se hace entrega de la Resolucion N°13714 del Ministerio de
Educacion Nacional, de fecha del 6 de julio/2016, con la cual se homologa el titulo de Doctorado en Economia,
otorgado por la Universidade Federal do Rio Grande do Sul (Brasil). Estos puntos se reconocen a partir del 27
de abril de 2016, fecha en la que se registroé el titulo en el CIARP (Acta N° 08/2016).

Nota2: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja
de Vida Académica y Sistema de Credenciales.

maria.d.castillo@correounivalle.edu.co

FACULTAD DE INGENIERIA
DECRETO 1279
CORRECCION

PATRICIA TORRES LOZADA(C.C. 31942736)

ESCUELA DE INGENIERIA RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO A2(-4.2), -4.2
Puntos nuevos: -4.2

Notal: La correccion de estos se hace desde el 15 de junio de 2016.

Nota2: Este trabajo se habia presentado ante el CIARP en la reunién del 15 de junio de 2016-Acta 11. Se corrige
el puntaje porque no es full paper sino revisién de tema, por el cual se debia asignar el 30% del puntaje, es decir,
1.8 puntos y no 6.0 puntos, por tal razén se hace una correccidon de (-4.2) puntos en esta sesion.

ACTUALIZACION

DANIEL GOMEZ PIZANO(C.C. 98667004)
ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 DESARROLLO SOFTWARE PRODUCCION TECNOLOGICA(11.4), 1 FULL

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA PAPER REVISTA TIPO A1(15),

26.4

Puntos nuevos: 26.4

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 13 de julio de 2016.
Nota2: El profesor se encuentra en comision de estudios.

Nota3: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida
Académica y Sistema de Credenciales.

LUIS FERNANDO MARMOLEJO REBELLON(C.C. 16801157)
ESCUELA DE INGENIERIA RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
7 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(36.86), 1 REPORTE O EDITORIALES EN
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA REVISTA TIPO A2(1.8), 1 LIBRO DE INVESTIGACION(0.88), 6 FULL PAPER 89.37

REVISTA TIPO A1(49.83),
Puntos nuevos: 89.37

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 13 de julio de 2016.

Nota2: Observaciones para Recursos Humanos

- Docencia Destacada, Recursos Humanos presenta 17 puntos; mientras que el CIARP presenta 20 puntos (En el
Sistema de Credenciales se registraron 3 ptos del afilo 2002 para un total de 20 puntos)

Nota4: Al momento en que Recursos Humanos revise este caso debera definir con el CIARP los
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puntajes reales para los respectivos registros o modificaciones a que haya lugar, con el propédsito de
que los puntajes sean iguales en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida Académica y
Sistema de Credenciales.

CAMILO HERNAN CRUZ VELEZ(C.C. 16631663)

ESCUELA DE INGENIERIA RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(7.5), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 19.5
Puntos nuevos: 19.5

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 13 de julio de 2016.

Nota2: Observaciones para Recursos Humanos

- Productividad Académica, Recursos Humanos presenta 133.5 puntos, mientras que el CIARP presenta 125.5
puntos.

- Docencia Destacada, Recursos Humanos presenta 12 puntos, mientras que el CIARP presenta 16 puntos.
Periodos de Docencia Destcada: 2002 (Verificar con Recursos Humanos la asignacion de estos puntos), 2010,
2014 y 2015.

Nota3: Al momento en que Recursos Humanos revise este caso debera definir con el CIARP los
puntajes reales para los respectivos registros o modificaciones a que haya lugar, con el propédsito de
que los puntajes sean iguales en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida Académica y
Sistema de Credenciales.

Nota4: Observaciones para el CIARP

- Experiencia Calificada, Se registraron en el Sistema de Credenciales como parte de los puntos base 8 puntos asi:
Afio 2001: 6 puntos y Afio 2002: 2 puntos. Total de puntos por Experiencia Calificada 111.43 puntos.

EFRAIN BALDEMAR DEL RISCO MORENO(C.C. 1107090947)

ESCUELA DE INGENIERIA RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15
Puntos nuevos: 15

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 13 de julio de 2016.

Nota2: Observaciones para Recursos Humanos

- Experiencia Calificada, Recursos Humanos presenta 81.83 puntos; mientras que el CIARP presenta 84.5. (Se
registra en el Sistema de Credenciales 32 puntos asi: 1997: 6 puntos;1998: 6 puntos;1999: 6 puntos; 2000: 6 puntos; 2001:
6 puntos, 2002: 2 puntos. Estos puntos fueron registrados en el acta del 24 de junio de 2009, pero no fueron registrados en el
Sistema de Credenciales, como parte de los puntos base, para un total de 84.5 puntos).

- Productividad Académica, Recursos Humanos presenta 55.8 puntos, mientras que el CIARP presenta 47.8
puntos.

- Docencia Destacada, Recursos Humanos presenta 28 puntos, mientras que el CIARP presenta 36 puntos.

Nota3: Al momento en que Recursos Humanos revise este caso debera definir con el CIARP los
puntajes reales para los respectivos registros o modificaciones a que haya lugar, con el propésito de
que los puntajes sean iguales en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida Académica y
Sistema de Credenciales.

FACULTAD DE SALUD

DECRETO 1279

ACTUALIZACION

ANA MARCELA BOLANOS ROLDAN(C.C. 31881824)
ESCUELA DE REHABILITACION HUMANA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE MAESTRIA, 1 TITULO DE ESPECIALIZACION , 50
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO C(1.85), 1.85

Puntos nuevos: 51.85

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 13 de julio de 2016.

Nota2: Observaciones para Recursos Humanos

- Experiencia Calificada, Recursos Humanos presena 44.47 puntos, mientras que el CIARP presenta 37 puntos.
- Productividad Académica, Recursos Humanos presenta 17.4 puntos, mientras que el CIARP presenta 15.4 puntos.

Nota3: Al momento en que Recursos Humanos revise este caso debera definir con el CIARP los puntajes reales para los
respectivos registros o modificaciones a que haya lugar, con el propdsito de que los puntajes sean iguales en las tres instancias:
Recursos Humanos, Hoja de Vida Académica y Sistema de Credenciales.

RESOLUCION 115
ENRIQUE HERRERA CASTANEDA(C.C. 16581918)
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
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FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

ACADEMICO-ADMINISTRATIVA JEFE DEPARTAMENTO/ DIRECTOR ESCUELA, 4.87

LABOR DOCENTE 8 DOCENCIA COMO PROFESOR TITULAR, 28.58
Puntos nuevos: 33.45

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 29 de junio de 2016.

ASCENSO

GUSTAVO SINISTERRA SINISTERRA(C.C. 19193301)
ESCUELA DE ODONTOLOGIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 ARTICULO DE INVESTIGACION EN REV. NO

PRODUCCION INTELECTUAL INDEXADA/HOMOLOGADA(2.73), 2 ARTICULO INVESTIGACION EN REV. 6.24
A1(2.72), 1 ARTICULO INVESTIGACION EN REV. A2(0.79),

ACADEMICO-ADMINISTRATIVA DIRECTOR/COORDINAR PROGRAMA ADMINISTRATIVO, 0.8

LABOR DOCENTE 10 DOCENCIA COMO PROFESOR ASISTENTE, 44.7

EXCELENCIA EN DOCENCIA 1 EXCELENCIA EN DOCENCIA, 3

Puntos nuevos: 54.74

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 29 de junio de 2016.

ASIGNACION DE PUNTOS BONIFICABLES POR PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EN EL MARCO DEL
DECRETO 1279.

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

JOSE HIPOLITO ISAZA MARTINEZ(C.C. 10259995)

DEPARTAMENTO DE QUIMICA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Metabolitos secundarios de Siparuna Gigantotepala. Seleccion,

extraccion, aislamiento, elucidacion y actividad biolégica. 72 - 72
(2016). Autores: Estudiante: Harlen Gerardo Torres Castafieda.

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

Puntos totales: 72

RODRIGO ABONIA GONZALEZ(C.C. 16825541)

DEPARTAMENTO DE QUIMICA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Comparison of N-(3,4,5-trimethoxybenzylidene)naphthalen-

1-amine and its reduction product N-(3,4,5-
trimethoxybenzyl)naphthalen-1-amine. (2014). 4 autores. 60 5 30
ISSN: 2053-2296. Publicacion: Acta Crystallographica Section C

STRUCTURAL CHEMISTRY C70 Pt 2. (INTERNACIONAL).

Octyl 1-(5-(tert-butyl)-1H-pyrazol-3-yl)-2-(4-chlorophenyl)-
1H-benzo[d]imidazole-5-carboxylate: complex sheets built

from N---H...N, C---H...N and C---H...O hydrogen bonds. (2014). 60 5 30
4 autores. ISSN: 2053-2296. Publicacion: Acta Crystallographica

Section C STRUCTURAL CHEMISTRY C70 Pt 6. (INTERNACIONAL).

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

Puntos totales: 60

JULIEN WIST(C.E. 302012)

DEPARTAMENTO DE QUIMICA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAIJE
Robust Automatic Assignment of Nuclear Magnetic Resonance

Spectra for Small Molecules. (2016). Autores: Tesis de Doctorado

del Programa en Ingenieria de Sistemas y Computacion de la 72 - 72
Universidad Nacional de Colombia sede Bogota, estudiante Andrés

Mauricio Castillo Robles..

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

Puntos totales: 72

BRAULIO ARGIRO INSUASTY OBANDO(C.C. 12965444)

DEPARTAMENTO DE QUIMICA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
2-Ethylsulfanyl-7-(furan-2-yl)-4-(thiophen-2-yl)pyrazolo[1,5-
a][1,3,5]triazine: n-stacked chains of hydrogen-bonded

R22(10) dimers. (2014). 5 autores. ISSN: 2053-2296. 60 5 30
Publicacién: ACTA CRYSTALLOGRAPHICA SECTION C STRUCTURAL

CHEMISTRY C70 Vol. 70 No. 9. (INTERNACIONAL).
2-Ethyl-1-[5-(4-methylphenyl)pyrazol-3-yl]-3-(thiophene-
2-carbonyl)isothiourea: molecular ribbons containing three

types of hydrogen-bonded ring. (2014). 5 autores. ISSN: 60 4.75 28.5
2256-1013. Publicacién: ACTA CRYSTALLOGRAPHICA SECTION C

STRUCTURAL CHEMISTRY C70 Vol. 70 No. 11. (INTERNACIONAL).

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA
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(E)-3-{4-[(7-Chloroquinolin-4-yl)oxy]-3-methoxyphenyl}-
1-(4-methylphenyl)prop-2-en-1-one: a ladder-like structure

ARTICULO EN REVISTA NO resulting solely from n-n stacking interactions. (2014). 4 60 4.75 285
INDEXADA/HOMOLOGADA autores. ISSN: 2053-2296. Publicacion: ACTA CRYSTALLOGRAPHICA : :
SECTION C STRUCTURAL CHEMISTRY C70 Vol. 70 No. 7.
(INTERNACIONAL).
(8RS)-4-Amino-6-(4-chlorophenyl)-8-(2,4-dichlorothiazol-
5-yl)-8,9-dihydro-7H-pyrimido[4,5-b][1,4]diazepine N,N
ARTICULO EN REVISTA NO dimethylformamide monosolvate: sheets built from N—H...N 60 4.75 285
INDEXADA/HOMOLOGADA and C—H...0 hydrogen bonds. (2014). 4 autores. ISSN: ’ ’

2053-2296. Publicacién: ACTA CRYSTALLOGRAPHICA SECTION C
STRUCTURAL CHEMISTRY C70. (INTERNACIONAL).
Puntos totales: 115.5

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS

LEONARDO RAFFO LOPEZ(C.C. 94491963)

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
EXTERNALIDADES DE LA EDUCACION BAJO LA ESTIMACION
DE MODELOS MULTINIVEL: UN ENFOQUE POR TIPO DE
TRABAJADOR.. (2016). Autores: ANDRES FELIPE SARRIA
AGUDELO..

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA 36 - 36

Puntos totales: 36

FACULTAD DE INGENIERIA

MARTHA CONSTANZA DAZA TORRES(C.C. 52072022)
ESCUELA DE INGENIERIA RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE
CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAIJE
Uso de bacterias diazotrofas provenientes de sistemas de
tratamiento de aguas residuales en suelos salinos.. (2014). 3
PONENCIA EN EVENTO NACIONAL autores. Congreso: XVII Congreso Colombiano de la Ciencias del 48 4.2 40.32
suelo, Popayan, Cauca.. ISSN/ISBN: 0000-0000. Participacion:
Evento nacional..
Curvas de actividad microbiana bajo la aplicacion de abonos
organicos en dos ordenes de suelos.. (2014). 2 autores.
PONENCIA EN EVENTO NACIONAL Congreso: XVII Congreso Colombiano de la Ciencia del Suelo, 48 3.5 33.6
Popayan, Cauca.. ISSN/ISBN: 0000-0000. Participacién: Evento
nacional..
Dinamica de las propiedades asociadas a la regulacion hidrica
de un andisol bajo producciéon agroecologica.. (2014). 3 autores.
Congreso: XVII Congreso Colombiano de la Ciencia del Suelo,
Popayan, Cauca.. ISSN/ISBN: 0000. Participacion: Evento nacional..
Puntos totales: 117.6

PONENCIA EN EVENTO NACIONAL 48 4.55 43.68

DANIEL GOMEZ PIZANO(C.C. 98667004)

ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA  Desarrollo e implementacion de un laboratorio virtual de ;. = ¢
ingenieria sismica.. (2015). Autores: Luis Felipe Guerrero Zufiga.

Puntos totales: 36

PETER THOMSON (C.E. 208327)

ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA  Desarrollo e implementacion de un laboratorio virtual de ;. = ¢
ingenieria sismica.. (2015). Autores: Luis Felipe Guerrero Zufiiga..

Puntos totales: 36

CAMILO HERNAN CRUZ VELEZ(C.C. 16631663)

ESCUELA DE INGENIERIA RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Evaluacion a escala piloto del efecto de las caracteristicas del
medio filtrante sobre el proceso de filtracion rapida

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA descendente tratanto agua clarificada de la planta de 36 - 36
potabilizacién de puerto mallarina.. (2012). Autores: Lina Maria
Perea Torres..
Estudio del comportamiento hidrodinamico de un clarificador

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA para optimizar el proceso de clarificacion en la produccion de 36 - 36
agua potable.. (2013). Autores: Paola Janeth Patifio Triana..
Efecto del almacenamiento sobre la calidad del agua potable:

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA  Evaluacion experimental y simulacion numérica del tanque 36 - 36
ciudad Jardin.. (2012). Autores: Carolina Montoya Pachongo..

Puntos totales: 108
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GUILLERMO APONTE MAYOR(C.C. 16253825)
ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

CLASIFICACION

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

FACULTAD DE SALUD

DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Viabilidad de un laboratorio del sector eléctrico en Colombia:
LATTCA-1500MVA.. (2015). 2 autores. Congreso: XII Congreso
Latinoamericano y VIII Iberoamericano en Alta Tensién y Aislamiento 84 4.75 79.8
Eléctrico -ALTAE 2015, Porto Viejo, Ecuador. ISSN/ISBN:
978-9942-948-02-01. Participacién: 86.84% Evento internacional..
Obtencion de la respuesta en frecuencia en un transformador
de potencia en servicio.. (2015). 5 autores. Congreso: XII
Congreso Latinoamericano y VIII Iberoamericano en Alta Tensidn y
Aislamiento  Eléctrico -ALTAE 2015-, Porto Viejo, Ecuador.
ISSN/ISBN: 978-9942-948-02-01. Participacién: 86.84% Evento
internacional..
Estudio de la factibilidad técnica de implementar la prueba de
corto circuito en celdas de 13.2 Kv.. (2015). Autores: Héctor 36 - 36
Javier Géngora Moreno..
Experiencia de una metodologia de aprendizaje colaborativo,
vinculada al estudio de dispositivos de interrupcion de circuitos
de potencia.. (2015). 4 autores. Congreso: XII Congreso
Latinoamericano y VIII Iberoamericano en Alta Tensién y Aislamiento
Eléctrico -ALTAE 2015-, Porto Viejo, Ecuador. ISSN/ISBN:
978-9942-948-02-01. Participacién: 86.84% Evento Internacional..
Puntos totales: 189.3

84 4.75 399

CARLOS ALBERTO VELASCO BENITEZ(C.C. 16643480)

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
CLASIFICACION

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

LILIANA ARIAS CASTILLO

DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Realimentacion del desnutrido severo tipo kwashiorkor luego
de transfusiones. (2015). 2 autores. ISSN: 1657-4400. 60 4.5 54
Publicacion: revista saludarte colsubsidio. (NACIONAL).
Talla para la edad segin la OMS en pre-escolares, escolares y
adolescentes de una institucion educativa pu’blica y uun
colegio privado de Cali, Colombia 2012. (2015). 3 autores. ISSN:
1657-4400. Publicacidon: revista saludarte colsubsidio. (NACIONAL).
Uso y abuso de abreviaturas en las historias clinicas: una
reflexion sobre la comunicacion entre profesionales de la salud
y la interaccion médico-paciente. (2015). 3 autores. ISSN:
1657-4400. Publicacién: revista saludarte colsubsidio. (NACIONAL).
Prevalencia de enteroparasitos en nifios con cancer de un
Hospital Univeristario de tercer nivel de atenciéon de Cali,
Colombia y posibles factores de riesgo. (2015). 4 autores. ISSN:
1657-4400. Publicacién: revista saludarte colsubsidio. (NACIONAL).
Puntos totales: 191.9

60 442 53

60 5 60

60 4.65 24.9
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