UNIVERSIDAD DEL VALLE
COMITE INTERNO DE ASIGNACION Y
RECONOCIMIENTO DE PUNTAIE

ACTA 008-2018

Fecha: Miércoles Mayo 2 de 2018
Lugar: Saldn de reuniones de la Direccidén de Autoevaluacidn y Calidad Académica
Hora: 2:00 — 6:00 p.m

ASISTENTES:

LILIANA ARIAS CASTILLO — Vicerrectora Académica — Presidente
GLADYS STELLA LOPEZ JIMENEZ — Decana, Facultad de Humanidades
MARIA CECILIA OSORIO NARVAEZ - Facultad de Salud

PEDRO QUINTIN QUILEZ - Facultad de Ciencias Sociales y Econdmicas
JAIME LEIVA DE ANTONIO - Instituto de Educacion y Pedagogia
EDUARDO MEJIA PRADO - Facultad de Humanidades

ESTEBAN OSORIO CADAVID - Facultad de Ciencias

MARIO ANDRES LLANO RESTREPO - Facultad de Ingenieria

OSCAR AURELIO ORDONEZ MORALES - Instituto de Psicologia
HECTOR MANUEL GONZALEZ CABRERA - Facultad de Artes Integradas
CESAR ALONSO VALENZUELA TOLEDO — Representante Profesoral al Consejo Académico

Se excuso:

JAIME RICARDO CANTERA KINTZ — Vicerrector de Investigaciones — Vicerrector de Investigaciones
BENJAMIN BETANCOURTH GUERRERO - Facultad de Ciencias de la Administracién

ORDEN DEL DiA

Lectura y aprobacién del acta 007 del 18 de abril de 2018
Lectura de correspondencia

Consultas

Estudio de casos

Libros para aval del CIARP

Varios

ouswWwN R



Comité Interno de Asignacién y
Reconocimiento de Puntaje
Acta 008, Miércoles 2 de mayo de 2018

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIiA

1. Lecturay aprobacion del acta 007 del 18 de abril de 2018
Se aprueba el acta.

2. Lectura de correspondencia

2.1 Se recibe recurso de reposicion interpuesto por el profesor Herney Garcia de la Facultad de Salud, contra el
oficio No. 2018-04-12-23368-1 del 12 de abril de 2018, por medio del cual se dio respuesta a su solicitud del 16
de marzo de 2018. Referencia de este caso: Acta: 006 del 4 de abril de 2018.

En su comunicacion el profesor Garcia expresa que: “la clasificacion del articulo no es potestad del investigador,
menos es potestad del investigador decirle al editor que rectifique su clasificacion pues ellos tienen una politica
editorial. En este caso puede verse como ambas revistas tienen dentro de su politica editorial, aceptar revisiones
sistemdticas y meta-andlisis dentro de esa clasificacion. Que hay algunas revistas que en la actualidad
“clasifican” tanto revisiones de tema como revisiones sistematicas/meta-andlisis como “Review” por
practicidad, sin embargo, no demeritan el trabajo que tiene un disefio metodolégico como es la “revision
sistematica”.

rofesor explica nuevamente que la estructura de sus articulos corresponde a articulos de investigacion “fu
El prof | t la estructura d ticul d ticulos d t “full
paper” lo cual no es coherente con la estructura de un articulo de revisidn o “review”.

R/ El CIARP reitera que el profesor Garcia es quien debe realizar la solicitud de revision a la revista sobre la
clasificacion dada a los articulos en cuestion. Este es un criterio del CIARP el cual se ha aplicado a casos similares.

2.2 Se recibe concepto de la Oficina Juridica en relacién con la solicitud de ascenso y actualizacién de puntaje en
el escalafén docente del profesor Walter Torres Herndndez, quien ha sido elegido Decano de la Facultad de
Ciencias para un segundo periodo que va desde el 16 de abril de 2018 hasta el 16 de abril de 2021.

El profesor Torres casi dos meses antes (26 de febrero) de terminar su primer periodo como Decano de la
Facultad de Ciencias solicitd separacién del cargo para postularse para un segundo periodo en la Decanatura.

La Secretaria General de la Universidad del Valle informé que el viernes 23 de marzo se realizé la votacioén para
Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas, con cuyo resultado se designa nuevamente al profesor
Walter Torres Hernandez, para un periodo de tres (3) afios, iniciando a partir del 16 de abril de 2018."

El profesor Torres, solicitd al Sr. Rector aplazar su designaciéon con el propdsito de hacer efectiva su
actualizacidon y ascenso en el escalafén docente.

Dada la intencidn del profesor, el CIARP solicitd a la Oficina Juridica conceptuar sobre el particular en el
siguiente sentido: ¢Entre la fecha de la separacion del cargo y la nueva fecha de designacién como Decano, el
profesor guarda vinculo con el cargo académico-administrativos como Decano de la Facultad de Ciencias?,
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toda vez que el paragrafo Il del articulo 17 del Decreto 1279 que a la letra dice: “Los profesores que realicen
actividades académico-administrativas en cargos de direccion universitaria como Rector, Vicerrector, Secretario
General, Director Administrativo y Decano, solo pueden modificar su salario mediante el reconocimiento de
puntos salariales por gestion académica-administrativa”.

La Oficina Juridica mediante comunicacidon 2018-04-27-27613-| expresa que en el marco del
articulo 18 de la Resolucion No. 061 del 14 de noviembre de 2014 del C.S.: “Cuando el
Decano o Director de Instituto Académico en funciones presenten su nombre como candidato
para un nuevo periodo, deberdn separase del cargo desde el momento de la inscripcion hasta
un dia después de expedida la respectiva Acta Final de Escrutinio. El Rector designard un
Decano o Director de Instituto Académico encargado durante este periodo y es quien velard
por el buen desarrollo de la eleccion garantizando transparencia e igualdad”. En esa medida
se conceptua que:

El profesor Walter Torres Si guarda vinculo con el cargo académico-administrativo como
Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas entre la separacién obligatoria del
cargo de que trata el articulo 18 de la Resolucién No. 61 de noviembre 14 de 2014 del C.S. de
la Universidad del Valle y la nueva fecha de designacidn como Decano de la referida Facultad.

No obstante lo anterior, el profesor Walter Torres si queda definitivamente separado del
cargo como Decano una vez vence el periodo para el cual fue elegido, es decir, a partir del 16
de abril de 2018 el profesor estaria habilitado para solicitar su actualizacién de puntaje por
produccidn académica ante el CIARP por separacidon definitiva del cargo de decano hasta que
tome nuevamente posesion para el nuevo periodo.

R/ De acuerdo con la lectura del pendltimo pdrrafo del concepto juridico, el profesor puede
presentar su solicitud de actualizacién y/o ascenso en el escalafén docente una vez haya
terminado su primer periodo; es decir, después del 15 de abril de 2018.

2.3 Se recibe concepto de la Oficina Juridica en relacion con la reclamacién del derecho a la igualdad del
profesor Wilmar Saldarriaga de la Facultad de Salud. Referencia: Actas 11 del 13 de septiembre y 17 del 13 de
diciembre de 2017.

Para este concepto el CIARP realizd las siguientes consultas:

1) Puede aplicarse el derecho a la igualdad, para un caso donde se ha evidenciado que no cumple con los
criterios para el reconocimiento de puntos salariales?

R/ Concepto Juridico: No es procedente aplicar el derecho a la igualdad, en un caso donde se ha evidenciado que
no se cumple con los criterios para el reconocimiento de puntos salariales. Que respecto al reconocimiento de
puntos salariales, las reglas establecidas en el marco del Decreto 1279 se deben aplicar de manera rigurosa,
toda vez que se trata de un proceso reglado que impone limites precisos a las autoridades encargadas de su
aplicacion.
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2) éPuede el CIARP revisar los casos de asignaciéon de puntaje de las Facultades de Salud e Ingenieria
mencionados y listados por el profesor en su solicitud de reclamacion, llegando asi a afectar derechos
adquiridos?

R/ Concepto Juridico: “Si puede la Universidad del Valle —CARP- revisar los casos de asignacion de puntaje de las
Facultades de Salud e Ingenieria mencionados y listados por el profesor en su solicitud de reclamacion a través
de una “accion de lesividad”, atendiendo que la administracion cuenta con la posibilidad de demandar sus
propios actos administrativos ante la jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo cuando considere que los
mismos son ilegales o vulneren el ordenamiento juridico.

Lo que hace la “accién de lesividad” es debatir la legalidad de algunas decisiones presuntamente irregulares
tomadas al interior del CIARP, para poner fin a una situacion que considera irregular y en consecuencia hacer
cesar sus efectos”.

Al respecto, el CIARP expresa que la situacién es delicada y que por tanto se debe resolver internamente,
haciendo el mejor esfuerzo para mediar con el profesor, considerando la posibilidad de que él retire su
acusacion. El CIARP acuerda que la Vicerrectora Académica cite a una reunién al profesor Wilmar Saldarriaga,
con acompafiamiento del Representante Profesoral y la Oficina Juridica.

2.4 El profesor Jorge Mario Uribe Gil, profesor del Departamento de Economia, régimen 1279, informa que el
titulo Master of Research, otorgado por The European University Institute el 27 de junio de 2012, registrado en
lainclusion el CIARP el 4 de diciembre de 2013 Acta 018, no podra ser convalidado debido a que en el Ministerio
de Educacion le informaron telefédnicamente que el titulo no estaba adscrito a un pais en particular (Italia en
este caso) sino a un ente supranacional, como lo es la Unidn Europea.

Este titulo fue registrado en la inclusion del profesor pero no se asignaron puntos.

R/ Se da por recibido, y se aclara que este registro no ha constituido puntos salariales toda vez que los mismos
dependen de la convalidacion del titulo.

3. Consultas

3.1 El Comité de Credenciales de la Facultad de Salud presenta la siguiente consulta: Tenemos el caso de un
profesor que presenta un articulo individual en el Volumen 30, No. 1 de la Revista Médicas UIS, ubicado en el
indice de la revista dentro de un item denominado: “las Memorias del X Congreso Internacional Médicas
UIS 2016”. La revista no corresponde a las memorias del Congreso, pero incluye 3 o 4 articulos de dicho
evento.

El trabajo es presentado por el profesor Julian Ramirez Cheyne, se titula “Tamizaje, caracterizacion y factores de
riesgo asociados a cardiopatias congénitas” y va de la pagina 119 a la 121. No es un resumen, es un extenso.

Se consulta como puede ser clasificado dicho trabajo para asignacién de puntos.
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R/ Al respecto el CIARP considera que el profesor, autor de este articulo deberd preguntar a la revista si su
articulo se puede asimilar a un articulo corto.

4. Estudio de casos

4.1 Actualizacién, ascenso, reajuste, correccion de puntaje y bonificaciones en el escalafén docente en el
marco del Decreto 1279 de 2002 y la Resolucién 115 de 1989.

4.2 Entrega de titulos de posgrados realizados en el exterior y pendientes de convalidacion por el Ministerio
de Educacién Nacional.

- El profesor Byron Iram Villamil Villar del Departamento de Disefio hace entrega del Diploma de Doctor
otorgado por la Universidad de Barcelona — Espafia. El Comité de Credenciales de la Facultad de Ciencias
Sociales y Econdmicas debera informar al profesor que, a partir de la fecha, tiene un plazo de dos afios para
presentar la respectiva convalidacién realizada por el Ministerio de Educacidon Nacional, en concordancia con lo
establecido en el numeral 22 del Acuerdo 001 del Grupo de Seguimiento.

- El profesor Jorge Mario Uribe Gil del Departamento de Economia hace entrega del Diploma de Doctor en
Economia otorgado por la Universidad de Barcelona — Espaia. El Comité de Credenciales de la Facultad de
Ciencias Sociales y Econdmicas deberd informar al profesor que, a partir de la fecha, tiene un plazo de dos afios
para presentar la respectiva convalidacién realizada por el Ministerio de Educacién Nacional, en concordancia
con lo establecido en el numeral 22 del Acuerdo 001 del Grupo de Seguimiento.

4.3 Cumplimiento de requisitos para cambio de categoria

- El Comité de Credenciales de la Facultad de Ingenieria presenta para aval del CIARP la solicitud de ascenso
del profesor Oscar Fernando Bedoya Leiva de la Escuela de Ingenieria de Sistemas y Computacidn, quien
cumple con los requisitos exigidos en el articulo 2°, literal d) de la Resolucién No. 089 de 2002 del C.S, para el
ascenso a la categoria de profesor Titular. El CIARP verifica los requisitos y aprueba programar el acto de
sustentacion en el marco de la Resoluciéon No. 082 de 2002 del C.S. Se anexa a la hoja de vida académica, el
respectivo estudio aprobado en esta sesion.

- El Comité de Credenciales de la Facultad de Ingenieria presenta para aval del CIARP la solicitud de ascenso
del profesor Andrés David Restrepo Girdn de la Escuela de Ingenieria Eléctrica y Electrdnica, quien cumple con
los requisitos exigidos en el articulo 2°, literal c) de la Resolucién No. 089 de 2002 del C.S, para el ascenso a la
categoria de profesor Asociado. El CIARP verifica los requisitos y aprueba programar el acto de sustentacién en
el marco de la Resolucidon No. 082 de 2002 del C.S. Se anexa a la hoja de vida académica, el respectivo estudio
aprobado en esta sesion.

- El Comité de Credenciales de la Facultad de Ciencias presenta para aval del CIARP la solicitud de ascenso de
la profesora Neyla Benitez del Departamento de Biologia, quien cumple con los requisitos exigidos en el articulo
2°, literal c) de la Resolucidon No. 089 de 2002 del C.S, para el ascenso a la categoria de profesora Asociada. El
CIARP verifica los requisitos y aprueba programar el acto de sustentacion en el marco de la Resolucion No. 082
de 2002 del C.S. Se anexa a la hoja de vida académica, el respectivo estudio aprobado en esta sesién.
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- El Comité de Credenciales de la Facultad de Artes Integradas presenta para aval del CIARP la solicitud de
ascenso del profesor Walter Pinzén del Departamento de Proyectos, quien cumple con los requisitos exigidos
en el articulo 2°, literal c) de la Resolucidon No. 089 de 2002 del C.S, para el ascenso a la categoria de profesor
Asociado. El CIARP verifica los requisitos y aprueba programar el acto de sustentacién en el marco de la
Resolucién No. 082 de 2002 del C.S. Se anexa a la hoja de vida académica, el respectivo estudio aprobado en
esta sesion.

5. Libros para aval del CIARP

5.1 El Comité de Credenciales de la Facultad de Humanidades presenta para aval del CIARP las siguientes
publicaciones:

- Libro: ¢Cémo romper las trampas de pobreza en Buenaventura?, Propuesta desde las comunidades y las
instituciones. Cuadernos PNUD Investigaciones sobre desarrollo regional. ISBN: 978-958-97914-7-9, 2 autores.
Profesor Contratista Auxiliar Alberto Elias Carvajal Panesso

R/ Se solicitard al Programa Editorial concepto sobre el cumplimiento del requisito de “editorial de reconocido
prestigio”.

- La Direccién de Regionalizacion presenta la siguiente productividad académica para el debido aval del CIARP.
Profesora Mary Hellen Burbano Cerén, Area de Desempefio Ciencias Sociales y Humanas, Sede Zarzal.
Libro: Manual prdctico de Parentalidad positiva. Editorial Sintesis S.A. Madrid, Espafia, 2015. ISBN: 978-84-
995884-8-3, 51 coautores.

R/ El Programa Editorial de la Universidad del Valle conceptué que la Editorial Sintesis S.A. es una editorial de
reconocido prestigio, por tanto se envia a evaluacion por pares de Colciencias.

5.2 El Comité de Credenciales de la Facultad de Ciencias presenta para aval del CIARP la siguiente publicacion:

- Libro: “Realidad Social, econdmica y ambiental de las curtimbres de El Cerrito”. Programa Editorial de la
Universidad del Valle. Fecha de publicacion: Afo 2017. ISBN-PDF: 978-958-765-564-3. Coleccion Ciencias
Sociales Medio Ambiente. Autora: Neyla Benitez Campo, Departamento de Biologia.

R/ El CIARP verifica el cumplimiento de los requisitos de libro en el marco del Decreto 1279 y aprueba la
asignacion y reconocimiento de los respectivos puntos.

6. Varios

6.1 En relacién con el numeral 3.1 del Acta 007 del 18 de abril de 2018, el CIARP expresa que el Decreto 1279
exige el cumplimiento del requisito de “editorial de reconocido prestigio” para toda publicacion, y que para
considerar el reconocido prestigio de una editorial, sus publicaciones, para efectos de la publicacion en si, deberd
contar con la evaluacion de pares evaluadores. El CIARP acuerda consultar con la Oficina Juridica si los libros
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institucionales publicados por el Programa Editorial los cuales no tienen arbitraje para efectos de la publicacion,
podrdn ser evaluados en su contenido para efectos de asignacion de puntaje.

El CIARP requiere de esta consulta toda vez que las indicaciones dadas por el profesor Francisco Ramirez sobre el
tema, no fueron los suficientemente claras para tomar una decision al respecto, pues por un lado expresa que se
pueden enviar a evaluar los libros institucionales para efectos de asignacion de puntaje y por otro lado nos llama
la atencion a tener en cuenta que dado que los contenidos de estos libros no han sido evaluados por pares, los
profesores no podrian relacionarlos como parte de la informacion de la produccion académica en el CVLAC, pues
se corre el riesgo que las evaluaciones fueran solicitadas y no habria como soportarlas.

El profesor Ramirez expresa que los libros institucionales no se envian a evaluar por las siguientes razones: Son
proyectos de la Universidad, Ejemplo: el libro del “dia del profesor”, son publicaciones que hacen prdcticamente
contra el tiempo y de asuntos internos de la Universidad, y que son publicaciones que no hacen parte del
catdlogo de libros del Programa Editorial.

El CIARP acuerda invitar al Director del Programa Editorial para plantearle varias inquietudes sobre estos
procesos editoriales que tienen injerencia directa sobre la aplicacidon del Decreto 1279.

6.2 La Vicerrectora Académica informa que Colciencias ha otorgado la distincién de investigador emérito a 18
docentes de la Universidad del Valle., siendo este el maximo reconocimiento del Sistema Nacional de
Investigadores.

La distincién se entrega a investigadores vinculados a instituciones colombianas, cuya trayectoria, aportes y
produccién cientifica-académica haya sido significativa para la ciencia, tecnologia e innovacion del pais.

Segun Colciencias, “este reconocimiento es un agradecimiento a la dedicacidn de estos grandes investigadores
que a lo largo de su trayectoria profesional y personal han contribuido al desarrollo del pais a través de Ila
generacidn de nuevo conocimiento, fomentando la ciencia, la tecnologia y la innovacién de la mas alta calidad y
trabajando por la formacidn de futuras generaciones de cientificos.

Los investigadores eméritos de la Universidad del Valle son Germdn Antonio Pérez Alcazar, Orlando Zuiiga
Escobar, Héctor Fabio Zuluaga Corrales, Pedro Antonio Prieto Pulido y Rodolfo Moreno Fuquen de la Facultad
de Ciencias Naturales y Exactas.

Martha Lucia Vasquez Trussi, Cecilia Aguilar de Plata, Edwin Carrascal Cortez, Hernan José Pimienta Jiménez,
José Oscar Gutiérrez Montes y Pio Lépez Lopez de la Facultad de Salud.

Ayda Rodriguez de Stouvenel, Alejandro Fernandez Quintero, Carlos Antonio Vélez Pasos, Héctor Sanchez
Sthepa de la Facultad de Ingenieria

Alfonso Claret Zambrano Chaguendo, Humberto Quiceno Castrillén y Luis Carlos Arboleda Aparicio del Instituto
de Educacion y Pedagogia.
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“La categoria de eméritos es vitalicia y se entrega a investigadores mayores de 65 afos que han tenido una
trayectoria, aportes y produccion cientifica de alta calidad para el desarrollo del pais y para la formacion de
investigadores, luego de una rigurosa evaluacién coordinada por Colciencias”.

6.3 La Vicerrectora Académica da la bienvenida al profesor César Alonso Valenzuela Toledo quien a partir de
esta sesidn asiste como Representante de los profesores al Consejo Académico.

Se da por terminada la sesién a las 6:00 p.m

Nombre: LILIANA ARIAS CASTILLO Nombre: LUZ ANGELA URREA
Aprobo: V|ce|.’rectora Académica LEDEZMA
Presidenta Secretaria — CIARP




