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5.1

5.2

6.1

6.2

6.3

6.4

Agenda

Lectura, discusion y aprobacion de los borradores de las actas No. 02 de enero 30 y 03 de
febrero 13 de 2014.

Informe de la Rectoria.

Informe nueva Ley sobre Educacién Superior.

Propuesta de reglamentacidn de la Flexibilidad Académica.

MEMORANDOS

Memorando de Estimulos Académicos No. 004-2014.

Memorando Comité de Asuntos Estudiantiles — oficio 0050.65.2014

e David Fernando Dosman Vargas, Juan David Olaya Pefiaralda, Roosevelt Garcés
Hinestroza, Juan José Montejo Gallego, Didier David Viveros Urbano.

PROYECTOS DE RESOLUCION

Proyecto de Resolucion para ser llevado al Consejo Superior “Por la cual se crea el Programa
Institucional de Promocion, Formacién y Desarrollo Bilinglie de la Universidad del Valle”.

Proyecto de Resolucién para ser llevado al Consejo Superior, por el cual se establece la
Politica Ambiental en la Universidad del Valle.

Proyecto de Resolucién “Por la cual se convoca a concurso publico de méritos, seleccion y
vinculacién de docentes de carrera de Tiempo Completo y Medio Tiempo en la Universidad
para reemplazos”, donde se convocan un total de 19,5 TCE (16 TCy 7 MT).

Proyecto de Resolucidn, con el que se actualiza y modifica la Resolucién No. 051-2013 del
Consejo Académico, “Por la cual se reglamentan los criterios de seleccién y sus ponderaciones
para la evaluacion de los aspirantes a cargos de profesores de tiempo completo y medio
tiempo, convocados mediante Concurso Publico de Méritos”.
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6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

Proyecto de resolucidn “Por la cual se modifica la Resolucion 106 de septiembre 25 de 2013”
— Especializaciéon en Medicina Geridtrica.

Proyecto de resolucién “Por la cual se modifica la Resolucién 081 de junio 20 de 2013” —
Especializacion en Cardiologia.

Proyecto de resolucién “Por la cual se modifica la Resolucidon 054 de mayo 10 de 2007” —
Especializacion en Cirugia de Trauma y Emergencias.

Proyecto de resolucién “Por la cual se modifica la Resolucion 101 de noviembre 11 de 2009”
— Especializacion en Cirugia Plastica, Estética, Maxilofacial y de la Mano.

Proyecto de resolucién “Por la cual se modifica la Resolucién 066 de junio 19 de 2009” —
Especializacion en Dermatologia y Cirugia Dermatoldégica.

6.10 Proyecto de resoluciéon “Por la cual se modifica la Resolucién 080 de junio 13 de 2013” -

Especializacion en Ginecologia y Obstetricia.

6.11 Proyecto de resolucion “Por la cual se modifica la Resolucion 108 de septiembre 25 de 2013”

— Especializacion en Medicina Familiar.

6.12 Proyecto de resolucién “Por la cual se modifica la Resolucién 008 de enero 31 de 2007” —

Especializacion en Medicina Interna.

6.13 Proyecto de resolucion “Por la cual se modifica la Resolucion 069 de junio 8 de 2010” —

Especializacion en Neurocirugia.

6.14 Proyecto de resolucién “Por la cual se modifica la Resoluciéon 107 de septiembre 25 de 2013”

— Especializacién en Ortopedia y Traumatologia.

6.15 Proyecto de resolucidén “Por la cual se modifica la Resolucién 020 de enero 15 de 2004” —

Especializacion en Otorrinolaringologia.

6.16 Proyecto de resolucién “Por la cual se modifica la Resolucién 020 de enero 15 de 2004” —

Especializacion en Anatomia Patoldgica y Patologia Clinica.
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6.17 Proyecto de resolucidén “Por la cual se modifica la Resolucién 022 de enero 15 de 2004” -
Especializacidn en Pediatria.

6.18 Proyecto de resolucién “Por la cual se modifica la Resolucién 020 de enero 15 de 2004” —
Especializacion en Urologia.

6.19 Proyecto de resolucién “Por la cual se modifica el curriculo del programa académico de
Licenciatura en Educacion Popular”.

7. CORRESPONDENCIA A CONSIDERAR

7.1 Oficio FCA.CAA-046-2014 enviado por el Decano de la Facultad de Ciencias de la
Administracién, solicitando apertura de hoja de vida publica del profesor Victor Manuel
Quintero Uribe, para vincularlo durante el periodo febrero — junio de 2014, en el programa de
Maestria en Politicas Publicas.

7.2 Oficio 0070.0070-57-2014 enviado por la Decana de la Facultad de Artes Integradas,
solicitando la resolucidn para la vinculacion de los profesores visitantes, quienes participaran
en el congreso internacional “De marginados a protagonistas: Moros y negros en el teatro”, a
realizarse los dias 19, 20 y 21 de marzo de 2014, organizado por el Departamento de Artes
Escénicas, para los maestros: Ignacio Jesus Arellano, Andrés Pablo Eichman, Trinidad Barrera
Lépez, Honor Maria Ford Smith, Robert Lauer, Hugo Hernan Ramirez y Baltazar Fra Moliner.

7.3 Oficio 0200.0200.109.2014 enviado por la Decana Encargada de la Facultad de Salud,
solicitando la autorizacién para la apertura de hoja de vida publica para los profesores Maira
Patricia Sanchez Pérez y Otto Gerardo Guerrero, para ser vinculados en el Departamento de
Pediatria, durante el periodo marzo — diciembre de 2014.

8. CORRESPONDENCIA A DISPOSICION

8.1 Oficio con fecha 19 de febrero de 2014, remitida por el docente jubilado Luis Fernando Castro
Ramirez, donde felicita al cuerpo directivo de la Universidad, profesores en general, a
funcionarios administrativos y empleados, por el esfuerzo y compromiso para posicionar a la
Universidad del Valle tanto en lo Académico como en lo financiero, y alcanzar los estandares
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de calidad reconocidos. Igualmente, manifiesta la excelente gestién y esfuerzo para que la
Institucion superara el déficit financiero.

9. PROPOSICIONES Y VARIOS

Desarrollo de la Reunion:

Siendo las 8:20 a.m. y verificado el quérum por parte del sefior Rector quien preside la sesidn, se
pone a consideracion el orden del dia el cual es aprobado. El sefior rector informa que ha citado al
Consejo en el dia de hoy dado que debe estar en Santa Marta jueves y viernes en la reunion del
SUE con la sefiora Ministra de Educacion Nacional.

Antes de dar inicio al orden del dia, el sefior Rector informa del acto de reconocimiento al
Profesor Oscar Sierra Fitzerald, organizado por CORPUV, Aspuvalle y Sintraunicol, que se realizara
a partir de las 10:00 a.m., por tal motivo el Vicerrector de Bienestar Universitario y el Director del
Instituto de Psicologia, quienes fueron invitados por los organizadores y los Representantes
Profesorales, se retiraran para asistir a este acto.

1. Lectura, discusion y aprobacion de los borradores de las actas No. 02 de enero 30 y 03 de
febrero 13 de 2014.

Se reciben las correcciones enviadas por el seifor Rector, la Decana de la Facultad de Artes
Integradas, la Decana de la Facultad de Humanidades, el Representante Profesoral Felipe
Garcia, el Jefe de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional, el Director Encargado de
Regionalizacidn, El Representante Profesoral Pedro Sarmiento.

El Decano de la Facultad de Salud solicita se ingrese en el acta No. 02 de febrero 16 de 2014,
la aprobacion de la Comision Ad-honorem del Profesor Diego German Calero Llanes, solicitud
que fue presentada por él en ese Consejo y no aparece en el borrador del acta; y el
Representante Profesoral Felipe Garcia solicita se incluya su intervencién en los comentarios
al proyecto de resolucién que reglamenta las estancias posdoctorales.

Con las anteriores observaciones se da por aprobada el acta No. 02 de enero 30 de 2013 y la
No. 03 de febrero 13 de 2014.
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2.

2.1

2.2

2.3

Desarrollo de la Reunion:

Informe de la Rectoria.

El sefior Rector informa que el 14 febrero sesiond el Consejo Superior, que de los puntos
tratados lo mas importante es que se dio la primera discusién sobre la planeacién de la
Universidad para formulacion del nuevo plan de desarrollo. Desde la Direccion de Planeacién
y Desarrollo Institucional se prepararon unos documentos que se entregara a los consejeros
en los cuales se expone el proceso de planificacién; también se sugirieron una serie de
lecturas que son indicativas para que el Consejo las considere y seguir trabajando el tema. No
guedaron aun directrices para iniciar el trabajo con el Consejo Académico y demas unidades.
Se espera que para la préxima sesion del Consejo Superior se fijen elementos para empezar a
trabajar. Sin embargo, el sefior Rector plantea que el punto inicial basico es una revisién al
Proyecto Institucional que debe partir del Consejo Académico y solicita a la Oficina de
Planeacion y Desarrollo Institucional presentar indicadores y tendencias con las nuevas
visiones de la Universidad; es fundamental tener en cuenta elementos sociales, la convivencia
y la democracia; ademas de estos elementos, es necesario que se incorpore la misién, la
responsabilidad social y los procesos de innovacién. Considera que un punto central que se
debe incorporar es el posconflicto, si finalmente el pais logra un acuerdo de paz, y en ese
sentido es necesario pensar en la responsabilidad de la Universidad en la reconstruccion del
tejido social, tarea que hay que iniciar.

El Jefe de la Oficina de Planeacién y Desarrollo Institucional informa que compartira con el
Consejo Académico en una memoria USB los documentos que son la base para la discusion
del Plan de Desarrollo 2015-2025. Se incluiran tres libros: El Futuro de la Universidad, Tras las
Pistas de una Revoluciéon Académica, Education for Life and Work; ademas de los
documentos: Propuesta metodoldgica para la formulacién del plan de desarrollo de la
Universidad del Valle, Apuesta a futuro de la direccion del proyecto institucional, Seguimiento
al plan de desarrollo y renovacion de la acreditacidn institucional, Articulacion de agendas
regionales en torno a las CTEL y Estudio de caracterizacidn regional.

El sefior Rector comunica que entregé el informe de la comisidon académica en la Universidad
Libre de Pereira, donde se realiz6 el Consejo Directivo de ASCUN y de la reunién de Rectores
del G10 en Bogota; en la que se acordd abordar los temas que consideraron centrales en la
discusion de politica publica: Autonomia, Financiacion incluida la gratuidad, Inspeccion y
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2.4

2.5

Desarrollo de la Reunion:

vigilancia, Tipologia de las instituciones y Gobierno universitario. En esta reunidn se conformé
una comisidon para preparar unos elementos relacionados con estos puntos. Los rectores
consideran que estar acreditados institucionalmente deber tener reconocimiento dentro del
sistema, como por ejemplo, no tener que surtir todo el proceso de registro calificado. Estar
acreditado debe tener un voto de confianza simplificado que facilite los procesos. Los rectores
tampoco comparten la creacion de la Superintendencia de Educacién porque éstas estan
creadas para vigilar los servicios publicos, y la educacion es un bien publico, un derecho y no
solo un servicio publico. También informa que estuvo en la reunién del Consejo Asesor de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion en el cual se discuti6 ampliamente el tema de regalias,
discusion que va desde centralizar todo o parte en COLCIENCIAS y redistribuir los recursos,
teniendo en cuenta que con contadas excepciones en la mayoria de los departamentos hay
dificultades. Se planted que uno de los problemas actuales de COLCIENCIAS es que se trabajo
en la primera parte de 2013, pensando en que el dinero de regalias era de COLCIENCIAS y no
hubo gestion por presupuesto adecuado para la investigacién universitaria; que se
distribuyeron los recursos y las responsabilidades sin que existiera capacidad regional para
gestionarlos y también que faltan directrices del gobierno nacional para la aplicacién de los
recursos. En abril se realizard una sesidn exclusiva para tratar este tema. Por otro lado, las
Universidades del Norte y del Valle transmitieron la inquietud y molestia por lo ocurrido con
las editoriales universitarias y se propuso mantener el primer registro mientras se resuelven
los inconvenientes de la segunda convocatoria.

El sefior Rector informa que entregd a la Facultad de Ciencias Sociales y Econdmicas y a la
Biblioteca Mario Carvajal, ejemplares del libro que recibié de la Universidad de Los Andes
“Educacion Superior: retos y perspectivas”, elaborado por varios profesores y compilado por
el Profesor Luis Enrique Orozco Silva. El Profesor Silva ha evolucionado de la filosofia pura a la
epistemologia y de ésta a la filosofia politica, pasando por la sociologia. Se dedica
actualmente a investigar la educacidon superior, especialmente al analisis de las politicas
publicas, contribuyendo a las politicas educativas, ided la reforma del Decreto 80 de 1980 y
formuld estudios técnicos para la Ley 30 de 1992.

El sefior Rector informa y saluda la reunién a la que asistid con los decanos de las
Universidades del Cauca y del Valle con el fin de unir esfuerzos para crear programas
conjuntos.
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2.6

2.7

2.8

Desarrollo de la Reunion:

El sefior Rector comunica que el 27 y 28 de Marzo se reunird el Consejo Nacional de Rectores
de ASCUN y como parte de la agenda estd una reunién con la Ministra de Educacién para
trabajar sobre el documento del CESU sobre Politica Publica en Educacion Superior. El 28 se
realizard un evento sobre los doctorados en Colombia: “Un aporte a la politica publica sobre
formacion doctoral en Colombia”, al cual estan invitados los vicerrectores de investigacion y
académicos.

El sefior Rector indica que ha venido trabajando con los representantes profesorales y
ASPUVALLE para aclarar el tema de los profesores ocasionales y por fondo comun de la
Facultad de Artes Integradas, Facultad de Ciencias de la Administracion, Facultad de Ciencias
Naturales y Exactas, Facultad de Humanidades, Facultad de Salud y el Instituto de Educacion y
Pedagogia; debidamente autorizados por la Vicerrectoria Académica, que llevan mas de 15
afios, y que suman 43,5 TCE. Agrega que se esta trabajando en una resolucidn que establezca
una especie de proteccion laboral, la cual se llevara a la préxima sesién del Consejo Superior.

Por ultimo el sefior Rector hace referencia a la informacion sobre la carpeta del disciplinario
que se ha venido filtrando, relacionada con un profesor del Departamento de Disefio de la
Facultad de Artes Integradas. Al respecto hace un especial lamado para que no se presenten
este tipo de situaciones, teniendo en cuenta que todos los procesos disciplinarios surten unos
pasos, estancias y términos que hacen parte de la reserva del sumario y que hay una
dependencia en la Universidad que es la Unica encargada de dichos procedimientos, la cual
tiene a su bien seguir el debido proceso. Es un proceso autonomo y no se debe mezclar con lo
académico.

El Representante Profesoral Pedro Sarmiento expresa al Consejo Académico su profunda
preocupacién alrededor del tema por la manera como se ha manejado.

El sefior Rector manifiesta que la Representacién Profesoral ha estado atenta y vigilante con
el seguimiento al debido proceso, con todas sus garantias y en esa medida la Universidad ha
hecho lo pertinente.

El Profesor Javier Echeverri, Vicedecano Académico de la Facultad de Artes Integradas aclara 'y
narra la situacién presentada de la cual concluye que la Universidad ha seguido de manera
transparente el debido proceso cumpliendo con las normas establecidas para estos casos.
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Desarrollo de la Reunion:

2.9 El seior Rector excusa la no asistencia a la sesién del Consejo Académico, de los Vicerrectores
Académico y de Investigaciones, quienes se encuentran en comisiones académicas;
atendiendo un taller en Espafia (Académico), relacionado con la Guia de Autoevaluacién de
Posgrados y en Medellin (de Investigaciones) para asistir a un taller sobre Innovacion vy
Transferencia de Tecnologia, respectivamente.

2.10 El Jefe de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional informa sobre los avances que
ha llevado a cabo la Comision del Consejo sobre la Resolucion 054 de 2012. Se reunieron con
la Facultad de Humanidades y la Escuela de Ciencias del Lenguaje para la sustentacion de 15,5
profesores TCE ocasionales adicionales por fondo comun. De esta reunion surge la propuesta
de un formato que ya fue enviado para que cada decano pueda soportar su fa solicitud, dicho
formato incluye las fechas de vinculacidn, el tiempo de servicio, la evaluacidon de desempefio,
la comparacion de asignacion académica entre los profesores ocasionales adicionales de
fondo comun y la asignacidén de los profesores nombrados de cada una de las escuelas. Parala
proxima semana se ha invitado a la Facultad de Salud y al Instituto de Educacion y Pedagogia,
luego asistirdn la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas y la Facultad de Ciencias de la
Administracién.

El Representante Profesoral Felipe Garcia sugiere que se tengan en cuenta los planes de
desarrollo de las facultades.

El Jefe de la Oficina de Planeacion y Desarrollo Institucional aclara que la comision evaluara
los planes de accion mas adelante, que ahora se encuentran en la fase inicial para conocer las
solicitudes de las Facultades e Institutos y los elementos que soportan estas solicitudes, por
eso se estd escuchando a cada decano o director.

Sobre la comision de ajustes a la resolucion 022, el Jefe de la Oficina de Planeacién y
Desarrollo Institucional, explica que hasta ahora estan en una fase exploratoria, en la que han
revisado las actividades Académico Administrativas, Extension, Orgdnicas Complementarias e
Investigacidn, teniendo como base los datos del software de Asignacion Académica del
periodo 2013-l con mas del 98% de los profesores registrados con asignacién.

El Director de Planeacién informa que la semana pasada revisaron la asignacion academia en
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Desarrollo de la Reunion:

Investigacidn, en la que se observé que existen registros que superan las definiciones de la
022. Sin embargo, al revisar cada caso se observa una justificacion en la mayoria de los casos.
Hasta la fecha la comisidn no tiene una propuesta de ajustes, porque solo estd revisando lo
que ocurren en la realidad con la asignacién docente en cada Facultad.

La Decana de la Facultad de Humanidades informa que no les avisaron oportunamente el
cambio de las dos primeras reuniones a las que habian sido invitados previamente los
decanos y solicita se que aclare si la produccién intelectual hace parte de las 440 horas. Se le
aclara que la 022 precisa que la suma de las tres actividades —disefo de proyectos, ejecucion
de proyectos y produccion intelectual- no pueden sumar mas de 440 horas.

El Jefe de la Oficina de Planeacién y Desarrollo Institucional aclara que lastimosamente las
fechas y hora de las reuniones se han modificado, y para solucionar el problema que se
presentd con la participacion de los decanos se propone una reunion ampliada de la comisién
con todos los decanos y directores de institutos, para el préximo jueves a las 2:30 pm. Se
enviara previamente la citacidn a esta reunidn y solicita a los decanos llevar sus inquietudes y
los casos que tengan en su facultad sobre la asignacién académica de sus profesores, aclara
que solo se revisaran las actividades que se mencionaron anteriormente. La asignacién en
docencia serd revisada en las proximas reuniones, pero primero la comision quiere terminar el
proceso con las otras actividades.

El Representante Profesoral Felipe Garcia plantea que es necesario tener en cuenta
indicadores sobre actividades que puedan ser medidas en la parte de investigacion donde se
consideren los proyectos u otro tipo de actividades, escritura de articulos o produccion de
libros.

El Jefe de la Oficina de Planeacién y Desarrollo Institucional indica que se ha considerado
como muy necesario que en los ajustes se aclaren los componentes de la asignacién de horas
a la produccion intelectual y los mecanismos de control. Por ahora solo se estan recogiendo
insumos y se tratar de entender lo que sucede en cada una de las facultades.

2.11  El Representante Profesoral Felipe Garcia comunica que por intermedio de COLCIENCIAS
hizo la consulta sobre el tema de las editoriales reconocidas y al respecto parece que hay una

mala interpretacion de la Ultima convocatoria de COLCIENCIAS.
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El sefior Rector informa que consultéd en el Consejo Asesor de Colciencias junto con la
Universidad del Norte y alli aclararon que lo acontecido era provisional. Considera que esta
situacién causé muchos inconvenientes porque en el caso de la Universidad del Valle se utiliza
el registro como editorial de reconocido prestigio y eso ha facilitado el trabajo. Se solicité que
los resultados de ahora no afecten lo anterior, teniendo en cuenta que se incurrié en un error
ya que se evalué sobre procedimientos y no sobre calidad.

El Decano de la Facultad de Ingenieria expresa que la posicién de las universidades de alta
calidad deberia reflejarse en las altas instancias; indica que estuvo en un foro de ACOFI sobre
investigacion y posgrados, y en todas las presentaciones el tema de maestria de investigacidn
y profundizacidn es dlgido, en el sentido que existen dificultades frente al tema de créditos y
titulos otorgados. Al final tanto en este tema como en el tema de los programas genéricos, el
Consejo Directivo de ACOFI concluyd y acordd enviar carta al Ministerio, CNA, CONACES y
COLCIENCIAS, donde se manifiesta la preocupacion y sugerencias respetuosas frente a la
necesidad de revisar estos temas y modificar algunos aspectos de la normatividad vigente.
Agrega que el cambio de la clasificacion en los grupos de investigacién va a afectar los
procesos de acreditacion de los programas académicos y al parecer no hay una politica claray
coherente para estos temas cruciales entre estas instancias. Propone que la direccion de la
Universidad remita una comunicacion en igual sentido a estas instancias, que fortalezca la
posicién adoptada por ACOFI.

El sefior Rector acepta esta propuesta ya que considera que si a la Universidad le dan
reconocimiento es por que sus demas procesos estan en orden.

3. Informe nueva Ley sobre Educacién Superior.

El sefior Rector informa que enviard nuevamente el documento del CESU.

4. Propuesta de reglamentacién de la Flexibilidad Académica.

Se aplaza este tema para el préximo Consejo Académico.
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5.1

Desarrollo de la Reunion:

MEMORANDOS

Memorando de Estimulos Académicos No. 004-2014.

Se aprueba comision de estudio inicial, renovaciones y suspensién de comisiones de estudio,
se concede un afio sabatico, se dicta otra disposicion y se expide la Resolucién No. 009 de la

fecha:

Comisién de Estudios Inicial

Se concede Comision de Estudios con el 100% de su salario al Profesor Titular DARIO HENAO
RESTREPO, de la Escuela de Estudios Literarios de la Facultad de Humanidades, durante el
periodo comprendido entre el 30 de marzo de 2014 y el 29 de marzo de 2015, con el fin de
iniciar sus estudios de Doctorado en Letras Neolatinas, en la Universidad Federal Rio de
Janeiro — Brasil. La Universidad concedera seguro médico hasta por 800 ddlares, apoyo de
instalacion hasta por 15 SMMLYV, y pasaje de ida y regreso hasta por 15 SMMLV por una sola
vez, para todo el desarrollo de la comision. El Profesor tendrd una dedicacién del 100% al
programa de estudios, e igualmente, se autoriza su desplazamiento a nivel nacional e
internacional en el marco del desarrollo de su programa doctoral, eventos que deben ser
previamente reportados al Director de la Escuela, debidamente sustentado por el tutor de su
investigacion doctoral.

Esta aprobacion queda sujeta a la aceptacion del compromiso formal del profesor de obtener
su doctorado en un plazo maximo de un afio y cuatro meses, incluido el presente periodo de
comision aprobado en la Resolucion No. 009; lo anterior, en concordancia con lo establecido
en el articulo 42 de la Resolucidn del Consejo Superior No. 031 de 2004, que establece como
requisito la posibilidad de que el Profesor pueda cumplir los compromisos de permanencia en
la Universidad después de su reincorporacién de comision antes de completar los
requerimientos formales para su jubilacién.

Renovacién Comisidn de Estudios

a) Renovar la Comision de Estudios con el 100% de su salario al Profesor Asistente CARLOS
WLADIMIR GOMEZ CARDENAS, del Instituto de Educacién y Pedagogia, durante el periodo
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comprendido entre el 5 de marzo de 2014 y el 4 de marzo de 2015, con el fin de continuar
sus estudios de Doctorado en Ciencia Politica, en la Universidad Nacional de General San
Martin — Argentina. La Universidad concedera el valor de la matricula hasta por 40
SMMLV y seguro médico hasta por 800 ddlares anuales. El Profesor tendra una dedicacidn
del 100% al programa de estudios, e igualmente, se autoriza su desplazamiento a nivel
nacional e internacional en el marco del desarrollo de su programa doctoral, eventos que
deben ser previamente reportados al Director del Instituto, debidamente sustentado por
el tutor de su investigacion doctoral.

Renovar la Comisidon de Estudios con el 100% de su salario al Profesor Asistente JULIO
CESAR MILLAN SOLARTE, del Departamento de Contabilidad y Finanzas de la Facultad de
Ciencias de la Administracién, durante el periodo comprendido entre el 1o. de febrero de
2014 y el 31 de enero de 2015, con el fin de continuar sus estudios de Doctorado en
Administracion, en la Universidad del Valle — Colombia. La Universidad concedera
exencion en los costos de matricula y demas gastos financieros. El Profesor tendrd una
dedicacién del 100% al programa de estudios, e igualmente, se autoriza su
desplazamiento a nivel nacional e internacional en el marco del desarrollo de su programa
doctoral, eventos que deben ser previamente reportados al Jefe del Departamento,
debidamente sustentado por el tutor de su investigacion doctoral.

Renovar la Comision de Estudios con el 100% de su salario al Profesor Asistente ESTEBAN
EMILIO ROSERO GARCIA, de la Escuela de Ingenieria Eléctrica y Electrdnica de la Facultad
de Ingenieria, durante el periodo comprendido entre el 5 de abril y el 4 de octubre de
2014, con el fin de continuar sus estudios de Doctorado en Sistemas de Control, en la
Universidad Tecnoldgica de Hamburgo — Alemania. La Universidad concedera el valor de
la matricula hasta por 40 SMMLV y seguro médico hasta por 800 ddlares anuales. El
Profesor tendra una dedicacidon del 100% al programa de estudios, e igualmente, se
autoriza su desplazamiento a nivel nacional e internacional en el marco del desarrollo de
su programa doctoral, eventos que deben ser previamente reportados al Director de la
Escuela, debidamente sustentado por el tutor de su investigacion doctoral.

Suspensién Comision de Estudios

Suspender, por presentar problemas de salud, la Comisiéon de Estudios al Profesor Auxiliar
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JHON JAIRO BARONA MENDOZA, de la Escuela de Ingenieria Civil y Geomatica de la Facultad
de Ingenieria, durante el periodo comprendido entre el 1o. de febrero y el 15 de mayo de
2014, por sus estudios de Doctorado en Ingenieria Geografica, en la Universidad Politécnica
de Madrid — Espafia, aprobada mediante resolucién No. 148 de diciembre 12 de 2013.

Afio Sabatico

Conceder Ano Sabatico al Profesor Titular GILBERTO LOAIZA CANO, del Departamento de
Historia de la Facultad de Humanidades, a realizarse en los paises de Colombia e Inglaterra,
durante el periodo comprendido entre el 1o. de agosto de 2014 y el 31 de julio de 2015, con
el objetivo de realizar una investigacion consistente en un estudio comparado de lo que fue la
invencion colectiva del lenguaje politico en la primera mitad del siglo XIX, en México, Chile,
Argentina y Colombia, y escribir un ensayo acerca de la historia del libro en Colombia.
Resultado de lo anterior, obtener: 1. Ensayo "El Lenguaje politico de la republica. Contribucién
a una historia intelectual comparada de América latina" (titulo tentativo); 2. Ensayo acerca de
las premisas conceptuales y metodoldgicas para una historia del libro en su relacién con el
proceso republica. El Profesor estda autorizado para desplazarse a nivel nacional e
internacional en el marco del desarrollo de su presente sabatico.

Bonificaciones

Se aprueban las siguientes solicitudes de bonificacion y se expide la Resolucion No. 010 de la
fecha:

Facultad de Ciencias de la Administracion

a) Conceder bonificacion al Profesor Asistente ALVARO PO GOMEZ OLAYA, del
Departamento de Administracion y Organizaciones de la Facultad de Ciencias de la
Administracion, por valor de $2.125.088, como reconocimiento por docencia en el curso
Microeconomia, a los estudiantes de la promocién XXXIlI de la Especializaciéon en
Administracién Publica, durante el periodo comprendido entre el 2 y el 24 agosto de
2013; Total 32 horas, valor hora $66.409; Esta bonificacion se pagard con cargo al
Programa.
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Conceder bonificacidon al Profesor Asistente ALVARO PiO GOMEZ OLAYA, del
Departamento de Administracion y Organizaciones de la Facultad de Ciencias de la
Administracion, por valor de $1.593.816, como reconocimiento por docencia en el curso
Toma de Decisiones, a los estudiantes de la promocion XI de la Maestria en Politicas
Publicas, durante el periodo comprendido entre el 1o. de agosto y el 17 de octubre de
2013; Total 24 horas, valor hora $66.409; Esta bonificacién se pagara con cargo al
Programa.

Conceder bonificaciéon al Profesor Asistente OMAR JAVIER SOLANO RODRIGUEZ, del
Departamento de Contabilidad y Finanzas de la Facultad de Ciencias de la Administracion,
por valor de $25.000.000, como reconocimiento por acompafiamiento a la interventoria
financiera administrativa y técnica de 93 planes de negocio en ejecucién y 27 planes de
negocio del Fondo Emprender, convenio suscrito con Fonade, durante el periodo
comprendido entre agosto y diciembre de 2013; Esta bonificacién se pagara con car