
PLAN PROCESO Descripción

PA220-012 01 Planeación y Transformación R001 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar las gestiones necesarias para la consecución 

de recursos adicionales, para el ofrecimiento de programas virtuales Nombre del 

Indicador: Número de programas presentados a la DACA en modalidad virtual para 

aprobación por el CA y CS Meta Planeada: 3 Unidad Responsable de la Acción: DACA

PA220-012 01 Planeación y Transformación R002 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar al equipo del Área de Gestión de 

Proyectos e Inversión para el acompañamiento en la formulación a responsables y 

usuarios de proyectos Nombre del Indicador: Número de capacitaciones en 

formulación de proyectos dirigida al equipo interno del Área de Gestión de Proyectos 

e Inversión Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinadora del 

área de Gestión de Proyectos e Inversión

PA220-012 01 Planeación y Transformación R002 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar a los responsables y usuarios en la 

formulación de los proyectos de inversión de la Universidad del Valle Nombre del 

Indicador: Número de capacitaciones en formulación de proyectos dirigida a 

responsables y usuarios de proyectos Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la 

Acción: Coordinadora del área de Gestión de Proyectos e Inversión

PA220-012 01 Planeación y Transformación R244 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar el apoyo y capacitación en la gestion de 

los diversos tipos de riesgos gestión, riesgos materializados y estratégicos en todas 

áreas de la Universidad del Valle Nombre del Indicador: Porcentaje de capacitaciones 

a las diversas áreas de la auniversidad Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de 

la Acción: Coordinador del área de la estrategia y el riesgo

PA220-012 01 Planeación y Transformación R245 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar el apoyo y capacitación en la gestión de 

riesgos de proyectos en todas áreas de la Universidad del Valle Nombre del Indicador: 

Porcentaje de capacitaciones a las diversas áreas de la universidad Meta Planeada: 

100% Unidad Responsable de la Acción: Coordinador del área de la estrategia y el 

riesgo 

PA220-012 01 Planeación y Transformación R001-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar Actividades que permitan 

generar recursos propios (Posgrados, Extensión y Proyección Social, Diplomados) 

Nombre del Indicador: Actividades realizadas para la generación de recursos Meta 

Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Dirección Sede

PA220-012 01 Planeación y Transformación R081-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Presentar propuestas de proyectos 

para el fortalecimiento de Regionalización Nombre del Indicador: Propuesta 

presentada Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Dirección Sede 

Dirección Regionalización

PA220-012 01 Planeación y Transformación R001-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Articular con las distintas 

dependencias de la universidad y con extensión, la consecución de proyectos que 

permitan aunar esfuerzos y conseguir recursos compartidos Nombre del Indicador: 

Número de proyectos articulados con gestión de recursos compartidos Meta 

Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-012 01 Planeación y Transformación R002-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Articular con las distintas 

dependencias de la universidad y con extensión, la consecución de proyectos que 

permitan aunar esfuerzos y conseguir recursos compartidos. Nombre del Indicador: 

Número de proyectos compartidos. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: Facultad de Humanidades

PA220-012 01 Planeación y Transformación R131-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar capacitaciones para 

fortalecer las debilidades en la gerencia y la cultura en formulación de proyectos en la 

Facultad Nombre del Indicador: Porcentaje de gestión de capacitaciones en proyectos 

Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Decanatura

PA220-012 01 Planeación y Transformación R131-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Ejecutar en un 100% los recursos de los 

proyectos de inversión de la Facultad. Nombre del Indicador: Porcentaje de ejecución 

Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Decanatura

PA220-012 01 Planeación y Transformación R002-F-CNYE Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar seguimiento a las correcciones de 

los proyectos de inversión de recursos propios en la Facultad, y de ser necesario se 

realizarán reinducciones Nombre del Indicador: Porcentaje de seguimiento y 

reinducciones realizadas en los proyectos de la facultad. Meta Planeada: 100% 

Unidad Responsable de la Acción: Coordinadora administrativa

PA220-012 01 Planeación y Transformación R131-F-CNYE Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Desde la coordinación administrativa se hará 

seguimiento (dependiendo del mes en que se haya presupuestado) a la ejecución de 

los proyectos de inversión. Se llevará un registro pormenorizado del estado de cada 

uno de los proyectos y su avance. Nombre del Indicador: Número de seguimientos 

realizados a la ejecución de proyectos de inversión en el año Meta Planeada: 3 

Unidad Responsable de la Acción: Coordinación Administrativa

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R006-F-PSICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Desarrollar una propuesta de mejora de la 

página web de la Facultad de Psicología, con una estructura de fácil navegación y 

motivación para todo tipo de usuarios. Nombre del Indicador: Propuesta de mejora 

de la pagina ewb de la facultad. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Oficina de Soporte - Comunicaciones.

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R004-F-CNYE Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Hacer seguimiento y evaluación al plan de 

trabajo de la facultad en la Comunicación entre los diferentes procesos 

institucionales. Nombre del Indicador: Número de seguimientos al plan de trabajo de 

la facultad en la Comunicación entre los diferentes procesos institucionales. Meta 

Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Comité de Calidad



PA220-013 02 Comunicación Estratégica R004-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Mantener la representación de las 

Escuelas y Departamentos en el Comité de Comunicaciones. Nombre del Indicador: 

Comunicado informativo con la convocatoria a participar. Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R004-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Elaborar y compartir información escrita con 

todo el personal del IEP sobre los objetivos institucionales y la transformación de la 

Facultad. Nombre del Indicador: comunicado sobre los objetivos institucionales y la 

trasnsformación de la Facultad. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Director y Subdirectores

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R006-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Revisar y actualizar las aplicaciones web con la 

información del IEP (facebook y Twitter) y analizar otras con el mismo propósito. 

Nombre del Indicador: Revisión y actualización de las aplicaciones web y prueba con 

Instagram Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Comunicaciones

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R004-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar la verificación de proesos 

administrativos y la comunicación que existen entre los diferentes procesos 

institucionales con la facultad Nombre del Indicador: Revisión de procesos 

administrativos de la facultad. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la 

Acción: Comunicaciones

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R003 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar socialización para manejo de crisis y 

reducción de afectación a la imagen institucional ante las Directivas. Nombre del 

Indicador: Número de socializaciones. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: Dirección de Comunicaciones

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R004 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar un diagnóstico de comunicación interna 

para identificar la situación de las comunicaciones entre los diferentes procesos y 

dependencias de la Universidad del Valle. Nombre del Indicador: Número de 

diagnósticos Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Dirección de 

Comunicaciones

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R006 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar un diagnóstico del sitio web para evaluar su 

funcionamiento técnico y efectividad comunicativa. Nombre de la Acción:Porcentaje 

de diagnóstico realizado. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Dirección de Cómunicación

PA220-014 04 Formación Integral R051-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar al personal administrativo y 

docentes temas que incluyan: ética Pública, Tráfico de influencias, anticorrupción y 

políticas gubernamentales. Nombre del Indicador: Número de capacitaciones al 

personal administrativo y docente. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: Responsable de la Acción: Profesional de Calidad

PA220-014 04 Formación Integral R051-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Verificación de información y 

documentación para generar las certificaciones, validación de documentos, 

liquidación dederechos económico y/o titulos. Nombre del Indicador: Porcentaje de 

Verificación de información y documentación para generar las certificaciones, 

validación de documentos, liquidación dederechos económico y/o titulos. Meta 

Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Área Académica

PA220-014 04 Formación Integral R052-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Revisión periódica y continua, del estado de 

avance de los proyectos para mejora de las condiciones de la biblioteca. Nombre del 

Indicador: Porcentaje de seguimiento a la ejecución del proyecto de adecuación de 

espacios y mejoras de la biblioteca. Meta Planeada: 90% Unidad Responsable de la 

Acción: Responsable de la Acción: Coordinacion Administrativa, Auxiliar de gestión en 

Infraestructura

PA220-014 04 Formación Integral R056-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar propuestas para fortalecer e 

integrar en los docentes en la aprensión de las competencias en segunda lengua, TIC, 

liderazgo, emprendimiento y vida laboral para instegrarlos en la práctica docente. 

Nombre del Indicador: Número de propuestas enfocadas al fortalecimiento de 

competencias en segunda lengua, TIC, liderazgo, emprendimiento y vida laboral. 

Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Responsable de la Acción: Comité 

académico, la dirección y oficina de Extensión

PA220-014 04 Formación Integral R057-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar acercamientos con el sector 

externo para conocer sus necesidades y poder articularlas con nuevos proyectos o 

programas en el área. Nombre del Indicador: Número de proyectos y/o convenios 

educativos realizados con el sector externo. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de 

la Acción: Responsable de la Acción: Comité académico, la dirección y el oficina de 

Extensión.

PA220-014 04 Formación Integral R073-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar actividades en las cuales se 

promuevan en los funcionarios la etica en los funcionarios, adopción de políticas y 

reglamentaciones institucionales y nacionales en materia de prevención de actos de 

corrupción, trafico de influencias y lavado de activos. Nombre del Indicador: Número 

de actividades en las que se promuevan la adopcion de politicas y/o 

reglamentaciones en materia de la prevención de actos de corrupción y el tráfico de 

influencias. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Responsable de la 

Acción: Profesional de Calidad



PA220-014 04 Formación Integral R111-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Desarrollar estrategias de promoción en la 

oferta de programas de posgrados de la Universidad del Valle Sede Tuluá. Nombre del 

Indicador: No. De estrategias de promoción desarrolladas. Meta Planeada: 5 Unidad 

Responsable de la Acción: Coordinación de Posgrados Sede Tuluá

PA220-014 04 Formación Integral R112-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Mantener vigente los registros calificados de 

los programas académicos de pregrado. Nombre del Indicador: No. De registro 

calificado de programas de pregrado vigentes. Meta Planeada: 9 Unidad Responsable 

de la Acción: Gestores Programas Académicos Sede Tuluá.

PA220-014 04 Formación Integral R113-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar seguimiento a la evaluación de las 

clases que están desarrollando los docentes, analizando la quejas de los estudiantes. 

Nombre del Indicador: Número de seguimiento a las evaluaciones de las clases 

desarrolladas Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Secretaría 

Académica y Coordinación de Posgrados Sede Tuluá.

PA220-014 04 Formación Integral R114-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Desarrollo de actividades culturales o 

exposiciones para la comunidad universitaria de la Sede Tuluá. Nombre del Indicador: 

No. De actividades culturales y exposiciones. Meta Planeada: 4 Unidad Responsable 

de la Acción: Biblioteca Sede Tuluá.

PA220-014 04 Formación Integral R049-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar reprogramación de sesiones 

académicas y/o prolongación de calendario académico. Nombre del Indicador: 

Porcentaje de reprogramación de sesiones académicas y/o prolongación de 

calendario académico. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Oficina de Extensión y Educación Continua - Bienestar Universitario

PA220-014 04 Formación Integral R050-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Revisar y fortaler convenios 

interinstitucionales con el fin de revisar la oferta academica ofrecida, sus fortalezas y 

la que la normatividad este actualizada. Nombre del Indicador: Número de acciones 

implementadas. Meta Planeada: 3 Unidad Responsable de la Acción: Dirección de 

Sede - Oficina de Extensión y Educación Continua

PA220-014 04 Formación Integral R051-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Socialización del ETHOS UNIVERSITARIO 

para docentes y administrativos. Nombre del Indicador: Número de socializaciones 

Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Calidad - Dirección 

Sede

PA220-014 04 Formación Integral R056-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Implementar estrategias masivas de 

difusión e incorporación de estudiantes para participación en actividades 

complementarias con temas novedosos y atractivos para mejorar competencias 

laborales. Nombre del Indicador: Número de estrategias masivas de difusión e 

incorporación de estudiantes para participación en actividades complementarias. 

Meta Planeada: 4 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Extensión y Educación 

Continua.

PA220-014 04 Formación Integral R072-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el mantenimiento correctivo y 

preventivo de la infraestructura eléctrica adecuada. Nombre del Indicador: Número 

de controles realizados de mantenimiento correctivo y preventivo. Meta Planeada: 2 

Unidad Responsable de la Acción: Coordinación administrativa-Logistica

PA220-014 04 Formación Integral R049-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar reprogramación de sesiones 

académicas y/o prolongación de calendario académico Nombre del Indicador: Gestión 

para reprogramación de sesiones académica realizada Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Dirección Sede Pacífico Secretaria Académica

PA220-014 04 Formación Integral R056-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Implementar estrategias masivas de 

difusión e incorporación de estudiantes para participación en actividades 

complementarias con temas novedosos y atractivos para mejorar competencias 

laborales. Nombre del Indicador: Estrategias masivas de difusión para participación 

en actividades complementarias. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Extensión Proyección Social Sede

PA220-014 04 Formación Integral R072-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar funcionamiento de sistema 

alterno de suministro de energía para atender contingencias Nombre del Indicador: 

Sistema alterno de suministro de energia activado Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Dirección de Sede y Coordinación Administrativa

PA220-014 04 Formación Integral R049-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Coordinar reuniones académico-

administrativas con la finalidad de concretar los procesos que corresponden al área 

académica y reprogramación de actividades. Nombre del Indicador: Número de 

reuniones con el comité académico. Meta Planeada: 8 Unidad Responsable de la 

Acción: Dirección.

PA220-014 04 Formación Integral R049-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar a la comunidad universitaria en 

protocolos de acción establecidos frente a situaciones de emergencia con la finalidad 

de que se pueda desarrollar los semestres académicos según las modificaciones al 

calendario. Nombre del Indicador: Capacitaciones para establecer acciones de 

continuidad a los procesos frente a emergencias. Meta Planeada: 4 Unidad 

Responsable de la Acción: Dirección

PA220-014 04 Formación Integral R052-CARTAGO Fecha: Feb-22hasta Dic-22 Identificar y reparar las zonas de humedad 

que tiene el área de la Biblioteca. Nombre del Indicador: No. de mantenimientos 

locativos. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Profesional de 

Biblioteca / Personal de mantenimiento



PA220-014 04 Formación Integral R057-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar estudios de viabilidad y 

pertinencia de programas con mayor demanda en el municipio acordes a las 

capacidades del sector. Nombre del Indicador: Número de estudios realizados Meta 

Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de Calidad y 

Mejoramiento

PA220-014 04 Formación Integral R232-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar actividades como visitas a los 

colegios del municipio y zonas aledañas, asi como a empresas de la región para 

ofrecer programas de la sede. También participar en ferias experienciales 

programadas por la Secretaría de Educación. Nombre del Indicador: Número de 

actividades realizadas para amplificar las ofertas de pregrado Meta Planeada: 4 

Unidad Responsable de la Acción: Dirección

PA220-014 04 Formación Integral R232-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar publicidad en medios y redes 

sociales de la oferta académica de la sede. Nombre del Indicador: Porcentaje de 

gestión de publicidad en medios y redes sociales de la oferta académica de la sede. 

Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Dirección

PA220-014 04 Formación Integral R232-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar gestión administrativa con las 

directivas de la universidad y la Alcaldía del municipio para diversificar la oferta 

académica actual y detectar de nuevas tendencias en programas de pregrado. 

Nombre del Indicador: Porcentaje de gestión con la universidad y la Alcaldía del 

municipio para diversificar la oferta académica actual y detectar de nuevas 

tendencias en programas de pregrado. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de 

la Acción: Dirección

PA220-014 04 Formación Integral R050-CAICEDONIA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar estudios de mercado para la 

apertura de nuevos programas Nombre del Indicador: Porcentaje de gestión de 

estudios de mercado Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Recursos Tecnológicos

PA220-014 04 Formación Integral R056-CAICEDONIA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover el aprendizaje de una 

segunda lengua a través de plataformas como el campus virtual o Clarity English. 

Nombre del Indicador: Número de actividades para la formación en segunda lengua, 

TIC, liderazgo, emprendimiento y vida laboral. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable 

de la Acción: Dirección de Sede / Programas académicos

PA220-014 04 Formación Integral R049-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar reprogramación de clases, 

Mantener una comunicación adecuada con la comunidad Universitaria que permita 

identificar las necesidades o problemáticas presentadas. Nombre del Indicador: 

Actividades realizadas Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Director de 

la Sede /

PA220-014 04 Formación Integral R050-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Ofertar prpogramas de pregrado y 

ampliar la oferta de postgrado y Fortalecer la promoción de la oferta académica de la 

Sede. Nombre del Indicador: Número de programas que se apertura con el cupo 

mínimo asignado. Meta Planeada: 3 Unidad Responsable de la Acción: Dirección/ 

Coordinadores de Área Académica

PA220-014 04 Formación Integral R056-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar Taller para inserción a la vida 

laboral, actividades orientados al fortalecimiento a segunda lengua, y sobre TIC. 

Nombre del Indicador: Numero de actividades realizadas Meta Planeada: 2 Unidad 

Responsable de la Acción: Programas académicos.

PA220-014 04 Formación Integral R059-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Solicitar a la Vicerrectoría 

Administrativa de la Universidad apoyo de recursos financieros para el 

mantenimiento de la planta física (cubiertas) de la Sede. Nombre del Indicador: 

Solicitud para el mantenimientos de la sede. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable 

de la Acción: Bienes y Servicios

PA220-014 04 Formación Integral R072-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar mantenimiento de los 

equipos de las subestaciones eléctricas dela Sede. Nombre del Indicador: Revisión y 

mantenimiento de los equipos de las subestaciones eléctricas Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Director de la Sede / Bienes y Servicios

PA220-014 04 Formación Integral R090-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Solicitar a la Vicerrectoría 

Administrativa de la Universidad apoyo de recursos financieros para el 

mantenimiento de la planta física (cubiertas) de la Sede. Nombre del Indicador: 

Solicitud de apoyo de recursos para el mantenimiento de la planta física de la sede 

Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Bienes y Servicios

PA220-014 04 Formación Integral R091-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Solicitar a la Sección de Seguridad y 

Vigilancia y empresa de seguridad privada Proviser apoyo en la capacitación 

permanente a los guardas de vigilancia, Solicitar documentos al ingreso: carnét y 

Licencias de vehículos. Nombre del Indicador: Actividades realizadas Meta Planeada: 

2 Unidad Responsable de la Acción: Bienes y Servicios

PA220-014 04 Formación Integral R040 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar a los docentes en formación adicional de 

nuevas tecnologias, combinando la modalidad presencial y virtual Nombre del 

Indicador: Nro de profesores certificados en la formación sobre nuevas tecnología 

Meta Planeada: 300 Unidad Responsable de la Acción: Gloria Isabel Toro Cordoba



PA220-014 04 Formación Integral R053 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 concientizar los docentes y estudiantes de la 

modalidad virtual sobre en el buen uso de las herramienta seguridad y ética en el 

manejo de la información. Nombre del Indicador: Porcentaje de gestión en la 

concientización de los aspecto relacionados con la ética del manejo de información en 

la modalidad virtual. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción:Gloria 

Isabel Toro Cordoba

PA220-014 04 Formación Integral R055 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar ante las directivas los recursos necesarios 

para sostener la infraestructura y seguridad de la plataforma, y disponer de las 

herramientas tecnologicas necesarias para contrarestar posibles amenazas. Nombre 

del Indicador: Porcentaje de disponibilidad de la plataforma en forma segura. Meta 

Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Gloria Isabel Toro Cordoba

PA220-014 04 Formación Integral R056 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Incluir dentro de la reforma curricular y los 

microcurrículos cursos en inglés y materias como emprendimiento y liderazgo de 

forma transversal. Nombre del Indicador: Número de microcurriculos modificados por 

las unidades académicas. Meta Planeada: 5 Unidad Responsable de la Acción: DACA

PA220-014 04 Formación Integral R057 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Creación de programas basadas en el estudio de las 

necesidades del entorno de la región. Nombre del Indicador: Número de programas 

nuevos aprobados por el MEN. Meta Planeada: 10 Unidad Responsable de la Acción: 

DACA

PA220-014 04 Formación Integral R058 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar proyectos y comunicaciones presentados a 

la dirección universitaria para el mejoramiento de la infraestructura de la DACA. 

Nombre del Indicador: Número de proyectos y comunicaciones presentados a la 

dirección universitaria. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: DACA

PA220-014 04 Formación Integral R059 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el mantenimiento correctivo y preventivo 

de la biblioteca como la limpieza de canales, bajantes y cambio de tejas rotas. 

Nombre del Indicador: Número de mantenimiento realizados. Meta Planeada: 4 

Unidad Responsable de la Acción: Jefe División de Bibliotecas

PA220-014 04 Formación Integral R060 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la adicción de recursos presupuestales 

para la suscripción a recursos electrónicos y la compra de material bibliográfico. 

Nombre del Indicador: Número de gestiones realizadas para la adicción de recursos. 

Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Jefe División de Bibliotecas

PA220-014 04 Formación Integral R074 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar como mínimo dos procesos de admisión de 

pregrado en Cali y en las Sedes Regionales durante la viegencia 2022 Nombre del 

Indicador: Procesos de admisión de pregado realizados. Meta Planeada: 2 Unidad 

Responsable de la Acción: Jefe División de Registro Académico y Admisiones

PA220-014 04 Formación Integral R138 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar seguimiento al proceso respecto a las 

actividades que realizan las comisiones designadas para la actualización de la 

normatividad. Nombre del Indicador: Número de seguimientos realizados para la 

actualización de normatividad. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

DACA

PA220-014 04 Formación Integral R200 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Proponer programas virtuales con el recurso 

humano suficiente. Nombre del Indicador:Nro de programas virtuales ofrecidos y 

respaldados por el talento humano necesario. Meta Planeada: 3 Unidad Responsable 

de la Acción: Directora de la DINTEV

PA220-014 04 Formación Integral R200 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la contratación de talento humano 

respectivo. Nombre del Indicador: Porcentaje de gestión de contratación de talento 

humano implementadas . Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Directora de la DINTEV

PA220-014 04 Formación Integral R228 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el segumiento a los programas acádemicos, 

que no adelantan su proceso externo de acreditación, renovación de la acreditación, 

registro calificado y modificaciones ante el consejo Nacional de acreditación o 

ministerio de educación. Nombre del Indicador: Porcentaje de verificación de 

acreditación a los programas académicos Meta Planeada: 100% Unidad Responsable 

de la Acción: DACA

PA220-014 04 Formación Integral R049-F-SALUD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Informar a la comunidad académica de la 

Facultad de la Facultad de Salud, sobre las estrategias de reprogramación planteadas 

por la directivas de la universidad referentes a la reprogramación de la actividades 

académicas. Nombre del Indicador: Información difundida en la Facultad sobre 

reprogramación del semestre y estrategias planteadas en caso de requerirse. Meta 

Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: VACAD - COMUNICACIONES

PA220-014 04 Formación Integral R056-F-PSICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Diseñar en el nuevo plan de estudios de la 

facultad una asignatura (psicología del deporte), dando énfasis a otras posibilidades a 

través de electivas con el ánimo de atender las demandas del mercado. Nombre del 

Indicador: Número de asignaturas desarrolladas. Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Direccción del Programa de Psicología



PA220-014 04 Formación Integral R050-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Presentar al Comité Central de Currículo 

propuestas de nuevos programas de posgrado y pregrado que se ajusten a las 

necesidades del entorno. Nombre del Indicador: Propuestas de nuevos programas de 

posgrado y pregrado. Meta Planeada: 4 Unidad Responsable de la Acción: 

Vicedecanatura de Investigaciones y Posgrados

PA220-014 04 Formación Integral R056-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar talleres de inserción a la vida laboral. 

Nombre del Indicador: Talleres Vida laboral Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de 

la Acción: Oficina de Prácticas

PA220-014 04 Formación Integral R056-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar encuentro-taller con los estudiantes 

emprendedores. Nombre del Indicador: Encuentro - taller estudiantes 

emprendedores. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Vicedecanatura 

Académica.

PA220-014 04 Formación Integral R056-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Implementar clubes de conversación en 

diferentes idiomas y cursos de refuerzo en idioma extranjero. Nombre del Indicador: 

Clubes de conversación y cursos de refuerzo en idioma extranjero. Meta Planeada: 4 

Unidad Responsable de la Acción: Vicedecanatura Académica.

PA220-014 04 Formación Integral R050-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Socializar los cambios y actualización 

concernientes a la normatividad, de nuevos procesos, formatos y procedimientos de 

la Universidad. Nombre del Indicador: Número de socializaciones. Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-014 04 Formación Integral R056-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover la participación del 

personal docente, no docente y estudiantes de la Facultad en las actividades de 

Capacitación en uso de TIC programadas por la Universidad. Nombre del Indicador: 

Número de actividades de promoción de participación en las capacitaciones 

institucionales. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de 

Humanidades

PA220-014 04 Formación Integral R056-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover estrategias de formación de perfiles 

profesionales, ocupacionales y objetivos de formación actualizados de los Programas 

Académicos. Nombre del Indicador: Número de perfiles profesionales, ocupacionales 

y objetivos de formación actualizados de los Programas Académicos. Meta Planeada: 

3 Unidad Responsable de la Acción: Directores de Programas Académicos

PA220-014 04 Formación Integral R057-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Crear Programas de formación de maestros 

acordes a las necesidades l de la Región.programas basados en el estudio de las 

necesidades del entorno de la región. Nombre del Indicador: Número de Programas 

Académicos creados acordes a las necesidades de formación Profesional de la Región. 

Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Subdirección Académica

PA220-014 04 Formación Integral R056-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Ejecutar actividades encaminadas a 

mejorar las competencias en segunda lengua en los estudiantes de pregrado. Nombre 

del Indicador: Número de actividades realizadas. Meta Planeada: 2 Unidad 

Responsable de la Acción: Directores de programa

PA220-014 04 Formación Integral R132-F-CNYE Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Destinar recursos de los posgrados para la 

financiación de estudiantes. Nombre del Indicador: Porcentaje del presupuesto 

destinado a financiación de estudiantes de posgrado Meta Planeada: 6%

PA220-014 04 Formación Integral R208-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Verificar el número de comunicaciones 

enviadas a los docentes y el porcentaje de encuestas realizadas a alos estudiantes 

para evitar la deserción en los programas de la facultad. Nombre del Indicador: 

Porcentaje de verificación de comunicaciones enviadas a los docentes y encuestas de 

programas. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Decanatura

PA220-014 04 Formación Integral R056-F-ADMON Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Propender y difundir la oferta de talleres 

y cursos ofrecidos desde el nivel central para la mejora en las competencias laborales 

de los estudiantes en los diferentes aspectos (Segunda lengua, TIC, liderazgos, 

emprendiemiento y vida laboral) Nombre del Indicador: Número de estudientes que 

participaron en los diferentes talleres y cursos. Meta Planeada: 50 Unidad 

Responsable de la Acción: Programas académicos

PA220-014 04 Formación Integral R133-F-ADMON Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Optimizar la asignación de espacios de la 

facultad en las respectivas jornadas. Nombre del Indicador: Porcentaje de cursos 

atendidos en las instalaciones d ela Facultad (Cusos atendidos en la facultad/Total 

Cursos). Meta Planeada: 95% Unidad Responsable de la Acción: Coordinación 

Academica

PA220-014 04 Formación Integral R236-F-ADMON Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Enviar comunicados sobre el estado de 

los registros y acreditaciones de programas academicos a cada uno de los directores, 

con el fin de dar cumplimiento a las condiciones acreditación. Nombre del Indicador: 

Número de comunicados sobre el estado de los registros y acreditaciones de los 

programas enviadas por la Vicedecanatura Academica durante el año. Meta Planeada: 

24 Unidad Responsable de la Acción: Vicedecanatura Academica



PA220-014 04 Formación Integral R237-F-ADMON Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Presentación de avance de las actividades 

academicas realizadas durante el periodo. Nombre del Indicador: Reuniones del 

Consejo de Facultad realizadas en las que se presenten los avances del periodo 

académico Meta Planeada: 4 Unidad Responsable de la Acción: Consejo de Facultad

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R010-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar capación de ética Pública al 

personal que incluyan temas Trafico de influencias, anticorrupción y políticas 

gubernamentales Nombre del Indicador: Número de Capacitaciones por periodo 

Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Atención al ciudadano

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R011-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover la participación de los docentes 

en el desarrollo de propuestas de Educación continua Nombre del Indicador: Número 

de docentes participantes en el desarrollo de propuestas para la oferta de educación 

Continua de la Sede Yumbo Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Oficina de Extensión y Comité Académico

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R012-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover la oferta diversificada de cursos, 

llamativa para la comunidad de Yumbo y de sus alrededores. Nombre del Indicador: 

Número de Cursos en oferta por periodo Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: Oficina de Extensión

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R014-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar acciones por medio de un sistema 

de comunicación lo cuál permita la difusión y mercadeo de las actividades de 

extensión y educación continua entre los egresados. Nombre del Indicador: Número 

de comunicados de difusión y mercadeo de las actividades de extensión y educación 

continua entre los egresados. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Oficina de Extensión

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R014-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar acciones por medio de un sistema 

de comunicación permita la difusión y mercadeo de las actividades de extensión y 

educación continua entre los egresados. Nombre del Indicador: Número de acciones o 

actividades de sensibilización, información y divulgación de los servicios y beneficios 

del programa de egresados de la Universidad. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable 

de la Acción: Oficina de Extensión

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R015-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Generar reprogramaciones de actividades 

de extensión de manera diversificada en terminos de otras modalidades y espacios. 

Nombre del Indicador: Porcentaje de actividades de extensión reprogramadas de 

manera diversificada en terminos de otras modalidades y espacios. Meta Planeada: 

100% Unidad Responsable de la Acción: oficina de Extensión y comité de apoyo 

tecnológico

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R095-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Generar una oferta asequible a la 

comunidad en términos de bajo costo, desarrollando actividades de mercadeo y 

publicidad en diferentes medios. Solicitando articulación con las oficinas de 

comunicación de la Universidad del Valle. Nombre del Indicador: Número de Ofertas 

generadas a corde a las necesidades socioeconomicas de la comunidad. Meta 

Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Profesional de Extensión y Asistente de 

Comunicaciones

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R011-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar estrategias para estimular la 

participación de los docentes y empleados en los programas de extensión y educación 

continua de la sede. Nombre del Indicador: Porcentaje de estrategias para estimular 

la participación de los docentes y empleados en los programas de extensión y 

educación continua de la sede. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la 

Acción: Oficina de Extensión y Educación Continua

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R012-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Fomentar estrategias para el uso de las 

plataformas TIC´s en la educación virtual, articulada a la oferta de extensión que nos 

permita tener un mercado más competitivo en la era virtual. Nombre del Indicador: 

Número de estrategias implementadas Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la 

Acción: Dirección de Sede - Coordinador Sala de Sistemas

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R013-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Convocar a los egresados para que 

participen de las diferente actividades (feria laboral, charlas, conferencias y bolsa de 

empleo) Nombre del Indicador: Número de socializaciones realizadas a egresados 

Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de extensión y educación 

continua

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R014-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Diseñar e Implementar Plan operativo 

para la Gestión de Egresados. Nombre del Indicador: Número de planes 

implementados para egresados Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Dirección - Biblioteca

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R015-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Instruir a las diferentes áreas de la 

universidad en el uso de plataformas virtuales, para realizar reprogromaciones 

respectivas de actividades de procesos en entornos virtuales y dar el cumplimiento en 

el desarrollo de las actividades de Extensión y Proyección Social. Nombre del 

Indicador: Número de Instrucciones brindadas al uso de herramientas virtuales Meta 

Planeada: 3 Unidad Responsable de la Acción: Dirección de Sede - Dependencias de la 

Sede



PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R106-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 verificar, validar y comparar los 

estudiantes inscritos y la información que se envía de la División Financiera con el fin 

de evitar Fraude bancario. Nombre del Indicador: Porcentaje de verificaciones de 

estudiantes inscritos Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Oficina 

de Extensión y Educación Continua

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R108-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar los procesos de extensión para 

impulsar a la generación de ingresos y proyectos investigación y generación de 

convenios. Nombre del Indicador: Número de capacitaciones los procesos de 

extensión para impulsar a la generación de ingresos y proyectos investigación Meta 

Planeada: 4 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Investigación

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R012-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Aplicar herramientas para la identificación 

de necesidades de formación, en los programas de extensión de la Sede Tuluá. 

Nombre del Indicador: No. De herramientas para identificar las necesidades del 

entorno Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Extensión y 

Educación continua Sede Tuluá

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R011-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar estrategias para estimular la 

participación de los docentes y empleados en los programas de extensión y educación 

continua de la sede. Nombre del Indicador: Porcentaje de estrategias para estimular 

la participación de los docentes y empleados en los programas de extensión y 

educación continua de la sede. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la 

Acción: Bienestar Universitario

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R012-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar estudio de mercado para 

identificar necesidades de mercado que permita fortalecer la oferta de educación 

continua en la Sede. Nombre del Indicador: Estudio de mercado de necesidades para 

oferta de educación continua Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinador Extensión de la Sede Pacífico

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R013-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Diseñar estrategias complementarias de 

autofinanciación para realizar acciones conducentes a fortalecer vínculos con 

egresados, en colaboración con otras entidades de carácter público y/o privado, que 

estén articuladas al Plan operativo para la gestión de Egresados. Nombre del 

Indicador: Plan de estrategias complementarias para financiamiento de actividades 

para la gestión de egresados, diseñado. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: Coordinador Extensión de la Sede Pacífico

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R014-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Diseñar e Implementar Plan operativo 

para la Gestión de Egresados. Nombre del Indicador: Plan operativo de gestión 

egresados implementado Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinador Extensión de la Sede Pacífico

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R015-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la reprogramación de 

actividades de Extensión y Proyección Social para evitar el atraso de los procesos 

Nombre del Indicador: Porcentaje de reprogramación de actividades los procesos de 

formación y de extensión. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinador Extensión de la Sede Pacífico

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R012-CARTAGO Fecha:Feb-22 hasta Dic-22 Establecer alianzas con empresas para 

fortalecer la oferta de extensión por medio de cursos y lograr las necesidades del 

mercado. Nombre del Indicador: Número de cursos ofertados Meta Planeada: 8 

Unidad Responsable de la Acción: Coodinación de Extensión y Proyección Social

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R013-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Fortelecer el plan institucional de 

egresados articulando actividades que se realizan en la sede como diálogos 

empresariasles, conversatorios, capacitaciones, conferencia y programas de 

educación continua. Nombre del Indicador: Número de actividades para fortalecer el 

vinculo con los egresados Meta Planeada: 4 Unidad Responsable de la Acción: 

Coodinación de Extensión y Proyección Social

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R014-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Proponer a los egresados reuniones con la 

finalidad de seguir fortaleciendo la asociación de egresados con el apoyo de las 

coordinaciones de programas y la coordinación de extensión. Nombre del Indicador: 

Número de reuniones realizadas Meta Planeada: 3 Unidad Responsable de la Acción: 

Coodinación de Extensión y Proyección Social

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R011-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover la participación docente y 

administrativos en los cursos de educación continua. Nombre del Indicador: 

Actividades realizadas Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Proyección 

Social

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R012-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Ofertar programas de extensión 

acordes con las necesidades del entorno Nombre del Indicador: Programas ofertados 

Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Proyección Social

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R013-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar actividades que vinculen los 

egresados Nombre del Indicador: Actividades realizadas Meta Planeada: 3 Unidad 

Responsable de la Acción: Proyección Social

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R084-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar actividades relacionadas con 

Asesorías y capacitación de la Unidad de Emprendimiento. Nombre del Indicador: 

Actividades Realizadas Meta Planeada: 3 Unidad Responsable de la Acción: 

Proyección Social

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R085-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Vinculacion de estudiantes en 

practicas mediante convenios. Nombre del Indicador: Numero de estudiantes 

realizando Practica Meta Planeada: 10 Unidad Responsable de la Acción: Proyección 

Social



PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R088-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Vinculacion de estudiantes en 

practicas mediante convenios. Nombre del Indicador: Numero de convenios de 

practica realizados Meta Planeada: 10 Unidad Responsable de la Acción: Proyección 

Social

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R011-F-AI Fecha:Feb-22 hasta Dic-22 Ofertar nuevos cursos de extensión distinntintos 

a los que viene desarrollando la Facultad en los ultimos dos años, para estimular la 

participación de los docentes y empleados en los programas de extensión y educación 

continua. Nombre del Indicador: Número de cursos nuevos ofertados Meta Planeada: 

3 Unidad Responsable de la Acción: EXTENSIÓN

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R015-F-AI Fecha:Feb-22 hasta Dic-22 Fomentar la planificación y realización de 

eventos y acividades de manera semipresencial dado que en caso de disturbios la 

actividad se pueda desarrollar a traves de modalidad virtual. Nombre del Indicador: 

Número de eventos planificados y realizados en semipresencial Meta Planeada: 2 

Unidad Responsable de la Acción: EXTENSIÓN

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R010-F-PSICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover la participación del personal de la 

Facultad en las actividades institucionales sensibilización concernientes a buenas 

prácticas y ética profesional ofrecidas. Nombre del Indicador: % de participación de 

buenas prácticas y ética profesional Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la 

Acción: Profesional Oficina de Extensión

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R141-F-PSICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Garantizar supervisión académica, a través 

de la asignación de un supervisor para cada estudiante con el objetivo de garantizar la 

calidad académica, relación disciplinar y asumir la responsabilidad ética y legal de las 

actividades desarrolladas por los estudiantes Nombre del Indicador: Porcentaje de 

prácticas que cuentan con supervisión académica Meta Planeada: 100% Unidad 

Responsable de la Acción: Dirección de los programas de Psicología y Primera Infancia

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R013-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar actividades en articulación con la 

DEEC, encaminadas a fortalecer las relaciones con los egresados de la Facultad 

(Cursos de actualización sin costo, encuentros segmentados (egresados 

emprendedores, mujeres STEM, gerentes, jefes de mantenimiento), Conferencias sin 

costo, vinculación de los egresados en los programas de educación continua. Nombre 

del Indicador: No de actividades realizadas para fortalecer las relaciones con los 

egresados de la Facultad. Meta Planeada: 7 Unidad Responsable de la Acción: Oficina 

de Extensión y Proyección Social y Proyección Social - Línea de Acción Desarrollo y 

Egresados

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R124-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover la participación de docentes y 

estudiantes en las actividades extracurriculares en escenarios gratuitos programados 

desde la Facultad de Ingeniería Nombre del Indicador: Número de asistentes por 

actividad extracurricular Meta Planeada: 10 Unidad Responsable de la Acción: Oficina 

de Extensión y Proyección Social

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R125-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Crear instructivos para el seguimiento de la 

ejecución contractual por partes de los supervisores y contratistas Nombre del 

Indicador: No. de instructivos implementados para el seguimiento de la ejecución 

contractual Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación 

Administrativa

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R010-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover la participación del 

personal de la Facultad en las actividades institucionales sensibilización concernientes 

a buenas prácticas y ética profesional ofrecidas. Nombre del Indicador: Número de 

actividades de promoción de las actividades institucionales ofrecidas Meta Planeada: 

1 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R011-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Gestionar nuevos modelos de 

reconocimiento e incentivos para los docentes, que promuevan su participación 

activa en la oferta y ejecución de programas de extensión de la facultad Nombre del 

Indicador: Nuevo modelo propuesto Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: Facultad de Humanidades

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R012-F-EYP Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Elaborar propuestas para el desarrollo de 

programas de formación de maestros en los distintos campos del conocimiento al 

interior del IEP acorde a las necesidades del mercado. Nombre del Indicador: Número 

de programas presentados y a desarrollar Meta Planeada: 5 Unidad Responsable de la 

Acción: Coordinación de la Oficina de Proyección Social y Extensión

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R014-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Programar eventos y estrategias con los 

egresados Nombre del Indicador: Número de eventos y estrategias Meta Planeada: 2 

Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Proyección Social y Extensión

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R129-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar convenios que permitan el contacto 

directo con las Instituciones oferentes y la negociación de condiciones para viabilizar 

la ejecución de licitaciones de Proyectos y Consultorias. Nombre del Indicador: 

Porcentaje de gestión de convenios para la ejecuón de proyectos y/o consultorias 

Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de Extensión y 

Proyección Social



PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R012-F-C.SOC.YEC Fecha:Feb-22 hasta Dic-22 Consolidar y ampliar las actividades de 

extensión para tener una oferta más estructurada y atractiva para la comunidad en 

general y para los egresados. Nombre del Indicador: Número de gestiones realizadas 

Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinador de extensión

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R013-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar actividades que fortalezcan la 

vinculación con egresados. Nombre del Indicador: Número de acciones realizadas con 

egresados Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinador de 

extensión

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R012-F-CNYE Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar un estudio de mercado que permita 

recoger las necesidades de educación no formal Nombre del Indicador: Estudio de 

mercado realizado Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Profesional 

oficina de extensión

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R014-F-CNYE Fecha:Feb-22 hasta Dic-22 Desarrollar actividades que propendan por la 

integración de los egresados a las actividades de la Facultad. Nombre del Indicador: 

Número de actividades que propendan por la integración de los egresados a las 

actividades de la Facultad. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Profesional oficina de extensión

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R014-F-CNYE Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Ejecutar proyecto de inversión con recursos 

propios presentado para la vigencia 2022 que tiene como objetivo el diseño de un 

programa de egresados propio para la Facultad. Nombre del Indicador: Porcentaje de 

Programa de egresados diseñado. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la 

Acción: Profesional oficina de extensión

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR045-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar a docentes que hacen parte 

del grupo de investigación de la sede en formulación de proyectos de investigación. 

Buscar y aplicar a convocatorias de investigación. Nombre del Indicador: 

Capacitaciones realizadas Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Director de la Sede

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR045-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar a docentes que hacen parte 

del grupo de investigación de la sede en formulación de proyectos de investigación. 

Buscar y aplicar a convocatorias de investigación. Nombre del Indicador: Propuestas 

presentadas Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Director de la Sede

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR046-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar a docentes que hacen parte 

del grupo de investigación de la sede en formulación de proyectos de investigación. 

Nombre del Indicador: Capacitaciones realizadas. Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Director de la Sede

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR046-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Buscar y aplicar a convocatorias de 

investigación. Nombre del Indicador: Propuestas presentadas. Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Director de la Sede

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR048-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Mantener grupos de estudios desde cada 

programa académico. Participación en Redes Regionales de Semilleros de 

Investigación, alianzas con diferentes entidades involucradas en el campo 

investigativo. Nombre del Indicador: No. De grupos de estudios vigentes. Meta 

Planeada: 6 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de Investigación Sede 

Tuluá

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR048-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Mantener grupos de estudios desde cada 

programa académico. Participación en Redes Regionales de Semilleros de 

Investigación, alianzas con diferentes entidades involucradas en el campo 

investigativo. Nombre del Indicador: No. De eventos de investigación asistidos. Meta 

Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de Investigación Sede 

Tuluá

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR046-F-AI Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover con los docentes de la Facultad de 

Artes Integradas, la participación en convocatorias de investigación externas, para 

obtener recursos alternos a los que establece la Universidad del Valle, a través de un 

taller con los docentes de la FAI con experiencia en convocatorias externas. Nombre 

del Indicador: Número de socializaciones con docentes de la FAI con experiencia de 

casos exitosos en convocatorias externas. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: DIRECCIÓN DE INVESTIGACIONES Y POSGRADOS

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR046-F-AI Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Socializar la experiencia de grupos de 

investigación en convocatorias de apoyo a la investigación de Minciencias con la 

finalidad de promover la participación de los investigadores y grupos de la Facultad 

de artes integradas en estas. Nombre del Indicador: Número de socializaciones con 

docentes de la FAI. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: DIRECCIÓN 

DE INVESTIGACIONES Y POSGRADOS

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR046-F-AI Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Socializar la experiencia de grupos de 

investigación en convocatorias de apoyo a la investigación de Minciencias con la 

finalidad de promover la participación de los investigadores y grupos de la Facultad 

de artes integradas en estas. Nombre del Indicador: Número de socializaciones con 

docentes de la FAI. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: DIRECCIÓN 

DE INVESTIGACIONES Y POSGRADOS



PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR045-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Hacer la busqueda, identificar y 

compartir con los docentes información de convocatorias de investigación financiadas 

Nombre del Indicador: Número de ofertas compartidas. Meta Planeada: 3 Unidad 

Responsable de la Acción: Dirección del CIDSE

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR045-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Presentar propuestas a convocatorias 

de investigación financiadas. Nombre del Indicador: Número de propuestas 

presentadas. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Dirección del CIDSE

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR046-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar recursos internos para una 

adecuada financiación de proyectos de investigación. Nombre del Indicador: 

Porcentaje de gestión de recursos internos para una adecuada financiación de 

proyectos de investigación. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Dirección del CIDSE

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR046-F-SALUD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar convocatorias para aval ante la 

Vicerrectoría de Investigaciones para la postulación de proyectos de la Facultad de 

Salud en Convocatorias externas. Nombre del Indicador: Porcentaje de propuestas 

gestionadas para aval ante la Vicerrectoría de Investigaciones para la postulación de 

proyectos de la Facultad de Salud en Convocatorias externas. Meta Planeada: 100% 

Unidad Responsable de la Acción: Coordinación Administrativa

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR046-F-SALUD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Difundir información sobre convocatorias 

internas / Externas a los investigadores y grupos de investigación de la facultad 

Nombre del Indicador: Porcentaje de información difundida sobre convocatorias 

internas / Externas a los investigadores y grupos de investigación de la facultad de 

salud. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Coordinación 

Administrativa

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR048-F-SALUD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Fortalecer mediante estrategias las buenas 

prácticas de investigación y legislación relacionada para atender las nuevas exigencias 

por parte del entorno. Nombre del Indicador: Número de estrategias para fortalecer 

las buenas prácticas de investigación y legislación relacionada para atender las nuevas 

exigencias por parte del entorno. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación Administrativa

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR046-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar permanente búsqueda de 

convocatorias y lazos con otras instituciones para nuevas oportunidades de 

proyectos. Conformación de grupo de Investigación. Nombre del Indicador: Número 

de proyectos de investigación concretados con otras instituciones. Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de Investigaciones Sede

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR046-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar convocatorias y lazos con otras 

instituciones para nuevas oportunidades de proyectos. Gestionar la conformación de 

grupo de Investigación al interior de la sede. Nombre del Indicador: porcentaje de 

convocatorias y lazos con otras instituciones para nuevas oportunidades de 

proyectos. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Dirección de Sede - 

Docente de investigación

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR109-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Presentar proyectos de investigación y 

gestionar la vinculacion de los docentes de la Sede al proceso. Nombre del Indicador: 

Número de docentes vinculados a la sede. Meta Planeada: 4 Unidad Responsable de 

la Acción: Oficina de Investigación

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR046-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Verificar la información de entidades 

financiadoras de proyectos de investigación diferentas a Colciencias y Univalle, para 

dar a conocer a los docentes del IEP nuevas fuentes de financiación para proponer 

proyectos. Nombre del Indicador: Número socializaciones sobre nuevas fuentes de 

financiación para proponer proyectos de investigación. Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Subdirección de Investigaciones

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR045-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Participar activamente en las convocatorias 

externas e internas de los procesos de investigación a través de la Vicerrectoría de 

Investigaciones. Nombre del Indicador: Porcentaje de convocatorias en las que 

participa la facultad % convocatorias recibidas con divulgación en la facultad. Meta 

Planeada: 50% Unidad Responsable de la Acción: Vicedecanatura de Investigaciones y 

Posgrados.

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR045-F-ING Fecha:Feb-22 hasta Dic-22 Proponer actividades conjuntas con la 

empresa privada para participar en las convocatorias de financiación de las diferentes 

entidades gubernamentales. Nombre del Indicador: No. De proyectos presentados en 

las convocatorias. Meta Planeada: 3 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de 

Extensión y Proyección Social - Línea de Acción Gestión de Proyectos de Impacto 

Regional

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR094-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Elaborar y porner en marcha un plan de 

inspección para verificar los posibles focos de formación de vectores, reforzar con 

jornadas de fumigación. Nombre del Indicador: Plan de inspección. Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Unidad Responsable de la Acción: Auxiliar de SST



PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR094-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Elaborar y porner en marcha un plan de 

inspección para verificar los posibles focos de formación de vectores, reforzar con 

jornadas de fumigación. Nombre del Indicador: verificación de focos de vectores Meta 

Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Unidad Responsable de la Acción: 

Auxiliar de SST

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR094-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar inspecciones en la sede para 

verificar el manejo de residuos, teniendo en cuenta las normas vigentes, para evitar el 

estancamiento de aguas y condiciones físicas que afectan la salud y el ambiente. 

Nombre del Indicador: Número de inspecciones en la sede. Meta Planeada: 4 Unidad 

Responsable de la Acción: Unidad Responsable de la Acción: Auxiliar de SST

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR094-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Elaborar y porner en marcha un plan de 

inspección para verificar los posibles focos de formación de vectores, reforzar con 

jornadas de fumigación. Nombre del Indicador: fumigaciones. Meta Planeada: 3 

Unidad Responsable de la Acción: Unidad Responsable de la Acción: Auxiliar de SST

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR094-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la capacitación en los estudiantes 

y personal administrativo en el buen manejo de residuos, para evitar focos que 

afecten la salud y el ambiente de la sede. Nombre del Indicador: Porcentaje de 

gestión a la capacitación. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Unidad Responsable de la Acción: Auxiliar de SST

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR007-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar estrategia de prevención y de 

disuasión respecto del consumo de SPA , campaña de charlas y talleres a la 

comunidad Universitaria. Nombre del Indicador: Charlas y talleres realizadas. Meta 

Planeada: 4 Unidad Responsable de la Acción: Dirección- Bienestar Universitario

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR008-NORTECAUCA Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Realizar actividades alusivas a 

prevencion de riesgos psicosociales que afectan la salud mental, contar con el 

acompañamiento de atención en psicología. Nombre del Indicador: Actividades 

realizadas. Meta Planeada: 3 Unidad Responsable de la Acción: Dirección- Bienestar 

Universitario

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR007-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar campañas de Salud Mental y de 

promoción y prevención del consumo de SPA. Nombre del Indicador: No. De 

campañas de Salud Mental y promoción y prevención de consumo de SPA. Meta 

Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de Bienestar 

Universitario Sede Tuluá

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR008-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Disponer del servicio psicológico para 

comunidad universitaria de la sede Tuluá Nombre del Indicador: % Citas 

atendidas/No. Citas solicitadas Meta Planeada: 80% Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación de Bienestar Universitario Sede Tuluá

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR116-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realización de eventos a estudiantes de 

primer semestre. Nombre del Indicador: No. eventos a estudiantes de primer 

semestre. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de 

Bienestar Universitario Sede Tuluá

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR116-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Otorgar subsidios económicos a la 

comunidad estudiantil con escasos recursos. Nombre del Indicador: Porcentaje 

deSubsidios económicos entregados /No. Solicitudes de subsidios económicos 

presentados. Meta Planeada: 80% Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de 

Bienestar Universitario Sede Tuluá

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR116-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Otorgar subsidios alimenticios a la 

comunidad estudiantil con escasos recursos y que provienen de afuera de la ciudad 

Nombre del Indicador: Porcentaje de Subsidios alimenticios entregados /No. 

Solicitudes de subsidios alimenticios presentados. Meta Planeada: 80% Unidad 

Responsable de la Acción: Coordinación de Bienestar Universitario Sede Tuluá

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR008-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Ejecutar actividades que contribuyan 

con el proceso de desarrollo humano, profesional y académico de los estudiante de 

pregrado de la FCSE, mitigando los riesgos psicosociales. Nombre del Indicador: 

Número de actividades ejecutadas. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la 

Acción: Decanatura

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR096-CAICEDONIA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Reducción del indice de deserción 

estudiantil a traves de la promoción de los beneficios economico ofrecidos por el 

gobierno nacional y la Universidad del Valle, ademas del acompañamiento a posibles 

casos a traves de intervenciones psicologicas y acompañamiento académico. Nombre 

del Indicador: Número de actividades realizadas para la reducción del indice de 

deserción estudiantil. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Bienestar 

Universitario / Dirección de Sede / Coordinaciones Académicas / Secretaria 

Académica

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR008-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar campañas para sociensibilizar 

sobre riesgos psicosocialess riesgos psicosociales más frecuentes a los que se 

exponen los estudiantes unviersitarios. Nombre del Indicador: Campañas para 

sensibilizar sobre riesgos psicosociales y su tratamiento en ambientes universitarios. 

Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Bienestar Universitario



PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR007-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover las campañas de Bienestar 

Universitaria tendientes a la disminución del consumo de sustancias psicoactivas y la 

salud mental. Nombre del Indicador: Número de campañas realizadas. Meta 

Planeada: 6 Unidad Responsable de la Acción: Bienestar Universitario

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR009-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar con el control y seguimiento por 

parte de Bienestar Universitario en la sede a todas las solicitudes de beneficios 

economicos presentadas por los estudiantes. Nombre del Indicador: Número de 

controles realizados Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Bienestar 

Universitario

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR105-ZARZAL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el reentrenamiento de los 

integrantes de la Brigada de Emergencias. Nombre del Indicador: Número de 

actividades semestrales de reentrenamiento realizadas / Número de actividades de 

reentrenamiento semestrales planeadas. Meta Planeada: 5 Unidad Responsable de la 

Acción: Jefe de Brigada

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR105-ZARZAL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar campañas de socialización de la 

Brigada, en emergencia y riesgo dirigido a la comunidad universitaria. Nombre del 

Indicador: Número de actividades semestrales realizadas / Número de actividades 

planeadas. Meta Planeada: Una Socialización de Brigada por semestre. Unidad 

Responsable de la Acción: Jefe de Brigada

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR007-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Fortalecer la socialización y 

conocimiento de distintos programas institucionales para promover la salud y el 

bienestar del personal de la facultad. Nombre del Indicador: Número de reuniones 

anuales Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de 

Humanidades

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR008-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Fortalecer la socialización y 

conocimiento de distintos riesgos psicosociales debido al Incremento de situaciones 

que afectan la salud mental y el bienestar del personal de la facultad. Nombre del 

Indicador: Número de reuniones anuales Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la 

Acción: Facultad de Humanidades

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR009-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Fortalecer la socialización y 

conocimiento de distintos programas institucionales para promover la salud y el 

bienestar del personal de la facultad. Nombre del Indicador: Número de reuniones 

anuales. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de 

Humanidades

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR008-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Mantener una relación cercana con el Servicio 

Psicológico de la Universidad y estar al tanto de lo que ocurre con los programas que 

esta unidad ofrece a la par con el acompañamiento de lor profesores a cargo de la 

Consejería Estudiantil Nombre del Indicador: Porcentaje de estudiantes que 

participan en programas del Servicio Psicológico y Consejería estudiantil. Meta 

Planeada: 10% Unidad Responsable de la Acción: Directores de Programas 

Académicos

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR068-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar en el tema de ética en procesos a 

los funcionarios, para la adopción de políticas y reglamentaciones institucionales y 

nacionales en materia de prevención de actos de corrupción y trafico de influencias. 

Nombre del Indicador: Número de capacitaciones que promuevan la adopcion de 

politicas y/o reglamentaciones en materia de la prevencion de actos de corrupción y 

el trafico de influencias. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Responsable de la Acción: Profesional de Calidad

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR069-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Supervisar de manera física y mediante una 

lista de Chequeo la información, requisitos del proveedor que estos correspondan con 

lo solicitado en términos contractuales y legales. Nombre del Indicador: Porcentaje de 

supervisión de información a proveedores. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de 

la Acción: Responsable de la Acción: Profesional de Calidad

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR117-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar un Plan de Mantenimiento de 

Equipos a cargo del área de servicios generales de la Oficina de Gestión Humana, 

donde se da seguimiento de los bienes que requieren intervención o mantenimiento. 

Nombre del Indicador: Porcentaje de acciones del PME realizadas/No. Acciones del 

PME planeadas. Meta Planeada: 80% Unidad Responsable de la Acción: Oficina de 

Gestión Humana Sede Tuluá

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Solicitar a la Sección de Seguridad y 

Vigilancia y empresa de seguridad privada Proviser apoyo en la capacitación 

permanente y plan de rotación de los guardas de vigilancia de la Sede Regional Norte 

del Cauca. Nombre del Indicador: Actividades realizadas. Meta Planeada: 2 Unidad 

Responsable de la Acción: Bienes y Servicios

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la compra de elementos para soportar la 

operatividad del servicio de la seccion de seguridad y vigilancia de la universidad del 

valle en la vigencia 2022. Nombre del Indicador: Porcentaje de gestión de compra de 

elementos para la sección. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Jefe Sección Seguridad y Vigilancia



PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el suministro, instalación y puesta en 

funcionamiento del sistema de gestión de usuarios para control de accesos peatonal y 

vehicular y componentes de redes e instalaciones para la universidad del valle. 

Nombre del Indicador: sistema de gestión de usuarios para control de accesos 

peatonal y vehicular . Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Jefe 

Sección Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064 Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo 

para nueve (9) motocicletas de la Sección de Seguridad y Vigilancia de la Universidad 

del Valle en la vigencia 2022. Nombre del Indicador: mantenimiento preventivo y 

correctivo de motocicletas de la Sección de Seguridad y Vigilancia contractual. Meta 

Planeada: 9 Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar el servicio de comunicaciones Push to talk 

Over Cellular (PoC), comunicación por red celular, 3g,4g, lte-gsm, incluye dispositivos 

Android 10 con pantalla de 5.5, ip 68, actualizaciones a través de la red, paquete de 

datos por mes con sim card para la Sección de Seguridad y vigilancia de la Universidad 

del Valle en la vigencia 2022. Nombre del Indicador: Porcentaje de gestión a el 

servicio de comunicaciones. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Jefe Sección Seguridad y Vigilancia.

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo 

de treinta y seis (36) sistemas de alarmas y seguridad electrónica de la Universidad 

del Valle en las sedes de Meléndez y San Fernando en la vigencia 2022. Nombre del 

Indicador: Mantenimiento preventivo y correctivo para el sistema de alarmasy 

seguridad electrónica. Meta Planeada: 36 Unidad Responsable de la Acción: Jefe 

Sección Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la prestación de servicios para realizar la 

capacitación y reentrenamiento del personal de vigilancia de la Universidad del Valle 

de las sedes de Meléndez y San Fernando en la vigencia 2022. Nombre del Indicador: 

Porcentaje de gestión para las capacitaciones al personal de vigilancia. Meta 

Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Actualizar los sistemas de intrusión con sistemas 

inalámbricos con capacidad de análisis estadísticos de las actividades, que se 

encuentran instalados en los diferentes espacios de los campus Meléndez y San 

Fernando. Nombre del Indicador: sistemas de intrusión con sistemas inalámbricos. 

Meta Planeada: 50 Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección Seguridad y 

Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la seguridad perimetral, la cual permita 

generar alertas tempranas ante posibles intrusiones a las instalaciones de la sede 

Meléndez de la Universidad del Valle. Nombre del Indicador: Porcentaje de ejecución 

contractual. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección 

Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la prestación de servicios para el 

mantenimiento preventivo, correctivo, programación (individual) a la red digital de 

radio, programa de administración y control, soporte al programa de los sistemas de 

radios en la sede de Melendez y San Fernando en la vigencia 2022. Nombre del 

Indicador: Porcentaje de gestión al mantenimiento preventivo, correctivo, a la red 

digital de radio, programa de administración y control. Meta Planeada: 100% Unidad 

Responsable de la Acción: Jefe Sección Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR065 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la prestación de servicios para el 

mantenimiento preventivo, correctivo, programación (individual) a la red digital de 

radio, programa de administración y control, soporte al programa de los sistemas de 

radios en la sede de Melendez y San Fernando en la vigencia 2022. Nombre del 

Indicador: Porcentaje de ejecución contractual. Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Jefe Sección Seguridad y Vigilancia.

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR065 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo 

de treinta y seis (36) sistemas de alarmas y seguridad electrónica de la Universidad 

del Valle en las sedes de Meléndez y San Fernando en la vigencia 2022. Nombre del 

Indicador: Mantenimiento preventivo y correctivo para el sistema de alarmasy 

seguridad electrónica. Meta Planeada: 36 Unidad Responsable de la Acción: Jefe 

Sección Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR065 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el suministro, instalación y puesta en 

funcionamiento del sistema de gestión de usuarios para control de accesos peatonal y 

vehicular y componentes de redes e instalaciones para la universidad del valle. 

Nombre del Indicador: sistema de gestión de usuarios para control de accesos 

peatonal y vehicular. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección 

Seguridad y Vigilancia



PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR065 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la seguridad perimetral que permita 

generar alertas tempranas ante posibles intrusiones a las instalaciones de la sede 

Meléndez de la Universidad del Valle, permitiendo disminuir los posibles riesgos que 

se puedan generan por la incursión de personas ajenas a la comunidad Universitaria 

tales como: hurtos, deterioro de las instalaciones, atentados, riñas, venta de drogas, 

etc. Nombre del Indicador: Porcentaje de gestión a la seguridad perimetral que 

permita generar alertas tempranas. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la 

Acción: Jefe Sección Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR065 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la Prestación de servicios para realizar la 

capacitación y reentrenamiento del personal de vigilancia de la Universidad del Valle 

de las sedes de Meléndez y San Fernando en la vigencia 2022. Nombre del Indicador: 

Porcentaje de gestión para las capacitaciones al personal de vigilancia. Meta 

Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección Seguridad y Vigilancia.

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR066 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la seguridad perimetral que permita 

generar alertas tempranas ante posibles intrusiones a las instalaciones de la sede 

Meléndez de la Universidad del Valle. Nombre del Indicador: Porcentaje de gestión a 

la seguridad perimetral que permita generar alertas tempranas. Meta Planeada: 100% 

Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR066 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la prestación de servicios para el 

mantenimiento preventivo, correctivo, programación (individual) a la red digital de 

radio, programa de administración y control, soporte al programa de los sistemas de 

radios en la sede de Melendez y San Fernando en la vigencia 2022 . Nombre del 

Indicador: Porcentaje de gestión al mantenimiento preventivo, correctivo, a la red 

digital de radio, programa de administración y control. Meta Planeada: 100% Unidad 

Responsable de la Acción: Jefe Sección Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR066 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Suministro, instalación y puesta en funcionamiento 

del sistema de gestión de usuarios para control de accesos peatonal y vehicular y 

componentes de redes e instalaciones para la universidad del valle. Nombre del 

Indicador: sistema de gestión de usuarios para control de accesos peatonal y 

vehicular. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección Seguridad 

y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR066 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Contratar la prestación de servicios para el diseño de 

una solución de software para lograr Sistematización de la gestión de los procesos 

administrativos y operativos de la Sección de Seguridad y Vigilancia. Nombre del 

Indicador: Contratación de personal para sistematización de procesos. Meta 

Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR066 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de 

treinta y seis (36) sistemas de alarmas y seguridad electrónica de la Universidad del 

Valle en las sedes de Meléndez y San Fernando en la vigencia 2022. Nombre del 

Indicador: Mantenimiento correctivo y preventivo de los sistemas de alarmas. Meta 

Planeada: 36 Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR066 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Actualizar los equipos de cómputo asignados a los 

puestos de vigilancia de las sedes Meléndez y San Fernando de la Universidad del 

Valle. Nombre del Indicador: Porcentaje de actualización de equipos de computo. 

Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección Seguridad y 

Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR066 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Actualizar los sistemas de intrusión con sistemas 

inalámbricos con capacidad de análisis estadísticos de las actividades, que se 

encuentran instalados en los diferentes espacios de los campus Meléndez y San 

Fernando. Nombre del Indicador: Actualización de sistemas de intrusión con sistemas 

inalámbricos. Meta Planeada: 50 Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección 

Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR066 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar el servicio de comunicaciones Push to talk 

Over Cellular (PoC), comunicación por red celular, 3g,4g, lte-gsm, incluye dispositivos 

Android 10 con pantalla de 5.5, ip 68, actualizaciones a través de la red, paquete de 

datos por mes con sim card para la Sección de Seguridad y vigilancia de la Universidad 

del Valle en la vigencia 2022. Nombre del Indicador: Porcentaje de gestión a el 

servicio de comunicaciones. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Jefe Sección Seguridad y Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR067 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar capacitaciones para los supervisores, 

relacionadas con el proceso de contratación y demás factores como como la buena 

ética, valores, para mitigar actos de corrupción en las dependencias de la Universidad. 

Nombre del Indicador: Porcentaje de capacitaciones para supervisores. Meta 

Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: División de Contratación



PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR068 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Establecer los estudios previos los perfiles 

profesionales, la experiencia y demás criterios de evaluación claros que permitan la 

selección objetiva de proveedores. Adicionalmente, generar tabla de requerimientos 

conforme el tipo de interventoría y el bien o servicio a adquirir. Nombre del 

Indicador: Porcentaje de gestión de estudios previos de perfiles y tablas de 

requerimientos para proveedores. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la 

Acción: SCAB_Sección de Compras y Administración de Bienes

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR069 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar las capacitaciones relacionadas con los 

formatos sobre el proceso de contratación, revisión de información para evitar 

falsedad de las mismas en las diferentes dependencias de la Universidad. Nombre del 

Indicador: Porcentaje de gestión para la realización de capacitaciones relacionadas 

con el proceso de contratación. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la 

Acción: División de Contratación.

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR070 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Inspeccionar visualmente los individiuos forestales 

que se encuentren cerca a los ejes peatonales, vias, parquederos, areas deportivas y 

edificaciones, para establecer su estado fitosanitario y el riesgo que este representa. 

Nombre del Indicador: Porcentaje de árboles intervenidos vs incidentes por caida 

parcas que afecten a las personas o infraestructura. Meta Planeada: 10% Unidad 

Responsable de la Acción: Sergio Andres Cardona Plazas

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR071 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Reevaluar a los Proveedores de acuerdo con el 

manual MP-08-01-01. Nombre del Indicador: Porcentaje de proveedores a los cuales 

se les realizó el proceso de calificación y reevaluación. Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: División de Contratación

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR071 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Actualizar el Manual de Proveedores. Nombre del 

Indicador: Manual de proveedores actualizado. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable 

de la Acción: División de Contratación

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR061-F-SALUD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Participar en simulacros de evacuación 

para la prevención, mitigación y atención de emergencias y desastres. Nombre del 

Indicador: Número de simulacros realizados. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable 

de la Acción: Gestión Ambiental

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR061-F-SALUD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Incentivar a la comunidad Universitaria 

sobre la conservación del medio ambiente para la prevención de desastres 

ocasionados por fenómenos naturales y socionaturales. Nombre del Indicador: 

Número de capacitaciones alusivas al cuidado del medio ambiente para la prevención 

de desastres ocasionados por fenómenos naturales y socionaturales. Meta Planeada: 

3 Unidad Responsable de la Acción: Gestión Ambiental

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR071-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Verificar la contratación y ejecución de 

servicios y/o obras de proveedores con el fin de garantizar la eficiencia en los 

procesos. Nombre del Indicador: Porcentaje de verificación de proveedores. Meta 

Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de Área 

administrativa - Javier Moreno

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR061-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar actividades de prevención que 

permitan atender de manera oportuna alguna eventualidad. Nombre del Indicador: 

Número de actividades de prevención de desastres realizadas. Meta Planeada: 2 

Unidad Responsable de la Acción: Decanatura

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR235 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Verificar que se instalen las barreras de protección 

y/o las señales de peligro cuando se este cortando el césped con la maquinaria de 

corte en los lugares donde se presente flujo de personas y vehículos, como tambien, 

cerca a las edificaciones. Nombre del Indicador: Porcentaje de instalación de las 

barreras de protección y/o barreras de peligro vs incidentes reportados por impacto 

de guijarros que generen lesiones personales y/o daños a la infraestructura de la 

Universidad como también a bienes de terceros. Meta Planeada: 10% Unidad 

Responsable de la Acción: Sergio Andres Cardona Plazas

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R063-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Cumplimiento al Plan de Obras y 

Mantenimiento de la Universidad del Valle sede Tuluá para el mejoramiento de los 

espacios de la sede. Nombre del Indicador: Porcentaje de No. Acciones del POM 

realizadas/No. Acciones del POM planeadas. Meta Planeada: 80% Unidad 

Responsable de la Acción: Oficina de Gestión Humana Sede Tuluá

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R063-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar jornadas de atención a la posibles 

afectaciones o riesgos Humanos e implementarlas para mitigar las afectaciones 

Nombre del Indicador: No. De jornadas de realizadas que mitiguen la riesgos. Meta 

Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Gestión Humana Sede Tuluá

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R063-NORTECAUCA Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Solicitud a la Vicerrectoría 

Administrativa de la Universidad apoyo de recursos financieros para el 

mantenimiento de la planta física de la Sede. Nombre del Indicador: Mantenimiento 

planta física. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Bienes y Servicios

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R215 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el seguimiento de obras y fortalecer los 

procedimientos para la ejecución de pólizas de garantía. Nombre del Indicador: 

Porcentaje de seguimiento de obras y ejecución de proyectos. Meta Planeada: 100% 

Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección de Obras e Interventoría.



PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R216 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Fortalecer , mejorar y realizar estratégias para la 

elaboración de presupuestos presentados a la división de la contratación y sus 

soportes. Nombre del Indicador: Porcentaje de estrategias para la elaboración de 

presupuestos. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Director 

Infraestructura Universitaria.

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R217 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar un cronograma acorde al de mantenimiento 

correctivo y preventivo para la restriccion de personal en zonas no adecuadas y 

demarcación de riesgos que puedan afectar la integridad fisica de las personas. 

Nombre del Indicador: Cronograma realizado. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable 

de la Acción: Jefe Sección de Sostenibilidad y Mantenimiento.

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R217 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Elaborar y ejecutar un cronograma de 

mantenimiento correctivo y preventivo a la infraestructura física de la universidad. 

Nombre del Indicador: Cronograma realizado. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable 

de la Acción: Jefe Sección de Sostenibilidad y Mantenimiento.

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R218 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Supervisar el manejo adecuado y aplicación de los 

controles en el sistema eléctrico. Nombre del Indicador: Porcentaje de supervisión del 

manejo y control de sistema eléctrico . Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: Jefe Sección de Sostenibilidad y Mantenimiento

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R218 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Elaborar un cronograma de intervención para el 

despeje de las lineas de media y alta tensión. Nombre del Indicador: Cronograma 

realizado. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección de 

Sostenibilidad y Mantenimiento

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R219 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Elaborar y ejecutar un cronograma anual de 

mantenimiento de los equipos de climatización. Nombre del Indicador: Cronograma 

realizado. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección de 

Sostenibilidad y Mantenimiento

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R219 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Verificar los planes de contingencia para los sistemas 

de climatización central. Nombre del Indicador: Porcentaje de verificación de los 

sistemas de climatización central de la universidad. Meta Planeada: 100% Unidad 

Responsable de la Acción: Jefe Sección de Sostenibilidad y Mantenimiento

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R220 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar el mantenimiento de los equipos de 

transporte vertical. Nombre del Indicador: Cronograma realizado para el 

mantenimiento. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección de 

Sostenibilidad y Mantenimiento

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R221 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Actualización y socialización del manual de 

supervisión de obras y etica en la realización de procesos. Nombre del Indicador: 

Manual actualizado y socializado. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Jefe Sección de Obras e Interventoría

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R222 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar comités de obra de seguimiento en cada 

contrato donde se aborda la revisión de normas técnicas y juridicas que afecten el 

contrato. Nombre del Indicador: Porcentaje de seguimiento al de Comite de obra para 

la revisión de contratos y normas técnicas. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable 

de la Acción: Jefe Sección de Obras e Interventoría

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R249 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Elaborar y ejecutar un cronograma para la limpieza 

de canales y bajantes de aguas lluvias. Nombre del Indicador: Cronograma realizado 

para la limpieza de canales y bajantes de aguas lluvias. Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Jefe Sección de Sostenibilidad y Mantenimiento

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R250 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Creación del procedimiento "Gestión de Almacen"y 

controles, para la Sección de Sostenibilidad y Mantenimiento para evitar la pérdida y 

hurto de herramientas. Nombre del Indicador: procedimiento de Sostenibilidad y 

Mantenimiento. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Jefe Sección de 

Sostenibilidad y Mantenimiento

PA220-020 17 Gestión de Laboratorios R223 Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Realizar el mantenimiento de los equipos priorizados 

por las unidades académicas. Nombre del Indicador: Número de equipos atendidos . 

Meta Planeada: 500 Unidad Responsable de la Acción: Coordinadores de laboratorio

PA220-020 17 Gestión de Laboratorios R224 Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Implementar estrategias y/o sistemas del manejo de 

seguridad de la información en los laboratorios, trabajo conjunto entre la DLAB, la 

Facultad y las Sedes Regionales. Nombre del Indicador: Número de laboratorios que 

implementaron estrategias y/o sistemas de información para la seguridad de la 

misma. Meta Planeada: 20 Unidad Responsable de la Acción: Dirección de 

Laboratorios Coordinador de Laboratorio

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R020-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar la socialización de los cambios 

normativos y seguimiento de las actualizaciones del Sistema de Gestión de Calidad 

dentro de la sede. Nombre del Indicador: Número de seguimientos y socializaciones 

por periodo. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Responsable de la 

Acción: Profesional de Calidad y Autoevaluación

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R021-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar en la integración de los otros 

Sistemas de Gestión de la Universidad y actualizaciones respectivas a los procesos de 

la sede que integran personal administrativo y académico. Nombre del Indicador: 

Número de Capacitaciones por periodo. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: Profesional de Calidad, Area de SGSST



PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R019-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar jornadas de inducción y 

reinducción de procesos a responsables. Nombre del Indicador: Número jornadas 

realizadas. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Tecnico 

Administrativo y Dirección Sede

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R019-CAICEDONIA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Solicitar a nivel central aprobación 

para la contratación de personal necesario para mejorar la prestación de los servicios 

en la Sede. Nombre del Indicador: Número de solicitudes. Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Dirección de sede / Coordinación Administrativa

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R204 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar ante el área de Capacitación de la 

Universidad cursos cortos en análisis de causas que se ofrezcan para todos los 

funcionarios de la Universidad. Nombre del Indicador: curso ofertado para el análisis 

de causas. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Área de Gestión e la 

Calidad

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R204 Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Verificar el ejercicio de análisis de causas en los 

planes de mejoramiento y realizar las correcciones pertinentes. Nombre del 

Indicador: Porcentaje de planes de mejoramiento revisados. Meta Planeada: 100% 

Unidad Responsable de la Acción: Área de Gestión de la Calidad

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R205 Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Realizar seguimiento permanente por parte del 

equipo de Gestión de la Calidad a los planes de acción planteados y notificación 

formal a los líderes de proceso y/o instancias que correspondan cuando eston no se 

estén ejecutando en los tiempos oportunos. Nombre del Indicador: Porcentaje de 

seguimientos realizados a los planes de acción. Meta Planeada: 100% Unidad 

Responsable de la Acción: Área de Gestión de la Calidad

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R205 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar capacitación en el módulo de planes de 

acción al equipo de trabajo, para profundizar en los roles y etapas de plan. Nombre 

del Indicador: Número de Capacitaciones en el área. Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Área de Gestión e la Calidad

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R206 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar reunión para revisar y validar los criterios de 

revisión por procesos con el coordinador y miembros del equipo del área de Gestión 

de la Calidad antes de iniciar el procedimiento. Nombre del Indicador: Número de 

reuniones. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Área de Gestión e la 

Calidad

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R211 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Acompañar a recursos humanos en el ejercicio de 

inducción y reinducción al personal caracterizado e identificado que requiere de este 

elemento de la gestión del talento humano. Nombre del Indicador: Porcentaje de 

acompañamiento y participación en las capacitaciones de inducción y reinducción 

preparadas por recursos humanos. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la 

Acción: Área de Gestión e la Calidad. Area de Relaciones Laborales - y Área de 

Capacitación de Recursos Humanos

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R231 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la contratación del equipo de 

profesionales necesario para realizar las actividades asociadas a la gestión de la 

calidad y mejoramiento en el marco del proyecto de inversión: " Estructuración e 

Implementación del marco de acción para la Consolidación del modelo MIGICUV" de 

ser necesario realizar reprogramaciones y ajustar actividades. Nombre del Indicador: 

Porcentaje de gestión para la Contratación OPS equipo de Calidad. Meta Planeada: 

100% Unidad Responsable de la Acción: Área de Gestión e la Calidad

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R020-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Socializar los cambios y actualización 

concernientes a la normatividad, de nuevos procesos, formatos y procedimientos de 

la Universidad. Nombre del Indicador: Número de socializaciones. Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R021-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Socializar los cambios y actualización 

concernientes a la normatividad e integración de los otros Sistemas de Gestión de la 

Universidad. Nombre del Indicador: Número de socializaciones. Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R023-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar capacitaciones para mejorar 

las competencias técnicas de los funcionarios de la Facultad de Ciencias Sociales y 

Económicas, para fortalecer el compromiso institucional y cultura de Autocontrol. 

Nombre del Indicador: Número de capacitaciones realizadas. Meta Planeada: 2 

Unidad Responsable de la Acción: Coordinadora Académica y Coordinadora 

Administrativa

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR024-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar seguimiento a los PQRS que 

determinen tiempos de respuesta evitando vencimiento de términos. Nombre del 

Indicador: Porcentaje de acciones juridicas atendidas en los tiempos establecidos / 

No. De acciones juridicas presentadas. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de 

la Acción: Dirección Sede Tuluá.

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR017-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar capacitaciones dirigidas a los 

responsables de los procesos sobre conceptos de calidad y auditorias internas, para el 

adecuado funcionamiento del SGC de la Universidad. Nombre del Indicador: Número 

jornadas realizadas. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Área de 

Calidad



PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR026-CAICEDONIA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Fortalecer el manejo de la gestión 

documental en la sede y su espacio, avanzando con el plan de intervención propuesto 

para el archivo central. Nombre del Indicador: Porcentaje de avance en la 

consolidación del archivo central. Meta Planeada: 85% Unidad Responsable de la 

Acción: Dirección de Sede / Gestión Documental.

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR001-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover el uso por parte de los profesores 

adscritos a las unidades académicas de la Facultad del enlace "Registro de 

Dificultades" (dispuesto en la página de la Facultad). Nombre del Indicador: 

Actividades de promoción del registro de dificultades. Meta Planeada: 3 Unidad 

Responsable de la Acción: Enlace calidad Facultad de Ingeniería

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR016-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar ante la dirección 

universitaria el fortalecimiento de publicidad para la oferta de todos programas 

académicos de la facultad, a través de los distintos medios de comunicación, con 

estrategias que lleguen a más públicos. Nombre del Indicador: Plan de 

comunicaciones. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de 

Humanidades

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR016-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Elaborar comunicados recordando y dando a 

conocer los nuevos procedimientos académico administrativos que realiza la 

Universidad y los conceptos de herramientas para el mejoramiento de procesos. 

Nombre del Indicador: Número de comunicados enviados y entregados a los 

miembros del IEP. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación 

Administrativa

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR022 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Ejecutar capacitaciòn sobre autocontrol y 

sensibilización en temas como normas y demás factores relacionados al ejercicio del 

control. Nombre del Indicador: Número de capacitaciones y/o sencibilizaciones en 

temas relacionados con el ejercicio del control. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable 

de la Acción: Jefe Oficina de Control Interno

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR022-F-SALUD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Informar permanentemente al personal 

sobre cambios en las normas o cambios en los procesos. Nombre del Indicador: 

Número de correos con información de cambios en las normas o cambios en 

procedimientos institucionales. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación Administrativa

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR022-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Socializar la importancia del 

conocimiento de las Normas y compromiso Institucional, para el buen 

funcionamiento de la sede. Nombre del Indicador: Número de socializaciones. Meta 

Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR022-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Elaborar comunicados recordando la 

normatividad de la Universidad y del Estado colombiano sobre temas relacionados 

con la corrupción. Nombre del Indicador: Número de comunicados enviados y 

entregados a los miembros del IEP. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: Dirección y Coordinación Administrativa.

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR022-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Orientar a los funcionarios de la 

Facultad sobre los procedimientos y cambios en la norma que afectan los diferentes 

procesos administrativos. Nombre del Indicador: Número de funcionarios orientados. 

Meta Planeada: 5 Unidad Responsable de la Acción: Coordinadora Académica y 

Coordinadora Administrativa

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR022-F-CNYE Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Revisar y evaluar las devoluciones o 

dificultades en los procedimientos asociados a la gestión financiera y bienes y 

servicios de la Facultad. Nombre del Indicador: Número de devoluciones o 

dificultades en el proceso de contratación identificados. Meta Planeada: 2 Unidad 

Responsable de la Acción: Coordinación Administrativa

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR022-F-CNYE Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar capacitaciones a personal 

administrativo y cargos académico administrativos sobre la normatividad y 

procedimientos asociados a la gestión financiera y bienes y servicios de la Facultad. 

Nombre del Indicador: Número de capacitaciones realizadas a personal 

administrativo y cargos académico administrativos sobre la normatividad y 

procedimientos asociados a la gestión financiera y bienes y servicios de la Facultad. 

Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación Administrativa

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR023 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realización de las auditorias y seguimiento a los 

planes de mejoramiento, para fortalecer el compromiso Institucional y la cultura de 

Autocontrol. Nombre del Indicador: Porcentaje de Auditorias y seguimientos a los 

planes de mejoramiento realizados. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la 

Acción: Jefe Oficina de Control Interno

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR023-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover estrategias para el manejo 

de la cultura del autocontrol y compromiso institucional ,que debe hacerse en cada 

una de las labores que realiza el personal de la facultad. Nombre del Indicador: 

Número de charlas, actvidades motivacionales que conduzcan a la cultura del 

autocontrol. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de 

Humanidades

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR023-F-CNYE Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Verificar la efectividad de las medidas de 

control implementadas para avances en efectivo. Nombre del Indicador: Número de 

verificaciones realizadas a las medidas de control implementadas. Meta Planeada: 4 

Unidad Responsable de la Acción: Coordinación Administrativa



PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR023-F-CNYE Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Mantener el acceso a los sistemas de 

información institucionales para generar reportes de una fuente primaria según 

necesidad. Nombre del Indicador: Acceso a sistemas de información. Meta Planeada: 

2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación Administrativa

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR024-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar ante la dirección 

universitaria el fortalecimiento de publicidad para la oferta de todos programas 

académicos de la facultad, a través de los distintos medios de comunicación, con 

estrategias que lleguen a más públicos. Nombre del Indicador: Número de 

socializaciones. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de 

Humanidades

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR025-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar socializaciones de 

actualización de normatividad de procesos y normas internas. Nombre del Indicador: 

Número de socializaciones. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Facultad de Humanidades

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR122-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar al personal administrativo en el 

apoyo a nuevas funciones, requerimientos o herramientas, para equilibrar y evitar el 

acumulo de funciones en el personal de la facultad. Nombre del Indicador: No de 

Capacitaciones al personal administrativo en el apoyo a nuevas funciones, 

requerimientos o herramientas. Meta Planeada: 4 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación Administrativa

PA220-023 10 Gestión del Talento Humano R040-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar capacitaciones más frecuentes 

dirigidas a docentes para uso y aprovechamiento de las TICS en el aula. Nombre del 

Indicador: Capacitaciones en uso y aprovechamiento de TICS ejecutadas. Meta 

Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Recursos Tecnológicos Sede.

PA220-023 10 Gestión del Talento Humano R040-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover estrategias de 

participación del personal docente, no docente y estudiantes de la Facultad en las 

actividades de Capacitación en uso de TIC programadas por la Universidad. Nombre 

del Indicador: Número de estrategias de promoción y participación en las 

capacitaciones institucionales. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Facultad de Humanidades.

PA220-023 10 Gestión del Talento Humano R073-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar capacitaciones para 

promover la ética y las buenas prácticas en los procesos de la facultad. Meta 

Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-023 10 Gestión del Talento Humano R040-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Solicitar a los profesores que utilicen como 

estrategia pedagócia el uso del Campus Virtual en los cursos a cargo. Nombre del 

Indicador: Número de cursos del IEP que se apoyan en el Campus Virtual de la 

Universidad. Meta Planeada: 50 Unidad Responsable de la Acción: Coordinadores de 

Área.

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR041-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar el proyecto de traslado del 

archivo fisico. Nombre del Indicador: Porcentaje de gestión para la continuidad del 

proyecto del traslado del archivo fisico. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de 

la Acción: Auxiliar de gestión en Infraestructura Auxiliar de SGSST Auxiliar del Sistema 

de Gestion Documental

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR041-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar ante el cuerpo de bomberos del 

municipio de Yumbo la implementación del sistema contra incendios en la sede que 

cumpla con toda la normatividad. Nombre del Indicador: Porcentaje de cumplimiento 

y gestión de la normatividad para el sistema de red contra incendios. Meta Planeada: 

70% Unidad Responsable de la Acción: Auxiliar de gestión en Infraestructura Auxiliar 

de SGSST Auxiliar del Sistema de Gestion Documental

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR041-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar en la sede las tareas de 

digitalización de documentos y el manejo de archivos digitales. Nombre del Indicador: 

Número de capacitaciones en digitalización y manejo de archivos. Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Auxiliar de gestión en Infraestructura Auxiliar de 

SGSST Auxiliar del Sistema de Gestion Documental

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR039-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar acciones tendientes a la aplicación 

de las buenas practicas con el sistemas de seguridad de la información (SGSI). 

Nombre del Indicador: No de acciones frente a los atacantes informáticos, software 

malicioso y controles insuficientes Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la 

Acción: Oficina de Recursos Tecnólogicos Sede Tuluá

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR039-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar acciones tendientes a la aplicación 

de las buenas practicas con el sistemas de seguridad de la información (SGSI). 

Nombre del Indicador: No. De jornadas de mantenimiento de PC´s Meta Planeada: 2 

Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Recursos Tecnólogicos Sede Tuluá

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR041-CAICEDONIA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar copias de seguridad para 

salvaguardar la información de los procesos de la sede. Nombre del Indicador: 

Porcentaje de copias de seguridad realizadas. Meta Planeada: 100% Unidad 

Responsable de la Acción: Recursos Tecnológicos



PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR144-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar seguimiento a la Solicitud enviada a 

Seguridad y vigilancia para la Implementación de un sistema de monitoreo mediante 

CCTV y un mecanismo de control de acceso biómetrico para la oficina de OITEL. 

Nombre del Indicador: Número de Seguimientos realizados . Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Dirección OITEL

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR146-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la realización de fumigaciones 

periodicas, con el área de servicios varios Nombre del Indicador: Requerimiento 

realizados al área de Servicios Varios. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: Dirección OITEL

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR147-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar seguimiento con la seccion de 

Mantenimiento de solicitud de formulación de un proyecto para instalar puntos de 

corriente regulado en los puestos de trabajo de OITEL Nombre del Indicador: Número 

de seguimientos realizados para instalar puntos de corriente regulado en los puestos 

de trabajo de OITEL Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Dirección 

OITEL

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR148-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar ante la Universidad la generación 

del cargo de Oficial de Seguridad, como profesional adjunto a la dirección de la OITEL 

. Nombre del Indicador: Gestión realizada para la generación del cargo de Oficial de 

Seguridad, como profesional adjunto a la dirección de la OITEL . Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Dirección OITEL

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR149-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Redactar politica de control de acceso a 

sistemas de información. Nombre del Indicador: Borrador de politica Meta Planeada: 

1 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de desarrollo

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR150-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Socializar con la comunidad universitaria la 

politica el uso de medios removibles. Nombre del Indicador: Número de 

socializaciones realizadas. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación de infraestructura

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR151-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Documentar Manuales de operación, donde 

se identifiquen las necesidades Nombre del Indicador: Número de manuales de 

operación documentados y aprobados. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la 

Acción: Coordinación de infraestructura

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR152-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar capacitación en seguridad de la 

información. Nombre del Indicador: Capacitaciones realizadas en seguridad de la 

información. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de 

Infraestructura

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR153-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Solicitar al área encargada que gestione la 

firma de acuerdos de confidencilidad con funcionarios,de la OITel. Nombre del 

Indicador: Comunicación de solicitud. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: Dirección OITEL

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR154-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Socializar con la comunidad universitaria la 

politica de borrado seguro de la informacion. Nombre del Indicador: Número de 

socializaciones realizadas. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación de Infraestructura.

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR155-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Documentar procedimiento para el respaldo 

de la información en los equipos de usuario. Nombre del Indicador: procedimiento 

documentado. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de 

Infraestructura.

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR157-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el mantenimiento de equipos de 

centro de datos. Nombre del Indicador: Mantenimientos realizados. Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Profesional de Redes

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR159-OITEL Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Documentar el instructivo de realización de 

pruebas de vulnerabilidades y mitigación de las mismas. Nombre del Indicador: 

Procedimiento documentado. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación de Infraestructura

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR160-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Hacer seguimiento a ejecución de proyecto de 

renovación del Backbone de Fibras Ópticas. Nombre del Indicador: Seguimiento 

realizado al proyecto de renovación del Backbone de Fibras Ópticas. Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de Infraestructura

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR162-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Dar continuidad a la gestión de la formulación 

proyecto para la adquisicion de un sistema para la prevenión de incendios en el 

centro de datos Nombre del Indicador: Proyecto formulado Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Coordinación de Infraestructura

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR163-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Dar continuidad a la gestión estrategia para el 

Aseguramiento de los perimetros del centro de datos para prevenir incidentes por 

agua. Nombre del Indicador: Estrategia formulada. Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Coordinación de Infraestructura

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR174-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Publicar boletines informativos de una politica 

de uso de gestión de dispositivos moviles. Nombre del Indicador: Número de 

boletines informativos de una politica de uso de gestión de dispositivos moviles. Meta 

Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de Infraestructura.



PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR175-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar acciones de seguridad de la 

información. Nombre del Indicador: Porcentaje de gestión de acciones de seguridad 

de la información. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación de Infraestructura

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR175-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Publicar boletines informativos sobre una 

politica de escritorio limpio, pantalla limpia y archivadores seguros. Nombre del 

Indicador: Número de boletines informativos sobre escritorio limpio, pantalla limpia y 

archivadores seguros. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación de Infraestructura

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR183-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Publicación de procedimiento de copias de 

seguridad, manipulación del software de información Nombre del Indicador: 

Procedimiento publicado manipulación del software de información. Meta Planeada: 

1 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de Infraestructura

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR184-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la realización de auditorias de bases 

de datos. Nombre del Indicador: Bases de datos auditadas. Meta Planeada: 2 Unidad 

Responsable de la Acción: Administrador de Base de Datos

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR188-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Cambiar el medio de envio para liberación en 

los sistemas de información Nombre del Indicador: Número de sistemas de control de 

versiones GIT implementados en los sistemas de información de procesos Meta 

Planeada: 5 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de desarrollo

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR189-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el registro y seguimiento de las 

solicitudes de mantenimiento en los sistemas de la Oitel, integrando a las áreas 

funcionales en sus requerimientos y /o necesidades para obtener mayor valor del 

proceso y resultado. Nombre del Indicador: Formato ajustado para registro y 

seguimiento de atención de requerimientos y solicitudes de mantenimiento en 

sistemas a cargo de la OITel. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación de desarrollo

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR190-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar acuerdo de confidencialidad con el 

área de Protección de Datos Personales de la Secretaria General, la formalización 

mediante acuerdos con los profesionales del área de no uso no tratamiento de los 

datos que se gestionan a través de los sistemas bajo su responsabilidad técnica. 

Nombre del Indicador: Acuerdos de cofidencialidad de acceso a datos en el 

actividades de desarrollo, mantenimiento y actualización de sistemas de información 

a cargo técnico con cada profesional de área. Meta Planeada: 11 Unidad Responsable 

de la Acción: Coordinación de desarrollo

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR192-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Implementar procedimiento para el manejo 

especial de información. Nombre del Indicador: Procedimiento documentado. Meta 

Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Dirección OITEL

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR193-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Implementar una política de control de acceso 

fisico a las oficinas o recintos. Nombre del Indicador: política documentada. Meta 

Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Dirección OITEL

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR230-OITEL Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Buscar alternativas de licencimiento 

favorables a la institución Nombre del Indicador: Número de alternativas Meta 

Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Dirección OITEL

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR038 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Hacer una revisión periódica de los licenciamientos 

de software a cargo de la OITEL y gestionar la renovación de dichos licenciamientos 

Nombre del Indicador: Licencia renovada Meta: 4 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación de desarrollo.

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR038 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Enviar mensajes a la comunidad recordando los 

riesgos asociados al uso de software ilegal o software con licenciamiento inapropiado 

Nombre del Indicador: Boletines publicados. Meta: 4 Unidad Responsable de la 

Acción: Profesional Páginas web

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR038 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la renovación de licenciamiento de 

software a cargo de la OITEL. Nombre del Indicador: Licencias renovadas. Meta 

Planeada: 3 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de desarrollo

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR039 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Documentar el procedimiento de realización de 

pruebas de vulnerabilidades y mitigación de las mismas. Nombre del Indicador: 

Procedimiento documentado Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Administrador de servidores

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR041 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar sobre la realizacion de copias de seguridad 

y restauración de información Nombre del Indicador: Número de capacitaciones 

realizadas Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de 

Infraestructura

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR038-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar concientizaciones a través de 

material digital (videos, infografias, imágenes, correos, otros). Realizar la revisión de 

los equipos para evitar que tengan software no licenciados. Nombre del Indicador: 

Actividades realizadas. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Recursos 

tecnológicos



PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR038-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar concientizaciones a través de 

material digital (videos, infografias, imágenes, correos, otros). Realizar la revisión de 

los equipos para evitar que tengan software no licenciados. Nombre del Indicador: 

Revisiones de equipos realizadas . Meta Planeada: 10 Unidad Responsable de la 

Acción: Recursos tecnológicos

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR039-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar concientizaciones a través de 

material digital (videos, infografia, imágenes, correos, otros). Nombre del Indicador: 

Actividades realizadas. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Recursos 

tecnológicos

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR039-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar Backups. Nombre del 

Indicador: Backus realizados Meta Planeada: 5 Unidad Responsable de la Acción: 

Recursos tecnológicos

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR041-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar Backups y automatizarlos. 

Nombre del Indicador: Backus y automatizaciones realizados. Meta Planeada: 5 

Unidad Responsable de la Acción: Recursos tecnológicos

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR039-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar actualización de software. 

Nombre del Indicador: Actualizaciones de software realizadas. Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Recursos tecnológicos

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR213-NORTECAUCA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar mantenimiento preventivo a 

los equipos tecnológicos. Nombre del Indicador: Mantenimiento realizados. Meta 

Planeada: 4 Unidad Responsable de la Acción: Dirección sede/Recursos tecnológicos

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR041-F-AI Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Capacitar al equipo administrativo y docente de 

la FAI, para construir una cultura de aplicación de la norma del Sistema de Gestión de 

la Seguridad de la Información. Nombre del Indicador: Número de capacitaciones al 

personal de la FAI. Meta Planeada: 4 Unidad Responsable de la Acción: PISO 

INFORMATICO

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR041-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Programar recordatorios automáticos con los 

lineamientos para las copias de seguridad. Nombre del Indicador: Recordatorios de 

copias de seguridad enviados. Meta Planeada: 8 Unidad Responsable de la Acción: 

Oficina de Soporte técnico

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR038-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar actividades que contribuyan al 

uso de software legal. Nombre del Indicador: Número de actividades realizadas. Meta 

Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Decanatura

PA220-026 09 Gestión Financiera R032-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar actividades en las cuales se 

promuevan en los funcionarios de la sede actividades las buenas practicas del código 

de etica pública, adopción de políticas y reglamentaciones institucionales y nacionales 

en materia de prevención de actos de corrupción. Nombre del Indicador: Número de 

actividades en las que se promuevan las buenas prácticas, adopcion de politicas y/o 

reglamentaciones en materia de la prevencion de actos de corrupción. Meta 

Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Responsable de la Acción: Profesional 

de Calidad

PA220-026 09 Gestión Financiera R033-YUMBO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar actividades en las cuales se 

promuevan en los funcionarios de la sede actividades las buenas practicas del código 

de etica pública, adopción de políticas y reglamentaciones institucionales y nacionales 

en materia de prevención de actos de corrupción, evitando la pérdida de recursos. 

Nombre del Indicador: Número de actividades en las que se promuevan las buenas 

prácticas, adopcion de politicas y/o reglamentaciones en materia de la prevencion de 

actos de corrupción. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Responsable 

de la Acción: Profesional de Calidad

PA220-026 09 Gestión Financiera R027 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Gestionar la consecución de recursos para dar 

cumplimiento a las obligaciones en materia salarial y prestacional. Nombre del 

Indicador: Porcentaje de gestión de recursos financieros. Meta Planeada: 100% 

Unidad Responsable de la Acción: División Financiera - Área de Recaudos Estampilla

PA220-026 09 Gestión Financiera R029 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Adquirir un equipo portátil cuya configuración 

permita realizar conexión directa con el servidor donde reposa el sistema financiero 

de la Universidad para dar continuidad de los procesos relacionados con la gestión 

financiera. Nombre del Indicador: Número de equipos portátiles con conexión directa 

al servidor Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: División Financiera 

(Jefes de Sección) / OITEL

PA220-026 09 Gestión Financiera R030 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Garantizar la contratación del asesor jurídico 

especializado en tributos territoriales. Nombre del Indicador: Asesor jurídico externo 

especializado en impuestos territoriales contratado. Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: División Financiera - Área de Recaudos Estampilla

PA220-026 09 Gestión Financiera R030 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Interactuar de manera permanente con la 

Administración Departamental para abordar el manejo jurídico de las solicitudes de 

devolución de cobro de lo no debido y demandas de nulidad y restablecimiento del 

derecho. Nombre del Indicador: Documentos con alegatos de defensa de la renta 

estampilla en cada evento requerido. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la 

Acción: División Financiera - Área de Recaudos Estampilla



PA220-026 09 Gestión Financiera R031 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Verificación de requerimientos del proceso de 

análisis y evaluación para la aprobación del estudio actuarial. Nombre del Indicador: 

Estudio actuarial aprobado. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Dirección Universitaria

PA220-026 09 Gestión Financiera R031 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Solicitar la disminución del porcentaje de 

concurrencia de la Universidad a las obligaciones del Fondo Pensional derivadas del 

Contrato Interadministrativo de Concurrencia. Nombre del Indicador: Solicitud de 

disminución del porcentaje de concurrencia de la Universidad en obligaciones del 

Fondo Pensional derivadas del Contrato Interadministrativo. Meta Planeada: 1 

Unidad Responsable de la Acción: Dirección Universitaria

PA220-026 09 Gestión Financiera R032 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar actividades conducentes a la orientación y 

sensibilización de los funcionarios para que desarrollen con ética las funciones 

inherentes a su cargo. Nombre del Indicador: Actividades de orientación y 

sensibilización Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: División Financiera

PA220-026 09 Gestión Financiera R033 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Revisar la normatividad y Estatutos con el fin de 

establecer su vigencia. Nombre del Indicador: % de Normas y estatutos revisados con 

el fin de establecer su vigencia. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la 

Acción: División Financiera - Sección Pagaduría

PA220-026 09 Gestión Financiera R033 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar actividades conducentes a la orientación y 

sensibilización sobre la normatividad y las sanciones por falta de ética. Nombre del 

Indicador: Actividades de orientación y sensibilización. Meta Planeada: 2 Unidad 

Responsable de la Acción: División Financiera

PA220-026 09 Gestión Financiera R234 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Mantener la capacidad instalada del Área, mediante 

la contratación de un contratista y dos monitores. Nombre del Indicador: Número de 

contratistas y/o monitores contratados Meta Planeada: 3 Unidad Responsable de la 

Acción: División Financiera - Área de Recaudos Estampilla

PA220-026 09 Gestión Financiera R234 Fecha: Feb-21 hasta Dic-22 Realizar el seguimiento permanente a la ejecución 

de las labores de cada uno de sus colaboradores, con el propósito de detectar los 

eventos demoras o retrasos en la elaboración de las mismas. Nombre del Indicador: 

Porcentaje de seguimiento en la ejecución de actividades del área. Meta Planeada: 

100% Unidad Responsable de la Acción: División Financiera - Área de Recaudos 

Estampilla

PA220-026 09 Gestión Financiera R035 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar la suscripción a alguna empresa que brinde 

servicios de actualización en materia tributaria. Nombre del Indicador: Suscripción 

para actualización tributaria Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

División Financiera - Sección Pagaduría

PA220-026 09 Gestión Financiera R035 Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Realizar actividades de capacitación sobre la 

normatividad contable, que incluya a las diferentes unidades académico 

administrativas dirigido al personal cuyos procesos estén relacionados con liquidación 

y pago a proveedores Nombre del Indicador: Capacitaciones realizadas sobre 

normatividad contable Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: División 

Financiera - Sección Pagaduría

PA220-026 09 Gestión Financiera R036 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Adecuar los desarrollos tecnológicos actuales a los 

cambios normativos. Nombre del Indicador: Porcentaje de Adecuación de los 

desarrollos tecnológicos actuales a los cambios normativos. Meta Planeada: 100% 

Unidad Responsable de la Acción: División Financiera - Secciones y Área de Recaudos 

Estampilla

PA220-026 09 Gestión Financiera R037 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Revisar y verificar conjuntamente con las 

Universidades que sean beneficiarias de las Estampillas territoriales, los eventos o 

amenazas en la reforma tributaria que propongan eliminar y/o modificar las leyes que 

amparan estos tributos. Nombre del Indicador: Porcentaje de verificación de eventos 

o amenazas en la reforma tributaria en conjunto de universidades beneficiarias de 

estampillas territoriales Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

División Financiera

PA220-026 09 Gestión Financiera R037 Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Realizar monitoreo permanente a los proyectos de 

ley que en materia tributaria y de tributos territoriales vayan cursando ante el 

Congreso de la República. Nombre del Indicador: Porcentaje de revisión a los 

proyectos de ley en materia tributaria y territorial. Meta Planeada: 100% Unidad 

Responsable de la Acción: División Financiera

PA220-026 09 Gestión Financiera R199 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Participar en la elaboración, organización y 

ejecución del plan de acción de fiscalización y seguimiento tributario a los agentes 

retenedores de la Estampilla Pro Universidad del Valle con la Unidad Administrativa 

Especial de Impuestos, Rentas y Gestión Tributaria, Departamento del Valle del 

Cauca. Nombre del Indicador: Porcentaje de elaboración, organización y ejecución del 

plan de acción con actividades a desarrollar por equipo Estampilla Pro Universidad del 

Valle. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: División Financiera - 

Área de Recaudos Estampilla



PA220-026 09 Gestión Financiera R199 Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Elaborar mensualmente la conciliación bancaria y 

contable de las certificaciones de ingresos por concepto de la renta Estampilla Pro 

universidad del Valle, expedidas por la Subsecretaría de Contabilidad del 

Departamento del Valle del Cauca. Nombre del Indicador: Resumen ejecutivo 

mensual y acumulado de la conciliación Meta Planeada: 12 Unidad Responsable de la 

Acción: División Financiera - Área de Recaudos Estampilla

PA220-026 09 Gestión Financiera R201 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Validar y verificar los reportes enviados por las 

diferentes áreas involucradas en el proceso contable sobre la consistencia, calidad y 

cumplimiento de las características de información mínima a reportar. Nombre del 

Indicador: Porcentaje de validación y verificación de información enviada por la 

diferentes áreas involucradas en el proceso contable sobre la consistencia, calidad y 

cumplimiento. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Secciones de 

Contabilidad y Presupuesto

PA220-026 09 Gestión Financiera R201 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Validar y verificar los reportes enviados por las 

diferentes áreas involucradas en el proceso contable sobre la consistencia, calidad y 

cumplimiento de las características de información mínima a reportar. Nombre del 

Indicador: Porcentaje de validación y verificación de reportes enviados por las 

diferentes áreas y retroalimentación sobre el total de dependencias que no cumplen 

con los requisitos. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Secciones 

de Contabilidad y Presupuesto

PA220-026 09 Gestión Financiera R202 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el seguimiento al personal con información 

de apoyo publicada por los entes reguladores y de control sobre la regulación 

contable vigente. Nombre del Indicador: Porcentaje de seguimiento al personal con 

información de apoyo publicada por los entes reguladores y de control sobre la 

regulación contable vigente. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Secciones de Contabilidad y Presupuesto

PA220-026 09 Gestión Financiera R202 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Mantener actualizado al personal con información 

de apoyo publicada por los entes reguladores y de control sobre la regulación 

contable vigente. Nombre del Indicador: Porcentaje de personal informado sobre 

actualizaciones normativas. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Secciones de Contabilidad y Presupuesto

PA220-026 09 Gestión Financiera R202 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Mantener actualizado al personal con información 

de apoyo publicada por los entes reguladores y de control sobre la regulación 

contable vigente. Nombre del Indicador: Número de capacitaciones . Meta Planeada: 

1 Unidad Responsable de la Acción: Secciones de Contabilidad y Presupuesto

PA220-026 09 Gestión Financiera R203 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Revisión de los productos generados por las 

dependencias que reportan información, retroalimentación y socialización de las 

partes interesadas.. Nombre del Indicador: Porcentaje de información revisada y 

validada de productos generados por las dependencias . Meta Planeada: 100% 

Unidad Responsable de la Acción: Secciones de Contabilidad y Presupuesto

PA220-026 09 Gestión Financiera R214 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Hacer permanente seguimiento a los proyectos o a 

las normas expedidas que afecten los intereses de la renta estampilla Pro Universidad 

del Valle tanto a nivel nacional como territorial. Nombre del Indicador: Porcentaje de 

seguimiento y realización de informe de alerta dirigido a la jefatura de la División 

financiera. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: División 

Financiera - Área de Recaudos Estampilla

PA220-026 09 Gestión Financiera R242 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Permitir el acceso remoto a los sistemas de 

información, uso de computadores portátiles y operaciones bancarias a través de los 

portales bancarios, a los funcionarios para mejorar el proceso en la rendición de la 

cuenta consolidada e informes relacionados con el proceso de Cierre Fiscal. Nombre 

del Indicador: % de acceso virtual de funcionarios que apoyan el proceso Meta 

Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: División Financiera - Secciones de 

Presupuesto, Contabilidad, Pagaduría, recaudos.

PA220-026 09 Gestión Financiera R243 Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Realizar reunión de cierre con las Unidades 

Académico Administrativas Nombre del Indicador: Porcentaje de realización de 

reunión Cierre fiscal Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: División 

Financiera - Secciones de Presupuesto, Pagaduría, recaudos.

PA220-026 09 Gestión Financiera R243 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar la Circular de Cierre asignando funcionarios 

responsables Nombre del Indicador: porcentaje de realización de Circular de Cierre 

fiscal. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: División Financiera - 

Secciones de Presupuesto, Pagaduría, recaudos.

PA220-026 09 Gestión Financiera R243 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el análisis PRL recaudo electrónico. Nombre 

del Indicador: Porcentaje de aplicación PRL para cuenta recaudo electrónico Meta 

Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: División Financiera - Secciones de 

Presupuesto, Pagaduría, recaudos.

PA220-026 09 Gestión Financiera R243 Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Revisar el proceso Contractual y presupuestal 

Nombre del Indicador: porcentaje de revisión del proceso presupuestal y contractual. 

Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: División Financiera - 

Secciones de Presupuesto, Pagaduría, recaudos.

PA220-026 09 Gestión Financiera R034-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar reuniones, enviar 

información virtual y/o física, comunicar la actualización de normas , para velar por la 

entrega oportuna de los requerimientos Nombre del Indicador: Número de 

comunicaciones enviadas Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Facultad de Humanidades



PA220-026 09 Gestión Financiera R035-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Socializar las normatividad contable 

y actividades relacionadas con el proceso contable para el buen funcionamiento de la 

facultad. Nombre del Indicador: Número de socializaciones realizadas Meta Planeada: 

2 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-027 14 Proyección Internacional R209 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Participar en convocatorias externas o internas de 

Colombia para procesos de internacionalización. Nombre del Indicador: Número de 

convocatorias externas presentadas. Meta Planeada: 3 Unidad Responsable de la 

Acción: Directora DRI

PA220-027 14 Proyección Internacional R209 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Participar en convocatorias externas o internas de 

Colombia para procesos de internacionalización. Nombre del Indicador: Número de 

convocatorias aprobadas con recursos para internacionalización. Meta Planeada: 3 

Unidad Responsable de la Acción: Directora DRI

PA220-027 14 Proyección Internacional R246 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Brindar apoyo y promoción de las actividades de 

internacionalización de forma descentralizada en las Unidades Académicas. Nombre 

del Indicador: Número de oficinas internacionales creadas . Meta Planeada: 2 Unidad 

Responsable de la Acción: Directora DRI

PA220-027 14 Proyección Internacional R246 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Brindar apoyo y promoción de las actividades de 

internacionalización de forma descentralizada en las Unidades Académicas. Nombre 

del Indicador: Número de personas asignadas para actividades de internacionalizacion 

en las Unidades Académicas. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Directora DRI

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioR008-CARTAGO Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Realizar reuniones con el equipo 

interdisciplinario, para fortalecer el área psicosocial, los procesos de bienestar , 

desarrollo integral del estudiante y beneficios de la comunidad en general Nombre 

del Indicador: Número de reuniones con el equipo interdisciplinario para fortalecer el 

área psicosocial, los procesos de bienestar , desarrollo integral del estudiante y 

beneficios de la comunidad en general Meta Planeada: 4 Unidad Responsable de la 

Acción: Coordinación Bienestar Universitario/Áreas Administrativas-Financiera

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR229Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Gestionar el aseguramiento de los sistemas de 

informacion mediante imprementacion de un firewall de aplicaciones webNombre del 

Indicador: Firewall implementadoMeta Planeada: 1Unidad Responsable de la Acción: 

Administracion de servidores

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR247 Fecha: Mar-22 hasta Dic-22 Realizar capacitaciones al personal Adscrito a la 

oficina Nombre del Indicador: Número de capacitaciones y temario en referencia a la 

ley 1952 de 2019 y 2094 del 2021 Meta Planeada:12 jornadas de capacitación Unidad 

Responsable de la Acción: Jefe Control Interno Disciplinario 

PA220-026 09 Gestión Financiera R036 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Adecuar los desarrollos tecnológicos actuales a los 

cambios normativos. Nombre del Indicador: Porcentaje de avance del proyecto 

asociado al programa de transformación de infraestructura tecnológica y 

mejoramiento de la conectividad. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la 

Acción: División Financiera - Secciones y Área de Recaudos Estampilla

PA220-026 09 Gestión Financiera R203 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Revisión de los productos generados por las 

dependencias que reportan información, retroalimentación y socialización de las 

partes interesadas. Nombre del Indicador: Porcentaje de dependencias que reciben 

retroalimentación sobre el total de dependencias que no cumplen con los requisitos. 

Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: Secciones de Contabilidad y 

Presupuesto

PA220-026 09 Gestión Financiera R203 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Revisión de los productos generados por las 

dependencias que reportan información, retroalimentación y socialización de las 

partes interesadas. Nombre del Indicador: Número de comunicados. Meta Planeada: 

1 Unidad Responsable de la Acción: Secciones de Contabilidad y Presupuesto

PA220-012 01 Planeación y Transformación R001 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Incementar la generación de recursos propios de la 

Universidad del Valle. Nombre del Indicador: Ingresos brutos de extensión y 

educación continua. Incremento porcentual en el número de actividades de 

educación continua realizadas por las unidades academicas. Meta Planeada: 64130 M 

50% Responsable de la Acción: Director de Extensión y Educación Continúa

PA220-012 01 Planeación y Transformación R001- PROCESO PLANEACIÓN Y TRANSFORMACIÓN Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 

Incrementar la cobertura de pregrado y posgrado de la universidad. Nombre del 

Indicador: Número de estudiantes matriculados en pregrado y postgrado Meta 

Planeada: 35605 Responsable de la Acción: Vicerrectoria Académica.

PA220-012 01 Planeación y Transformación R245- PROCESO PLANEACIÓN Y TRANSFORMACIÓN Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 

Solicitar, revisar y subir al aplicativo DARUMA los planes de riesgos de proyectos para 

su gestión. Nombre del Indicador: Porcentaje de Riesgos en Proyectos con planes de 

acción revisados e ingresados al aplicativo DARUMA Meta Planeada: 100% 

Responsable de la Acción: AGER

PA220-027 14 Proyección Internacional OP032 Participar en convocatorias externas con el fin de captar fondos para la 

internacionalización y la movilidad. Nombre del indicador: Avance en los procesos de 

movilidad a traves de la plataforma digital. Meta:3 Unidad responsable: Director de 

relaciones internacionales. 



PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR045-R046 Fecha: Enero 2022- Diciembre 2022 Apoyar la estructuración de proyectos 

y para la gestión de proyectos. Nombre del indicador: Porcentaje de propuestas de 

investigación externas apoyadas en su estructuración. Meta planeada: 20% Unidad 

responsable de la acción: Dirección de investigaciones. 

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR045-R046 Fecha: Enero 2022- Diciembre 2022 Realizar acompañamiento y 

seguimiento a la ejecución técnica y financiera de proyectos, Apoyo en la gestión de 

permisos de investigación. Nombre del indicador: Número de informes de 

seguimiento a proyectos de financiación externa. Meta propuesta: 2 Unidad 

responsable: Dirección de investigaciones.

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR045-R046 Diseñar y ejecutar agenda de formación en gestión de proyectos en 

ejecución y de ética de la investigación. Nombre del indicador: Número de Cursos, 

talleres, conferencias, charlas para la formación en gestión de proyectos y etica de la 

investigación. Meta planeada: 17 Unidad responsable: Dirección de investigaciones.

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR047 Poner en marcha del Comité Central de ética de Investigación y creación de 

nuevos comités de Facultades. Nombre del indicador: Número de comités operando. 

Meta planeada: 9 Unidad responsable de la acción: Dirección de investigaciones.

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad OP005-TULUA Fecha: Enero 2022- Diciembre 2022 Fortalecer el relacionamiento 

institucional por medio del desarrollo de proyectos, convenios y contratos 

interadministrativos en la Región. Nombre del indicador: Número de proyectos, 

convenios y contratos interadministrativos en la Región realizados. Meta planeada: 1 

Unidad responsable de la acción: Dirección Sede Tulúa. 

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad OP005-TULUA Fecha: Enero 2022- Diciembre 2022 Estructurar programas de 

Educación continua acorde a las necesidades de la Región. Nombre del Indicador: 

Número de programas de Educación Continua realizados. Meta planeada: 2 Unidad 

responsable de la acción: Profesional de Extensión - Docente de apoyo en el area de 

extensión

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R012-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Aplicar herramientas para la identificación 

de necesidades de formación, en los programas de extensión de la Sede Tuluá. 

Nombre del Indicador: Número de herramientas para identificar las necesidades del 

entorno Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Extensión y 

Educación continua Sede Tuluá

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R110-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Dar seguimiento y atención a la PQRSD 

presentadas a la Universidad del Valle Sede Tuluá, de forma eficaz Nombre del 

Indicador: Porcentaje de PQRSD atendidas de forma eficaz / No. De PQRSD 

presentadas. Meta Planeada: 80% Unidad Responsable de la Acción: Oficina de 

Calidad y Mejoramiento Sede Tuluá

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R115-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Desarrollar estrategias de promoción en la 

oferta de programas de Extensión y Educación Continua de la Universidad del Valle 

Sede Tuluá. Nombre del Indicador: Número de estrategias de promoción 

desarrolladas Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de 

Extensión y Educación continua Sede Tuluá

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R115-TULUA Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Ofertar programas de Extensión y Educación 

continua a la comunidad Universitaria de la Sede Tuluá. Nombre del Indicador: No. De 

estrategias de promoción desarrolladas Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la 

Acción: Oficina de Extensión y Educación continua Sede Tuluá

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR071-TULUA Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Realizar jornadas de evaluaciones a los 

proveedores. Nombre del Indicador: No. De de jornadas de evaluaciones a 

proveedores realizadas. Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación Administrativa Sede Tuluá

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR026-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar acciones tendientes a la plicación de 

las buenas practicas con el sistemas de seguridad de la información (SGSI). Nombre 

del Indicador: Número de acciones implementadas del (SGSI). Meta Planeada: 5 

Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Gestión Documental Sede Tuluá

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR026-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Actualizar base de datos. Nombre del 

Indicador: No. De bases de dato actualizadas Meta Planeada: 2 Unidad Responsable 

de la Acción: Oficina de Gestión Documental Sede Tuluá

PA220-023 10 Gestión del Talento Humano R043-TULUA Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Realizar inducción al 

personalAdministrativo,Docentes y Monitores sobre los cambios normativos vigentes. 

Nombre del Indicador: No. Inducciones realizadas. Meta Planeada: 2 Unidad 

Responsable de la Acción: Oficina de Gestión Humana Sede Tuluá

PA220-023 10 Gestión del Talento Humano R137-TULUA Fecha: Feb-21 hasta Dic-21 Realización de evaluaciones a funcionarios 

con o sin cargo de personal en la Sede Tuluá. Nombre del Indicador: Porcentaje de 

evaluciones de desempeño realizadas / No. De personal administrativo Meta 

Planeada: 80% Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Gestión Humana Sede 

Tuluá

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR136-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Brindar atención a las dificultades 

presentadas en el desarrollo de actividades académicas, reportadas en el sistema de 

registro docente. Nombre del Indicador: Número de dificultades atendidas de forma 

eficaz / No. De dificultades presentadas Meta Planeada: 80% Unidad Responsable de 

la Acción: Oficina de Calidad y Mejoramiento Sede Tuluá



PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR136-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realización de encuentas de satisfacción 

para la medición y mejora de atención a los usuarios, de la comunidad sede Tuluá. 

Nombre del Indicador: Número de jornadas de evaluación de la satisfacción de 

usuarios Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Calidad y 

Mejoramiento Sede Tuluá

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R019-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Actualización de las guías de actividades de 

la sede Tuluá. Nombre del Indicador: No. De guias de actividades actualizados. Meta 

Planeada: 4 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Calidad y Mejoramiento 

Sede Tuluá

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R019-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Actualización de los formatos de la sede 

Tuluá. Nombre del Indicador: No. Actualizaciones de formatos. Meta Planeada: 10 

Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Calidad y Mejoramiento Sede Tuluá

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R012-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Participar en el diseño e 

implementación de una política de extensión de la universidad, que permita articular 

las necesidades de la facultad. Nombre del Indicador: Número de actividades de 

promoción. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de 

Humanidades.

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R013-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Participar en el diseño e 

implementación de una política de extensión de la universidad, que permita articular 

las necesidades de la facultad. Nombre Indicador: Número de actividades de 

promoción. Meta Planeada: 5 Unidad Responsable Responsable de la Acción: Facultad 

de Humanidades

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R014-F-HUMANIDAD Fecha: Enero 22 hastaDiciembre 22 Participar en el diseño e 

implementación de una política de extensión de la universidad, que permita articular 

las necesidades de la facultad. Nombre Indicador: Número de actividades de 

promoción. Meta Planeada: 5 Unidad Responsable Responsable de la Acción: 

Decanatura.

PA220-014 04 Formación Integral R055-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Disponer de personal técnico, 

actualizar el software y comprar equipos y licencias. Adecuar la plataforma 

tecnológica para la educación Virtual en la facultad Nombre del Indicador: Personal 

técnico vinculado. Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de 

Humanidades

PA220-014 04 Formación Integral R057-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Establecer convenios y Participar en 

las convocatorias para regalías, proyectos, consultorías, etc. Nombre del Indicador: 

Convenios/contratos establecidos Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Facultad de Humanidades

PA220-026 09 Gestión Financiera R035-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar reuniones, enviar 

información virtual y/o física y velar por la entrega oportuna de los requerimientos. 

Nombre del Indicador: Número de comunicaciones enviadas Meta Planeada: 2 

Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-026 09 Gestión Financiera R034-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar reuniones, enviar 

información virtual y/o física, comunicar la actualización de normas , para velar por la 

entrega oportuna de los requerimientos Nombre del Indicador: Número de 

comunicaciones enviadas Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Facultad de Humanidades

PA220-026 09 Gestión Financiera R030-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Revisar permanentemente los 

procesos y procedimientos relacionados con la gestión financiera Nombre del 

Indicador: Número de hallazgos que sean indicativo de corrupcion / número de 

documentos de trámite financiero que se cursan en la facultad durante cada vigencia 

Meta Planeada: 0 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-026 09 Gestión Financiera R031-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Revisar permanentemente los 

procesos y requerimientos del Proceso de Análisis y Evaluación relacionados con la 

gestión financiera Nombre del Indicador: Número de hallazgos que sean indicativo de 

corrupcion / número de documentos de trámite financiero que se cursan en la 

facultad durante cada vigencia Meta Planeada: 0 Unidad Responsable de la Acción: 

Facultad de Humanidades

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR251Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Elaborar documentos de condiciones mínimas de 

programas de pregrado nuevos, extensión o ampliación de lugar de desarrollo, y 

radicar ante la Dirección de Autoevaluación y Calidad (DACA).Nombre del Indicador: 

Número de documentos de condiciones mínimas programas pregrado entregados a la 

Daca. Meta Planeada: 12 Unidad Responsable de la Acción: Director Regionalización, 

Directores de Sede Regional

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR251Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Dotar espacios que permitan mejorar la 

infraestructura de las Sedes para mejorar la oferta de programas de 

pregrado.Nombre del Indicador: Número de espacios adecuados con actualización 

tecnológica para programas de pregrado Meta Planeada: 37 Unidad Responsable de 

la Acción: Director Regionalización, Directores de Sede Regional

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR251Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Poner en marcha la oferta y cobertura de la 

Universidad a otros municipios del área de influencia de la Universidad (Nodos 

Regionales). Nombre del Indicador: Número de Nodos Regionales puestos en marcha 

en otros municipios. Meta Planeada: 3 Unidad Responsable de la Acción: Director 

Regionalización, Directores de Sede Regional



PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR251Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Capacitar a los funcionarios responsables en las Sedes 

de los procesos de autoevaluación y calidad y/o aquellos encargados de los trámites 

de documento de condiciones mínimas para los registros calificados de los programas 

de pregrado. Nombre del Indicador: Número de capacitaciones realizadas en las 

Sedes al pérsonal responsable del proceso Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de 

la Acción: Director Regionalización, Directores de Sede Regional, Daca

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR252Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Elaborar documentos de condiciones mínimas de 

programas de postgrado nuevos, por extensión o ampliación de lugar de desarrollo, y 

radicar ante la Dirección de Autoevaluación y Calidad (DACA). Nombre del Indicador: 

Número de documentos de condiciones mínimas programas postgrado entregados a 

la Daca. Meta Planeada: 9 Unidad Responsable de la Acción: Director Regionalización, 

Directores de Sede Regional, Daca

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR252Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Dotar espacios que permitan mejorar la 

infraestructura de las Sedes para mejorar la oferta de programas de postgrado. 

Nombre del Indicador: Número de espacios adecuados con actualización tecnológica 

para programas de postgrado Meta Planeada: 7 Unidad Responsable de la Acción: 

Director Regionalización, Directores de Sede Regional

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR252Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Capacitar a los funcionarios responsables en las Sedes 

de los procesos de autoevaluación y calidad y/o aquellos encargados de los trámites 

de documento de condiciones mínimas para los registros calificados de los programas 

de postgrado.Nombre del Indicador: Número de capacitaciones realizadas en las 

Sedes al pérsonal responsable del proceso Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de 

la Acción: Director Regionalización, Directores de Sede Regional, Daca

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR253Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Mejorar la composición de docentes de planta 

nombrados y Ocasionales de las Sedes Regionales.Nombre del Indicador: Número de 

docentes seleccionados para nombramiento en la convocatoria de 2022 y número de 

docentes Ocasionales seleccionados para vincular en 2023. Meta Planeada: 130 

Unidad Responsable de la Acción: Director Regionalización, Vicerrectoría Académica, 

Directores de Sede Regional

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR254Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Capacitar a los funcionarios responsables en las Sedes 

de los procesos de rendición de cuentas ante los diferentes organismos. Nombre del 

Indicador: Número de capacitaciones realizadas en las Sedes al pérsonal responsable 

del proceso Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Director 

Regionalización, Directores de Sede Regional

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR255Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Capacitar a los funcionarios responsables en las Sedes 

de los procesos de formulación y ejecución de los proyectos de inversiónNombre del 

Indicador: Número de capacitaciones realizadas en las Sedes al pérsonal responsable 

del proceso Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Director 

Regionalización, Opdi (Area Proyectos)

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR256Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Capacitar a los funcionarios responsables en las Sedes 

y en la Dirección de Regionalización de los procesos de contratación docentes 

contratistas. Nombre del Indicador: Número de capacitaciones realizadas en las Sedes 

al pérsonal responsable del proceso Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la 

Acción: Director Regionalización, Directores de Sede Regional

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR256Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Implementar procedimientos de revisión y control en 

los trámites de credenciales y contratación de docentes contratistas.Nombre del 

Indicador: Número de controles implementados Meta Planeada: 3 Unidad 

Responsable de la Acción: Director Regionalización, Directores de Sede Regional

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR257Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Capacitar a los funcionarios responsables en las Sedes 

y en la Dirección de Regionalización de los procesos de contratación de bienes y 

servicios, que incluye la contratación con las Fundaciones que apoyan las Sedes 

Regionales.Nombre del Indicador: Número de capacitaciones realizadas en las Sedes 

al pérsonal responsable del proceso Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la 

Acción: Director Regionalización, Directores de Sede Regional, División de 

Contratación.

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialR258Fecha: Feb-22 hasta Dic-22Capacitar y mejorar las competencias de los 

funcionarios encargados del proceso de extensión en las Sedes Regionales.Nombre 

del Indicador: # de capacitaciones realizadas en las Sedes al pérsonal responsable del 

proceso Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Director Regionalización, 

Directores de Sede Regional

PA220-014 04 Formación Integral R056-F-CNYE Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Implementar en los programas académicos 

de la Facultad los lineamientos de la reforma curricular Nombre del Indicador: 

Número de programas con implementación de la reforma curricular Meta Planeada: 4 

Unidad Responsable de la Acción: Directores de programa y Vicedecanatura 

Académica

PA220-014 04 Formación Integral R057-F-CNYE Fecha: Feb 22 Hasta Nov 22 Diseñar y actualizar plantillas específicas 

con información de la Facultad Nombre del Indicador: Número plantillas diseñadas 

y/o actualizadas Meta Planeada: 1 Unidad responsable de la acción: Vicedecanatura 

Académica



PA220-014 04 Formación Integral R072-F-CNYE Fecha: Feb 22 Hasta Nov 22 Hacer seguimiento al manteniemiento de 

las plantas eléctricas de la Facultad Nombre del Indicador: Número seguimientos 

realizados Meta Planeada: 2 Unidad responsable de la acción: Decanatura

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R004-F-AI Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Fortalecer los canales de comunicación 

y de difusión de información de la Facultad a traves de medios digitales. Nombre 

Indicador: Numero de paginas web (Musica, Cinemateca, Seminario de 

representación Arquitectura) Meta Planeada: 3 Unidad responsable de la acción: 

Facultad-Extensión

PA220-014 04 Formación Integral R051-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Desempeñar los procedimientos de 

constancias, certificados e ingresos a la sede conforme a la normativa institucional y 

subiendo la información respectiva de los procesos en las plataformas SIRA y Actas de 

reunión, todo este procedimiento debe ir alineado a la sede central y su accionar es 

verificado por el area de admisiones y registro academico. Nombre del Indicador: 

Número de seguimientos a la aplicación de la normativa institucional Meta Planeada: 

2 Unidad Responsable de la Acción: Secretaría Académica 

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R003-CAICEDONIA Monitorear continuamente las publicaciones realizadas desde la 

pagina Web y las redes sociales de la sede. Nombre del indicador: Revisión de pagina 

web y redes sociales Meta planeada: 1 Unidad responsable de la acción: Dirección 

sede - Recursos Tecnológicos

PA220-014 04 Formación Integral R055-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Hacer revisión periódica de las novedades 

reportadas por los docentes. Nombre del Indicador: Número de revisiones Meta 

Planeada: 12 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de Recursos 

informaticos

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R004-CAICEDONIA Realizar actividades que refuercen tanto la forma como los canales 

de comunicación entre quienes atienden los diferentes procesos de la sede. Nombre 

del indicador: Actividades de Bienestar Laboral Meta planeada:2 Unidad responsable 

de la acción:Dirección de Sede / Bienestar Universitario 

PA220-014 04 Formación Integral R055-CAICEDONIA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Continuar fortaleciendo los procesos 

de mejora y mantenimiento de las plaformas dispuestas tecnologicas por la 

Universidad como la pagina web y el servidor. Nombre del Indicador: Mantenimiento 

a herramientas tecnologicas Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Recursos Tecnológicos

PA220-013 02 Comunicación Estratégica R006-CAICEDONIA Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Continuar con el 

mantenimiento y actualización de la pagina web de la sede de manera periodica. 

Nombre del indicador: Número de mantenimientos Meta planeada: 2 Unidad 

resposanble de la acción: Recursos Tecnológicos

PA220-014 04 Formación Integral R051-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Socializar a los funcionarios, la 

importancia de cumplir con el reglamento institucional y actuar bajo parámetros de la 

ética. Nombre del Indicador: Número de jornadas de socialización realizada Meta 

Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Secretaría Académica 

PA220-014 04 Formación Integral R052-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Revisar y mantener la planta de 

emergencia funcionable Nombre del Indicador: Número de acciones implementadas 

Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Dirección de Sede

PA220-014 04 Formación Integral R055-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Propender por una oferta académica 

articulada con el mercado y el sector donde hace presencia la Sede. Nombre del 

Indicador: Número de propuestas presentadas Meta Planeada: 2 Unidad Responsable 

de la Acción: Oficina de Extensión y Educación Continua

PA220-014 04 Formación Integral R057-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar seguimiento y consolidación del 

programa de egresados a través de encuentros. Nombre del Indicador: Número de 

encuentros realizados Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de 

Extensión y Educación Continua

PA220-014 04 Formación Integral R058-PALMIRA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Suscribir convenios para utilización de 

espacios externos a la Universidad que brinden la oportunidad de realizar actividades 

académicas Nombre del Indicador: Número de convenios suscritos Meta Planeada: 2 

Unidad Responsable de la Acción: Oficina de Extensión y Educación Continua

PA220-014 04 Formación Integral R051-F-FYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Enviar comunicados para mantener informada 

la comunidad sobre la reglamentación relacionada con los procesos de certificación 

oficial en la Universidad y las consecuencais de su contravensión Nombre del 

Indicador: Número de comunicados enviados a los miembros del IEP Meta Planeada: 

1 Unidad Responsable de la Acción: Facultad EYP

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R011-F-AI Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Ofertar nuevos cursos de extensión 

disntintos a los que viene desarrollando la Facultad en los ultimos dos años Nombre 

Indicador: Numero de cursos nuevos ofertados Meta Planeada: 3 Unidad responsable 

de la acción: Facultad

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR045-F-CNYE Fecha: Mar-22 hasta Nov-22 Solicitar a la VRI que se continúe con las 

actividades que propendan por mejorar las capacidades de los docentes para 

participar en las diferentes convocatorias. (ejemplo Contratación de experto en 

presentación de propuestas de investigación internacionales y nacionales.) Nombre 

del Indicador: Número de solicitudes realizadas Meta Planeada: 1 Unidad 

Responsable de la Acción: Vicedecanatura de investigaciones y posgrados



PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R013-FAI Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Desarrollar actividades con recursos de 

extensión de la FAI con egresados Nombre Indicador: Numero de actividades 

desarrollados Meta Planeada: 3 Unidad responsable de la acción: extensión

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR046-F-CNYE Fecha: Feb-22 hasta Sep-22 Destinar recursos de los posgrados para la 

financiación de estudiantes Nombre del Indicador: % del presupuesto destinado a 

financiación de estudiantes de posgrado Meta Planeada: 6%

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R015-F-CNYE Continuar con el sistema de comunicación establecido para reportar las 

novedades y reprogramar las actividades de extensión. Nombre del indicador: 

Reportes de novedades y reprogramación de actividades. Meta planeada: 3 Unidad 

responsable de la acción: Profesionales oficina de extensión y de comunicaciones

PA220-016 06 Generación y Gestión del ConocimientoR047-F-C.SOC.YEC Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar actividades de seguimiento a la 

producción intelectual Nombre del Indicador: Número de actividades de seguimiento 

Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Dirección del CIDSE

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R013-CAICEDONIA Continuar con la oferta de cursos, diplomados y talleres Nombre 

del indicador: Número de cursos ofertados Meta planeada: 13 Unidad responsable de 

la acción: Coordinación de Proyección Social y Extensión

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad R107-PALMIRA Articular con las entidades externas proyectos acorde a las 

necesidades del sector y realizar sguimiento a nivel central. Nombre del indicador: 

Número de proyectos y controles realizados Meta planeada: 3 Unidad responsable de 

la acción: Oficina de Extensión y Educación Continua 

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064-TULUA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Se realizan programaciones de los turnos de 

vigilancia de la sede para garantizar la seguridad de la comunidad universitaria dentro 

de las instalaciones de la sede Nombre del Indicador: No. De programaciones de 

vigilancia mensuales Meta Planeada: 10 Unidad Responsable de la Acción: Oficina de 

Gestión Humana Sede Tuluá

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR071-F-AI Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Solicitar evaluación de proveedores 

corporativos a las Unidades Académicas y reportarlas a la sección de compras 

Nombre del Indicador: Número de reportes de evaluaciones hechos a la sección de 

compras Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinacíón 

Aministrativa

PA220-026 09 Gestión Financiera R028-F-ING Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Actualizar información recopilada en 

el drive para atender de manera centralizada la entrega de informes que no pueden 

ser obtenidos directamente de los sistemas de información como el interfinanzas y el 

AGA. Nombre del indicador: Registro de información de los eventos presentados con 

relación al desarrollo de contratos y convenios año 2021 y año 2022/Total de eventos 

presentados con relación al desarrollo de contratos y convenios año 2021 y año 2022. 

Meta planeada: 100% Unidad responsable de la acción: Oficina de Extensión y 

Proyección Social - Línea de acción convenios, contratos y educación contínua.

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064-CAICEDONIA Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar capacitaciones a los porteros 

con el fin de mejorar las condiciones de seguridad de la sede Nombre del Indicador: 

Número de capacitaciones Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación Administrativa / Dirección de Sede

PA220-026 09 Gestión Financiera R036-F-ING Actualizar información recopilada en el drive para atender de manera 

centralizada la entrega de informes que no pueden ser obtenidos directamente de los 

sistemas de información como el interfinanzas y el AGA. Nombre del indicador: 

Registro de información de los eventos presentados con relación al desarrollo de 

contratos y convenios año 2021 y año 2022/Total de eventos presentados con 

relación al desarrollo de contratos y convenios año 2021 y año 2022. Meta planeada: 

100% Unidad responsable de la acción: Oficina de Extensión y Proyección Social - 

Línea de acción convenios, contratos y educación continua

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR064-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Elaborar y socializar un protocolo de 

seguridad para la comunidad universitaria Nombre del Indicador: Protocolo elaborado 

y socializado Meta Planeada: 1 Unidad Responsable de la Acción: Dirección de Sede y 

Empresa de seguridad

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR065-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Fortalecer las medidas de seguridad de la 

sede, cuya responsabilidad es de la empresa que presta el servicio de vigilancia 

privada Nombre del Indicador: Protocolo de seguridad implementado Meta Planeada: 

1 Unidad Responsable de la Acción: Dirección de Sede y Empresa de seguridad 

implementado

PA220-023 10 Gestión del Talento Humano R040-F-C.SOC.YEC Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Realizar actividades tendientes 

a mejorar las competencias de los docentes y funcionarios en las nuevas 

herramientas tecnológicas. Nombre del indicador: Número de actividades realizadas 

Meta planeada: 2 Unidad responsable de la acción: Coordinadora Académica y 

Coordinadora Administrativa 

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR038-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Supervisar la instalación de software ya 

que no es permitida la instalación de ningún software a los estudiantes y demas 

personal de la universidad, los equipos son revisado periodicamente según el plan de 

mantenimiento. Nombre del Indicador: Número de socializaciones por medio de 

correos electronicos Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinación de Recursos informaticos 



PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR039-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Establecer y efectuar un plan de 

mantenimiento prenvetivo en la sede donde se incluye revisión de equipos, red y 

copia de seguridad. Plan de compras un disco duro de estado sólido. Nombre del 

Indicador: Número de socializaciones por medio de correos electronicos y realizar 

copias de seguridad 1 por semestre Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la 

Acción: Coordinación de Recursos informaticos 

PA220-023 10 Gestión del Talento Humano R073-CARTAGO Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Aplicar los procedimientos 

conforme a la normativa institucional y utilizando las plataformas de los diferentes 

entes de control para publicar la información de los procesos contractuales 

desarrollados y realizar seguimiento por parte de Dirección de la Sede Cartago, 

asimismo, realizar veeduría del sindicato ASRUV en los procesos de contratación en la 

Sede. Nombre del indicador: Número de seguimientos semestrales. Meta planeada: 2 

Unidad responsable de la acción: Dirección.

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR041-CARTAGO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Ejecutar planes de mantenimiento 

prevetivo en la sede donde se incluye revisión de equipos, red y copia de seguridad. 

Plan de compras un disco duro de estado sólido. Nombre del Indicador: Número de 

socializaciones por medio de correos electronicos y realizar copias de seguridad 1 por 

semestre Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación de 

Recursos informaticos 

PA220-023 10 Gestión del Talento Humano R040-F-ING Promover la participación de los docentes en las actividades de 

actualización en el uso de TICS para la enseñanza ofrecidos por la DINTEV. Nombre 

del indicador: No. De actividades de actualización en el uso de TICS para la enseñanza 

ofrecidos por la DINTEV con participación de docentes de la facultad de ingeniería. 

meta planeada: 2 Unidad responsable de la acción: Vicedecanatura Académica

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR041-PACIFICO Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Programar y realizar copias de seguridad 

de información digital importante para la Sede Nombre del Indicador: Programa de 

copias de seguridad ejecutado Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: 

Recursos Tecnológicos Sede

PA220-023 10 Gestión del Talento Humano R118-F-ING Realizar charlas y actividades encaminadas a fortalecer las relaciones 

interpersonales y el clima laboral en la Facultad. Nombre del indicador: Actividades 

de fortalecimiento de las relaciones interpersonales y el clima laboral. Meta 

planeada: 1 Unidad responsable de la acción: Coordinación Administrativa.

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR038-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover la participación del 

personal de la Facultad en las activiades institucionales sensibilización concernientes 

a buenas prácticas y ética profesional ofrecidas Nombre del Indicador: Número de 

actividades de promoción de las actividades institucionales ofrecidas Meta Planeada: 

2 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades 

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR039-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover la participación del 

personal de la Facultad en las actividades institucionales sensibilización concernientes 

a buenas práctivas ética profesional ofrecidas Nombre del Indicador: Número de 

actividades de promoción de las actividades institucionales ofrecidas Meta Planeada: 

2 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-024 11 Gestión de Sistemas de Información e Infraestructura TecnológicaR121-F-ING Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Actualización equipos Área Administrativa de 

la Facultad de Ingeniería Nombre del Indicador: Equipos actualizados Meta Planeada: 

3 Unidad Responsable de la Acción: Coordinación Adminsitrativa - Oficina de Soporte 

Técnico

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R020-F-AI Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Socializar con funcionarios los nuevos 

cambios normativos y/o las nuevas herramientas de mejoramiento que fortalezca la 

adaptación a los cambios y/o culturade calidad. Nombre Indicador: Número de 

socializaciones realizadas por semestre. Meta Planeada: 1 Unidad responsable de la 

acción: Coordinación administrativa.

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R019-F-CNYE Solicitar apoyo al Área de Gestión de la Calidad para el desarrollo de 

actividades del comité de calidad. Nombre del indicador: Número de solicitudes 

realizadas Meta planeada: 2 Unidad responsable de la acción: Coordinadora 

Académica

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R019-CAICEDONIA Solicitar a nivel central aprobación para la contratación de 

personal necesario para mejorar la prestación de los servicios en la Sede. Nombre del 

indicador: Número de solicitudes Meta planeada: 1 Unidad responsable de la acción: 

Dirección de sede / Coordinación Administrativa

PA220-019 16 Gestión de Infraestructura Física R063-CAICEDONIA Revisar y realizar mantenimiento periódico a la infraestructura de 

ambas sedes. Nombre del indicador: Número de revisiones Meta planeada: 4 Unidad 

responsable de la acción: Coordinación Administrativa / Servicios Varios 

PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR018-F-AI Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Gestionar con profesional de protocolo 

la socialización virtual del código de ética para el comite de currículo de la Facultad. 

Nombre Indicador: Número de reuniones de capacitación realizadas por año. Meta 

Planeada: 1 Unidad responsable de la acción: VICEDECANATURA ACADEMICA



PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR017-F-HUMANIDAD Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Promover la participación del 

personal de la Facultad en las actividades institucionales de sensibilización 

concernientes a buenas prácticas y ética profesional ofrecidas Nombre del Indicador: 

Número de actividades de promoción de las actividades institucionales ofrecidas 

Meta Planeada: 2 Unidad Responsable de la Acción: Facultad de Humanidades

PA220-020 17 Gestión de Laboratorios R225 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar las reprogramaciones de las actividades de 

acuerdo a la disponibilidad del laboratorio y el usuario Nombre del Indicador: Número 

de actividades reprogramadas Meta Planeada: 5 Unidad Responsable de la Acción: 

Coordinadores de laboratorio

PA220-020 17 Gestión de Laboratorios R226 No se requiere acción por ser un riesgo bajo 

PA220-020 17 Gestión de Laboratorios R227 No se requiere acción por ser un riesgo bajo

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R261 Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Proponer la incluisión en plan anual de 

capacitación de la división de Recursos Humanos, de un curso para fortalecer las 

competencias de los actuales auditores y ampliar la base de funcionarios para que 

participen como auditores en los procesos internos de la Universidad. Nombre del 

indicador: Propuesta de inclusión en el PIC del curso Meta: 1 Unidad responsable de 

la acción: Área de Gestión e la Calidad- Área de Capacitación Div. Recursos Humanos.

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R261 Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Propiciar estratégias y/o generación de 

estimulos ante la División de recursos humanos, dirigidos a los funcionarios que 

participan como auditores internos de calidad. Nombre del indicador: Número de 

comunicados para gestionar estratégias y /o estimulos. Meta: 1 Unidad responsable 

de la acción : Área de Gestión e la Calidad- Área de Relaciones Laborales - Div 

Recursos Humanos

PA220-021 12 Gestión de Sistemas Integrados R262 Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Gestión de contratación de experto 

consultor que revise y valide el modelo MIGICUV y proponga ajustes en el marco de la 

actualización del mismo. Nombre del indicador: Documento de análisis Meta: 1 

documento de analisis por parte del consultor. Unidad responsable de la acción: Área 

de Gestión de la Calidad. 

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR263/R264/R265 Realizar el mantenimiento al sistema contra incendios ubicado en el 

herbario Edificio B1, mantenimiento incluido dentro del contrato. Nombre del 

indicador: Mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de alarmas y 

seguridad electrónica de la Universidad del Valle en las sedes de Meléndez y San 

Fernando vigencia 2022. Meta: 36 mantenimientos de alarmas y seguridad 

electrónica. Unidad responsable de la acción: Área de vigilancia 

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR264 Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Actualizar los sistemas de intrusión y/o 

sistemas inalámbricos con capacidad de análisis estadísticos de las actividades, que se 

encuentran instaladas en los diferentes espacios de los campus Meléndez y San 

Fernando. Nombre del indicador: Cantidad de alarmas actualizadas Meta: 50 Unidad 

responsable de la acción: Área de Vigilancia

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR264 Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Realizar la cobertura de seguridad 

perimetral que permita generar alertas tempranas ante posibles intrusiones a las 

instalaciones de la sede Meléndez de la Universidad del Valle. Nombre del indicador: 

Porcentaje de perímetro cubierto. Meta: 100% Unidad responsable de la acción: Área 

de vigilancia 

PA220-018 08 Gestión Administrativa de Bienes y ServiciosR265 Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Explorar el mercado con proveedores 

locales para la realización del diseño del proyecto de alertas. Nombre del indicador: 

Porcentaje de diseño de proyecto terminado y presentado a la vicerrectoría 

administrativa. Meta: 100% Unidad responsable de la acción: Área de vigilancia. 

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialOP028 Fecha: Enero 22 hasta Diciembre 22 Suscribir convenios con los municipios 

para implementar los Nodos Regionales. Nombre del indicador: Número de Nodos 

Regionales puestos en marcha Meta planeada: 5 Unidad responsable de la acción: 

Rectoria, Dirección de Regionalización, Sedes Regionales.

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialOP029 Fecha: Febrero 22 hasta Diciembre 22 Realizar actividades artistico culturales 

de las Sedes con impacto en el territorio. Nombre del indicador: Número de 

actividades artistico culturales de las Sedes con impacto en el territorio. Meta 

planeada: 5 Unidad responsable de la acción: Directores de Sede Regional. 

PA220-025 15 Desarrollo Regional con Enfoque TerritorialOP030 Fecha: Marzo 22 hasta Diciembre 22 Suscribir convenios y contratos con los 

municipios y otras entidades de carácter público y privado de influencia en las Sedes 

Regionales Nombre del indicador: Número de convenios y contrato suscritos en las 

Sedes Regionales. Meta planeada: 9 Unidad responsable de la acción: Director de 

Sede.

PA220-027 14 Proyección Internacional OP024-NORTECAUCA Fecha: Ene-22 hasta Dic-22 Realizar convenios o alianzas 

interinstitucionales en el entorno regional alineados a sus ejes misionales de la 

Universidad. Nombre del Indicador: Convenios interinstitucionales o Alianzas 

realizados. Meta Planeada: 2 Responsable de la Acción: Director de la Sede 

PA220-014 04 Formación Integral OP021-NORTECAUCA Fecha: Ene-22 hasta Dic-22 Realizar una propuesta de 

programas de posgrados. Nombre del Indicador: Programas de postgrado ofertados. 

Meta Planeada: 1 Responsable de la Acción: Director de la Sede



PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad OP022-NORTECAUCA Fecha: Enero 22 hasta Dic 22 Ofertar programas de educación 

continua de acuerdo a las necesidades. Nombre del indicador: Programas de 

Educación continua ofertados Meta planeada: 2 Unidad responsable de la acción: 

Dirección de Sede y Proyección Social.

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioOP023-NORTECAUCA Fecha: Enero 22 hasta Dic 22 Promover eventos que integren a 

la Universidad con la Comunidad. Nombre del indicador: Eventos realizados. Meta 

planeada: 3 Unidad responsable de la acción: Dirección de Sede y Proyección Social.

PA220-014 04 Formación Integral OP027-F-FAI Fecha: Enero 22 hasta Dic 22 Establecer un acercamiento del piso 

informatico con las unidades academicas de la FAI con el fin de identificar las posibles 

actividades de extensión que se puedan realizar en conjunto haciendo uso de las 

instalaciones y la dotación del piso informatico. Nombre del indicador: Número de 

reuniones realizadas con las unidades academicas de la FAI. Meta planeada: 6 Unidad 

responsable de la acción: Facultad 

PA220-014 04 Formación Integral OP031-F-FAI Fecha: Enero 22 hasta Dic 22 Difundir la información relacionada con las 

actividades académicas y de extensión de los posgrado a nivel de la Facultad de Artes 

Integradas, tales como sustentaciones de trabajos de grado, participación de 

profesores invitados, investigaciones que desarrollen los estudiantes, entre otros. 

Nombre del indicador: Número de Difusiones de información realizada Meta 

planeada: 5 Unidad responsable de la acción: Dirección de Investigación y Posgrados

PA220-014 04 Formación Integral OP033-F-C.SOC.YEC Fecha: Enero 22 hasta Dic 22 Diseñar y crear nuevos programas 

en Coordinación con otra Unidades Académicas. Nombre del indicador: Número de 

programas diseñados o creados en conjunto. Meta planeada: 1 Unidad responsable 

de la acción: Jefatura de departamento y Vicedecanatura Académica 

PA220-017 07 Desarrollo del Bienestar UniversitarioOP034-F-C.SOC.YEC Fecha: Enero 22 hasta Dic 22 Crear la Oficina de Extensión y 

Relaciones con la Comunidad. Nombre del indicador: Avance en la creación de la 

Oficina de Extensión y Relaciones con la Comunidad. Meta planeada: 100% Unidad 

responsable de la acción: Decanatura

PA220-014 05 Vinculación con la Sociedad OP035-BUGA Fecha: Enero 22 hasta Dic 22 Programas ofrecidos en la modalidad 

virtual o de presencialidad asistida por tecnología. Nombre del indicador: Número de 

programas ofrecidos en la modalidad virtual. Meta planeada: 8 Unidad responsable 

de la acción: Oficina de Extensión sede Buga

PA220-014 05 Vinculación con la Sociedad OP036-BUGA Fecha: Enero 22 hasta Dic 22 Realizar capacitaciones ofrecidas en la 

modalidad virtual o de presencialidad asistida por tecnología. Nombre del indicador: 

Acciones de capacitación ofrecidos en la modalidad virtual o de presencialidad 

asistida por tecnología. Meta planeada: 4 Unidad responsable de la acción: Oficina de 

Recursos tecnológicos sede Buga

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad OP037-CARTAGO Fecha: Enero 22 hasta Dic 22 Establecer alianzas con empresas para 

fortalecer la oferta de extensión y lograr las necesidades del mercado. Nombre del 

indicador: No. de Cursos ofertados con empresas /cursos proyectados Meta 

planeada: 6 Unidad responsable de la acción: Coordinación de Extensión y Proyección 

Social. 

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad OP038-CARTAGO Realizar actividades como diálogos empresariales, conversatorios, 

capacitaciones, conferencia para consolidar una oferta de extensión más estable y el 

programa de egresados. Nombre del indicador: Número de capacitaciones, 

conferencias, talleres, etc. A realizar durante el semestre. Meta planeada: 3 Unidad 

responsable de la acción: Coordinación de Extensión y Proyección Social 

PA220-015 05 Vinculación con la Sociedad OP041-CARTAGO Fecha: Enero 22 hasta Dic 22 Programar reuniones con entidades 

como el SENA para realizar convenio de prácticas. Nombre del indicador: Número de 

reuniones Meta planeada: 2 Unidad responsable de la acción: Dirección.

PA220-014 04 Formación Integral OP039-CARTAGO Fecha: Enero 22 hasta Dic 22 Realizar estudios técnicos y de 

viabilidad para programas de interés en modalidad virtual. Nombre del indicador: 

Número de estudios de viabilidad Meta planeada: 2 Unidad responsable de la acción: 

Dirección

PA220-014 04 Formación Integral OP042-F-SALUD Fecha: Enero 22 hasta Dic 22 Realización de cursos para capacitación 

Docentes en TIC. Nombre del indicador: Número de cursos o diplomas en TIC Meta 

planeada: 2 Unidad responsable de la acción: Desarrollo Docente 

PA220-014 04 Formación Integral R051-F-EYP Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Enviar comunicados para mantener informada 

la comunidad sobre la reglamentación relacionada con los procesos de certificación 

oficial en la Universidad y las consecuencais de su contravensión. Nombre del 

Indicador: Número de comunicados enviados a los miembros del IEP. Meta Planeada: 

1 Unidad Responsable de la Acción: Directores de Programas Académicos

PA220-026 09 Gestión Financiera R202 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Realizar el seguimiento al personal con información 

de apoyo publicada por los entes reguladores y de control sobre la regulación 

contable vigente. Nombre del Indicador: Porcentaje de seguimiento al personal con 

información de apoyo publicada por los entes reguladores y de control sobre la 

regulación contable vigente. Meta Planeada: 100% Unidad Responsable de la Acción: 

Secciones de Contabilidad y Presupuesto



PA220-022 13 Gestión de la Autoevaluación, del Control y del Mejoramiento ContinuoR247 Fecha: Mar 22 hasta Dic 22 Solicitar a la dirección de la universidad la asignación 

de recursos para gestionar las capacitaciones. Nombre del indicador: Número de 

solicitudes. Meta planeada: 1 Unidad responsable de la acción: Jefe de control interno 

disciplinario. 

PA220-012 01 Planeación y Transformación R001 Fecha: Feb-22 hasta Dic-22 Estructurar proyectos estratégicos para la 

consecución de recursos externos y así apoyar el logro de los objetivos misionales. 

Nombre del Indicador: Número de proyectos acompañados en su formulación y 

estudio financiero (a nivel de prefactibilidad) Meta Planeada: 3 Responsable de la 

Acción: Área de Gestión de Proyectos e inversión


