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INTRODUCCION

La desercion estudiantil registrada en todos los niveles educativos es actualmente una de las
mayores preocupaciones que afecta al sistema escolar y las directrices del tema educativo a
nivel nacional e internacional.

Diferentes estudios se han enfocado, especificamente, en medir el costo y los impactos
sociales que acarrea la ocurrencia de la desercion, por lo que muchos han llegado a la
conclusién que si bien es algo inherente a las aulas escolares, es un fenémeno que también
puede ser controlado y que de forma general se relaciona con variables socioeconémicas,
institucionales, individuales y académicas.

Especialmente para la educacién superior, en Colombia las investigaciones han sido
impulsadas por las diferentes universidades del pais y el Ministerio de Educacion Nacional
(2008), con miras no sélo a conocer el fendmeno sino a la formulacion de politicas para la
disminucion del problema.

! Sociblogo y doctor en Sociologia, docente del Departamento de Ciencias Sociales de la Facultad de Ciencias
Sociales y Econdmicas de la Universidad del Valle. Jefe de la Oficina de Planeacion y Desarrollo
Institucional de la Universidad del Valle. Miembro del Grupo de Investigacion Estudios Etnico-Raciales y del
Trabajo en sus Diferentes Componentes Sociales.



En funcidn de los resultados encontrados, hay quienes plantean que la politica de aumento
de cobertura implementada en los ultimos afios no fue suficiente para garantizar que un
gran nimero de estudiantes ingresaran al ambito académico universitario si una vez alli
abandonaron sus estudios. Relacionado al hecho de que cada vez mas personas ingresaron
a los &mbitos escolares, interesd particularmente el proceso a partir del cual indigenas y
afrocolombianos iniciaron sus procesos de admisiones a las aulas universitarias,
mayoritariamente a través de los canales de discriminacion positiva concertados después de
la declaracion del pais como pluritétnico y multicultural una vez se proclamé la Carta
Constitucional de 1991 y, posteriormente, en 1993 la Ley 70 o Ley de Comunidades
Negras.

Aunque poco se ha legislado en materia educativa sobre el ingreso y vinculacion de este
tipo de poblacion étnica a nivel universitario, cada vez mas se presenta el ingreso de estos
sujetos étnicos, ya que diversas universidades en el pais contemplan su admision a traves
del canal de cuotas, la Universidad del Valle es una de las instituciones de educacion
superior publica que cuenta con condiciones de excepcion para estudiantes indigenas y
afrocolombianos. La primera estipulada desde el afio 1993 y la segunda a partir del afio
2004.

De acuerdo al proceso investigativo realizado por Guzman (2009), se muestra que al
interior de la institucion el 9% de los estudiantes se auto-reconocié como afrodescendiente,
frente al 2,6% que lo hizo como indigena, aspectos que se corresponderian con la tendencia
de composicién étnica a nivel nacional segin informes del DANE (2005), y muestra el
panorama y distribucién de la presencia étnica al interior de la institucion.

En términos de su presencia en el &mbito escolar, Escobar et. al (2006) en el estudio sobre
los Factores asociados a la desercion y permanencia de estudiantes en la Universidad del
Valle 1994-2006, dio a conocer especificamente que “tener rasgos fenotipicos indigenas
aumenta la probabilidad de desertar en 1,23 veces frente a los estudiantes con rasgos
fenotipicos diferentes®” (Ibid:,72).Orientado por este resultado, se realizé el trabajo de
Meneses (2009), sobre los factores asociados a la desercion de los estudiantes indigenas
admitidos a la Universidad en el periodo 2001-Il a través de la condicién de excepcion
indigena. Encontrando para una muestra intencional de 53 estudiantes una desercion del
66%, y pudiendo establecer a través del analisis de sus trayectorias sociales y escolares que
su desercion estaria relacionada con las falencias en los componentes de cultura académica
inscrita en el habitus de los estudiantes. Por ello, se plante6 como de gran interés comparar
estos resultados con el andlisis del comportamiento del fenomeno de la desercion para los
estudiantes afrocolombianos que han ingresado a la institucién por condicién de excepcion.

%4 a tasa de desercion de los indigenas al final del periodo de analisis es del 49% y desde el segundo
semestre de observacion esta es la mds alta entre los grupos” (Escobar et el.Op.cit:72).
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De este modo, la pregunta de investigacion que orientd la realizacion del trabajo fue ¢Qué
factores estan asociados y en qué se diferencia la ocurrencia del fenémeno de la desercion
entre estudiantes afrocolombianos e indigenas que ingresan a la Universidad del Valle por
condicion de excepcion étnica?

Para ello, hipotéticamente se plante6 que a pesar de que estos dos grupos estudiantiles
compartirian entre otras caracteristicas su pertenencia étnica, no serian un grupo
homogéneo —por las diferencias en cuanto a aspectos socioeconémicos, culturales, politicos
y organizativos-, por lo que el comportamiento del fendmeno a pesar de presentar
tendencias, se encontraria diferenciados entre los dos grupos de poblacién e incluso entre
los mismos integrantes de cada uno de ellos. Para este propoésito, se plantearon los
siguientes objetivos.

Objetivo general
Determinar una comparacion entre los factores asociados a la desercion de los estudiantes
afrocolombianos e indigenas de la Universidad del Valle que ingresaron por condicién de
excepcion étnica.

Especificos

*Caracterizar sociodemograficamente a los estudiantes afrocolombianos e indigenas que
ingresaron por condicidn de excepcién y establecer el perfil del estudiante desertor para
cada grupo de poblacion.

*Analizar el fendmeno de la desercidn a partir de las trayectorias sociales y escolares de los
desertores.

*Recomendar a la Universidad un conjunto de politicas o instrumentos con miras a
disminuir la desercion de los estudiantes que ingresan por condicion de excepcion.

ENFOQUE Y REFERENTES CONCEPTUALES

Al analizar el fenémeno del ingreso y desercidn de los estudiantes con pertenencia étnica a
la Universidad del Valle, implicé por lo tanto tomar en consideracion el proceso a partir del
cual se le posibilitd el ingreso a través de la condicion de excepcion que contempla la
Universidad en pro de la igualdad de oportunidades a estos dos grupos de estudiantes. A
través de medidas que como la desarrollada por la Universidad se conocen como acciones
afirmativas, en ese sentido consideradas como un deber constitucional, pero no
necesariamente de caracter obligatorio, traducidas en politicas que intentan revertir las
tendencias historicas de exclusion de la que han sido protagonistas en especial minorias
étnicas y mujeres. No obstante, como medidas que se inscriben en en los discursos
constitucionales, politicos y filoséficos, deben ser consideradas en ocasiones como medidas
temporales que se aplican de una forma practica en contextos especificos.
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Aunque de acuerdo a la bibliografia sobre el tema no es posible encontrar una definicién
universal de Accion Afirmativa, ya que existen diversas perspectivas tedricas desde donde
puede abordarse, porque el concepto adquiere diferentes significados segin el contexto en
que se le utilice, para el caso que nos ocupa retomaremos el presentado por Claudia
Mosquera Rosero-Labbé, en el libro Acciones Afirmativas y ciudadania diferenciada
étnico-racial negra, afrocolombiana, palenquera y raizal. Entre Bicentenarios de las
Independencias y Constitucion de 1991. De esta forma, en un sentido general,
entenderemos acciones afirmativas como aquellas que se refieren a “la preferencia que se
otorga a personas que pertenecen a pueblos o grupos que simbdlica y materialmente han
sido subalternizados-como los pueblos étnicos, étnico-raciales, y el grupo de las mujeres-
para garantizar su participacion en ambitos como el mercado de trabajo, especialmente
publico pero también privado y el acceso a universidades de educacion superior de
calidad, simbolos de meritocracia.” (Mosquera y Le6n, 2009:1-2).

Mosquera et al. resaltan como necesario diferenciar los discursos teoricos de la puesta en
practica de las Acciones Afirmativas o la forma de concrecion de las mismas, que bajo la
denominacién de Discriminacion Inversa o Discriminacién Positiva agrupan las medidas
temporales en pro de la disminucién de las desigualdades. De esta forma, la discriminacion
Inversa o positiva entendidas como una variante de las Acciones Afirmativas o Acciones
Positivas se refieren a “una serie de actuaciones normativas a favor, de caracter temporal
o0 transitorio encaminadas a eliminar la discriminacion-subordinacion de origen histérico
de determinados grupos o colectivos.” (Prada, 2001, citado por Mosquera y Le0n, Ibid.:
81). Su medida de concrecion son entonces las cuotas. Asimismo, el sistema de cuotas
“seria un mecanismo para lograr igualdad de oportunidades por medio de la imposicion de
cuotas rigidas de acceso de representantes de minorias a determinados sectores del
mercado de trabajo y a instituciones educativas.” (Da Silva, 2003, citado por Mosquera y
Ledn, Ibid.: 81-82).

Esta distincién entre Acciones Afirmativas y Discriminacion Inversa o Positiva es
importante para el presente estudio, ya que en nuestro caso se corresponderia con la
medidas implementadas como son las condiciones de excepcion para el ingreso de
estudiantes pertenecientes a comunidades étnicas indigenas y afrodescendientes a la
Universidad del Valle, que por el caracter de un porcentaje de cupos de ingreso maneja el
sistema de cuotas, por lo tanto, son medidas temporales que encajan dentro de la
denominacion de Discriminacion Inversa o Positiva, las cuales a su vez son un producto de
las discusiones generales en diferentes ambitos de las Acciones Afirmativas.

Entendiendo que los estudiantes para registrar su inscripcion a la Institucion se
autidentificaron como perteneciente a uno de los grupos étnicos presentes en el pais,
intereso por lo tanto esclarecer el concepto de identidad que guio el trabajo y permitié el
analisis de las entrevistas. En tal sentido, Stuart Hall (2003) plantea que si bien el concepto
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de identidad es cambiante y no estable, existen ciertos aspectos claves con los cuales debe
pensarse. De estos aspectos claves, el autor menciona que la identidad como proceso debe
entenderse dentro de una relacion reiterativa entre sujetos y practicas discursivas. De tal
manera que “el enfoque discursivo ve la identificacion como una construccion, un proceso
nunca terminado: siempre «en proceso». No esta determinado, en el sentido de que
siempre es posible «ganarlo» o «perderlo», sostenerlo o abandonarlo.” (Hall, Ibid.:15). La
identificacion es entendida entonces como un proceso de articulacion, una sutura, como la
Ilama el autor, que se encuentra condicionada por unos parametros de historizacion radical,
relaciones de poder (marcacion de la diferencia, la exclusion, principios clasificatorios,
préacticas de explotacion y dominio) y la existencia y constitucion de sujetos especificos.
Fuera de esta logica, la identidad es entendida en su acepcion tradicional, es decir, como
una esencia de los sujetos y los grupos sociales dada por si misma, en otras palabras,
naturalizada.

Por otro lado, Hall relaciona la identificacion con el “juego” de la diferencia. Este proceso
de diferenciacion “entrafia un trabajo discursivo, la marcacion y ratificacion de limites
simbolicos, la produccion de «efectos de frontera».” (Ibid.: 16) Asi pues, es imprescindible
la presencia del Otro, lo que queda afuera del proceso para consolidarse, ya que debido al
uso de recursos como la historia, la cultura y la lengua, lo que interesa, por una parte, son
los procesos cambiantes e interactivos de representacion. Por lo tanto, la identidad debe ser
entendida, segun el autor, como un concepto de poder, de distincion. Cualquier término
identitario necesita del Otro para constituirse, para tener en cuenta “la relacion con lo que
él no es, con lo que justamente le falta.” (Ibid.:19).

Teniendo en cuenta los anteriores aspectos, Hall define su propio concepto de la siguiente
manera:

“Las identidades son, por asi decirlo, las posiciones que el sujeto estd obligado a tomar, a
la vez que siempre «sabe» (en este punto nos traiciona el lenguaje de la conciencia) que
son representaciones, que la representacion siempre se construye a través de una «falta»,
una division, desde el lugar del Otro, y por eso nunca puede ser adecuada —idéntica— a
los procesos subjetivos investidos en ellas.” (Ibid.:20).

Desde esta perspectiva, la construccion de la identidad es un proceso maleable, sélo se
materializa forzosamente en el tiempo a través de la eleccion y la intencionalidad por medio
de la reiteracion discursiva de la produccién de los fendmenos que la constrifie.

Por otro lado, hay que tener en cuenta que no se puede hablar de identidad en un sentido
singular, sino de identidades en plural, multiples, que viven en constante tension, contraste
y superposicion dentro de cada individuo, y que funcionan o se utilizan en determinados
contextos. Segun Restrepo, “las identidades se activan dependiendo de la escala en las que
se despliegan, esto es, una identidad local adquiere relevancia con respecto a otra, pero
ambas pueden subsumirse en una identidad regional con respecto a otra. Lo mismo pasa
con los otros ejes o haces de relaciones.” (Restrepo, 2009:63). De ahi que en el estudio de
las identidades se requiera abordar las relaciones que se establecen entre éstas, para no
llegar a idealizar una identidad determinada sobre las otras. “Antes que unificadas y
singulares, las identidades son multiplemente construidas a lo largo de diferentes, a
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menudo yuxtapuestos y antagonicos, discursos, practicas y posiciones. En consecuencia,
las identidades no son totalidades puras o encerradas sino que se encuentran definidas por
esas contradictorias intersecciones.” (lbid.:64).Esto ultimo desmiente la idea de una
identidad Unica, verdadera, idealizada, y propone que los individuos como sujetos son seres
multidimensionales, en el sentido de que pertenecen a diferentes grupos sociales e
institucionales, con diversos criterios de asociacion, producto del grado de diferenciacion
social en las sociedades contemporaneas. (Simmel, 1986:434; Hobsbawn, 2000:47).

De esta forma, como se desarrollara en el texto, esta Ultima premisa se registrara para
algunos de los estudiantes que aun pertenecientes a diferentes tipos de colectividades se
identificaron como pertenecientes a un grupo étnico, o se certificaron como pertenecientes
a uno de ellos, con el objetivo del ingreso al medio escolar. Por ello, intereso trabajar con el
concepto de grupo étnico planteado por Virginie Laurent (2005), ya que en correspondencia
con Hobsbawm, la autora citando a Poutignat y Streiff-Fenart define grupo étnico como el
“resultante de la diferenciacion cultural entre grupos que interactuan en un contexto dado
de relaciones interétnicas”’. En tal sentido, y adicionalmente, de acuerdo a lo planteado por
Urrea y Barbary (2004:53), retomando a Bort (1969) en via de darle un vuelco al enfoque
culturalista que toma al grupo étnico como un grupo social con caracteristicas totalmente
homogéneas, se entiende grupo étnico como “un tipo de grupo social definido no a través
de una serie de caracteristicas objetivas y ‘naturales’, sino en funcion de fronteras fluidas
y cambiantes de tipo linglistico, social, territorial y, en algunos casos, religioso y politico,
gue en determinados periodos historicos pueden asociarse a distinciones arbitrarias
fenotipicas”.

En esta misma linea Laurent (Op. cit.) plantea que este enfoque subjetivista de la etnicidad
se adapta a los cambios de sociedades en movimiento continuo y permiten considerar las
situaciones desde un punto de vista dinamico con base en la relacion del grupo étnico con
su entorno. Por estas caracteristicas, se cree pertinente adoptar para el presente estudio los
planteamientos del enfoque antes presentado y aplicarlo al tipo de identificacion que
manifiesten tener o0 no los estudiantes indigenas y afros, ya que “es necesario considerar
las relaciones del grupo con el conjunto de la sociedad, con su propia historia y con su
especificidad, asi como la manera en que se autoproduce y se reproduce en su
subjetividad” (Laurent, Ibid.:50).

Si bien los estudiantes aunque registraron una identificacion étnica para el ingreso a la
Universidad, se consider6 de vital importancia abordar el concepto de raza, que de una u
otra manera permite que sean identificados los estudiantes con caracteristicas fenotipicas
negras o afro. Sin embargo, se deja planteado que el presente estudio integra un
planteamiento étnico-racial a partir del cual se intentd conocer la identificacion registrada
por los estudiantes como aquellos que en primera instancia ingresaron bajo una
identificacion étnica.

Al igual que el concepto de identidad, el de raza debe también analizarse y entenderse
dentro de los contextos sociohistoricos de las relaciones de poder y diferenciacion.
Atendiendo a las identidades, Peter Wade, en Gente Negra, Nacion Mestiza (1997),
menciona que la raza es un signo, “basado fundamentalmente en los aspectos de



‘apariencia fisica’ historicamente constituidos, la cual generalmente se ha hecho
significar, entre otras cosas, alguna diferencia de riqueza y poder.” (Wade, 1997:394). De
esta manera, la raza es un tipo identidad que a diferencia de las étnicas, las cuales tienen
como fundamento el lugar, la lengua, la cultura y la historia, basa su diferencia en una sefal
fisica, igual construida socialmente, la cual naturaliza alguna diferencia que alude a las
desigualdades producto de las relaciones de poder y riqueza entre grupos sociales. Por lo
tanto, son asimismo manipulables y negociables. Fijan una identidad, pero desconocen que
las sefiales fisicas son en si mismas también construcciones sociales. (lbid.:400)
Igualmente, su durabilidad es un efecto social de los contextos sociohistéricos que la
sustentan.

Teniendo en cuenta estas observaciones, Wade prefirio utilizar el término “negro”, a
diferencia de “afrocolombiano”, “morenos”, “libres”, etc., ya que este término invocaba de
alguna manera los significados peyorativos que adquirié histéricamente. Asimismo,
menciono que el concepto de raza no es completamente autonomo, sino que debe analizarse
en relacion con otras dimensiones, por ejemplo, clase, pues “la base material de esta le da,
a la larga, mas poder para construir y alterar los significados raciales que viceversa.”
(Ibid.:396). En esta via, Urrea y Barbary (Op.cit) plantean que cuando se trabaja con el
concepto de raza “no se trata de raza como un atributo natural de orden bioldgico, sino de
captar la construccion social de las diferencias fenotipicas a partir de categorias socio-
historicas que proceden desde el periodo de la sociedad esclavista, y se han ‘conservado’
en la larga duracion de las memorias representaciones colectivas”.

En esta medida, Cunin constata en su investigacion (2003) como especificamente para el
caso colombiano las evaluaciones raciales como sociales se superponen, se remiten unas a
otras: “Las apariencias no remiten Unicamente a las caracteristicas objetivas de quien ha
sido ubicado dentro de una categoria racial; dependen igualmente del status
socioeconémico, real o supuesto, del individuo y de la situacion de interaccion. La
percepcion del color moviliza esquemas cognitivos incorporados, normas sociales
implicitas, valores culturales difundidos; revela mecanismos de atribucion de status, de
clasificacion del otro y relaciones de dominacién.” (Cunin, 2003:8). Por lo tanto, lejos de
ser una categoria analitica, raza es una categoria popular y practica a través de la cual se
interpreta y capta el entorno social, en un contexto sociohistorico, que permite evaluar y
clasificar al otro, a la vez que da sentido a las précticas cotidianas. (Ibid.:11).

Por otra parte, y para el caso que nos ocupa, se retoma de forma general el concepto de
desercion planteado en el afio 2007 por la Direccion Nacional de Bienestar Universitario de
la Universidad Nacional que publicd los resultados del estudio sobre la trayectoria
academica de los estudiantes, titulado Cuestion de Supervivencia: Graduacion, Desercion y
Rezago en la Universidad Nacional de Colombia. Este ejercicio de investigacion propuso
abordar el andlisis del fendmeno desde tres aspectos: graduacion, desercion y rezago. Desde
la perspectiva de una variable criterio, que fue el resultado de la trayectoria académica o
estado institucional, definié la desercion como “una interrupcion o desvinculacion de un
proceso que es la trayectoria académica institucional que llevaba un estudiante. Por tanto,
es un evento que ocurre en tal trayectoria y se define entonces en el plano individual,
aungue tenga causas y consecuencias propias del plano institucional.” (Pinto Segura et. al,
2007:212). Los resultados del estudio llevaron a pensar a los autores que la desercion no es
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un fendmeno que se relaciona con la universidad como totalidad, sino que cobra diversos
matices segun la sede, la facultad y la carrera de que se trate, en otras palabras, “depende
del tipo de estudiante, del momento del proceso en el que se encuentre, de coyunturas
nacionales, institucionales, familiares, y otros, que ocurren durante su formacién.”
(Ibid.:12).

En funcion de este ultimo aspecto, se planteo realizar el analisis de las trayectorias sociales
y escolares de los estudiantes afros e indigenas considerando la desercién como algo que no
remite solamente al individuo que deserta y a la institucion a la que estaba vinculado, sino
que como un fendmeno social, la desercion no estaria aislada del contexto social del que
proviene el estudiante, ya que para entender el problema se crey6 necesario tomar en cuenta
elementos anteriores al ingreso a la Universidad y que remiten al origen social y etapas
familiares y escolares del desertor. Desde esta perspectiva, el problema de investigacion se
vislumbré en torno a las nociones de capital cultural, ‘habitus’ y trayectorias de vida
planteadas por Pierre Bourdieu y Passeron (1969) en sus estudios sobre Los Herederos, los
estudiantes y la cultura.

De esta forma, se entiende capital cultural como el conjunto de saberes, habitos, practicas,
destrezas, modos de comportamiento, actitudes y habilidades de los individuos que
empiezan a acumular e interiorizar a través del medio familiar’. Por ello, para la
transmision y apropiacion de este capital cultural es fundamental el papel desempefiado por
la familia y el medio local en el que se propicio, ya que el capital cultural es “objeto de una
transmision hereditaria siempre altamente encubierta y hasta invisible” (Bourdieu1979:2).
Invisible e inconsciente, porque se interioriza de forma espontanea e implicita a partir de la
realizacion y repeticion de diferentes précticas, formas de conducta, habitos y usos sociales.

A partir de dichas acciones, a lo largo de su vida el individuo interiorizara un conjunto de
elementos o disposiciones que dirigirdn su ser y que determinaran todas sus formas de
hacer, de actuar, sentir, sus gustos, sus practicas y hasta su estructura mental; esto es
aquello que Bourdieu denomina habitus, disposiciones incorporadas, influenciadas y
configuradas a partir del medio social del individuo, y que esta condicionado por la historia
social de cada persona. Sin embargo, es posible que se modifique en el tiempo por las
diferentes apropiaciones de capital que realice, entre las que se encuentra las de capital
cultural. De esta forma, el habitus estara implicado y se manifestara en todas las acciones y
pensamientos del individuo sin que él sea consciente de ello, todo lo que haga ya esta
determinado por las disposiciones que ha incorporado anteriormente. (Bourdieu, 1997).

Considerando que “la accion escolar depende del capital cultural previamente invertido
por la familia” (Bourdieu, Op. cit.,1), y que por lo tanto el origen social del estudiante se

® De acuerdo con Bourdieu (1979), este capital puede presentarse en tres estados: incorporado, aquel que se
encuentra “ligado al cuerpo del individuo y supone la incorporacién” y no es susceptible de ser adquirido por
una forma distinta a la incorporacion; objetivado, en forma de bienes culturales, libros obras de arte, etc.; e
institucionalizado, es decir, reconocido ante instituciones como lo son los titulos escolares.
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constituye en un contexto social fundamental para la transmision e incorporacién del capital
cultural y la configuracion de su habitus, se plantea que las trayectorias sociales y escolares
desarrolladas por los estudiantes en un determinado medio social son necesarias para
analizar el fenémeno de la desercidon, porque dan cuenta del tipo de socializacién
establecido con la cultura académica universitaria, las dificultades escolares y el abandono
de los estudios realizados por algunos de los estudiantes. Por ello, se toman como unidades
de analisis.

Sin embargo, con esto no se quiere llegar a un determinismo acerca de que todos los
estudiantes provenientes de clases desfavorecidas seguiran la misma trayectoria, dado que
la actitud cultural se adquiere y se cultiva. Dicha adquisicion es, pues, menos dificultosa
para los estudiantes de clases privilegiadas, quienes han heredado habilidades y aptitudes
culturales y compatibles que los benefician en el medio escolar. No obstante, aunque es
mas dificil el equiparamiento, algunos estudiantes provenientes de clases desfavorecidas
logran superar las falencias dadas de familia y adquieren capital cultural por mediacion del
papel jugado por la escuela.

ESTADO DEL ARTE

Al revisar lo desarrollado en torno al tema de la desercion estudiantil universitaria, es
necesario mencionar que aunque en primera instancia no existe un consenso del concepto,
si se han producido investigaciones y estudios sobre la ocurrencia del fenémeno. Estos han
sido desarrollados por diferentes instituciones que de una u otra forma se implican con los
ambitos escolares y las entidades encargadas de su administracion. En Colombia,
instituciones como el Icfes (2002) y la Universidad de Antioquia (2003) fueron aquellas
pioneras en el abordaje de la problematica. Posteriormente, puede afirmarse que la
produccion académica e investigativa ha estado desarrollada principalmente por las
Universidad e Instituciones de educacion superior del pais, que orientadas en primer
momento a conocer y diagnosticar la ocurrencia en cada caso particular han direccionado
los estudios desde diferentes areas del conocimiento. De acuerdo a la bibliografia existente
sobre el tema, el fendbmeno ha sido estudiando, a saber, en instituciones del pais como la
Universidad de Antioquia (Ibid.), la Universidad Javeriana de Cali (2005), la Universidad
Nacional de Colombia (2002), la Universidad Eafit de Medellin (1999), la Universidad del
Valle-Cidse (2006).

En esta Gltima institucion, al definir la desercion como “una situacion en la que enfrenta un
estudiante cuando aspira y no logra concluir su proyecto educativo”, se analiza el
fendmeno a partir del ambito y la metodologia que desde el campo de la economia permiten
el procesamiento de variables numéricas por medio del estudio de las variables construidas
con la informacion que el estudiante condensd en el formulario de inscripcion para ser
admitido y el procesamiento de datos cuantitativos. En el estudio es posible conocer
aspectos de la desercion en la institucion para las cohortes de 1994 a 2006, aspectos
relacionados con el episodio de la desercidn segln unidades académicas, entre las cuales las
facultades de Ingenieria y de Ciencias Naturales y exactas muestran un comportamiento
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creciente que superan el 50%, en comparacién con otras unidades académicas como las
Facultades de Artes integradas. Ademas, analiza el fendmeno de la desercion en funcién de
las variables como sexo, encontrando que quienes desertan mas serian los hombres en
mayor medida que las mujeres. De la misma forma, asocia mayores porcentajes de
desercion para aquellas personas con un estado civil diferentes a solteros. Y se adentra a
incluir en el anélisis aspectos que corresponderian a la etapa escolar del estudiante como las
diferentes caracteristicas del colegio del que procede. Como dato particular que se relaciona

directamente con el presente trabajo, da cuenta de que aquellas personas con caracteristicas
fenotipicas indigenas registraron mayor probabilidad de desertar (49%) que aquellas con
rasgos negros o mestizos-blancos.

Por otra parte, dentro de los estudios conocidos sobre el tema desarrollados por
Universidades, uno de los mas recientemente, a saber, es el de la Universidad Nacional de
Colombia, titulado Cuestion de Supervivencia, graduacion, desercion y rezago en la
Universidad Nacional de Colombia (2007); en este, ademas de la discusion sobre los
conceptos calves como desercion, rezago y permanencia, se realiza el andlisis del impacto
que acarrea la desercién en los sectores sociales, individuales e institucionales. El estudio,
realizado por la direccion Nacional de Bienestar Universitario de la Universidad,
recomienda para abordar el fendmeno realizar la diferenciacion entre aquello conocido
como la desvinculacion temporal, que implica retorno, de la desvinculacién definitiva o
desercidn, ya que ademas de ser episodios diferenciados, si bien la desvinculacion temporal
es un factor de riesgo para la desvinculacion definitiva y aumenta las probabilidades de su
ocurrencia, no debe tomarse como igual, ya que de esta manera se sobreestima la desercion
y se generan politicas equivocadas para su tratamiento. (Ibid.).

La metodologia utilizada se centr6 en procedimientos estadisticos que hacen parte de los
modelos lineales generalizados y que se conocen con el nombre de modelo logit para
respuesta multinomial, que permite en este caso estimar previamente las probabilidades que
tiene un estudiante de desertar, dado que presenta ciertas particularidades que posibilita la
pertenencia a este estado o resultado de la trayectoria.

Por otra parte, es necesario plantear que instituciones relacionadas directamente con el
seguimiento, direccion y monitoreo de la educacién a nivel nacional como el Icfes, y mas
recientemente el Ministerio de Educacion Nacional-MEN, se han implicado no sélo en el
analisis del fenébmeno como miras al diagnostico del problema en las IES de Colombia,
sino también en la puesta en marcha de estrategias con el objetivo de frenar su ocurrencia.

Como se mencionod, el documento del Icfes “Estudio de la Desercion estudiantil en la
educacion superior en Colombia” (2002), ademas de ser pionero en el abordamiento del
tema a nivel nacional, presenta el estado del arte en funcion del problema y da a conocer
hasta la fecha de su realizacion el indice cuantitativo de la desercion para el caso
colombiano -categorizado como alto, oscila entre el 47% y 68% en la década de los 90-,
relacionando a ello diferentes variables como determinantes de dicho fenomeno. El estudio,
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ademas de dar cuenta de todos aquellos enfoques a nivel nacional e internacional para
identificar la desercion, ya sea por temporalidad y ubicacion de desercidn en el tiempo de la
carrera, tipos de desercion: total, por programa académico, acumulado, etc., presenta los
modelos disefiados para el estudio de la desercion por expertos en el tema como, por
ejemplo, Vicent Tinto.

Por su parte, el MEN (2008) en conjunto con el Centro de Estudios sobre Desarrollo
Economico-CEDE de la Universidad de los Andes, dieron a conocer el estudio sobre
Desercion estudiantil en la Educacion Superior colombiana, Elementos para su
diagnostico y tratamiento. Este es quiz4 el intento mas reciente por cuantificar la desercion
a nivel nacional, dando a conocer de esta manera que “la magnitud de la desercion
estudiantil en Colombia entre 2002-2007 es del 47%”; de acuerdo al informe, se afirma que
dicha cifra da cuentas de que “el principal factor determinante del abandono de estudios en
Colombia se sitda en la dimension académica: esté asociado al potencial capital cultural y
académico con el cual ingresan los estudiantes a la educacion superior. Los factores
financieros y socioecondmicos estan a continuacién seguidos por los institucionales y de
orientacion vacacional y profesional” (MEN, Ibid.:7). Metodol6gicamente, el estudio
presenta como una de las formas para el analisis y tratamiento de la desercion estudiantil la
utilizacion de la herramienta denominada SPADIES (Sistema de Prevencion y Andlisis de
la desercion en las instituciones de educacion superior), la cual a partir de un cruce de base
de datos entre los que se integran los entregados por el estudiante a la institucion a la que
ingresa, el Icetex, Icfes, el Departamento Nacional de Planeacién, trabaja bajo el enfoque
de historia de eventos o andlisis de supervivencia. En combinacion con este modelo, de
acuerdo a lo planteado, integra para el andlisis dimensiones académicas, financieras,
socioecondmicas e individuales del estudiante. Plantea que para el tratamiento y estudio de
la desercion la misma debe ser analizada en funcidn del tiempo y del espacio, siendo la
primera de estas la correspondiente al momento de la trayectoria educativa del individuo en
el que ocurre, pudiendo ser de este modo, desercion precoz, temprana o tardia. Por su
parte, el analisis del fendmeno en funcion del espacio da cuenta de la migracién o el
abandono de los estudios que registre el estudiante, de esta forma se podria observar la
desercidn interna o de programa académica o aquella desercion institucional.

Dentro de los resultados de la investigacion realizado a partir de SPADIES se presentan,
entre otros, que los hombres enfrentan una mayor probabilidad de desercion que sus
compafieras mujeres, adicionalmente, aquellos estudiantes pertenecientes a los programas
del area de Ingenieria, Arquitectura y Ciencias de la Educacion tendrian mayor
probabilidad de abandonar los estudios. De forma contraria, la obtencion de un puntaje alto
en el Icfes disminuiria el riesgo de desercidn, asi como la asistencia a universidad, mas que
a las instituciones universitarias.

Este estudio se consider6 como de importancia en la presente investigacion, ya que para
determinar cudles fueron los estudiantes desertores de la muestra se utiliz6 SPADIES. Tal
como se vera en el segundo capitulo.

Ahora, si bien como se mostrara son pocos los estudios que se encuentran sobre la
desercién de personas con identificacion étnica a nivel nacional, interesd de sobre manera
el trabajo de Caicedo y Castillo (2008) titulado Indigenas y afrodescendientes en la
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Universidad colombiana: nuevos sujetos, viejas estructuras. Tal como su nombre lo indica,
este trabajo trata sobre las condiciones en que ingresan los estudiantes indigenas y
afrodescendientes a las universidades colombianas. Para ello, los autores plantean que la
concepcion historica de la universidad colombiana hace parte de la imposicion de un
proyecto moderno encargado de llevar a cabo el progreso de la nacion a través de la
modernizacion. En este sentido, las universidades han sido las depositarias, como se afirma
en el articulo, de la colonialidad de un saber que ha puesto mayor énfasis en la racionalidad
cientifica eurocéntrica. Teniendo en cuenta estas condiciones, los saberes y précticas tanto
de indigenas como de afrodescendientes no han obtenido un lugar de reconocimiento dentro
de las universidades, ya que estas se concibieron en principio como espacio de exclusion de
la diversidad, es decir, en la hegemonia de un conocimiento amparado en los criterios
cientificidad, neutralidad y objetividad (1bid.:64).

Partiendo de estos planteamientos, los autores abordan algunos de los aspectos que
corresponde especificamente a la forma como la universidad ha enfrentado los retos de la
multiculturalidad. Para este propoésito, dan cuenta cdmo en el caso de los indigenas, se
reportaba un minimo de ingresos a las universidades hasta la década de 1980. Y aun
después de la Constitucion de 1991, cuando se legisla sobre la educacion para comunidades
étnicas, el proyecto de etnoeducacion sélo puso mayor interés en la educacion primaria y
secundaria, dejando sin “una politica oficial que regule, no solo la condicion de ingreso a
los centros de educacion superior, sino que facilite las condiciones de permanencia y las
reformas curriculares que se requieren para llevar a cabo una verdadera accion afirmativa
en las universidades.” (Ibid.:69). Por su parte, para el caso de los afros, aunque desde
principios del siglo XX la educacién superior ha significado para esta poblacion un medio
por el cual efectuar sus reivindicaciones, una experiencia politica para enfrentar las
implicaciones de su condicién minoritaria, en la lucha por sus derechos como ciudadanos
en igualdad de condiciones y su afirmacién como sujetos de la historia africana (1bid.80),
poco se ha desarrollado en funcion de una normatividad para ejercer sus derechos de
inclusion en la educacidn superior, aunque legalmente sus exigencias de acceso a este nivel
educativo se apoyan en el articulo 67 de la Constitucion Nacional, a través del camino de
las Acciones Afirmativas (Ibid.:81).

No obstante este panorama, en el que ademas se menciona que, por ejemplo, en los datos
del censo realizado en el 2005 la poblacion afrocolombiana registra los indices mas bajos
de acceso a la educacidn superior, los autores presentan cémo se han llevado a cabo las
politicas de acciones afirmativas en la educacién superior, impulsadas individualmente y
por grupos estudiantiles afrodescendientes que han concluido en una forma de
reivindicacion marginal que carece de una politica nacional que defienda este tipo de
medidas.

En este sentido, a pesar de que no pocos individuos integrantes de grupos étnicos del pais
han accedido en los ultimos afios a la educacion superior, especialmente mediados por
canales de discriminacion positiva, es clave destacar que dificultades de orden econémico,
migraciones a centro urbanos; el desconocimiento de politicas, convenios, acuerdos,
sistemas de becas, etc.; la dificil situacion de muchas comunidades que aun no acceden a
los niveles de educacidn bésica, han sido considerados factores que limitan el acceso de las
poblaciones a la educacion superior. Como paliativos a estas dificultades, se mencionan la
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existencia en algunas instituciones de acuerdos o resoluciones que determinan criterios de
acceso a los miembros de comunidades indigenas, como los de la Universidad del Valle,
que estipula condiciones de excepcion para los procesos de admision para indigenas y
afrocolombianos, y la Universidad Nacional, que desde 1986 cuenta con un programa
especial para miembros de las comunidades indigenas.

A pesar de estos canales de ingreso, los autores presentan como una vez en el medio escolar
universitario no se han cambiado las concepciones de universidad eurocéntrica que no
aceptan la diferencia, por tanto, la plataforma en la que entran a escolarizarse no han sido
adecuados a “las particularidades culturales y la definicion de campos de formacion mds
pertinentes a las necesidades que sus planes de vida vienen sefialando” (Ibid.:68).

De esta forma, el ingreso de estos sujetos étnicos al medio escolar es visto no s6lo como un
canal de movilidad social, sino como un espacio necesario para remediar la exclusion
historica a que fueron sometidos los integrantes de estas poblaciones, por ello, es de gran
importancia que de acuerdo a los autores la universidad sea permeada por el espiritu de la
diversidad y no vea a los integrantes de grupos étnicos “como sujetos sin validez en el
campo universitario”. En este sentido, las estrategias emprendidas para el ingreso de estas
personas al medio universitario no son suficientes, es necesaria “la posibilidad de contar
con lineamientos que animen en las universidades reformas curriculares que favorezcan la
permanencia del ‘estudiante étnico’” (Ibid.:68).

Al igual que este trabajo, el de Andrés Garcia (2007), que trata exclusivamente sobre el
ingreso y permanencia de los estudiantes afrocolombianos a la educacion superior,
especificamente en la Universidad de Antioquia, presenta el panorama a partir del cual se
ha posibilitado que, en el caso que aborda, integrantes de comunidades afrodescendientes
ingresen a la educacion superior a partir de acciones afirmativas; para ello, presenta el
recuento de las politicas etnoeducativa en Colombia y experiencias de paises como Brasil,
que a partir de cuotas de excepciodn en diferentes universidades, como la de Brasilia, buscan
impactar de forma positiva contra la exclusion de la que han sido participes este tipo de
poblacién. Por otra parte, con el objetivo de mostrar la diferencia cultural, social y
poblacion presente en las universidades, realiza una etnografia con estudiantes
afrocolombianos con el fin de analizar la configuracion de identidades étnicas y culturales
a partir de las trayectorias de vida. Encontrando aspectos como la afiliaciones profesionales
de los estudiantes afrocolombianos, especialmente al area de las Ingenierias, el nimero de
ingreso mayoritario que han registrado en comparacion con los indigenas que ingresan a la
misma institucion a partir del sistema de cuotas.

Sin embargo, el autor también plantea, especificamente en el ambito de nuestro interes,
cémo a partir de la cobertura que se ha alcanzado con el ingreso de afros las cifras de
desercion también han empezado a registrar presencia, “con un resultado de 139 retiros
(...) de las cuales 103 han ocurrido por bajo rendimiento académico durante los primeros
semestres de estudio” (Garcia, 1bid.:678). Sumado a lo anterior, se resalta ademas que los
estudiantes participantes de la investigacién hayan sido procedentes en primer lugar de
Antioquia, Choco, Valle del Cauca y Santander. En términos de su identificacion como
afros, el estudio evidencio que los estudiantes se identificaron como negro, afrocolombiano,
afrodescendiente, afrocaribefio y moreno. De otro modo, se hall6 que registraron en sus
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experiencias de vida trayectorias de movilidad entre localidades urbanas y rurales, que al
tiempo permitieron, segun el autor, la configuracion de identidades y diferencias culturales
entre los estudiantes. Por estas caracteristicas, finalmente, el autor concluye que se hallan
importantes diferencias entre los estudiantes, diferencias en términos de costumbres, formas
de expresion, gastronomia y estetica.

En funcion no solo de la desercidn registrada por los estudiantes, el autor, en la misma via
de andlisis planteadas por Caicedo y Castillo (Op.cit), finalmente plantea que es necesario
que a partir de las acciones afirmativas se ‘desconolice la universidad’, en tal sentido,

“luchar por una institucion universitaria transcultural y transdisciplinaria donde el
dialogo de saberes sea realmente posible (Castro citado por Garcia). No se trata
solamente de que la universidad se aun poco’ flexible e incluya a los otros’ en su modelo
de accién y pensamiento de que simplemente aumente sus indices de cobertura: lo que esté
realmente en juego son las transformaciones mismas de los modelos tanto de universidad
como de sociedad colombiana” (Garcia, Op. Cit.:672).

Este estudio es quiza aquel que se correspondié en mayor medida con lo que se pretendid
realizar en el presente trabajo, en funcion de la presencia de estudiantes que ingresan por
canal de discriminacion positiva a la educacion superior.

Ahora, en cuanto a los trabajos que se han realizado sobre los estudiantes afros que
ingresan a la Universidad del Valle, se encuentra la tesis de grado de Lewinson Palacios
Abadia (2005), titulada Caracterizacion fenotipica, Diferenciales y Desigualdades en la
Universidad del Valle. El objetivo de la investigacién se centrd, principalmente, en
observar las condiciones sociodemograficas bajo las cuales los estudiantes clasificados por
el color de su piel como negros y mulatos ingresan a la Universidad del Valle (Palacios,
2005:8). De esta manera, se propuso la caracterizacion de algunos indicadores
sociodemograficos y socioecondémicos de la poblacién negra-mulata que se inscribié en
diferentes programas académicos, tanto la admitida como la que no, con el fin de proponer
una aproximacion a los patrones de desigualdad social entre estas poblaciones y el total de
quienes ingresaron a la Institucion. La metodologia del estudio consistié en la
caracterizacion fenotipica y racial de los estudiantes, a traves de la construccién de una
variable que permitiera captar e identificar sus rasgos fenotipicos, y la utilizacion de la base
de datos de los estudiantes que ingresaron en el afio 1999.

Teniendo en cuenta lo anterior, los resultados que arrojo el estudio fueron satisfactorios,
pues se pudo mostrar que los estudiantes negros que ingresaron a la Institucion en el afio
1999 deben sus dificultades académicas y fracasos escolares, mas que a las condiciones y el
ambiente educativo de la Universidad, a elementos propios de los estudiantes y su entorno
socioecondémico, es decir, el conjunto de capitales acumulados que traen consigo, tales
como ‘el nivel del colegio del que son egresados, el acceso amplio a bienes de la cultura
general (prensa, radio, television, cable, internet) y las redes sociales compuestas por
amigos, familiares y parientes que soportan, ayudan y promueven la formacién superior y
de calidad en los aspirantes a este tipo de educacion” (Ibid.:2.), ademas del nivel de
escolaridad de los padres y un nivel de vida saludable, que permiten el ingreso y la
permanencia o no en el ambito educativo universitario.
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Este estudio es, a saber, el Unico antecedente investigativo sobre la participacion de
estudiantes con rasgos fenotipicamente afros y la comparacidén con otros estudiantes de
diferentes rasgos al interior de la Universidad del Valle.

Por otra parte, a nivel general, sobre la educacion impartida para grupos étnicos del pais, se
encuentra el estudio realizado por Daniel Garcés (2004), titulado Aproximaciones a la
situacion educativa afrocolombiana. En este estudio, mas que ser una produccion tedrica,
es un diagnostico social donde se evidencian las desventajas en que se encuentra el grupo
étnico afrocolombiano con respecto al resto de la poblacion del pais. Para 1999, el autor
menciona que los niveles de escolaridad de los jovenes afros son bajos, el analfabetismo
alcanza el 43% en la poblacion rural y el 20% en la urbana, es decir, el doble del promedio
nacional. En este sentido, se cuestiona la calidad de los programas de educacion bésica y
secundaria que reciben los jovenes afrocolombianos, ya que al finalizar sus estudios de
secundaria no cuentan con unas herramientas culturales y econdémicas minimas que les
permita ingresar a la educacion superior: “De manera intuitiva los ciudadanos plantean su
inconformidad por los resultados de las pruebas de Estado (ICFES), asi como por las
deficiencias en lectoescritura y en el manejo de operaciones matematicas sencillas, en el
caso de estudiantes con avanzados afios de estudio en el bachillerato.” (Garcés, Ibid.: 150).

Ademas de las deficiencias académicas, sociales y econdmicas, se hace un llamado de
atencion para comentar que en las escuelas y colegios del Pacifico Colombiano no se
aplican las politicas de educacion correspondientes a las minorias étnicas: “No se trabaja
sobre textos de las ciencias sociales que involucren la historia, la geografia y la cultura de
estos pueblos, lo cual esta generando comportamientos de desarraigo y negacion de sus
ancestros en la poblacion joven.” (Ibid..150) En sintesis, el estudio desea mostrar que a
pesar de los avances de reconocimiento de las poblaciones Afrocolombianas en el marco de
la Constitucion de 1991, aun no se ha cumplido la normatividad vigente, lo cual deja
intactas las dificultades y desigualdades que viven frente al conglomerado social del pais.

CONSIDERACIONES METODOLOGICAS DE INVESTIGACION

El procedimiento metodoldgico utilizado en la investigacion se baso principalmente en la
combinacidn de los disefios cualitativos y cuantitativos, a través de la relacion de los datos
cuantitativos con un analisis centrado en el cruce entre las variables consideradas para
analizar el problema. Ya que este trabajo basa su analisis en la comparacion con los
resultados del estudio de Meneses (Op.cit), es necesario resaltar que sin embargo se trabajé
con los datos de cada grupo de poblacion afro e indigena. Para el analisis de este Gltimo
grupo de estudiantes la metodologia trabajada fue diferente, por ejemplo, las fuentes
basicas de informacion fueron los datos que la Oficina de Admisiones y Registro
Académico otorgé al CIDSE para el desarrollo del proyecto de investigacion dirigido por el
profesor Jaime Escobar, titulado: “Factores asociados a la desercion y permanencia
estudiantil en la Universidad del Valle 1994-2006", sobre aquellos estudiantes que
ingresaron en el segundo semestre de 2001. La segunda parte de esta fuente, correspondié a
la informacion adicional otorgada igualmente por la Oficina de Admisiones y Registro
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Académico sobre la totalidad de los estudiantes que han ingresado a la Universidad bajo la
condicion de excepcion indigena desde el segundo semestre de 1993 al primero de 2007. Es
necesario mencionar que el consolidado de esta informacion corresponde a los datos
otorgados directamente por los estudiantes cuando diligenciaron el formulario para aspirar
a un cupo en la Universidad. Con esta Gltima informacion se trabajé también, pero en el
caso de los estudiantes afros que ingresaron en el afio 2004 por condicion de excepcion. La
justificacion del afo seleccionado se basa en que al ser la primera promocion de estudiantes
admitidos por este canal hasta el afio 2009, ha transcurrido el tiempo necesario para la
terminacion del ciclo escolar del estudiante, o su defecto para el abandono de sus estudios.

A partir de estos datos, para ambos grupos de estudiantes se realiz6 la caracterizacion
sociodemogréfica por medio del procesamiento de variables como sexo, edad, escogencias
profesionales, posteriormente, se hicieron comparaciones, no sélo entre los estudiantes
admitidos por condicidn étnica, sino con el total de los estudiantes de la Universidad. El
procesamiento de las bases de datos se realiz6 a traves de SPSS y Excel.

Como segunda fuente, se trabajo con la informacion obtenida a través de entrevistas a
profundidad semiestructuradas, que fueron realizadas y analizadas a través de las
dimensiones de analisis como, por ejemplo, capital cultural heredado, autoidentificacion
como perteneciente a un grupo étnico y establecimiento de relaciones sociales dentro del
ambito académico universitario determinadas por sus trayectorias sociales. En el estudio se
condensa la informacion de 36 entrevistas en total. Veinticinco (25) realizadas a estudiantes
desertores indigenas y once (11) correspondientes a los afros. En funcion de este ejercicio,
es necesario mencionar la dificultad para la obtencion de las entrevistas, especificamente en
aspectos en los que el estudiante diera cuenta de hechos de su vida privada, y también para
ubicar a aquellos estudiantes que habian retornado a sus lugares de origen. Por ello, para los
indigenas fue necesario, en algunos casos, desplazarse hasta su resguardos ubicados
mayoritariamente en Narifio y Cauca. En lo correspondiente a los afros, la situacion se
tornd6 mas complicada, ya que al enterarse de que la realizacion de la entrevista no
implicaba la oportunidad de retorno a la Universidad, en la mayoria de veces la entrevista
fue negada. Metodoldgicamente, a los estudiantes indigenas se los Illam6 con el mismo
nombre y a los afros a través de la palabra afrocolombiano, ya que bajo esta denominacion
se autoidentificaron y aspiraron por un cupo en la Universidad. Ademas, bajo estas
categorias fueron reconocidos legalmente en la Universidad.

Como se mostrara en el segundo capitulo, es clave destacar que la metodologia para
clasificar a los estudiantes de ambos grupos como desertores y no desertores fue diferente.
En el caso de los indigenas, la identificacién de aquellos que se consideraron como
desertores se realizd por medio de la informacién otorgada por el CIDSE, a través del
seguimiento de los cddigos cronol6gicamente semestre a semestre. En un lapso de tiempo
(de 2001-11 a 2006) en el que se posibilitaria desertar de los estudios o graduarse. Sin
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embargo, y anterior a este proceso, como la base de datos del CIDSE se identifico a los
estudiantes como indigenas a partir de los rasgos fenotipicos y no de su ingreso a partir de
la condicidn de excepcion certificada por ellos mismos, se procedi6 a la verificacion de los
estudiantes que para la segunda cohorte de 2001 habian ingresado a la Universidad bajo la
condicion de excepcion, esto a partir de la segunda base de datos otorgada por la Oficina de
Admisiones y Registro Académico.

En cambio, para el caso de los estudiantes afros, posterior a la identificacion de quienes
ingresaron en el afio 2004 por condicion de excepcion, se busco en la base de datos de
SPADIES aquellos que al segundo semestre de 2009 no habian registrado matricula
academica por dos semestres académicos de forma consecutiva y por lo tanto eran
desertores.

No obstante los inconvenientes presentados para la obtencién de la informacion, es
necesario resaltar que en el caso de las entrevistas se constituyeron como de vital
importancia para el desarrollo del estudio, ya que fue a partir de ellas que se consolidd y se
completd la informacion que permiti6 acercarse a conocer varios aspectos que se asociaron
con el episodio de la desercion para los estudiantes de la muestra, a partir de las
asociaciones planteadas por medio de las unidades de andlisis establecidas.

Por otra parte, debe ser mencionado que fue de gran importancia la informacion aportada
por dos proyectos de investigacion ejecutados en torno a los estudiantes de la Universidad,
estos son, el proyecto de investigacion del CIDSE, sobre desercion de estudiantes de la
Universidad (mencionado anteriormente), y el proyecto Universidad y Culturas bajo la
direccion de la profesora Maria Cristina Tenorio.

Adicionalmente, se deja planteado que por la diferencia en las metodologias para la
obtencion de los datos y especialmente en la forma diversa que se utilizaron para la
identificacion de los estudiantes desertores de cada grupo, hubo de forma particular en el
caso de los afros limitacion en las bases de datos, ya que para ellos hubo inexistencia de
informacién fundamentalmente por el cambio de los formatos y la manera de recoleccion
de los datos para ser admitido a la Universidad. De otra forma, es clave destacar que el
estudio se hace con individuos que si bien ingresaron bajo un canal de discriminacién
positiva, lo hicieron en diferentes periodos académicos, ya que se imposibilitaba
compararlos en el mismo periodo de tiempo, porque en el caso de los afros el canal sélo se
abrid en el afio 2004.
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1. PARTICIPACION Y RECONOCIMIENTO DE DERECHOS POLITICOS,
SOCIALES, CULTURALES Y TERRITORIALES PARA AFROCOLOMBIANOS,
A PARTIR DE LA NUEVA CARTA CONSTITUCIONAL DE 1991 Y LA
REIVINDICACION DE SUS DERECHOS

1.1 ;COMO HA SIDO EL RECONOCIMIENTO DE LOS NEGROS EN
LATINOAMERICA?-CONTEXTO.

De acuerdo a lo planteado por Wade (2008a), las bases para una identidad negra en
Latinoamérica no se remiten de forma inmediata al nuevo episodio de reivindicacion de
derechos por parte del movimiento social negro registrado después de los afios 60°s. De
acuerdo al autor, es necesario remitirse también a hechos notables o antecedentes que
visibilizaron la presencia negra en la region como, por ejemplo, la Guerra de 1912 en
Cuba, ElI Frente Negra Brasileira (1931) y Los Creoles en Nicaragua (1935).
Considerando anteriores a ellos aspectos como la “rebeldia de los esclavos negros y de los
cimarrones en la época colonial” (Wade, 2008a:122). Estos se constituyen asi en los
antecedentes historicos que de una u otra forma fueron embrionarios de las reivindicaciones
para la construccion de una identidad negra. Dichos episodios fueron orientados por la
movilizacidn negra que buscaban, por ejemplo, derechos como ciudadanos negros (Cuba) y
la reivindicacion por la cooptacion del movimiento en el Estado (Brasil). Por ello, a nivel
Latinoamericano se consideran como antecedentes importantes para la movilizacion y
reivindicacion de derechos de la poblacion afrodescendiente.

Aunque, tal como lo afirmar Wade (1994), ha sido poco el interés despertado en
Latinoamérica por acercarse a conocer e identificar la poblacion negra y sus contribuciones
a Latinoamérica, contrario a lo registrado para la poblacion indigena, para quienes
gobiernos vy élites intelectuales si han articulado incluso en la representacién y construccion
de identidades nacionales, se encuentra que en paises como Brasil (1988) que posee un gran
nimero* de poblacién negra se ha trabajado y legislado en pro de su reconocimiento y
cambio de las valoraciones negativas atribuidos a los negros dandoles incluso
reconocimiento politico. Esto es aquello que en otros paises se ha hecho con lo indigena.’

De otro lado, en paises como Colombia, a partir de la Constitucion de 1991 se produjo un
cambio legal a través del cual se otorga el reconocimiento de las denominada Comunidades

* En Latinoamérica, segin Wade (2006:61), “los paises con tamaiios importantes de poblacién negra, en
términos de tamafio relativo, incluyen a: Brasil, Colombia, Cuba, Panamd, y Venezuela. Ciertas islas del
Caribe, como Puerto Rico y Republica Dominicana tienen también grandes poblaciones con mayor o menor
grado de ascendencia africana”

> Principalmente, a partir de las nuevas Cartas Constitucionales que incluyen un multiculturalismo oficial,
Bolivia (1994), Ecuador (1983), Guatemala (1985), México (1992) (Wade, 2008a), Argentina (1994),
Nicaragua (1995), Panama (1994), Paraguay (1992), Brasil (1998), Colombia (1991) y Per( (1993). (Villa,
2001:136).
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Negras. Aspectos contrarios se encontraban antes de la promulgacion de dicha Carta, ya
que como los rezagos del status del negro en la Colonia se encontraba poco interés por
reconocer las comunidades negras como aporte a la cultura nacional, especialmente antes
de la Constitucion de 1991 donde imperaban proyectos como el de “nacion mestiza”.
Podria afirmarse que como tendencia latinoamericana “pocos han sido los Estados que han
otorgado este reconocimiento juridico constitucional al pueblo afrodescendiente. Los
Estados que han otorgado este reconocimiento a nivel constitucional son Brasil, Colombia,
Ecuador y recientemente en el 2009, Bolivia” (Afroamérica XXI, 2009:10). No obstante, se
ha legislado especialmente en el reconocimiento juridico de los afrodescendientes, aunque
contindan las falencias y falta de verdaderas acciones afirmativas. Colombia, Ecuador y
Brasil se caracterizan por ser los paises de la region que han legislado mayoritariamente a
favor de la poblacion afro. Sin embargo, la garantia de estas legislaciones y la aplicacion en
practica de estas mismas es algo discutible, especificamente para el caso colombiano, (Cfr.
Afroamérica XXI), ya que los “cambios en la representacion de lo juridico no implican
gue se avance en la construccion de formas auténomas o de transformaciones reales de
estos pueblos respecto a sus derechos economicos y sociales.” (Villa, 2001:138). Por
ejemplo, el tema de titulacion de tierras en Colombia -y Ecuador- avanza, no obstante, se
detectan falencias en el cumplimiento de estos derechos, y para Colombia la titulacion de
tierras se enfrenta con la imposibilidad de asentarse en algunos de los territorios titulados
por la avanzada del conflicto armado.

Es importante sefialar que, a pesar de las criticas y falencias en la legislacion realizada, este
es un hecho que marca una ruptura en funcién del tema de los reconocimientos antes
invisibilizados que coloca a los pueblos indigenas y afros como sujetos de derechos
colectivos, expresado esto ultimo principalmente a partir de las cartas constitucionales de
los paises en mencion, asi “las reformas constitucionales que se suceden a lo largo de
Latinoamérica ensefian una nueva representacion acerca de la formacién de la nacion u
del Estado, donde el elemento universal es la afirmacion de la multicultualidad y la
plurietnicidad como nuevo espacio de relaciones”. (Ibid,:136). Sin embargo, hay autores
como Wade (2008a) que plantean que aunque los reconocimientos otorgados son
importantes como base de la identidad tanto para grupos indigenas como comunidades
negras, esta tendencia de reconocimientos legales 0 el multiculturalismo oficial “puede ser
un avance pero también un mecanismo de control del Estado” dandoles un poco de espacio
dentro del Estado, pero sin realmente darles un poder sustancial” (Wade, Op.cit. :132), tal
como se registra con el control de los recursos naturales, el control de los territorios y los
productos del subsuelo que son declarados como de patrimonio publico de propiedad del
Estado. (Wade, 2006:69). Asi, segun el autor, la diferencia se acogeria como una nueva
forma de gobernar.

Otra posibilidad en funcion de la cual pudieron originarse los reconocimientos legales a
nivel latinoamericano estarian relacionados con la presion internacional, especialmente
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relacionada con el tema de la defensa de los Derechos Humanos y por el interés liderado
por las principales entidades de financiamiento a nivel mundial como el BID y el Banco
Mundial que desde los noventa lideraron programas de inclusion social para poblaciones
marginadas de la region, como las minorias étnicas, propiciando en la mayoria de los casos
estudios e investigaciones para el conocimiento de este tipo de poblacion. Una tercera razon
para otorgar los reconocimientos, podria darse como respuesta a la movilizacion politica de
los movimientos sociales afros e indigenas presentes en los diferentes paises que reclaman
sus derechos®. Sin embargo, diversos autores creen que esta hip6tesis tendria un peso
minimo entre las dos antes presentadas. Aunque no se desconoce la importancia que tuvo
para sus reconocimientos la movilizacion étnica.

Asi, es posible afirmar que finalmente los paises latinoamericanos que han reconocido su
poblacién afrodescendiente’ han realizado legislacién o derechos constitucionales dirigidos
principalmente al reconocimiento de sus territorios, la posibilidad de representacién politica
nacional y creacion de instancias nacionales para su reconocimiento -emprendida por
lideres de poblacién afro-, como por ejemplo el dia del afrodescendiente® y, en términos
educativos, ha cobrado gran importancia la creacion de la Catedra de Estudios
Afrocolombianos con el objetivo de incluir en los curriculos escolares de todos los niveles
el aporte de lo negro en la construccién de las naciones.

También es posible afirmar que a nivel internacional se ha producido una oleada de
acogimiento y promulgacion de acuerdos y normas continentales en pro de la defensa y
proteccion de la poblacién étnica presente en sus paises, tanto indigena como
afrodescendiente.’ Un ejemplo de ésta es el convenio 107 de la Organizacién internacional
del Trabajo-OIT y su revision que se convierte en el Convenio 169 de la OIT, Convenio
sobre pueblos indigenas y Tribales (1969)™°, quizé el primero de los convenios que legislé

% En el caso colombiano, para la poblacién afrodescendiente cobré gran importancia el moderno movimiento
social afrocolombiano originario de la Costa Pacifica colombiana, que reinventd la identidad étnica y politiz6
la diferencia en pro de sus reconocimientos , posteriormente al movimiento obtuvo el apoyo de otras
asociaciones afrocolombianas originarias de otras partes del pais con asentamiento de poblacién afro. (Cfr.
Castillo, 2005:173).

” Paises a saber como Brasil, Argentina, Bolivia, Colombia, Costa Rica, Ecuador, Guatemala, Honduras,
Meéxico, Nicaragua, Panama, Perd, Uruguay y Venezuela (Cfr. Afroamérica XXI, 2009).

8 En Colombia, a través de la Ley 725 de 2001, Diario oficial No. 44.662 del 30 de diciembre de 2001, se
establecio el 21 de mayo de cada afio como el dia nacional de la afrocolombianidad. Todo ello, de acuerdo al
articulo 2 de la ley : “En homenaje a los Ciento Cincuenta (150) aiios de abolicién de la esclavitud en
Colombia consagrada en la Ley 21 de mayo de 1851, en reconocimiento a la plurietnicidad de la Nacion
Colombiana y la necesidad que tiene la poblacion afrocolombiana de recuperar su memoria historica”.
 También es importante mencionar que a partir de la década de los noventa, a nivel latinoamericano,
entidades internacionales de financiamiento como el Banco Intemericano de Desarrollo-BID, el Banco
Mundial, la ONU, entre otras, se interesaron por realizar como proceso de inclusion social estudios de las
poblaciones afrolatinas e indigenas de la region, como fruto de ello fueron realizados diferentes estudios por
parte de académicos en diferentes paises de la region. (Cfr. Wade, 2006:63 y 66).

10 Colombia ratifica dicho Convenio a partir de la Ley 21 de 1991: “Por medio de la cual se aprueba el
Convenio nimero 169 sobre pueblos indigenas y tribales en paises independientes, adoptado por la 76a.
reunién de la Conferencia General de la O.1.T., Ginebra 1989”.
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en funcién de los pueblos de condicion étnica™. Por otra parte, se encuentra la Carta
Andina para la promocién y proteccion de los Derechos Humanos (2002), que ademas de
velar por el cumplimiento de los derechos humanos de los pueblos latinoamericanos legisla
en la Parte 11 -contra la Discriminacion e intolerancia- y en la parte V111 sobre los pueblos
indigenas y Comunidades afrodescendientes. En estos apartes, ademas de pretender
garantizar en la region la cultura, practicas tradicionales, saberes ancestrales y derechos
humanos de las poblaciones étnicas, legisla en funcion del tema educativo, en torno a la
adopcion de medidas para que los sistemas educativos reflejen la diversidad cultural y
étnica de los paises andinos. En el articulo 35, se dispone sobre la necesidad de impartir
educacién bilinglie para poblaciones étnicas -cuando sea el caso- y se difundan cétedras
sobre culturas indigenas y afrodescendientes.

En 2005, La comisién Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) crea la Relatoria
especial sobre los derechos de las personas afrodescendientes sobre discriminacién racial,
quiza uno de las mas importantes reglamentaciones internacionales con miras a fortalecer y
defender los derechos de la poblacion afrodescendiente y la eliminacion de todas sus
formas de discriminacion. Se plantea con el objetivo de diagnosticar, identificar y controlar
dichos hechos para tener un conocimiento mas amplio sobre los mismos y compartir las
buenas practicas desarrolladas en la regién con el fin de replicarlas y fortalecerlas. En
funcién del tema de la discriminacion, se encuentran algunos convenios como el No. 111 de
la OIT Relativo a la discriminacion en materia de empleo y ocupacion (1958) y la
Convencion Internacional sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion
racial (1965) y, recientemente, en 2001 la Declaracion de la Conferencia Mundial contra
el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia, y las formas de intolerancia (Durban-
Sudafrica). En el campo educativo, se encuentra el Convenio Relativo a la lucha contra la
discriminacidn en la esfera de la ensefianza (1960).

Siguiendo los términos educativos, es importante mencionar que de forma individual paises
como Brasil han legislado en funcion de la garantia de acceso a niveles de educacién
superior de personas afro brasileras a partir de politicas de acciones afirmativas que
permiten por ejemplo que se reserven un porcentaje determinado de cupos para este sector
de la poblacion. Esto dado, segun Wade (lbid.:67), en la Universidad Federal de Brasilia
que reserva un 20% de cupos, La Universidad Estatal de Rio de Janeiro (40%). En paises
como Colombia también se ha legislado en este sentido, lo cual se abordara mas adelante.

A pesar de dichos reconocimientos, es importante mencionar que en la préactica algunas de
las anteriores medidas son discutidas no sélo por la falta de implementacion, sino por la

1 Otros acuerdos, tratados y convenios internacionales que legislan en funcién de la defensa y proteccién de
las poblaciones étnicas son: la Declaracion sobre Raza y los Prejuicios Raciales. Conferencia General de la
UNESCO (1978), la Declaracion y Programa de Accién para combatir el racismo y la discriminacion racial
ONU (1978), la Convencion Internacional sobre la eliminacién de todas las formas de Discriminacion Racial
ONU. (1983). (Jimeno, 1992:218).
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falta de voluntad politica que verdaderamente ejecute los programas, los financie e integre
en los reconocimientos a las comunidades, especialmente a las afro con asentamientos en
regiones urbanas. Asi, por ejemplo, en términos educativos se encuentra el limitante de
formacion de docentes en curriculos afros, la carencia de materiales y la no implementacion
de la Catedra en todos los niveles de escolaridad y la falta de voluntad politica para
adherirse o ratificar los convenios presentados.

1.2 MANERAS DE PENSAR LA EDUCACION AFRO ANTES DE LA
CONSTITUCION DE 1991

Ahora refiriéndonos especificamente al antes, al como era considerada la educacion para
afrocolombianos, se encuentran como aspectos recurrentes la falta de reconocimiento y
participacion de los derechos de los negros. Tal como lo plantea Garcés (2004:149), en
aspectos educativos para este tipo de poblacion como sustrato de la colonizacion esparfiola
se encuentra en los siglos XVI, XVII, XVIII y XIX legislaciones en contra de la labor
educadora para los afrodescendientes. Sin embargo, de acuerdo a lo planteado por Lucena
(1996), anterior a ello existe la evidencia de que a finales del régimen colonial la Corona
Espafiola en 1789 elabor6 La Real Cédula instruccion circular sobre la educacion, trato y
ocupaciones de los esclavos en todos sus dominios de Indias y Filipina de 1789*2, con el
planteamiento de reconocer unos derechos minimos a los esclavos, entre los que se
encontraba el derecho a la educacion. Sin embargo, es necesario mencionar que esta
reglamentacion se programé no con el objetivo de ofrecer reconocimiento de la poblacion
negra, sino como estrategia para evitar episodios de cimarronaje, y para “sostener la
institucion esclavista sin violar los principios de la Religion, la Humanidad, y del Estado”
(Lucena, 1996a:162) Ademas, dicha reglamentacion también da cuenta y afirmaba el lugar
que ocupaban estos grupos dentro de la jerarquia de los Estados coloniales.

No obstante, como es posible afirmar, este cddigo nunca llegd a cumplirse porque entre
otras cosas establecia un control sobre el poder de los propietarios de esclavos, lo que
despertd su indignacion, ya que por ejemplo en el articulo primero establecia que el esclavo
debia ser instruido religiosamente asistiendo domingos y festivos a la misa. Por otra parte,
se establecian las edades de trabajar, lo correspondiente a sus usos y labores y castigos por
incumplimientos de éstas Ultimas, asi como lo concerniente a las diversiones los dias
domingo y festivos después del recibimiento de la instruccion religiosa. Finalmente, al no
aplicarse dicha Cédula, ya que se proclamo la suspension de sus efectos, la educacion
impartida a los negros continud siendo regida por las ideas religiosas y politicas.

2 En la bibliografia este documento también es conocido como Cédigo Negro.
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Esta es una caracteristica que también se registrd con las poblaciones indigenas, ya que
para ambos grupos se dispuso su evangelizacion con el objetivo de despojarlos de la
categoria de salvajes e incivilizados que poseian por ser considerados como barbaros, esto
“sin que llegara a emplearse la educacion escolarizada tal como hoy se conoce. Asi que
evangelizar era hacer persona al Otro, sacarlo de su estado natural y culturalizarlos,
hacerlo miembro de una comunidad politica y religiosa” (Rojas y Castillo, 2005:16).
Ademas, al tiempo, se constituyeron como bases del proyecto economico y de
subordinacion de la colonizacion®®,

De acuerdo a lo planteado por Rojas y Castillo (Ibid.), esta tendencia continu6 incluso hasta
los procesos independentistas y de creacion del Estado—nacion en los que la Iglesia
continuaba con la mision evangelizadora y cristianizadora. Asi, en 1887 con la firma de
concordato entre la Iglesia Catolica y el Estado, y en 1890 con la promulgacion de la Ley
89 de 1890 por la cual se determina la manera como deben ser gobernados los salvajes
que vayan reduciéndose a la vida civilizada se produce un nuevo proyecto civilizador que
supone a los negros e indigenas como “salvajes” incivilizados que debian ser incorporados
a la nacién. Sin embargo, para los negros la situacion fue un poco distante de los indigenas,
ya que no eran reconocidos juridicamente ni como minoria ni como ciudadanos, lo cual
acrecent6 aun mas su invisibilizacion. (Cfr. Rojas y Castillo, 1bid.35). Esto también puede
ser explicado por “el lugar que ocuparon en la sociedad debido a su esclavizacion y a que
el tipo de legislacion que se produjo en relacion con la poblacion afrodescendiente se
ocupd mayoritariamente de regular su comercio, la existencia de fuentes documentales que
den cuenta de su vida cotidiana es escasa y poco se sabe de la forma en que funcioné en su
caso la evangelizacion. Aunque existieron normas que obligaban a los esclavistas a
garantizar el desempefio religioso de sus esclavos, «estas disposiciones no fueron
atendidas debidamente»**. Tal como vimos anteriormente con la reglamentacion de la
Real Cédula sobre Educacién, trato y ocupaciones de los esclavos, del 31 de Mayo de
1789.

Asi se cumplirian las dos primeros momentos planteados por Rojas y Castillo (Ibid.) en
torno a la educacion impartida para negros e indigenas, el primero de ellos corresponderia
entonces al periodo de colonizacion béasicamente con la evangelizacién, el segundo
ocurriria en el periodo de la Republica a partir del momento de la integracion escolar con la
instauracion de las misiones como dispositivos educadores para afros e indigenas.

El cambio hacia el tercer momento se produciria a finales del siglo XX, cuando por
influencias de las denominadas rebeliones campesinas se propicia el surgimiento de nuevos

¥ Retomado por Rojas y Castillo (Ibid:26) citando a Colmenares (1989): “La Economia y la sociedad
coloniales 1550-1800”. En Jaime Jaramillo Uribe (Director cientifico) Nueva Historia de Colombia.
Colombia Indigena. Conquista y Colonia. Pags. 11-152, Tomo 1. Editorial Planeta, Bogota.

14 Retomado por Rojas y Castillo (2005) citando a Navarrete (1995) “Historia social del negro en la Colonia:
Cartagena, siglo XVII”. En: Guerrero Javier (Compilador) Etnias, educacion y archivos en la historia de
Colombia. Pags. 23-52. 1X Congreso de Historia de Colombia, Tunja. Pp.65.
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actores sociales y finalmente después de un ciclo de procesos la obtencion de los derechos
étnicos. Los primeros en organizarse fueron los indigenas “que reivindican su propio
proyecto politico y oponen a la evangelizacion las propuestas educativas que le permitiran
forjar comunidad en sus propios términos. Se da entonces un paso del indigenismo al
indianismo”. (Ibid.:17). Fue asi como a partir de la década del setenta el surgimiento de los
denominados movimientos sociales étnicos también ayudan a la reivindicacion de los
derechos hacia el Estado central, derechos entre los que se demandaba una educacién
propia o acorde a sus necesidades culturales®. (Ibid.: 16). En 1974, con la promulgacién de
la Ley 20 de 1974 se “suprime el privilegio educativo de la iglesia catélica sobre las
poblaciones indigenas y establece la educacion por contrato”.*® Desde alli se da una
dinamica de concertacion entre el Estado y las comunidades indigenas en torno a lo que a
politicas para estos Gltimos se refiere. Es a partir de este momento cuando aparece la
educacion especial para indigenas acorde con los proyectos politicos de las comunidades
vinculados a sus procesos de reconocimientos. Asi, para el afio 1978, con la promulgacion
del Decreto 1142 por parte del MEN se incorpora la ensefianza bilingiie en las escuelas
indigenas. Es asi como se produce una ruptura con el anterior modelo cristianizador y
evangelizador impartido por la Iglesia y se origina un fortalecimiento de los proyectos
politicos, culturales y educativos de las comunidades indigenas del pais. En 1984, a partir
de la Resolucion 3454 se crea el Programa Nacional de Etnoeducacion, lo que afianzara
mucho mas la educacion propia tanto para indigenas como posteriormente para
comunidades afros. (Cfr. Ibid: 17). En el afio 1995, se promulga el Decreto 804 que
reglamenta la educacién para grupos étnicos.

En el mismo sentido, las comunidades negras reivindicaron en sus derechos una educacion
acorde a sus necesidades, sin embargo, es clave sefialar que a diferencia de las comunidades
indigenas tuvieron que sobrellevar la invisibilizacion a la que estuvieron sometidas, que no
obstante fue superada en parte por la labor del movimiento social; por ello es posible
afirmar que paralelo a su proyecto no s6lo en pro del reconocimiento de sus derechos, entre
los que se encuentra el educativo, el movimiento social desarrollé acciones que finalmente
posibilitaran su visibilizacion y reconocimiento como grupo étnico o comunidades negras a
nivel nacional. “En este doble movimiento, las concepciones de etnoeducacién de la
comunidad negra reflejan las tensiones propias de una dinamica de configuracién de un
referente propio sobre lo que significa ser grupo étnico, y que son herederas de las
concepciones que orientaron la politica para indigenas, que se reflejan también en el
campo educativo. Simultdneamente, los margenes de lo étnico negro fueron definidos sobre
una referencia muy fuerte a la region del Pacifico, tal como se evidencia en la Ley 70 de

> Un ejemplo de los procesos realizados desde las organizaciones indigenas se encuentra en el Consejo
Regional Indigena del Cauca-CRIC, que en 1971 incluye en unos de sus puntos de la denomina la Plataforma
de Lucha la reivindicacion educativa.

!® Rojas y Castillo (2005:40) citando a Gros (2002): «Un ajuste con rostro indigena». En: Blanquer, Jean-
Michel y Christian Gros (compiladores), Las Dos Colombias. Pags. 323-358. Grupo Editorial Norma, Bogota.
Pp.331.
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1993, lo que dificulta algunas posibilidades para concretar proyectos etnoeducativos por
fuera de dichos limites” (Ibid.:86). Ademas, por la heterogeneidad de su composicion a
nivel de grupos, de asentamientos y hasta por el mismo nimero de la poblacion afro a nivel
nacional -cerca de diez millones de individuos, algo asi como la cuarta o quinta parte de la
poblacién nacional’-, se ha complejizado el proceso de concertacién de las politicas
educativas para comunidades negras.

No obstante, es el movimiento social quien ha emprendido acciones por su reconocimiento
educativo. De acuerdo a lo planteado por Garcés (2004), Rojas y Castillo (2005), uno de los
antecedentes en pro del reconocimiento educativo se relaciona con el primer Congreso de
Cultura Negra de las Américas, realizado en Cali en 1977, escenario en el que se
presentaron experiencias educativas lideradas por organizaciones negras en la busqueda de
respuesta a las probleméticas en temas educativos para ellos. Posteriormente se realizan dos
congresos mas, el segundo en el afio de 1980 en Panama y el tercero en el afio de 1982 en
Brasil. La importancia de ellos radica en “el hecho de que la educacion siempre fue motivo
de andalisis a través de la identificacion de problemas y alternativas de solucion”. (Garcés,

Op.cit.154).

Cuando la educacion de las poblaciones negras es regida directamente por el Estado
colombiano, a nivel nacional se designa al Ministerio de Educacion Nacional como ente
para desarrollar la labor educativa, es asi como a partir del periodo de 1985 se designa un
tipo de educacion dirigida a las poblaciones afrodescendientes e indigenas del pais, esto
desarrollado a través de los denominados Centros Experimentales Pilotos-CEP desde
cuando se les designan el desarrollo de la etnoeducacion en las regiones. Sin embargo, para
la poblacion afrodescenciente se habia dado respaldo para el desarrollo de proyectos de
etnoeducacion y educacion bilingiie implementados en las regiones de San Basilio de
Palenque, San Andrés, Providencia y Santa Catalina, especificamente en el campo de la
investigacion de las lenguas criollas existentes en estas regiones. (Enciso, 2004:11).

Aunque, como se presentara mas adelante, la Ley 70 de 1993, serd el medio que
juridicamente reglamentara la educacion para las comunidades negras en el pais, anterior a
ello se destacaron otros hechos como la realizacion del Primer Seminario Taller de
etnoeducacion para Comunidades Afrocolombianas, desarrollado en la ciudad de Cartagena
en 1993. (Cfr. Rojas y Castillo, Op.cit.: 87). A partir de este evento, tanto el Ministerio de
educacion Nacional como las organizaciones sociales establecen canales de comunicacion
que posibilitan enfocar la educacion, ahora direccionadas sobre la poblacion
afrocolombiana del pais. Proceso similar desarrollado en tiempos anteriores con las
comunidades indigenas. Diferente a lo que proponian las comunidades indigenas, las

7 Citado por Rojas y Castillo (2005:86) referenciando a Urrea, Ramirez y Viafara (2004): “Perfiles
sociodemograficos de la poblacion afrocolombiana en contexto urbano-regionales del pais a comienzos del
siglo XXI2 En: Axel Rojas (Compilador) (2004) Estudios Afrocolombianos. Aportes para un estado del Arte.
Universidad del Cauca, Popayan. Pp. 97-146.
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comunidades negras que reivindicaban los derechos educativos, plantearon que en los
curriculos educativos a nivel nacional fueran reconocidos sus aportes historicos y se les
reconozca su etnicidad como grupo étnico.

Asi, entre los afios de 1992 y 1998 por iniciativa del movimiento social se adelantaron
escenarios como talleres, encuentros y demas espacios para concertar el marco normativo
en aspectos educativos. Como resultado de ello, se posibilitd que en 1994 se tuviera
participacion en la formulacion del tercer titulo de la Ley 115 o General de la Educacion
que reglamenta sobre Modalidades de Atencion Educativa a poblaciones, capitulo 111
Educacion para grupos étnicos. En 1995, a partir del Decreto 2249, se crea la Comision
Pedagogica Nacional de Comunidades Negras, que entre otros aspectos dispone la creacion
de la Catedra de Estudios Afrocolombianos en el afio de 1998. Para ello, se realiz6 una
concertacion entre instituciones del Estado como el MEN y su programa de Etnoeducacion.
También se obtiene la promulgacion del Decreto 1627 sobre créditos condonables del
ICETEX para poblacién afro que deseen ingresar a la educacion superior bajo el
cumplimiento de unos requisitos. Tal como se presentara mas adelante.

Con lo anterior, es posible afirmar que el panorama actual de la instauracion por parte del
Estado de la etnoeducacion “expresan no solo la emergencia de proyectos educativos
‘culturalmente adecuados’, sino de proyectos politicos que cuestionan las ldgicas
hegemonicas y construyen formas alternativas de participacion en la sociedad nacional”
(Ibid.:59). No obstante, el reconocimiento a nivel educativo para este tipo de poblacién se
ha dado y a través de la labor del movimiento social poco a poco se ha posibilitado no
obstante las circunstancias adversas para ellos que se han presentado.

1.3. CONSTITUCION DE 1991 Y ARTICULO TRANSITORIO 55-AT55

Para conocer como para las comunidades negras se han dado dichos reconocimientos, es
necesario remitirse al escenario politico que posibilité abrir el camino, en Colombia esto se
presentd a partir de 1991. Periodo a partir del cual las comunidades negras del pais
obtuvieron, a través de la proclamacion de la nueva Carta Constitucional, su visibilizacion
y reconocimiento con la declaracion de un solo articulo transitorio (55). Aunque para los
negros del pais -a diferencia de los indigenas- dicho reconocimiento legal que obtuvieron
no les bast6 para que fueran denominados en el momento como grupos étnicos, si abrid las
puertas para su visibilizacion a nivel nacional y reivindicacion de nuevos derechos. Caso
contrario registraron las comunidades indigenas, para quienes “los derechos (...) aparecen
en varios de los articulos de la nueva carta (aunque a veces ésta se refiera secamente a
‘grupos étnicos’ entendidos como grupos indigenas)” (Wade, 1994, Op.cit.: 257).

De acuerdo a lo planteado por Wade (Ibid.), podrian sefialarse varias evidencias historicas
que lograrian dar cuenta de las desigualdades reflejadas en la diferencias de reconocimiento
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dadas en la Constitucion de 1991 entre poblacién indigena y negra. Estas diferencias
podrian estar fundamentadas desde la época de la colonia con el ejercicio de la
esclavizacion legal de los negros y no de los indigenas. Aunque ambos grupos de poblacion
eran considerados como barbaros y no civilizados, fue el negro el esclavizado oficialmente,
“mientras en muchos casos las condiciones de vida de los indigenas eran quizas peores
que las de los negros o aun las de los esclavos, los indigenas ya eran objeto de atencion
intelectual, juridica y administrativa espafiola y portuguesa en una forma que no podia
dejar de afectar su trayectoria historica” (Ibid.: 261). Otro aspecto que podria dar cuenta
del contexto de 1991, radica en la diferencia de estatus que tenia el indigena y el negro en
la época colonial. Ello especificamente estaba relacionado con la figura del indio con una
identidad institucionalizada, indio que tributaba y era parte de la republica de indios,
aspecto que lo diferencia del negro que era considerado con el estatus de esclavo y sin
ninguna administracion burocratica e identidad institucionalizada. (Ibid., 262). Asi, el negro
era caracterizado como de un origen vil, entre las denominadas castas que habitaban las
zonas: “a los negros se les negaba en relacion con los indigenas una posicion institucional
en las estructuras oficiales de la sociedad y el pensamiento intelectual de la época” (Ibid.,

263).

Ni aln en la época de la Republica, cuando la legislacion de 1861 no aceptaba la idea de
propiedad comunal de los grupos étnicos, los indigenas no dejaron de tener un estatus
menos favorable que los negros. Sin embargo, es necesario apuntar también a los procesos
de blangqueamiento a que estuvieron sometidos tanto indigenas como negros por
considerarse un impedimento para el progreso y futuro de la nacién colombiana, por
alejarse del prototipo el blanco europeo, lo cristiano y lo occidental. (lbid.:269).
Consideraciones existentes hasta el siglo XX, que tenian como imagen ideal lo europeo y
propiciaban el proceso de blanqueamiento a través de la mezcla de razas que produjeran
una nueva, la mestiza, todo con el objetivo de homologar a la poblacion. (Arocha, 1992:
42). Sin embargo, debido a los “comentarios sobre las razas y la identidad nacional o
regional” que imperaba en la época, “casi nadie se preocupaba por la reivindicacion de
los negros: lo mas positivo que se mencionaba era el hecho de haber ayudado a la
colonizacion de las regiones tropicales”. (Wade ,1994:272). En cambio, para los indigenas,
desde el siglo XIX se llegd a legislar en pro del mantenimiento de los resguardos indigenas
a través de la Ley 89 de 1890. Por ello, es posible afirmar que “tanto el mundo académico
como el Estado han dirigido su atencion mas hacia el indigena que hacia el negro”, por el
contrario, “la suerte de la poblacion negra ha sido muy diferente (...) estas poblaciones
han tenido un interés mucho menor para los gobiernos, las elites intelectuales y
poblaciones mestizas de Latinoamérica” (1bid.:273-274).

Asi, a partir de la Carta Constitucional, para los indigenas se posibilité que los concibieran
como ciudadanos colombianos con derecho a mantener sus diferencias dentro de la nacion.
Diferencias que al tiempo “han dado a los indigenas una ubicacion especifica frente al
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Estado y a la sociedad nacional, a nivel nacional e internacional que ayuda a legitimar sus
reclamos y a conseguir financiacion para sus organizaciones” (1bid.:275). Contrario a ello,
la invisibilizacion presente para las poblaciones negras del pais tiene sustento en lo
registrado desde la colonia, como la falta de una identidad negra y del poco interés
representado por el gobierno y élites intelectuales, asi como la discriminacion y
subordinacion padecida. Como consecuencia de ello, y ante las diferentes circunstancias
que se presentaron en los momentos que antecedieron a la Asamblea Nacional
Constituyente-ANC*®, se encuentra, por ejemplo, la dificultad para tener representacion
politica en la misma instancia, que desencadend en la falta de reconocimiento de los
derechos culturales y territoriales como el obtenido por las comunidades indigenas en la
Constitucion de 1991. Y anterior a ello, de la falta de reconocimiento de la identidad
historico-cultural de los negros por parte de la Subcomision de Igualdad y Caracter
multiétnico establecida como foro antecedente del evento principal de la Asamblea
Nacional Constituyente. (Cfr. Arocha, 1992:45). Para esta comision, “tan sélo los
indigenas poseen las credenciales territoriales, historicas, sociales, legales y politicas para
merecerse el reconocimiento de derechos concordantes con su identidad.” (Arocha,

1992:45).

Sin embargo, posterior a discusiones dadas como resultado del reconocimiento otorgado en
el momento s6lo a las comunidades indigenas, se reconocieron aspectos como el proceso de
cambio y transformacion hacia el reconocimiento de la identidad negra iniciados desde los
afios 60°s del siglo XX, cuando la organizacion negra en Colombia se empieza a consolidar
e inicia el trabajo por la reivindicacion de sus derechos. Es asi como en Colombia, en
principio, aparecen organizaciones como el Centro para la investigacion de la Cultura
Negra (CIDCUN), la Fundacién Colombiana de Investigaciones Folcloricas y Centro de
Estudios Afrocolombianos, el Centro de estudios “Franz Fanon” y el Centro de Estudios
“Soweto” que posteriormente se transforma en el movimiento Cimarron (1976) (Cfr.
Castillo, 2007:179). A partir de estas organizaciones fue que se empez0 a forjar la identidad
negra en el pais. Sin embargo, quizas el movimiento que méas importancia registré en el
contexto de la ANC es el de Comunidades Negras-PCN (1991), que al tiempo se constituye
como el moderno movimiento de comunidades negras™® y recoge las iniciativas de los

8 A pesar de que en la convocatoria para la ANC se elige a Carlos Rosero en representacion de la
Coordinadora Nacional de Comunidades Negras-CNCN como candidato de las negritudes, como medida
preventiva frente a su no posible eleccion “y ante la importancia de las reivindicaciones étnicas y
territoriales, lo nlcleos negros que se identificaban como CNCN buscan alianza con Lorenzo Muelas, el
candidato [representante indigena] de AICO”. Estableciendo asi una alianza interétnica entre indigenas y
afros en busca del reconocimiento de sus derechos (Castillo, 2007:201). Asi fue como el Movimiento de
Comunidades Negras desarrolld la estrategia de alianzas para tener una participacion indirecta en la ANC,
especialmente en la Comisién Segunda. Alianzas desarrolladas con los representantes indigenas,
constituyentes de la AD-M19, Unidn patriética-UP y constituyentes del partido Liberal. (Cfr. Ibid.:264).

19 Entendiéndose por éste “el conjunto de organizaciones y sus bases que adelantan acciones colectivas para
reivindicar derechos culturales, territoriales y sociales y que tienen como fundamento la politizacion de la
diferencia étnica” (Castillo, Ibid.:179).
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anteriores movimientos del pais que reivindican la diferencia, especialmente del anterior
movimiento Cimarrén. EI PCN es conformado especialmente por militantes de la izquierda
marxista existente en diferentes grupos presentes en el pais desde los afios ochenta y la
influencia de grupos religiosos cristianos de la Teologia de la Liberacion, la Asociacion
Campesina Negra del Rio Atrato y organizaciones como las presentes en la denominada
“Mesas de Trabajo del Chocé™*°, de las cuales se nutrié para conformarse, principalmente
organizaciones del Pacifico colombiano. (lbid.:184-185,191): “no obstante, en otras
regiones del pais, donde se asienta la gente negra, en particular en la Costa Atlantica y en
el departamento del Cauca, también surgen focos organizativos de negros que se
integraran al PCN” (Ibid.:191).

No obstante, a pesar de éste reconocimiento, de las alianzas estratégicas ideadas con el
objetivo de tener participacion indirecta en la ANC, no fue posible presentar en dicho
escenario un conjunto de reivindicaciones de las comunidades negras y, por ende, la
obtencidon de las mismas. De acuerdo a lo planteado por Castillo (2007), cuatro fueron los
aspectos principales que no coadyuvaron para cristalizar las aspiraciones de las
comunidades negras, el primero de ellos es que los negros del pais no eran considerados
como un grupo étnico, diferente a la consideracion otorgada a los indigenas; también la
falta de representacion en la ANC contribuyé de cierta forma a que aquellos
constitucionalistas presentes no aprobaran peticiones de quienes no estaban participando de
la Asamblea; el hecho de que, a diferencia de los demas grupos presentes en la ANC que
buscaban un pacto por la paz a partir de su desmovilizacion, las negritudes nunca habian
empufiado las armas y tampoco tenia una representacion en dichos grupo también influyé
en su invisibilizacién. Y finalmente, se encuentra que para algunos delegatarios el hecho de
otorgar un reconocimiento a las comunidades negras era visto de forma equivoca como la
oportunidad para que dicho grupo se conformara en una serie de “guettos” a nivel nacional.
(Cfr. Castillo, 2007:267).

No obstante, a la falta de representacion en la Asamblea el trabajo del movimiento social de
Comunidades Negras continué a través de diversas movilizaciones en la capital y en
diferentes ciudades del pais, sumado a ello las alianzas establecidas con otros
constitucionalistas de la ANC es que finalmente se logra la aprobacion del articulo
Transitorio 55 antes de darse por clausurada la Asamblea. Constituyéndose asi “hasta ese
momento como el logro méas importante obtenido por las negritudes en Colombia y tal vez
uno de los mas significativos en América Latina” (1bid.:205).

2% En torno a la lucha por la legalizacién y reconocimiento de los territorios ancestralmente habitados por
comunidades negras e indigenas, surgen grupos de gran relevancia que finalmente conforman la Mesa de
Trabajo del Chocd como la Organizacion de Campesinos del Bauddé (ACABA), la Organizacion de
Campesinos del bajo Atrato (OPOCA), la Organizacion popular de del Alto Baud6 y la Asociacion
Campesina del Alto San Juan (ASOCASAN). (Cfr. Castillo, 2007:188).
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Asi es como en Ultimo lugar se logra tener participacion en las negociaciones anteriores a la
proclamacion de la nueva Carta Constitucional, que como se sabe, se dio a partir del
didlogo con los grupos armados del pais. Aunque no se eligié ninglin representante negro
para participar de las discusiones, como si se registro para los indigenas que lograron dos
delegados que pusieron sobre la mesa la posibilidad de plantear la pluriculturalidad y la
multiculturalidad, finalmente se alcanz6 el reconocimiento. Sin embargo, tal como lo
plantea Wade (1994) citando a Arocha (1992:45), “la Asamblea fue dominada por la vision
asimétrica y excluyente de la identidad histérica-cultural diferenciada como una condicién
tan sélo alcanzada por los indios”. En funcién de ello, y dado que los documentos “no le
reconocian la etnicidad a la mayoria de los negros colombianos. Reservando ésta tan solo
para los pobladores tradicionales del Archipiélago de San Andrés Providencia y Santa
Catalina”, €S que se pactaron articulos de compromiso que propiciaran el reconocimiento
tanto de indigenas como de afros. (Arocha, 1992: 479). Asi, se obtuvo sélo la proclamacion
del articulo transitorio 55 que hace referencia a las “comunidades negras” del pais. Sin
embargo, quedo para las comunidades negras el sin sabor por la negativa para reconocer
sus derechos en el pais. Reproduciendo asi el modelo imperante hasta 1991 en el que las
poblaciones indigenas se hallan en un mejor estatus con respecto a las comunidades negras
del pais, “lo cual facilita juridicamente la permanencia de la invisibilidad de la cultura
negra y un trato asimétrico de las propuestas constitucionales de “igualdad” para las
etnias distintas a la indigena” (Friedemann,1992,34).

No obstante, el reconocimiento y cambio del proyecto de naciéon mestiza hacia una nacion
diversa es un hecho innegable con la proclamacion de la Carta Constitucional en 1991, que
para las comunidades negras estd relacionado con el trabajo desarrollado desde las
organizaciones afros —inicialmente de la Costa Pacifica- que tomaron conciencia de la
necesidad de reclamar sus derechos y propiciaron la movilizacion social étnica. (Cfr.
Castillo, Op. cit.). Sin embargo, es importante resaltar que la posibilidad de proclamacion
del Estado colombiano como pluriétnico y multicultural también estuvo estrechamente
relacionado tanto con factores externos como internos?* “de cardcter politico, econémico y
social [especialmente relacionado con la violencia] (...) que confluyen en forma explosiva
durante la década de los ochenta y desembocan en la ANC del afio 1991~ (Castillo,
2007:236). Uno de estos factores es la busqueda de salida a la “triple crisis, de legitimidad,
en participacion e institucional (...) lo que crea una oportunidad politica (...) que es
aprovechada por los indigenas y los negros para participar en la ANC y obtener un
conjunto de derechos que habian sido desconocidos bajo el modelo de nacion mestiza”

(Ibid.:236).

Especificamente para los negros del pais, su reconocimiento a partir de la categoria
Comunidades Negras los visibiliza a nivel nacional, marcando asi un hito en su

2! Entre los factores de caracter externos mas destacados, segiin Castillo (2007), se encuentra la caida del
muro de Berlin, el derrumbe del mundo bipolar y el cambio hacia el modelo del neoliberalismo.
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reconocimiento, identificandolos ademés posteriormente como grupo étnico, lo cual
implica el reconocimiento por parte del Estado -asi como de su proteccién y fomento- de su
identidad cultural y de su propiedad colectiva en tierras ancestralmente ocupadas. Sin
embargo, el camino en busqueda de la reglamentacion del articulo transitorio 55 que daria
origen a la Ley 70 de 1993 se ve enmarcado por una nueva serie de movilizaciones y
encuentro entre frentes tanto del Estado como de las comunidades negras en su busqueda
por la cristalizacion de su reconocimiento.

1.4 RECONOCIMIENTOS POSTCONSTITUCIONALES Y LEY 70 1993

Tal como se registrd para la obtencion del AT55 en la coyuntura de la ANC, en la busqueda
de la reglamentacion del articulo y promulgacién de la Ley 70 juega un papel importante el
trabajo desarrollado por el movimiento social de Comunidades Negras, quienes se
movilizaron especialmente por los rios del Pacifico dando a conocer lo obtenido a través de
la nueva Carta Constitucional y la necesidad de que lo alcanzado sea debidamente
reglamentado. Obteniéndose como resultado la masificacion de la existencia de
organizaciones de comunidades negras que se organizan en torno a lo que Castillo (2007)
presenta como encuentro de rios, entendidos como espacios de participacion en los que las
diferentes comunidades negras de diferentes rios y partes del pais analizan la situacion de la
Constitucion y el trabajo a realizar. Como resultados de dicha movilizacion se obtuvieron
propuestas que posteriormente servirian para formar el documento de lo que seria la Ley
70, “surge una propuesta de una ley de negritudes conformada por 128 articulos que es
negociada por los representantes de las comunidades con la Comision Especial de
Comunidades Negras (CECN) "%, propuesta que posterior a su revisién se aprueba bajo el
nombre de Ley 70 de 1993 (Ibid.:209).

Es asi como dos afios después de la declaracion de la Carta Constitucional se registra la
proclamacion de la Ley 70 o Ley de Comunidades Negras, esto a partir del mandato del
articulo transitorio 55 de la Carta Magna, que solicitaba al Estado la creacion de una
comision especial que expidiera una ley con el objetivo de reconocer a las Comunidades
negras del pais. La ley define a comunidad negra como ‘“el conjunto de familias de
ascendencia afrocolombiana que poseen una cultura propia, comparten una historia y
tienen sus propias tradiciones y costumbres dentro de la relacion campo-poblado, que
revelan y conservan conciencia de identidad que las distinguen de otros grupos étnicos.”
Como la Ley es clara al definir comunidades negras haciendo alusién a aquellas
poblaciones riberefias, posteriormente se legislo para comunidades que presentaran
similares condiciones a las del Pacifico colombiano.

22 LLa Comisi6n Especial de Comunidades Negras se crea bajo la expedicion del Decreto 1332 de 1992 con el
objetivo de trabajar en funcién de la obtencion de los “derechos territoriales y culturales; econdmicos,
politicos y sociales del pueblo negro de Colombia™.
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Dicha legislacion que reconoce a las comunidades negras como grupo étnico del pais, se
pronuncid entre otros aspectos como el acceso al crédito y sobre la toma de acciones para
mejorar la educacion y capacitacion tomando en cuenta las especificidades culturales de las
comunidades negras. Asi como también en lo relacionado a la propiedad colectiva que
denomin0 “tierras de las comunidades negras”. Sin embargo, ya que éste reconocimiento
de tierras es dado solo a las comunidades afro de las zonas rurales riberefias de los rios de la
cuenca del Pacifico, y a las que presenten similares condiciones a la de la Costa Pacifica, se
registro gran inconformismo por la falta de reconocimiento en poblaciones afrocolombianas
urbanas, y por la falta de un reconocimiento hacia la realizacion de las practicas
tradicionales a partir del control comunitario de los productos del subsuelo como, por
ejemplo, el petréleo y el carbon.

En otros aspectos de la Ley, se dispone que dichos reconocimientos se garantizaran a partir
de los representantes de las comunidades negras que participen en los lugares de toma de
decisiones a partir de Consejos Comunitarios®, ello con el objetivo de dar participacion a
las comunidades en el proceso de adjudicacion de las tierras, su conservacion, proteccion,
el aprovechamiento de los recursos naturales®* establecidos alli como medio para articular y
preservar la identidad cultural de las comunidades a partir del trabajo desarrollado por ellas
mismas. Para fortalecer lo anterior, la Ley también legisl6 en su articulo 67 para la creacion
de la Direccion de Asuntos para Comunidades Negras-DACN en el Ministerio del
Gobierno®, similar al ya existente para las comunidades indigenas, esta direccion cobra
gran importancia ya que estara presente en instancias como el Consejo Nacional de politica
Econdmica y Social-CONPES que realiza los lineamientos sobre los aportes e inversiones
en el pais, asi como también en la Division de Asuntos Negros del Instituto Colombiano de
Reforma Agraria -hoy INCODER-, (Cfr. Castillo, Op.cit.:210).

%% Sobre el reconocimiento de corporaciones y fundaciones de Comunidades Negras y del Archipiélago de
San Andrés y Providencia y Santa Catalina, en el afio 2001 se expidié la Resolucion 388 del 22 de marzo
“Por la cual se regula el reconocimiento, suspension, y cancelacion de la personeria juridica de las
corporaciones y fundaciones de caracter nacional que desarrollen actividades relacionadas con las
comunidades negras y la nativa Raizal del departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina”. Posteriormente, se expide el Decreto 3770 de 2008 del Ministerio del Interior y de Justicia “Por el
cual se reglamenta la comision consultiva de Alto nivel de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales
y Palenquearas, se establecen los requisitos para el registro de Consejos Comunitarios y organizaciones de
dichas comunidades y se dictan otras disposiciones.

2% En relacion a los recursos naturales, en 1998 se expide el Decreto 1320 “por el cual se reglamenta la
consulta previa con las comunidades Indigenas y Negras para la explotacién de los recursos naturales dentro
de su territorio”. Que legisla lo correspondiente a explotacion de recursos naturales en territorios titulados no
solo para comunidades Negras, sino también indigenas.

% Dado a partir de Decreto 2313 de octubre 13 de 1994. “Por el cual se adiciona la estructura interna del
Ministerio de Gobierno con la Direccion de Asuntos para las Comunidades Negras y se le asignan
funciones”. Ratificado a través del Decreto 4530 de noviembre 28 de 2008, articulo 14. “Funciones de la
Direccion de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianos, Raizales y Palanqueros”.
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En el plano politico, a partir del articulo 66 la Ley dio participacion estableciendo la
circunscripcion especial para elegir dos miembros de dichas comunidades a la Cdmara de
Representantes®, garantizando asf su participacion politica.

Enfocandonos en los aspectos educativos, la ley reconoce en su capitulo VI, articulo 32 “el
derecho a un proceso educativo acorde con sus necesidades y aspiraciones
etnoculturales”, y especifica que para ello “la autoridad competente adoptard las medidas
necesarias para que en cada uno de los niveles educativos los curriculos se adapten a esta
disposicion”. Ademas, en el articulo 34 se afirma que:

“La educacion para las comunidades negras debe tener en cuenta el medio ambiente, el
proceso productivo y toda la vida social y cultural de estas comunidades. En consecuencia,
los programas curriculares aseguraran y reflejaran el respeto y el fomento de su
patrimonio econoémico, natural, cultural y social, sus valores artisticos, sus medios de
expresion y sus creencias religiosas. Los curriculos deben partir de la cultura de las
comunidades negras para desarrollar las diferentes actividades y destrezas en los
individuos y en el grupo, necesarios para desenvolverse en su medio social”. (Ley 70 de

1993).

En el articulo 39, la Ley establece que el Estado velara para que en el sistema nacional
educativo se conozca y se difunda el conocimiento de las practicas culturales propias de las
comunidades negras y sus aportes a la historia y a la cultura colombiana, a fin de que
ofrezcan una informacion equitativa y formativa de las sociedades y culturas de estas
comunidades. En las areas de sociales de los diferentes niveles educativos, se incluird la
Cétedra de estudios afrocolombianos conforme con los curriculos correspondientes.

Asi, a partir de este articulo es posible afirmar que la Ley legislé en funcién de la educacion
como un elemento articulador de la cultura de las comunidades negras y como un derecho
de las mismas, no sélo a nivel de educacion primario sino también de educacién superior?’.

% Reconocimiento dado a partir de la Resolucion No. 071 de 1993. “Reglamentaria de la eleccién de
representantes a la Camara por la circunscripcion Nacional Espacial para las comunidades negras”, y se
ratificd dicha participacion para grupos étnicos, las minorias politicas y los colombianos residentes en el
exterior a partir de la Ley 649 de 2001.

%7 Los articulos de la Ley relacionados con el reconocimiento educativo son:

Art. 35. “Los programas y los servicios de educacion destinados por el Estado a las comunidades negras
deben desarrollarse y aplicarse en cooperacion con ellas, a fin de responder a sus necesidades particulares y
deben abarcar su historia, sus conocimientos y técnicas, sus sistemas de valores, sus formas lingiisticas y
dialectales y todas sus demas aspiraciones sociales, economicas y culturales. El Estado debe reconocer y
garantizar el derecho de las comunidades negras a crear sus propias instituciones de educaciéon y
comunicacion, siempre que tales instituciones satisfagan las normas establecidas por la autoridad
competente”.

Art. 36. La educacion para las comunidades negras debe desarrollar conocimientos generales y aptitudes que
les ayuden a participar plenamente y en condiciones de igualdad en la vida de su propia comunidad y en la de
la comunida nacional.

Art. 38. Los miembros de las comunidades negras deben disponer de medios de formacién técnica,
tecnoldgica y profesional que los ubiquen en condiciones de igualdad con los deméas ciudadanos. El Estado
debe tomar medidas para permitir el acceso y promover la participacion de las comunidades negras en
programas de formacion técnica, tecnoldgica y profesional de aplicacion general. Estos programas especiales
de formacién deberan basarse en el entorno econdmico, las condiciones sociales y culturales y las necesidades
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En cuanto a este Gltimo, se encuentra como hecho destacado, que en el articulo 42 se dictan
disposiciones para que a partir de la gestion del Ministerio de Educacion se ejecuté una
politica de etnoeducacién para comunidades negras, en funcion de esto se dispone la
creacion de una Comision Pedagdgica con participacion de representantes de comunidades
afro que asesoraran dicha politica etnoeducativa. Asi, en el afio 1995, a través del Decreto
No. 2249 se conforma la Comisién de Pedagogica dispuesta en 1993. “Por la cual se
conforma la comision pedagogica de Comunidades Negras de que trata el articulo 42 de la
Ley 70 de 1993 . A partir de este Decreto, en el articulo 4 se hace mencion explicita para el
acompariamiento y disefio de la Catedra de Estudios Afrocolombianos, a ejecutarse en
todos los niveles y planteles educativos del pais y a la necesidad de “impulsar la
constitucion y el funcionamiento de la Universidad del Pacifico”. Tal como lo destina el
articulo 62 de la Ley 70, que se encomienda al Gobierno Nacional como ente encargado

para ‘“destinar las partidas presupuestales necesarias para la puesta en marcha de la
Universidad del Pacifico creada mediante Ley 65 de 14 de diciembre de 1998 .

En el mismo sentido, en cumplimiento del mandato contenido en el articulo 39 de la Ley, se
crea la Céatedra de Estudios Afrocolombianos para ser incluida como parte del area de
Ciencias Sociales y naturales de los diferentes niveles de educacion -se implementa a partir
del Decreto 1122 de 1998%-. Dicho decreto establece que la Catedra debera ser ejecutada
en instituciones de educacion formal en los niveles de preescolar, basica, media, educacién
superior en las instituciones tanto publicas como privadas del pais.

Ahora, refiriéndose especificamente a la reglamentacién para educacion superior, tal como
lo manda el articulo 40 de la Ley 70, a partir de Decreto 1627 de 1996 se crea el “Fondo
Especial de créditos Educativos administrados por el Icetex para estudiantes de las
Comunidades Negras de escasos recursos econdmicos”, que legisla en funcién de la
capacitacion de los integrantes de las Comunidades Negras en los niveles técnico,
tecnoldgico, artes y oficios, y a nivel de educacién superior. Dicho crédito tendra como
forma de pago trabajos comunitarios, social o académico certificado por una Comision
Pedagogica Departamental y podra ser renovado de acuerdo al cumplimiento de unos

concretas de las comunidades negras. Todo estudio a este respecto debera realizarse en cooperacion con las
comunidades negras las cuales seran consultadas sobre la organizacién y funcionamiento de tales programas.
Estas comunidades asumiran progresivamente la responsabilidad de la organizacién y el funcionamiento de
tales programas especiales de formacion.

Art. 40. El Gobierno destinard las partidas presupuestales para garantizar mayores oportunidades de acceso a
la educacién superior a los miembros de las comunidades negras. Asi mismo, disefiard& mecanismos de
fomento para la capacitacion técnica, tecnoldgica y superior, con destino a las comunidades negras en los
distintos niveles de capacitacion. Para este efecto, se creara, entre otros, un fondo especial de becas para
educacidn superior, administrado por el Icetex, destinado a estudiantes en las comunidades negras de escasos
recursos y que se destaquen por su desempefio académico.

Art. 42. El Ministerio de Educacion formulard y ejecutard una politica de etnoeducacién para las
comunidades negras y creard una comisién pedagdgica, que asesorara dicha politica con representantes de las
comunidades.”

%8 Decreto 1122 de 1998 “Por el cual se expiden normas para el desarrollo de la Cétedra de Estudios
Afrocolombianos en todos los establecimientos de educacién formal en el pais y se dictan otras
disposiciones”.
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requisitos. Este crédito es similar al Crédito Alvaro Ulcué Chocué, otorgado a los
pertenecientes a las comunidades indigenas que desean estudiar a nivel superior y es
condonable por trabajo comunitario.

Para el caso que nos ocupa, es importante mencionar que el presente Decreto en su articulo
18 establece que “El gobierno garantizara previa concertacion con las Universidades
estatales un porcentaje minimo de cupos para estudiantes de las Comunidades Negras, con
el objeto de asegurar una participacion equitativa de dichas comunidades en estas
instituciones”, y posteriormente bajo la ratificacion del mismo a travées de la promulgacion
del documento Conpes 3310 (2004) sobre la politica de accion afirmativa para la poblacion
negra o afrocolombiana es que se establece a nivel nacional la denominada Ley de cupos,
que permite, entre otras cosas, el ingreso de esta poblacion a las universidades a través de
la condicion de excepcion. En cumplimiento de dicha garantia, es que la Universidad del
Valle como institucion de educacion superior de caracter publico ofrece un 4% de cada
programa académico para el ingreso de estudiantes con condicion étnica por pertenecer a
una comunidad negra y otro 4% es otorgado como condicién de excepcion por ser
indigena®®. Todos estos reconocimientos se enmarcan dentro de las politicas de
discriminacion positivas para comunidades negras establecida a través de la sentencia T-
422 de 1996 de la Corte Constitucional, “al decretar que era permisible introducir un
criterio racial en asuntos concernientes a la politica educativa, ain cuando la
discriminacion racial estd prohibida por la Constitucion”(Wade, 2006:68).

Ahora, en funcion de los descontentos que generd la proclamacion de la Ley 70, se
encuentra que a partir de esta definicion de comunidad negra y de las caracteristicas
culturales que las identificaria segun la Ley es que se plantea la definicién de comunidades
negras, pero con parametros exactamente iguales a como se reconocen a las comunidades
indigenas del pais, lo que segin Wade (lbid.:73) podria llamarse “indigenizacion de lo
negro”, aspecto que segun el autor es recurrente en los reconocimientos otorgados a las
poblaciones afrolatinas en América Latina. Es asi como en Colombia, aunque la poblacion
afrodescenciente tiene el reconocimiento de grupo étnico, se les niegan aspectos como la
idea de entidad nacional por la exclusién que hace a comunidades afros no asentadas en el
Pacifico, en funcién de ello quedan excluidas las poblaciones negras que no tengan
asentamientos en ésta zona del pais y que viven en otras con gran nimero de poblacién
negra como Cali, Bogota, Medellin, Cartagena y Barranquilla (Ibid.). Ademas, se les define
como invasores de los territorios y se les niega el control de sus recursos naturales. Asi,

29 éase la Resolucién No. 044 del 19 de abril de 2007 y Resolucién 053 de mayo 10 de 2007 del Consejo
Académico de la Universidad del Valle que reglamentan sobre las condiciones de excepcidn para la admision
de personas pertenecientes a comunidades indigenas y Comunidades Afrocolombianas del pais. Asi como
también las resoluciones No. 038 de del 13 de mayo de 2010 del Consejo Superior, que reglamenta sobre la
exencion del pago de matricula basica para los estudiantes que ingresen a la Universidad bajo la condicion de
excepcion afrodescendiente, esta resolucion rige a partir del segundo semestre de 2010.
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“La Ley 70 implica una imagen de la identidad negra que contrasta con la que implica la
ideologia del Cimarronismo y que es andloga a la imagen de la identidad indigena”.
(Wade, 1994:281). El inconformismo con la Ley 70 se presenta en que se definen a las
comunidades negras como se definieron a las comunidades indigenas, “con el enfoque
sobre asentamiento tradicional, prdcticas de producciones tradicionales” (Wade, 2008a,
129). Asi, ademas del inconformismo, “el peligro que representa esta estrategia es el
desconocimiento de las formas particulares de organizacion y economia de las
comunidades negras en distintas partes del pais” (Ibid., 129).

Pese a los descontentos generados por la Ley y sus componentes, fueron promulgéndose
uno a uno los decretos para la aplicacion y ejecucién de misma, uno de éstos es el Decreto
No. 2314 de 1994, que dando cumplimiento al articulo 57 de la Ley plantea: “Por el cual
se crea la comision de Estudios para formular el Plan Nacional de Desarrollo de las
Comunidades Negras”. Entre los promulgados, quiza el mas conocido y divulgado es el
Decreto No. 1745 de 1995 “Por el cual se reglamenta el capitulo Il de la Ley 70 de 1993,
se adopta el procedimiento para el reconocimiento del derecho a la propiedad colectiva de
las ‘Tierras de Comunidades Negras’y se dictan otras disposiciones”. Por ello, tal como lo
afirma Wade (2006:77), “En resumen, las reformas han creado un nuevo perfil publico
para la indigenidad y ain mas para lo negro; han tendido a <<indigenizar>> lo negro,
han ayudado a crear nuevas redes y capital social mediante la canalizacion de los
recursos, aunque en formas controladas, en organizaciones étnicas o, bien sea en torno a
demandas por tierras, generacion de ingresos o aspectos de identidad étnica’(...), Sin
embargo, “seria dificil defender con argumentos, convincentes (...) que las reformas hayan
generado un mejoramiento total de las condiciones econdémicas de los pueblos negros e
indigenas, o que hayan siquiera mejorado condiciones graves”, todo ello a pesar de las
reformas y del reconocimiento en la Constitucion de 1991.

De esta manera, las criticas que se le hacen a los programas hegemonicos de desarrollo no
solo tienen que ver con el incremento de la pobreza en la mayoria de la poblacién y la
desigualdad en la distribucion de los ingresos, sino que también contienen problemas
relacionados con la exclusién y el marginamiento social de sectores poblacionales que se
caracterizan por pertenecer a una comunidad étnica indigena o afrocolombiana, ademas de
otros estigmas relacionados con el sexo, la situacién de discapacidad y desplazamiento.

Sin embargo, no debe desconocerse que a partir de la promulgacion de la Ley 70 se
reconoce la importancia de la identidad negra en el pais, y de una u otra forma ayudé a
fomentar y garantizar la igualdad de oportunidades de la poblacion negra, similar a la ya
otorgada a minorias como la poblacién indigena y legalmente en igualdad de condiciones
que el general de la poblacion nacional. Asi, es posible afirmar que “desde este
reconocimiento de status étnico devienen una serie de acciones de discriminacién positiva
dirigidas a las poblaciones negras en aspectos como la proteccion de su cultura, el
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territorio y la educacion principalmente” (Rojas y Castillo, Op.cit.:52). Quizd lo mas
representativo esta relacionado con el reconocimiento de la propiedad colectiva de las
tierras de las comunidades negras, alrededor de las cuales articulan otra serie de aspectos
como la proteccion de su identidad cultural y en relacion a ello el aprovechamiento de sus
recursos naturales, asi como también la proteccion del medio ambiente entre el que habitan,
convirtiéndose en protectores y defensores de la naturaleza, por ello es posible afirmar que
el territorio ha sido une medio para la construccion de la identidad negra.

Asi, el hecho de que se les adjudique su reconocimiento a las comunidades negras pone
freno al ingreso de empresas multinacionales que por concesiones del Estado realizaban
explotacion de recursos naturales, exponiendo asi la pérdida del espacio alrededor del cual
las comunidades negras integran sus précticas culturales. Por ello, la defensa del territorio y
de los recursos asentados en él ha sido fuente de creacién del movimiento social negro, tal
como se presentd anteriormente. (Cfr., Castillo, 1bid.:211). Ademas, tal como lo plantea
Hurtado (2008:87), con los cambios constitucionales y lo sancionado en la ley 70 para las
comunidades se generarian a nivel nacionales tres aspectos fundamentales, primero, la
terminacion juridica de la invisibilidad de la gente negra, la implementacion desde el
Estado y la academia de nuevos intereses y mecanismos que permiten que se realice
investigacién para finalmente dar cuenta de la realidad de la poblacién negra en el pais vy,
tercero, se posibilita la creacion de la catedra de estudios afrocolombianos que permitird
impartir un tipo de educacion que difunda las practicas culturales de los negros en todos los
niveles de educacion.

1.4.1 Reconocimientos posteriores a la Ley 70 de 1993

Posterior a la obtencion de la Ley 70, se puede afirmar que el movimiento social de
comunidades negras no se disolvio, sino que por el contrario se consolid6 en funcion de la
construccion y el fortalecimiento de la identidad negra étnica y cultural, con énfasis en la
lucha por la diferencia, por sus territorios amenazados, por la presencia de empresas que
explotan sus recursos naturales y desarticulan la cultura de las comunidades y en contra de
la discriminacion. Es asi como el movimiento social registra una transformacion a través de
la realizacion de eventos que dan cuenta de ello, como por ejemplo la tercera Asamblea
Nacional de Comunidades Negras, como elemento articulador de la identidad negra, del
movimiento negro en el pais, y de la fundacién de la Organizacion de Comunidades Negras
PCN que jugé un papel importante en el escenario de la ANC, como ya se presento, y que
se ratifica a partir de una accion politica con unos ejes claros de lucha a partir de la
proclamacion y acuerdo en 5 principios que orientaran la lucha del PCN (Cfr. Castillo,
2007:212). Principios que al tiempo posibilitaran que al interior del movimiento se
presenten dos corrientes, la de preferencia electoral, como integrantes de las comunidades
negras al ser parte de la politica nacional, y la estrategia de la accion colectiva. Los
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integrantes de este ultimo bloque defenderdn y trabajaran en pro de la realizacion de la
titulacion de sus territorios y participaran en la construccion del Plan Nacional de
Comunidades negras. Asi, a partir del mencionado evento de la tercera Asamblea es que se
produce una division al interior del movimiento de negritudes del pais. (Cfr. Castillo,
2007:2014-216).

A pesar de dichas divisiones, actualmente es innegable que debido al trabajo del antiguo y
nuevo movimiento social negro del pais se obtuvieron los reconocimientos presentados y se
logro no sdlo la visibilizacion de ésta poblacion a nivel nacional, sino su reconocimiento
como grupo étnico con identidad étnico cultural presente a nivel nacional e identificado
mayoritariamente bajo el nombre de comunidades negras®. Sin embargo, es necesario
resaltar que dicha identidad étnica cultural de las comunidades negras fue poco a poco
construida bajo el modelo de la diferencia, ratificado por el movimiento social que ha
basado la construccion de dicha identidad en cuatro aspectos, que de acuerdo a lo planteado
por Castillo (2007) los diferenciaria radicalmente del total de la poblacion nacional. “Un
“mito” de origen, una particular relacion con la naturaleza y una profunda identificacion
con el territorio, en este caso el de la Costa Pacifica colombiana, una historia compartida
y una cultura comun” (Castillo, Ibid.:218). Asi, “la construccion de la identidad negra es
el resultado de la lucha contra la segregacion. [Asi, el color de piel hace parte de la
identidad negra, pero por razones histdricas y sociales mas que raciales]. No obstante el
movimiento social resalta que se es afrocolombiano o se pertenece a las comunidades
negras porque se comparte una especificidad cultural antes que racial” (1bid.:225). Todos
estos rasgos que compondrian la identidad negra en el pais son redisefiados como formas de
reivindicar a la sociedad y al Estado el reconocimiento étnico y cultural, reivindicacién que
también se ha hecho desde el campo de la politica. En esta Gltima parte, es necesario
resaltar lo planteado por Castillo (2007) acerca del papel fundamental desarrollado por los
intelectuales, para el desarrollo de la configuracién, construccion y apropiacion de lo que se
construiria como la identidad negra en el pais.

Dicha configuracion de la identidad apoyada por intelectuales, especialmente desde el
campo antropoldgico, finalmente permiten legitimar el concepto de Comunidad negra en la

%0 Con la “visibilizacion” de las comunidades negras a nivel nacional, como lo llama Castillo (2007), se abre
el camino a la discusidn acerca de cdmo denominar o identificar a este tipo de poblacién presente en el pais.
Por ello, partiendo de la expresion comunidades negras antes planteada, que pretende recoger la identidad
étnica afrocolombiana y los rasgos de toda la gente negra colombiana, se abre paso a la discusién propiciada
por actores como el mismo movimiento social para denominarse a ellos mismos, dando surgimiento a los
conceptos de afrocolombiano, a partir del cual “se resaltan las raices africanas en la historia, la cultura y en
las dindmicas contempordneas de la gente negra de lo que hoy es Colombia” (Castillo, 2005:217). Por su
parte, el término afrodescendiente “pretende designar en forma genérica a todas las poblaciones negras de
América y fue adoptada como una iniciativa de los movimientos negros de América Latina que participaron
en la Conferencia Contra el Racismo de Durban para diferenciarse del término afroamerican, utilizados por
los negros de Estados Unidos” Agudelo, Carlos (2002): Poblaciones Negras y politica en el poblaciones en el
Pacifico Colombiano: Paradojas de una inclusion ambigua. Citado por Castillo, 2005:217.
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Comisién Especial de Comunidades Negras y posibilita que los comisionados participantes
de la Comision se amparen bajo la nueva Carta constitucional y los articulos que hacen
referencia a la plurietnicidad y multiculturalidad como la base para la reglamentacién del
AT55. Es asi como en el campo educativo el AT55 se relacionaria con el articulo No. 67 de
la Constitucion, que “precisa que la educacion busca el acceso a los bienes y los valores
de la cultura, el cual se relaciona con el [articulo] 7°; de manera especial con el [Articulo]
68°, que sefiala que los integrantes de los grupos étnicos tendran derecho a una educacion
que respete y desarrolle su identidad cultural” (Ibid.:302). De esta forma, es como para las
comunidades negras el AT55 se constituye en una herramienta vital en busqueda de
afianzamientos para los reconocimientos culturales y étnicos, espacialmente los de
territorialidad, en funcién del cual articulan todos los otros derechos como culturales,
tradicionales, de educacion, etc.

Asi, entre los logros mas representantivos de las comunidades negras propiciado a través de
la agenda de trabajo de la Comision Espacial de Comunidades Negras, agenda de trabajo
que desarrolla los puntos fundamentales del AT55, se encuentran primero la legitimacion
de su denominacién y conceptualizacion como comunidad negra, entendido ademéas como
un grupo étnico en el pais, el reconocimiento a la titulacién colectiva y la ocupacion de los
territorios habitados ancestralmente, principalmente los de la Costa Pacifica®!, teniendo
como resultado que “una década después de promulgada la Ley de Negritudes, cerca del
50% del Pacifico colombiano ha sido titulado como tierras colectivas de comunidades
negras” (Ibid.:321); esto a pesar de que algunos de dichos territorios estaban declarados
como parques naturales, por lo que se llegd a acuerdos con la comunidades negras
asentadas en las zonas y se posibilito que la titulacion de territorio se realizara a partir de la
titulacion de cuencas. No obstante, al menos en la ocupacion de los territorios y la
habitacion en los mismos, actualmente se ve amenazada por los procesos de
desterritorializacion a causa de los efectos de la guerra que avanza y tiene como escenario
los territorios de comunidades negras.

Sin embargo, en términos educativos quiza el mayor logro alcanzado para las comunidades
étnicas del pais tanto indigenas como afrocolombianas posterior a la Constitucion es la Ley
115 de 1994 o General de la Educacion y la participacion que alli se les dio a los grupos
étnicos a partir de la inclusién del Titulo Ill Modalidades de atencidén educativa a
poblaciones, Capitulo Il Educacion para grupos étnicos, en la que “se entiende por
educacion para grupos étnicos la que se ofrece a grupos o comunidades que integran la
nacionalidad y que poseen una cultura, una lengua, unas tradiciones y unos fueros propios
y autoctonos. Esta educacion debe estar ligada al ambiente, al proceso productivo, al
proceso social y cultural, con el debido respeto de sus creencias y tradiciones”. (Ley

31 A partir del AT55, la Ley 70 (articulo 4) y Decreto 1745 de 1995 que reglamenta el proceso de titulacién de
la propiedad colectiva de las tierras ocupadas por las comunidades negras y las denomina “tierras de
comunidades Negras”, especialmente de las zonas rurales riberefias de los rios de la Costa Pacifica.
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General de la Educacion). Este se convierte en uno de los principales avales y respaldos
para el desarrollo e implementacion de la etnoeducacion para grupos étnicos a nivel
nacional, a pesar de las adversidades politicas y de representacién que se presentan. Por
otra parte, especificamente para las comunidades negras, es de gran importancia la
publicacion por parte del Ministerio de educacion del documento Céatedra de Estudios
Afrocolombianos del 21 de mayo de 2001, en el marco de la conmemoracion legal de la
esclavitud. Asi, la orientacion de la Catedra qued0d establecida bajo dos dimensiones,
primero, referida a las instituciones de poblacién no afrocolombiana con el propdsito de
avanzar en la sensibilizacion en pro del reconocimiento y respeto del aporte afro al pais y,
segundo, orientada directamente a las instituciones de poblaciones afros, con el objetivo de
avance curricular con un sentido etnocultural del que se apropien dichas comunidades.
(Cfr. Garces, Op. cit.:166).

No obstante, como se mostrara mas adelante, a pesar de la falta de apropiacién de la
politica etnoeducativa afrocolombiana por parte del sistema educativo y de una aplicacion
efectiva de la Catedra por parte de las instancias educativas nacionales es importante
resaltar, e innegable, que a través de la labor desarrollada se ha consolidado la
“concertacion con el Estado colombiano de una politica educativa especifica sobre
poblacién afrocolombiana, que ha permitido el reconocimiento constitucional de la
especificidad de la cultura afrocolombiana y su poblacion” (1bid.:167).

En la misma linea, es de gran relevancia mencionar, tal como lo hace Garcés (2004), como
logros del reconocimiento a la poblacion afrocolombiana “la concrecion del proyecto
educativo Universidad del Pacifico con sede principal en Buenaventura”, proyecto que
estaba contemplado en la Ley 70. En todos los aspectos también resalta la Formulacion del
Plan Nacional de Desarrollo de la poblacion Afrocolombiana. Y alin mas, de lo que ademas
de la visibilizacion de las comunidades negras en el pais podria llamarse como un despertar
hacia el reconocimiento de lo negro, visto desde los aspectos politicos, culturales,
produccién académica e investigativa.

1.5 ;Y EL CAMINO POR EL RECONOCIMIENTO SIGUE...?

A pesar de las legislaciones promulgadas como la Ley 70, el Titulo 11l de la Ley 115y la
Catedra de estudios afrocolombianos, existe todavia falta de cumplimiento de la misma
reglamentacion y aplicacion de las politicas etnoeducativas para comunidades afros e
indigenas a nivel nacional. Falencias de aplicacion e implementacion que estan
relacionadas no s6lo con la ejecucion por parte del Estado ya que, por ejemplo, para las
comunidades negras “a pesar de las posibilidades que entrafia, la implementacion de la
catedra ha estado supeditada a la voluntad de los establecimientos educativos, y en esa
medida, no siempre cuenta con los mecanismos efectivos para su puesta en practica”.
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(Rojas y Castillo, Op.cit, 90). Tal como lo plantea Garcés (Ibid.:149), es asi como en los
centros educativos de la Costa Pacifica, por ejemplo, “no se estudia la historia de las
minorias nacionales (...) no se trabaja sobre textos de las ciencias sociales que involucren
la historia, la geografia y la cultura de estos pueblos ”, esto segun el autor “estd generando
comportamientos de desarraigo y negacion de sus ancestros en la poblacion joven”. ES asi
como se produce la pérdida de las raices culturales de la poblacion afro y el desarraigo de
sus costumbres y practicas culturales, sin contar con las deficiencias educativas que
registran quienes tienen la oportunidad de acceder a la culminacion de los ciclos escolares.
Asi, “se identifica una baja calidad del proceso educativo que ofrece el sistema escolar en
el Pacifico colombiano, el cual muestra una situacion compleja para su estudio en razén
de las multiples variables que intervienen; por ejemplo, podemos mencionar: el uso de
textos en el desarrollo de planes de estudios, cualificacion de docentes, modalidad de
instituciones educativas, contenidos programaticos, administracion, financiacion,
infraestructura, mobiliario, pertinencia cultural de la educacion” (Ibid.:153).

Por ello, el camino por el reconocimiento también esta en la actualidad delimitado por el
trabajo de las mismas poblaciones de grupos étnicos del pais a partir de la realizacion de
experiencias educativas innovadoras pensadas y ejecutadas por ellos mismos, ya que en
algunos aspectos no hay reglamentaciéon juridica que avalé el reconocimiento de los
derechos, y en los casos en que la reglamentacion existe no hay medios para ponerse en
practica. No se afirma que desde el Estado central no se ha reglamentado en funcion de la
educacion para grupos étnicos en el pais porque si se ha hecho: “hay un marco
constitucional y normativo que posibilita el desarrollo del trabajo en busca de la
materializacion del reconocimiento etnocultural afrocolombiano. La dificultad consiste en
que el sistema educativo del pais no se ha apropiado la normatividad vigente y por lo tanto
no se ha llevado a la practica en un marco de correspondencia de las necesidades
educativas que afronta el pueblo afrocolombiano” (1bid.:155). Esto para las comunidades
negras del pais es mas apremiante, si recordamos que el reconocimiento de su identidad y
de su presencia a nivel nacional como grupo étnico es reciente si se compara con las
comunidades indigenas del pais. Asi, en el campo educativo es necesario que desde las
administraciones encargadas como el MEN se posibiliten aspectos como la
profesionalizacion de los docentes, implementacion de practicas pedagdgicas, se apoye a
las instituciones en la reformulacion de los proyectos educativos y se posibilite la
implementacion real de la Catedra de estudios afrocolombianos en todos los niveles de
educacion. Sin embargo, es clave tener en cuenta también que por las mismas condiciones
sociodemogréficas de la poblacion afro a nivel nacional, como por ejemplo su volumen y
asentamiento mayoritario a nivel urbano, hay mayor dificultad en el establecimiento de
experiencias etnoeducacitvas, considerando ademas que con el asentamiento
mayoritariamente urbano la poblacion asiste a una escolarizacién regida por las politicas
oficiales. (Cfr. Rojas y Castillo, Op.cit.:98).
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Por otra parte, es necesario mencionar también el proceso a través del cual estas mismas
comunidades u organizaciones de corte étnico tanto indigenas como afrocolombianas
retoman el concepto de etonoeducacion, considerandolo como una politica oficinal del
Estado mediada por el MEN, y proponen el paso hacia una educacion denominada propia
que integre ademas de los aspectos educativos aspectos como la integralidad y las
consideraciones étnicas particulares de cada pueblo segin sus condiciones. Este es el nuevo
enfoque en torno al cual se trabaja en términos educativos para comunidades étnicas y que,
por ejemplo, las comunidades indigenas proponen para dar el paso del concepto de
educacion intercultural bilingue al concepto de educacion indigena.

En la misma linea del debate se encuentran otros factores que argumentan las comunidades
étnicas del pais en funcién de los que ellos consideran una nueva invisibilizacion, ya que
desde los planteamientos del Estado y del Ministerio de Educacion recientemente rigen
politicas educativas oficiales como la denominada Revolucion Educativa —implementada
desde el gobierno de 2002-2010-, que esta regida por los aspectos de calidad, cobertura y
eficiencia, pero que para los grupos étnicos no esta en sintonia con el Decreto 804 de 1995
sobre educacion para grupos étnicos, sino por el enfoque de estandarizacion del sistema
educativo a nivel nacional. Estandarizacion que esta avalada, entre otros aspectos, por
factores como la calidad y ampliacion de cobertura de la educacion en todos los niveles y
que “abre la puerta a los conflictos locales en territorios con experiencias etnoeducativas
indigenas y afrocolombianas que no encuentran en los procesos de fusién e integracion
institucional las mejores posibilidades para continuar con sus proyectos pedagdgicos”
(Ibid.:96).

Tal como lo plantean Rojas y Castillo (2005:95), estos factores ligados a la viabilidad de
financiacion y los estdndares de calidad podrian ser producto de las etapas de reformas
neoliberales implementadas desde el afio 2002 que han afectado al sistema escolar. Asi,
sean cual sean las causas, es claro que “la ethoeducacién no ha logrado incorporarse como
elemento constitutivo de la practica institucional en el sector responsable de la politica
educativa y la coexistencia de un sistema de educacion publica ‘nacional’, por un lado, y
un sistema educativo ‘para grupos étnicos’ por otro, genera diversas dificultades para el
cumplimiento de sus objetivos. Las acciones institucionales de los programas de
etnoeducacion estan insertas en las légicas de funcionamiento burocratico, bajo criterios
como los de ‘modernizacion’ y ‘racionalizacion de recursos’ con lo que, aun presumiendo
la buena voluntad de funcionarios y entidades, la viabilidad de acciones efectivas es
reducida. Como dijimos, son programas con escasos recursos y precarias condiciones de
operacion” (Rojas y Castillo, Ibid.:97). No obstante, la dinamica continda y se siguen
formulando tanto programas ligados a las leyes que amparan la etnoeducacién como por las
leyes educativas de politica oficial.
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A pesar de ello, es importante mencionar que aunque la adversidad para la implementacion
de la etnoeducacion esta presente, en la actualidad también ha aparecido un panorama de
politica oficial que pudiera contribuir al desarrollo de la ethoeducacion, como ocurre con la
reciente construccion y aprobacion del Plan Decenal de Educacion-PNDE 2006-2016,
“Pacto social por la educacion”, en el que se establece en su capitulo 2 Garantias para el
cumplimiento pleno del derecho a la educacion en Colombia y en su item Equidad:
Acceso, permanencia y calidad como uno de sus macro objetivos “5. Reconocimiento de la
diversidad cultural. Garantizar pedagogias pertinentes para el reconocimiento de la
diversidad étnica, cultural, de creencias y las demas formas asociativas que implican la
interculturalidad y que hacen parte de la identidad nacional”, y como una de sus macro
metas 7. Necesidades educativas especiales y reconocimiento a la diversidad cultural y
étnica. “En 2010 el Estado garantizando el acceso, permanencia y pertinencia y calidad de
la educacion a la poblacion con necesidades educativas especiales, poblacion con
practicas culturales diversas y, en la medida de sus condiciones y caracteristicas
particulares incorporando la interculturalidad”. (Plan Decenal de educacion 2006-2016).

Asi, a partir de este Plan como en el anterior, 1996-2005: La educacion un compromiso de
todos, continta la prioridad por la implementacion de la etnoeducacion a nivel nacional, lo
cual pudiera respaldar el trabajo desarrollado en funcién de este punto por parte de las
organizaciones del movimiento social étnico en el pais.

Tal como lo plantea Garcés (Op.cit.:164), otro factor que pudiera contribuir en este campo
es la influencia que ejerce a nivel latinoamericano las entidades de financiacion
internacionales como el BID y BM, que apoyan los estudios sobre poblacion étnica y
proponen las implementacién de politicas de inclusion de grupos étnicos para elevar los
niveles de equidad y redistribucién de la riqueza en los paises con presencia de este tipo de
poblacién, asi como la necesidad de que los gobiernos realicen una modificaciéon a las
politicas desarrollada en funcién del reconocimiento de estos grupos poblacionales.

Sean cual sean las razones que explique e respaldo y surgimiento de respaldo al
reconocimiento y visibilizacion de lo negro, es claro que la labor continua.
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2. CARACTERi’STICAS SOCIALES, ECON(')MICA’S Y DEMOGRAFICAS DE
QUIEN INGRESO POR CONDICION DE EXCEPCION AFROCOLOMBIANA A
LA UNIVERSIDAD DEL VALLE EN 2004 Iy II

De acuerdo a la base de datos entregada por la Oficina de Admisiones y Registro
Académico de la Universidad, desde los periodos académicos 2004 1y Il hasta 2009 Il han
sido admitidos a la Institucion un total de 1.149 estudiantes a través de la condicion de
excepcion afrodescenciente. A diferencia de los estudiantes indigenas, quienes registran
ingresos desde el afio 1993, para los afrodescencientes la condicion de excepcién se crea
posteriormente en el afio 2003, con ejecucion a partir del primer semestre del afio 2004,
como efectivamente se registrd. Este periodo inicial de admisiones de estudiantes
afrodescencientes es el punto de partida del presente estudio, ya que permite realizar el
andlisis del comportamiento académico de aquellos estudiantes que ingresaron en los
semestres académicos de 2004 hasta el segundo semestre de 2009, y verificar en el
transcurso de éste lapso de tiempo la posibilidad de registrar desercién o, por el contrario,
la titulacion de los estudios universitarios.

De esta forma, es posible afirmar que entre 2004 1y 2004 Il ingresaron a la Universidad un
total de 163 estudiantes, 39 de ellos fueron admitidos en el primer semestre enero-mayo y
los 124 restantes en el segundo semestre de agosto-diciembre de 2004. De estos
estudiantes, fue posible obtener la informacion que cada uno deposit6 en el formulario que
diligencio para ser admitido a la Universidad correspondientes a los datos de nombre y
apellido, codigo de estudiante, edad, sexo, asi como también del programa académico al
que fue admitido, facultad, colegio, comunidad afrodescenciente que lo avalé para la
admision y datos de ubicacion del estudiantes como barrio, municipio, departamento y
estrato socioeconomico de la vivienda de residencia.

Por ello, de acuerdo al Anuario Estadistico de la Universidad del Valle 2005, en el afio
2004 fueron admitidos en la sede Cali un total de 4.648 estudiantes. Y, segun el informe de
Escobar et al, el CIDSE y la Vicerrectoria Académica de la Universidad (2006:5), de un
total de 5.050 estudiantes admitidos en el afio 2004, 1.588 corresponden al primer semestre
de 2004 y 3.462 al segundo semestre académico del mismo afio. Teniendo en cuenta lo
anterior, la proporcion de los estudiantes admitidos bajo la condicion de excepcion
afrodescendientes corresponde, entonces, al 2,45% para 2004 |y 3,58% para el semestre
2004 11.

Metodol6gicamente, las fuentes de la que se obtuvo la informacién fue la base de datos del
total de estudiantes que han ingresado a la Institucion a traves de la condicion de excepcion
afrodescendientes desde 2004-2009, suministrada por la Oficina de Admisiones y Registro
Académico de la Universidad. También, se trabajo con la base de datos de la herramienta
SPADIES (v.2,5), proporcionada por la Oficina de Planeacion de la Universidad; esta
misma dependencia proporciond, ademas, las encuestas socioecondémicas que aplica a los
estudiantes que se inscriben a algun programa académico de la Institucion desde el afio
2005, de las cuales se obtuvo, en algunos casos, informacion familiar y ubicacion del
estudiante. Por otra parte, los datos correspondiente al colegio de procedencia del
estudiante como la jornada, departamento y municipio de ubicacion del establecimiento
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educativo, calendario escolar, género de la poblacion estudiantil y desempefio del colegio
ante el examen del Icfes, se tomd de la aplicacion online del Icfes segun su base de datos de
la clasificacion de los planteles educativos a nivel nacional. Para ello, de la informacion
entregada por la Universidad se tomd el codigo del colegio de que provino el estudiante y
luego se busco uno a uno en la base de datos del Icfes.

2.2 CARACTERISTICAS SOCIO-DEMOGRAFICAS BASICAS DE LOS
ESTUDIANTES AFRODESCENCIENTES QUE FUERON ADMITIDOS POR
CONDICION DE EXCEPCION A LA UNIVERSIDAD DEL VALLE

2.2.1 ;(De donde Provienen los Estudiantes afrocolombianos de la Universidad del
Valle?

A partir de la base de datos de la muestra de los estudiantes afrodescendientes, se observa
que éstos, segun la ubicacién de la vivienda en la que habitaban cuando realizaron su
proceso de inscripcion, proceden principalmente de dos departamentos del suroccidente del
pais: Valle del Cauca 64,4% y Cauca 33,1%. De forma minoritaria, también se registran
procedencias del departamento de Narifio con un 1,8%. Llama la atencién, que del total de
los datos estos s6lo se agrupen en los tres departamentos mencionados y no se registra
procedencia de otros. Esto puede estar relacionado con que estos tres departamentos, de
acuerdo a lo planteado por Barbary y Urrea (2004), conformarian —junto al Pacifico Sur- la
region del suroccidente del pais en la que se concentra gran nimero de poblacion
afrocolombiana. De acuerdo a los datos del Censo de poblacion 2005, “mas de la mitad de
la poblacion afrocolombiana del pais, el 57,28% se concentra en los departamentos del
Valle del Cauca, Antioquia, Bolivar y Choco; el 17,48% residen en los departamentos de
Narifio, Cauca y Atlantico”. Asi, segun la informacion del DANE (2006), el Valle del
Cauca tendria un 25,33% de afrocolombianos, el Cauca un 5,94% y Narifio un 6,27%.

De otro lado, en un 64,4% los estudiantes fueron avalados principalmente por 5
asociaciones de Comunidades Afrocolombianas que los certificO como miembros activos.
Dichas asociaciones son, segun el orden, Asociacion colectivo Afrodescendientes pro
derechos humanos “Cadhube Benkos Vive” (Cali) (20,2%), Movimiento Investigativo
historico Cultural “Sinecio Mina” (Puerto Tejada) (18,4%), Fundacion para el desarrollo
integral Afrocolombiano (Santander de Quilichao) (11,7%), Fundacion Etnoeducativa
Cultural y ambiental del Pacifico (Cali) (9,2%) y Fundacion para la Formacién de Lideres
afrocolombianos-Afrolider (Cali) (4,9%)*. Véase en anexos cuadro No.1. Asociacién que
avalo a los estudiantes.

%2 Estos resultados registran el mismo comportamiento enunciado por el estudio del proyecto Universidad y
Culturas de la Universidad del Valle, liderado por la profesora Maria Cristina tenorio, que dan a conocer que,
de acuerdo a las asociaciones que han avalado los ingresos de los estudiantes por condicién afrodescendientes
entre los afios 2004 y 2008, es la Asociacién Colectivo Afrodescendientes pro Derechos Humanos Benkos
Vive aquella que ha avalado en primer lugar al mayor ndmero de estudiantes. De acuerdo al informe del
proyecto, también lideran en menor medida el listado, segin el orden, el Movimiento investigativo Historico
Cultural Sinecio Mina, la Fundacion Afrocolombiana MASAI, la Coordinacion Costa Caucana de
comunidades negras de Guapi y la Fundacion para el Desarrollo Integral afrocolombiano.
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Este aspecto, proceder de departamentos del suroccidente colombiano, se comparte con los
estudiantes del total de la poblacion estudiantil universitaria, que también proceden
principalmente de estos tres departamentos y, actualmente, con la misma distribucién que la
de los estudiantes afrodescendientes. Asi, de acuerdo al Anuario Estadistico de la
Universidad para el afio 2008, para el periodo académico 200811 el 92,57% del total de los
estudiantes fueron procedentes del Valle del Cauca, seqguido por los procedentes del
departamento del Cauca con un 3,78% Yy Narifio con un 2,98%, tal como lo presenta el
gréfico 2.

Gréfico 1. Graéfico 2.
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2004 1y II.

Al observar el grafico 3, la distribucion de origen geografico segun municipio de
procedencia en el momento de realizar su inscripcion, da cuenta que el municipio de Cali,
capital del departamento del Valle del Cauca, aloja al 47,9% (78 casos) de procedencia de
los estudiantes afros, seguido de los municipios de Guapi y Puerto Tejada con un 12,3%
(20 casos) de procedencia cada uno, ambos del Cauca. Finalmente, dentro de los
municipios con mayor procedencia, se registra con un 10,5% (5 casos) el municipio de
Jamundi, jurisdiccion del departamento del Valle.

Los datos anteriores, en los que el municipio de Cali registra la mayor procedencia de los
estudiantes afros, se corresponde con lo que Barbary y Urrea (Op.cit:24) plantean acerca de
que dicho municipio, que al tiempo se caracteriza por ser una de las ciudades principales
del suroccidente del pais, es el “epicentro de la migracion de poblaciones afrocolombianas
procedentes del Pacifico Sur, norte del Cauca, sur y centro del Valle del Cauca, y en
menor escala del Pacifico norte (departamento del Chocé)”’(...) por ello no es arbitrario
que Cali sea vista como la ‘capital del Pacifico’ ya que “Cali tiene la primera
concentracion urbana afrocolombiana en el pais, ya sea como region (Cali —area
metropolitana con el sur del/ Valle) o como ciudad entre las 13 dreas metropolitanas”
(Ibid.:77). En este sentido, se apunta hacia esta hipotesis, acerca de considerar a Cali como
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un municipio de llegada migratoria de la poblacion afrocolombiana, principalmente del
suroccidente del pais, en este caso de estudiantes que ingresan por condicién de excepcion
afro a la Universidad.

De esta forma, no es sorprendente que la mayoria de los estudiantes afrodescendientes del
total de la muestra procedan principalmente de municipios ubicados al sur del Valle y norte
y occidente del Cauca y, en menor medida, de municipios con un numero elevado de
poblacion afrocolombiana como Buenaventura (3,7%), Villa Rica (3,7%), Tumaco (1,2%)
y Santander de Quilichao (2,5%).

Gréfico 3.
Municipio de proecedencia estudiantes afrodescencientes de la Universidad del Valle
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Fuente: Elaboracién propia partir de datos Admisiones y Registro Académico Univalle 2004 1 y II.

Fortaleciendo la hipdtesis antes presentada, se encuentra por ejemplo que, segun el analisis
de la variable lugar de expedicion del documento de identidad presentado en el grafico 4, el
comportamiento de provenir de municipios de los departamentos del Valle y Cauca se
mantiene, y con la superioridad de los 4 municipios antes presentados; sin embargo, podria
afirmarse que la distribuciéon de los estudiantes segin los municipios de expedicion del
documento da cuenta mas certera del lugar de origen. Asi, podriamos atrevernos a plantear
que los departamentos y municipios antes presentados estarian mas relacionados con el
lugar de vivienda actual del estudiante al momento de realizar la inscripcion a la
Universidad, por ello los lugares de asentamiento pueden cambiar, reflejando asi la
migracion a ciudades como Cali, tal como se planted anteriormente.

De esta forma, al analizar la variable lugar de expedicion del documento de identidad, la
distribucion se mantiene, pero hacen presencia municipios con caracterizacion afro que no
aparecieron reflejados en los datos anteriores como, por ejemplo, del departamento del
Chocd con Istmina 1,2% (2 casos), Condoto 1,2% (2 casos), Quibdo, Ungia y Bahia Solano
que registran un 0,6% de procedencia. Del departamento de Narifio, sobresale el municipio
de Tumaco 3,7% (6 casos) Yy, por el Cauca, Caloto 3,1% (5 casos); del Valle del Cauca,
tiene preponderancia los municipios de Buenaventura 5,55 (9 casos), Jamundi 11,1% (18
casos) y Cali 29,4% (48 casos). De este Gltimo municipio, se ve como la proporcion
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disminuye notablemente de un 47,9% que se tenia como lugar de asentamiento, al 29,4%
que se registra como lugar de expedicién del documento de identidad. Por lo anterior, se
plantea que algunos de los estudiantes si habrian desarrollado un proceso migratorio hacia
la ciudad de Cali con el objetivo de ingresar a la Institucién a través de la condicion afro
pero anterior a la realizacion de este proceso de inscripcion, tenian asentamiento en un
municipio del suroccidente colombiano, mayoritariamente de los departamentos del Valle,
Cauca y Narifio, pero no necesariamente procedentes de la ciudad de Cali. Asi, este ultimo
municipio se constituye como lugar de llegada de un proceso migratorio de estudiantes afro
-en ocasiones como una experiencia inicial urbana- y también como de asentamiento
originario de otro grupo de estudiantes.

Grafico 4.
Municipio de expedicion del documento de identidad de los estudiantes
afrosdescendientes de la Universidad del Valle 2004 1y Il
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Fuente: Elaboracién propia partir de datos Admisiones y Registro Académico Univalle 2004 1y II.

Segun la distribucion por estrato de las viviendas de los estudiantes en estas zonas
geogréficas, fue posible establecer que hay mayor concentracion de las viviendas
reportadas en los estratos 1 y 2, pues en estas dos categorias se aloja el 80% de las
viviendas. Sin embargo, en el estrato 1 se registra la mayor concentracion de las viviendas
con un 42,9% (70 casos), seguidos del estrato 2 38% (62 casos). Los estratos 3 y 4 albergan
menor proporcion de participacion. Ahora, si se analiza la distribucion de los estratos segun
departamento de ubicacion de la vivienda al momento de realizar la inscripcién, se
encuentra que las viviendas de estrato 1 se distribuyen uniformemente entre los
departamentos de Cauca y Valle del Cauca con un 20,9% cada uno (34 casos). Por su parte,
en el estrato 2 la proporcion se acentla para el departamento del Valle del Cauca con un
25,2%, frente al 11,7% de las viviendas ubicadas en el Cauca. Los Unicos tres casos de
viviendas localizadas en el departamento de Narifio, se alojan en los estratos 1 y 2 con un
0,6% y 1,2% respectivamente. En el estrato 3, la preponderancia de participacion del
departamento del Valle del Cauca continua y, en el estrato 4, el mas alto reportado, el 1,2%
(2 casos) se ubican en viviendas del departamento del Valle del Cauca.
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Tabla 1. Estrato de residencia estudiantes afros segun departamento de ubicacion.

Tabla de contingencia ESTRATO * DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO
CAUCA NARINO NO DEFINIDO VALLE Total

ESTRATO Recuento [0} [0} o 1 1
% de ESTRATO ,0% ,0% ,0% 100,0% 100,0%

% de DEPARTAMENTO ,0% ,0% ,0% 1,0% ,6%

% del total ,0% ,0% ,0% ,6% ,6%

o1 Recuento 34 1 1 34 70
% de ESTRATO 48,6% 1,4% 1,4% 48,6% 100,0%

% de DEPARTAMENTO 63,0% 33,3% 100,0% 32,4% 42,9%

% del total 20,9% ,6% ,6% 20,9% 42,9%

02 Recuento 19 2 (0] 41 62
% de ESTRATO 30,6% 3,2% ,0% 66,1% 100,0%

% de DEPARTAMENTO 35,2% 66,7% ,0% 39,0% 38,0%

% del total 11,7% 1,2% ,0% 25,2% 38,0%

03 Recuento 1 0] (0] 27 28
% de ESTRATO 3,6% ,0% ,0% 96,4% 100,0%

% de DEPARTAMENTO 1,9% ,0% ,0% 25,7% 17,2%

% del total ,6% ,0% ,0% 16,6% 17,2%

04 Recuento [0} [0} 0 2 2
% de ESTRATO ,0% ,0% ,0% 100,0% 100,0%

% de DEPARTAMENTO ,0% ,0% ,0% 1,9% 1,2%

% del total ,0% ,0% ,0% 1,2% 1,2%

Total Recuento 54 3 1 105 163
% de ESTRATO 33,1% 1,8% ,6% 64,4% 100,0%

% de DEPARTAMENTO 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

% del total 33,1% 1,8% ,6% 64,4% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia a partir de célculos Spss con datos Area de Admisiones y Registro
Académico Univalle.

La informacion correspondiente a los datos de procedencia geogréfica del estudiante segun
el departamento, municipio y estrato socioecondémico de la vivienda habitada al momento
de realizar la inscripcion, asi como también la variable correspondiente a lugar de
expedicion del documento de identidad, permitieron no sélo visualizar el panorama de la
composicion de la muestra de los estudiantes segun lugar de procedencia y realizar el
analisis demografico de la poblacion estudiantil que se caracterizan por ser pertenecientes a
asociaciones afrocolombianas del pais, sino que, méas alla de ello, se consideraron como
variables del entorno social en el que socializo el estudiante y que jugarian un papel
fundamental al momento de analizar la ocurrencia del fenémeno de la desercién registrada
por algunos de ellos.

De acuerdo a lo planteado por Vivas (2009) en sus estudios sobre Educacién, Desigualdad
y Democracia (2009), se apunta a la hipotesis acerca de que, de acuerdo a las condiciones
socioecondmicas de los estudiantes, sus entornos familiares y locales en los que viven los
individuos (departamento, municipio, comuna, etc.) y la calidad de éstos ultimos, y también
la escogencia de los lugares de asentamiento por parte de los padres, se relacionaria con el
hecho de que “los hijos reciben los influjos del entorno local (efectos de vecindad) y de su
familia (background familiar), que luego se combinan con sus competencias individuales
(habitos de estudio, talentos y capacidades innatas) y los efectos de la interaccion con sus
compafieros de clase (habitos y calidad de sus pares escolares). De este modo, la
composicion del grupo puede ejercer una influencia decisiva en los logro y en el
desemperio (peer effects)” Vivas (2009:175).
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Asi, se apunta hipotéticamente a que el origen social del estudiante y la calidad de los
ambientes familiares en los que se socializaron, adicional a las caracteristicas de origen
social y familiar, estarian directamente relacionados con la desercion de los estudiantes
afros de la muestra, mas que con efectos de tipo econdémico relacionados con las
restricciones de recursos financieros de los estudiantes. Todos estos aspectos seran objeto
de anélisis especificamente en el tercer capitulo.

2.2.2 Quiénes son los Estudiantes con condicion afrocolombiana de la Universidad del
Valle?

Graflco S. Sexo de los estudiantes con condicion de excepcidn afrocolombianos
de la Universidad del Valle 2004 Iy II

Femenino;
50,3%

Masculino;
49,7%

Fuente: Elaboracién propia partir de datos Admisiones y Registro Académico Univalle 2004 1y II.

Del total de la muestra de los estudiantes que ingresaron por condicion de excepcion
afrocolombiano a la Universidad en 2004 | y 11, se observa que la distribucion por sexo se
encuentra muy nivelada, aunque la presencia de estudiantes de sexo femenino es
mayoritaria con un 50,3% (82 casos), respecto al 49,7% (81 casos) de los estudiantes del
sexo masculino.

Por la forma tan equilibrada como se encontraron los datos, no es posible afirmar que existe
una tendencia de masculinidad o feminidad para la muestra, sino que, por el contrario, se
presenta una democratizacion en las admisiones de los estudiantes afrodescendientes a la
Universidad en el periodo de admision estudiado.

Llama la atencién lo anterior, al compararlo con la muestra de 53 estudiantes que
ingresaron por condicion de excepcion indigena a la Universidad en el periodo 2001-11, ya
gue el comportamiento es totalmente diferente al encontrarse una tendencia de
masculinidad representada por un 69,8% (37 casos), frente al 30,2% (16 casos) de las
estudiantes de sexo femenino. Por ello, es posible afirmar que los dos grupos étnicos
presentes en la Universidad tienen un comportamiento diferente en relacion al total de
admisiones segun sexo de los estudiantes, siendo mas equilibrados para los estudiantes que
fueron admitidos por la condicion de excepcion afrocolombiana, aunque se registra una
ligera preponderancia del sexo femenino, contrario a los indigenas que registraron una
tendencia de masculinidad.
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Ahora, al analizar esta tendencia de los estudiantes afros con la del total de los estudiantes
de la Universidad a partir de los datos del Anuario Estadistico de la Universidad para el afio
2008, se encuentra que de un total de 4.447 estudiantes admitidos en el afio 2008 en la sede
Cali el 56,95% (2.533 casos) representan al sexo masculino, frente al 43,04% (1.914 casos)
de estudiantes que pertenecen al sexo femenino (Anuario Estadistico Univalle 2008,
2009:35)®. Asi, puede observarse que los estudiantes del total de la comunidad
Universitaria en la sede Cali tienen una participacion masculina mayoritaria en
comparacion con la poblacion femenina. De este modo, se encuentra una diferencia entre
los estudiantes afros que presentan una tendencia un poco diferente en la que las estudiantes
mujeres tienen mayor participacion en la muestra del total de los estudiantes, aunque como
ya se presento los datos son equilibrados y casi con igual participacion entre los dos sexos.

Para conocer si la tendencia de democratizacion de las admisiones de los estudiantes
afrocolombianos que han ingresado a la Universidad se ha mantenido desde que se
presentaron las primeras admisiones con esta condicion desde el afio 2004 hasta 2009ll, es
necesario remitirnos a observar cdmo ha sido el total de los ingresos desde que la condicion
fue instaurada en la Universidad. Para ello, a continuacion se presentara el analisis de los
ingresos por periodos académicos segun sexo de los estudiantes.

Cuadro 1. Periodo académico por sexo de los estudiantes admitidos como
afrocolombianos a la Universidad del Valle entre 20041 -200911.

Sexo del estudiante

Periodo Académico de admision Femenino Masculino Total

(15) (24) (39)
Enero-Mayo 2004 38,5% 61,5% 100%
2,5% 4,4% 3,4%

(67) (57) (124)
Agosto-Diciembre 2004 54% 46% 100%
11% 10,6% 10,8%

27) (21) (48)
Enero-Mayo 2005 56,3% 43,8% 100%
4,4% 3,9% 4,2%

(81) (69) (150)
Agosto-Diciembre 2005 54% 46% 100%
13,3% 12,8% 13,1%

(34) (50) (84)
Enero-Mayo 2006 40,5% 59,5% 100%
5,6% 9,3% 7,3%

(70) (51) (121)

Agosto-Diciembre 2006 57,9% 42,1% 100%
11,5% 9,4% 10,5%

(33) (44) 77)

Enero-Mayo 2007 42,9% 57,1% 100%
5,4% 8,1% 6,7%
(76) (61) (137)

Agosto-Diciembre 2007 55,5% 44,5% 100%
12,5% 11,3% 11,9%

(32) (35) (67)

Enero-Mayo 2008 47,8% 52,2% 100%
5,3% 6,5% 5,8%

77) (66) (143)

Agosto-Diciembre 2008 53,8% 46,2% 100%
12,6% 12,2% 12,4%

%3 Si se observan el nuevo Anuario Estadistico de la Universidad del Valle recientemente publicado en 2010,
se evidencia que la tendencia de masculinidad en la Universidad permanece. De un total de 3.117 estudiantes
admitidos, el 42,4% (1.323 casos) son mujeres frente al 57% (1.794 casos) que son hombres. (Anuario
Estadistico Univalle, 2009:36). De acuerdo a esta tendencia, se reafirma lo planteado por Urrea y Cardona
(2003), acerca de que “segun la composicion por género en la admisién a Univalle, el patron para el
conjunto acumulado de la matricula en la sede de Cali sigue siendo de predominio masculino”.
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(19) (14) (33)
Febrero-Junio 2009 57,6% 42,4% 100%
3,1% 2,6% 2,9%
(78) (48) (126)
Agosto-Diciembre 2009 61,9% 38,1% 100%
12,8% 8,9% 11%
(609) (540) (1.149)
Total 53% 4% 100%
100% 100% 100%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos Admisiones y Registros Académico Univalle.

De acuerdo al Cuadro 1, tal como se registro solo para los estudiantes que ingresaron en el
afio 2004, la tendencia del total de los que han ingresado por la condicion de excepcion afro
a la Institucion es equilibrada en cuanto a la participacion de ambos sexos, pero con una
leve supremacia en la participacion femenina. Si el analisis se realiza segun ingresos por
periodos académicos segun el porcentaje de columna, el comportamiento parece registrarse
de igual manera, exceptuando algunos semestres académicos en los que los estudiantes han
superado el ingreso de sus comparieras, tal como ocurre en el primer periodo de ingresos
por condicion de excepcion en enero-mayo de 2004. Lo mismo se observa en los demas
primeros semestres académicos de los afios 2006, 2007, y 2008, exceptuando los primeros
semestres de los afios 2005 y 2009. Llama la atencion que, en los periodos en los que los
hombres superan a las mujeres, sean Unicamente en los primeros semestres académicos, ya
que en todos los segundos semestres registran mayor participacion las estudiantes. El
semestre de mayor ingreso para ellas fue agosto-diciembre de 2005 con un 13,3%, en ese
mismo periodo los hombres también ingresaron en primer lugar a la Universidad. A
continuacidn, agosto-diciembre de 2007 y agosto-diciembre de 2008, fueron los semestres
en que mujeres y hombres ingresaron mayoritariamente a la Institucion. De esta forma, tal
como se puede observar en el cuadro 1, en todos los segundos semestres académicos, tanto
para hombres como para mujeres, hubo mas ingresos que en los primeros semestres, en los
que los ingresos disminuyen notablemente, casi al 50%.

Ahora, si estos datos se comparan con lo acontecido para el total de los estudiantes que han
ingresado a la Universidad a partir de la condicion de excepcion indigena, entre los
periodos de 1993I1 y 20071, en encuentra que el comportamiento es inverso al registrado
para los estudiantes afrocolombianos que han ingresado a la Institucion, segin sexo, con
mayor participacion femenina. Las estudiantes indigenas registraron menor particion en las
admisiones a la Universidad, principalmente en los primeros semestres académicos, cuando
su participacion fue nula. Tal como lo muestra el cuadro 2, a continuacion.
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Cuadro 2. Periodo académico por sexo de los estudiantes admitidos
por condicion de excepcién indigena en la Universidad 1993-2007

Sexo del estudiante
Periodo Académico de admisién Femenino Masculino Total
(0) 4 @)
Agosto-Diciembre 1993 0 100% 100%
0,9% 0,5%
0) (1) (@)
Enero-Mayo 1994 0 100% 100%
2,0% 0,1%
(0) (9) (9)
Agosto-Diciembre 1994 0 100% 100%
0,2% 1,1%
(©)) 4) )
Agosto-Diciembre 1995 42,9% 57,1% 100%
0,9%* 0,9% 0,9%
@) 3) M
Agosto-Diciembre 1996 57,1% 42,9% 100%
1,2%* 0,7% 0,9%
() (10) (15)
Agosto-Diciembre 1997 33,3% 66,7% 100%
1,5%* 2,2 1,9%
0) 2 @)
Enero-Mayo 1998 0 100% 100%
0,4% 0,3%
B Q) Q) (19
Agosto-Diciembre 1998 50% 50% 100%
2,0%* 1,5% 1,8%
(12) 11) (23)
Agosto-Diciembre 1999 52,2% 47,8% 100%
3,5%* 2,4% 2,9%
(18) (19) @7
Agosto-Diciembre 2000 48,6% 51,4% 100%
5,2%* 4,2% 4,6%
(3) (7) (10)
Enero-Mayo 2001 30,% 70% 100%
0,9% 1,5% 1,3%
(23) (41) (64)
Agosto-Diciembre 2001 35,9% 64,1% 100%
6,7%* 9,0% 8,0%
(6) 11) (17)
Enero-Mayo 2002 35,3% 64,7% 100%
1,7% 2,4% 2,1%
(30) (37) (67)
Agosto-Diciembre 2002 44,8% 55,2% 100%
8,7%* 8,1% 8,4%
4) (10) (14)
Enero-Mayo 2003 28,6% 71,4% 100%
1,2% 2,2% 1,8%
(25) (40) (65)
Agosto-Diciembre 2003 38,5% 61,5% 100%
7,3%* 8,8% 8,1%
(9) (20) (29)
Enero Mayo 2004 31,0% 69,0% 100%
2,6% 4,4% 3,6%
(41) (43) (84)
Agosto-Diciembre 2004 48,8 51,2% 100%
12,0%* 9,5% 10,5%
9) (13) (22
Febrero-Junio 2005 40,9% 59,1% 100%
2,6% 2,9% 2,8%
(46) (55) (101)
Agosto-Diciembre 2005 45,5% 54,5% 100%
13,4%* 12,2% 12,7%
(22) (33) (55)
Febrero-Junio 2006 40,0% 60,0% 100%
6,4% 7,3% 6,9%
“9) ) (0)
Agosto-Diciembre 2006 54,4% 45,6% 100%
14,3%* 9,0% 11,3%
27) (34) (61)
Febrero-Junio 2007 44,3% 55,7% 100%
7,9% 7,5% 7,6%
(343) (455) (798)
Total 42,9% 57,0% 100%
100% 100% 100%

Fuente: Elaboracion propia con base en datos Admisiones-Registro Académico Univalle.

Para las estudiantes indigenas, sus primeros ingresos se registran a partir del afio 1995
cuando son admitidas en igual proporcion que sus comparieros, anterior a este afio no
tuvieron ninguna participacion. Sin embargo, se puede observar que especificamente desde
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agosto-diciembre de 1996 y hasta agosto-diciembre de 2006 los ingresos de las estudiantes
han sido constantes, al igual que se registra en todos los periodos para los hombres, pero,
ademas, desde agosto-diciembre de 2005 superando la participacion masculina,
especialmente en los segundos semestres académicos. Lo cual da cuenta de la
democratizacion por sexo de ingreso a la Universidad que se estaria dando para este grupo
de poblacion, democratizacion que, como se mostrd, ya se encuentra consolidada para los
estudiantes afrodescendientes, dando igual 0 mayor participacion a las mujeres.

Al igual que lo mencionado arriba, acerca del predominio de masculinidad para el general
de los estudiantes de la Universidad, los datos de admisiones presentados en el Anuario
Estadistico 2008 y 2009, dan a conocer de la misma forma que el patrén de masculinidad
en la Universidad est4 presente y continta. Esta misma tesis se reafirma en lo presentado
por el gréafico 6, acerca de los aspirantes vs primiparos segn sexo en la Universidad, en el
que se presentan los ingresos y matricula de hombres méas que de mujeres, desde el segundo
semestre de 2007 y hasta el primer semestre de 2010. Si el analisis se hace con las
inscripciones, la participacion segun sexo es mas equilibrada, pero la predominancia
masculina continua, exceptuando sélo los periodos 20081 y 2009I1.

Grafico 6. Comparacion 2007-11 a 2010-1 de aspirantes inscritos vs. primiparos
en la Universidad del Valle, por género.
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Fuente: Informe de inscritos y Admitidos 200711-20101. (2010): Oficina de Planeacién y Desarrollo
Institucional, Universidad del Valle, Pp.2.

Los datos dan a conocer que para el total de los estudiantes estaria ocurriendo un
comportamiento inverso a lo que Urrea y Cardona (2003) plantearon, acerca del ingreso
cada vez en aumento de las estudiantes admitidas entre los afios 1995 y 2001. Que daba
cuenta del descenso del patron de masculinidad en el periodo analizado, y de lo que
simultaneamente, segun los autores, se encontraba en sintonia con el proceso de adecuacion
de la Universidad con los patrones de modernidad, y de acuerdo a sus estimaciones se
seguiria presentando en los afios posteriores a 2001. No obstante, este si seria el proceso
que estaria ocurriendo con los estudiantes afrodescendientes que han ingresado a la
Universidad por la condicion de excepcion, y tal como se mostrd, con mayor participacion
femenina en la mayoria de los periodos, o con igual participacion entre hombres y mujeres,
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en otros. Lo cual demuestra que la matricula de los afros se ha correspondido con lo
presentado por los autores como una matricula con equidad de género, caracteristico por el
menor predominio masculino tradicional en la Universidad. Sin embargo, no puede
afirmarse que esto mismo ocurre para el total de los estudiantes que ingresan bajo la cuota
de accidn afirmativa que contempla la Institucion, ya que como se presentd o mismo no se
registra para los estudiantes indigenas, quienes estarian al igual que el total de los
estudiantes de la Universidad en via de la democratizacion segun sexo de las admisiones.

2.2.3 Edad

En cuanto a la edad de los estudiantes al momento de ser admitidos, en un 60% se
concentran entre los 14 y los 18 afios. El rango de edad es minimo de 14 afios, y maximo de
44, con un promedio de 19,20 afios®*. Las edades con mayor participacion son los 18 afios
con un 17,8% (29 estudiantes), seguido de los 16 afios 14,7% (24 estudiantes) y los 17 afios
13,5% (22 estudiantes). Aquellas que menos participacion registran, son entre los 28 a los
44 anos.

Gréafico 7.

Edad en afios de los estudiantes que ingresaron por condicién afrocolombiano a la
Universidad del Valle 2004 1y Il
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Fuente: Elaboracion propia partir de datos Admisiones y Registro Académico Univalle 2004 1y I1.

Ahora, al realizar una comparacion entre las edades de los estudiantes afros de la muestra y
los del total de los estudiantes de pregrado matriculados por edad en la Universidad sede
Cali, se encuentra un patrén similar al de los estudiantes afros antes presentados, ya que los
rangos de edad de ambos grupos de poblacion estan entre los 15 y 31 afios y mas. Sin
embargo, se observa que los estudiantes afros registran ingresos desde los 14 afios y los del
total de la Universidad a partir de los 15 afios, un afio mayor de edad que los estudiantes
afros. Otro rasgo que se comparte, es que tanto en afros como en los estudiantes del total de
la comunidad universitaria de Cali hay existencia de estudiantes con edades superiores a los
31 afos, en el caso de los afros hasta los 44 afios de edad, representados por estudiantes que
solo se ubican en las categorias de 33, 36 y 44 afios de edad.

% Con una desviaci6n estandar de 4,6 y una mediana de 18.0 afios.
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De acuerdo a las distribucién de los grupos de edad segun las categorias establecidas por el
Anuario Estadistico de la Universidad 2008* y la comparacién de éstos con los datos
correspondientes a los estudiantes afros, es posible establecer que, a diferencia de los
estudiantes del total de la Universidad, los afros se agrupan mayoritariamente en el primer
rango de edad, de los 14 a 18 afios (60,1%), esta es aquella con la mayor concentracion de
estudiantes afros; de forma contraria ocurre para los estudiantes del total de la Universidad,
para quienes esta categoria aloja minoritariamente el 17% de los datos y se constituye en la
tercera con mayor frecuencia de acuerdo a la edad de los estudiantes. El rango de edad que
mas poblacion agrupa es la de los 19 a 22 afios con un 43%, constituyéndose asi como la
mas representativa dentro de los otros grupos de edad presentados para el total de los
estudiantes de la Universidad. De diferente manera, para los estudiantes afros este rango de
edad es menos representado con un 25,2%, constituyéndose en la segunda con mayor
participacion.

Otra de las diferencias significativas entre estos grupos de poblacion, es que mientras los
estudiantes afros tienen una participacion de 6,1% en la categoria de 23-26 afios, para los
del total de la poblacién estudiantil ésta representa un 24%, encontrando asi una diferencia
sustancial entre los dos grupos y su participacion en esta categoria de edad en especial. Si
se analizan la concentracion de los datos en las categorias con edades superiores entre 10s
27-30 afios y 31 + afios, se encuentra que para los estudiantes afros estos rangos de edad
representan el 8,5%, por lo que puede afirmarse que los estudiantes que se encuentran en
este rango de edad es minoritario, diferente a lo que se registra en estas mismas dos
categorias de edad para los estudiantes del total de la Universidad que registran un 16% de
participacion.

De esta forma, lo que permiten concluir la comparacion de los datos es que los estudiantes
afros ingresan a una edad mas temprana, de 14 afios, y se concentran entre las categorias de
edad que podrian denominarse como mayoritariamente jovenes, entre los 14 y 18 afios,
seguidos por la categoria de 19-22 afios con un 25,2%. Asi, a mayor edad menor porcentaje
de participacién reportan los estudiantes afros. Aunque para los estudiantes del total de
Universidad también puede plantearse lo ultimo, no aplica para las tres primeras categorias
de edad presentadas, ya que la premisa de a menor edad mayor participacion no se cumple
al igual que para los estudiantes afros. Asi, la categoria con mayor participacion es la de 19-
22 afios, sequida por la de 23-26 afios y 15-18 afios®. Esta Ultima categoria es la que para

% Edades entre las 15-18 afios, 19-22 afios; 27-30 afios y 31 + afios.

% Sin embargo, es necesario mencionar que de acuerdo a los Gltimos informes sobre Estadisticas acerca de
los inscritos y Admitidos en la Universidad del Valle para los periodos académicos entre 200711 y 2009I1,
producido por el Area de Analisis Institucional de la Oficina de Planeacion de la Universidad (2009, 2010), es
posible afirmar que los grupos de edad tanto de los inscritos como de los primiparos -aspirante que luego de
ser admitido se matricula- se concentran principalmente en la categoria de los 14-19 afios (63,2%), seguido de
la de 20-25 afios (28,4%) y la categoria de 26 afios 0 mas (8,37%). En funcién de estos datos, es posible
afirmar entonces que el hecho de que el rango de edad mayoritario registrado por los estudiantes afros sea el
de 14-18 afios no se aleja totalmente de lo encontrado para los inscritos y primiparos del total de estudiantes
de la Universidad, y si permite corroborar que cada vez mas los estudiantes estarian ingresando mas jovenes a
la Universidad, lo cual, segun el informe, podria estar relacionado con la graduaciéon temprana de la
secundaria.
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los estudiantes afros tiene mayor participacion y para los del total de estudiantes de la

Universidad se ubica en tercer lugar.

Gréfico 8.

Categorias de edad de los estudiantes
afrocolombianos admitidos en 2004 Iy Il
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Fuente: Elaboracion propia partir de datos Admisiones
y Registro Académico Univalle 2004 1 y II.

Gréfico 9.

Clasificacion de los estudiantes de pregrado
matriculados por edad en Cali 2008lI
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Fuente: Anuario Estadistico Univalle 2008:41

2.2.3.1 Edad y Sexo de los estudiantes afrodescendientes

Gréfico 10.
Edad distribuida por sexo de los estudiantes que ingresaron por
condicion de excepcion afrocolombiano 2004 |y Il
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Fuente: Elaboracion propia partir de datos Admisiones y Registro Académico Univalle 2004 1 y II.

Interesa en funcion de la edad conocer la distribucién segin sexo que registran los
estudiantes afros del periodo analizado. De acuerdo al grafico 10, en las edades
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comprendidas entre los 14 y 18 afios, que se constituye como la categoria en el que se aloja
la mayoria de los estudiantes, las mujeres tienen mayor participacion en comparacion con
los hombres. Esto se registra con mayor énfasis en los 15 afios, en la que las estudiantes
registran un 75% de participacion. La preponderancia de las estudiantes también se registra
en los 16 (58,3%) y 18 (65,5%) afios de edad. Sin embargo, en los 14 afios, la menor edad
reportada, se ve una participacion mayoritaria de integrantes de sexo masculino. Por lo que
es posible afirmar que los estudiantes afros con menor edad reportada que fueron admitidos
a la Universidad se caracterizan por ser del sexo masculino, mas que del femenino.

De los 19 a 20 afios, la tendencia de feminidad continla, pues cada categoria de edad
registra una participacion de feminidad de 69,2% y 60% respectivamente; el cambio hacia
la preponderancia de los estudiantes hombres se registra a partir de los 21 afios (42,9%),
edad a partir de la que las mujeres registran muy poca participacién, tal como ocurre
también con los 22 afios, en las que registran un 22,2%. La participacion de las estudiantes
mujeres disminuye aun mas a partir de los 23 afios en la que su participacion es nula. A los
24 afios de edad la participacion de las estudiantes aparece con un 40%, y es superada por
los estudiantes con un 60%. En la categoria de 25 afios, la participacion es igual para ambos
sexos, al registrar cada uno 50%. Sin embargo, es a partir de los 26 afios de edad cuando la
participacion de los estudiantes hombres es mayoritaria en todas las edades existentes, y
algunas de ellas, como los 26, 29, 20, 33 y 44 afios de edad, su participacion es total y sin
ninguna participacion femenina.

De acuerdo a lo anterior, es posible afirmar que los estudiantes afros de la muestra se
caracterizan por concentrarse en las edades jovenes entre 14 y 18 afios, y estas mismas
edades son ocupadas mayoritariamente por estudiantes de sexo femenino, mas que del
masculino, exceptuando los 14 afios, edad con mayor participacion masculina. Asi, a
medida que las categorias de edad aumentan, la participacion de las estudiantes mujeres
disminuye, especialmente a partir de los 26 afos de edad, por lo que a mayor edad de las
estudiantes menor participacion. El caso contrario se registra para los estudiantes, quienes
se ubican mayoritariamente en los extremos de edad menor reportada, como los 14 afios, y
los extremos del rango superior de edad gue no registran ninguna participacion femenina.
Asi, de las 20 categorias de edad reportadas, seis (6) son superados en participacion por los
estudiantes del sexo masculino, y siete (7) tienen participacion totalitaria de estudiantes
hombres.

Si, tal como se menciond, la muestra de los estudiantes se caracteriza por ser
mayoritariamente de sexo femenino, a pesar de encontrarse muy equilibrada en cuanto a la
participacion de estudiantes de ambos sexos, casi con igual participacion, es posible afirmar
que las estudiantes, mas que los hombres, son aquellas que se caracterizan por ubicarse
entre las edades caracterizadas como mas jovenes, de losl5 a 20 afios, en las que su
participacion es mayoritaria y supera a los estudiantes de sexo masculino; con excepcion de
los 14 y 17 afios de edad, y registrando un participacion del 65,5% en la categoria de 18
afos, la cual se caracteriza por ser aquella que alberga al mayor numero de los estudiantes
de la muestra, en este caso estudiantes del sexo femenino.

Para el presente estudio, como ya se mencion0, es importante conocer o verificar cual ha
sido la tendencia del total de los estudiantes que han ingresado a la Universidad bajo la
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condicion de excepcion afrocolombiano, por ello, ahora se procede a realizar el analisis de
acuerdo a los periodos de admision segln las variables sexo y edad de los estudiantes. Todo
ello con el objetivo de conocer cual ha sido el comportamiento de participacion de
estudiantes hombres y mujeres segun cohortes de ingreso, y conocer cual ha sido la
tendencia mayoritaria de participacion segun sexo y edad de los estudiantes, o si, por el
contrario, la democratizacion de participacion de los estudiantes afros de la muestra que
ingresaron en el periodo académico del afio 2004 ha sido una caracteristica solo de este
grupo de poblacion.

Cuadro 3. Total admitidos por condicién de excepcion afrocolombiano a la
Universiggad del Valle (20041-20091) distribuidos por rangos de edad, sexo y afio de
ingreso.

Total Rangos de
Rango de edad Sexo | Afio 2004 | Afio 2005 | Afio 2006 | Afio 2007 | Afio 2008 | Afio 2009 | Total edad
56 60 74 73 73 56 336
F 166% | 170% | 220% | 217% | 21,7% | 167% | 100%
68,2% | 556% | 69,8% | 67.0% | 670% | 57,7% |550% 574
14-a 18 aios 42 31 54 62 51 40 238 .
M [ 176% | 130% | 227% | 261% | 214% | 168% | 100% O
51,9% | 344% | 545% | 590% | 505% | 645% |442%
20 37 2 23 2 24 148
F
19 a 22 afios 135% | 250% | 149% | 155% | 149% | 162% | 100% 311
244% | 343% | 208% | 211% | 202% | 247% |242%
21 36 25 34 33 14 163 27,1 %
M | 1200 | 221% [ 153% [ 209% [ 202% 86% | 100 %
259% | 400% | 253% | 324% | 327% | 226% |303%
3 6 6 10 10 11 46
F 6,5 % 130% | 130% | 217% | 217% | 239% | 100%
23 a 26 ailos 3,7 % 5,6 % 5.7 % 9.2% 9.2% 113% | 7.5% 94
7 13 11 1 9 1 48
M 82 %
146% | 271% | 220% 8.3 % 18,8 % 83% | 100 %
864% | 1444% | 1111% | 381% | 891% | 645% |892%
3 2 1 0 0 3 9
F 333% | 222% | 111% 0,0% 0,0% 333% | 100%
27 - 30 aiios 37
37% 1,9 % 09% 0,0 % 0,0 % 31% | 1.5%
6 7 6 4 3 2 28 32%
M p1a% | 250% | 214% | 123% | 107% 71% | 100 %
7.4% 7.8% 6,1% 38% 3.0% 32% | 52%
0 3 3 3 4 3 16
F 0,0 % 188% | 188% | 188% | 250% | 188% [ 100%
31y +afios 0,0 % 28% 28% 28% 3.7% 31% | 2.6% 35
N 5 3 3 1 5 2 19 0%
263% | 158% | 158% 53 % 263% | 105% | 100%
6,2 % 33% 3,0% 1,0 % 5,0 % 32% | 35%
82 108 106 109 109 97 611 1.149
ol F I 322% [ Ti68% | 17.55% | 1,84% | 17.84% | 1588% | 100% LT
100 % 100 % 100% | 100 % 100 % 100 % 100 %
81 90 99 105 101 62 538
Total M [ 151% | 167% | 184% | 195% | 188% | 115% | 100%
100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100% | 100 %
Total 163 198 205 214 210 159 1149
periodos académicos 14,2 % 172 % 17,8 % 18,6 % 18,3 % 13,8 % 100 %
100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100% | 100 %

Fuente: Realizacion propia a partir de datos Admisiones y registro Académico Univalle 2010.

De acuerdo al cuadro 2, el 50% (574 casos) de los ingresos corresponden a los estudiantes
entre los 14 y 18 afios de edad. De estos, la mayor participacion la registran las mujeres
(336 casos), quienes al igual que sus comparieros registraron mayores ingresos entre los
afios 2006 y 2008. De 1.149 estudiantes, en segundo lugar, un 27,1% se alojan en la

3" El modelo del cuadro se confiere a Urrea y Cardona (2003): los rangos de edad se establecieron de acuerdo
a propuesto por el Anuario Estadistico de la Universidad y, metodoldgicamente, para la consolidacion de los
afios se sumaron los dos semestres académicos de cada uno de ellos.
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segunda categoria de edad de los 19 a 22 afios. En este, a diferencia del anterior rango, la
participacion es mayoritariamente masculina y, de acuerdo a los porcentajes de columna,
sus mayores admisiones se reportaron de igual forma en los afios 2007 y 2008. Ahora, si se
analizan las tres Ultimas categorias de edad presentadas en el cuadro, es posible comprobar
que los ingresos estudiantiles disminuyen, pero son los femeninos quienes disminuyen
mayoritariamente en comparacion con los masculinos. Especificamente, en la categoria de
los 27 a 30 afios. Por lo que se puede concluir que a mayor edad menor ingresos
estudiantiles y menor ingresos femeninos. Lo cual reafirma lo mencionado anteriormente,
sobre el caracter juvenil de los estudiantes al ingresar, principalmente entre los 14 y 22 afios
de edad, no solo de quienes ingresaron en 2004, sino el total de los que han sido admitidos
a la Universidad por la condicion de excepcion afro entre 20041-200911.

Al retomar los periodos académicos, y de acuerdo a los porcentajes de linea, es posible
afirmar que el ingreso de los estudiantes ha ido en aumento afio tras afio, pero se concentran
mayoritariamente entre los afios 2006 y 2008, siendo 2007 aquel que registra mayor
preponderancia tanto para hombres como para mujeres. Sin embargo, en las edades
posteriores a los 26 afios se observa un comportamiento diferente que da a conocer que a
mayor edad y a medida que avanzan los periodos académicos los ingresos son minoritarios.
Tal como se observa tanto para hombres y mujeres del afio 2009, en las dos Gltimas
categorias de edad se registran minoritariamente 2 y 3 ingresos respectivamente.

Si lo presentado se compara con el total de los estudiantes que han ingresado a la
institucién por condicion indigenas, es posible afirmar que por el contrario la tendencia es
de masculinidad en los periodos académicos de admisién a partir de 19931-200711, aunque
se observa que para los periodos finales de 2007 la tendencia cambié dando mayor
participacion de ingreso a la educacion superior a las estudiantes de sexo femenino. En
cuanto a edad, la tendencia es la misma, ya que de igual forma los estudiantes se alojaron
principalmente en las dos categorias de edad.

Comparando estos dos grupos de poblacion étnica presente en la Universidad, se ve como
la democratizacién de participacion y acceso a la educacion superior se ha presentado mas
para la poblacion afros que para indigenas de la Universidad, de acuerdo a la participacion
por sexo que registraron ambos grupos de poblacion. Sin embargo, la tendencia de acuerdo
al ingreso por sexo segun el paso de los periodos académicos se proyecta a cambiar para los
indigenas, otorgando mayor participacion a las estudiantes.

2.2.4 ;De qué Colegios Provienen los Estudiantes que Ingresaron por Condicion de
Excepcion afrocolombiano a Univalle 2004 Iy I1?

El caracter del colegio del que provinieron mayoritariamente los estudiantes afros del
periodo en analisis es principalmente de tipo publico u oficial, representado con un 70,6%
(115 casos), frente al 28,8% (47 casos) de procedencia de colegio privado. La jornada en la
que cursaron sus estudios fue principalmente diurna 46% (75 casos), seguida por la jornada
completa u ordinaria 28,2% (46 casos), vespertina 16% (26 casos) y finalmente la jornada
nocturna 9,2% (15 casos). Al comparar los datos segun el caracter del colegio del que
provienen los estudiantes afros con los estudiantes del total de la comunidad universitaria
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en Cali se observa un comportamiento similar, ya que ambos grupos de estudiantes
proceden mayoritariamente de colegios oficiales mas que privados. Asi, los estudiantes de
la Universidad sede Cali en 20081 procedieron en un 59% de colegios publicos u oficiales,
frente a un 41% de quienes procedieron de colegios privados. En el segundo semestre de
2008 la tendencia se mantiene, pero disminuye en la participacion de colegios publicos u
oficiales al 56,9%, frente a 43,1% de procedencia de colegios privados. (Anuario
Estadistico Univalle: 2009,41).

Grafico 11 Gréfico 12.
Naturaleza del Colegio de procedencia de los Procedencia Escolar de los aspirantes admitidos en Cali,
estudiantes afrocolombianos 2004 Iy Il 2008
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Fuente: Elaboracion propia partir de datos Admisiones Fuente: Anuario Estadistico Univalle 2008:41
y Registro Académico Univalle 2004 1 y II.

Ahora, encontramos que de acuerdo a la variable afio de graduacion, los estudiantes afro
registraron graduaciones desde el afio1986 hasta el 2004. En el periodo entre 1986 y 1999,
las graduaciones que se registran sélo agrupan un porcentaje del 20%, de esta forma es que
a partir del afio 2000 y hasta el 2004 los estudiantes registraron mayoritariamente sus
graduaciones, lo cual es coherente si se recuerda que su ingreso a la Universidad se registro
en 2004 1 y I1. Sin embargo, es en los afios 2002 (15,3%), 2003 (30,1%) y 2004 (12,9%) en
los que las graduaciones registran mayores proporciones, antecediendo asi su ingreso a la
Universidad.
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Tabla 2. Afio de graduacion estudiantes afros 2004.

ANO DE GRADUACION

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado

Validos 1986 1 ,6 6 ,6
1990 2 1,2 1,2 1,8
1992 3 1,8 1,8 3,7
1993 2 1,2 1,2 4,9
1995 2 1,2 1,2 6,1
1996 4 2,5 2,5 8,6
1997 4 2,5 2,5 11,0
1998 7 4,3 4,3 15,3
1999 7 4,3 4,3 19,6
2000 15 9,2 9,2 28,8
2001 21 12,9 12,9 41,7
2002 25 15,3 15,3 57,1
2003 49 30,1 30,1 87,1
2004 21 12,9 12,9 100,0
Total 163 100,0 100,0

Fuente: Calculos de Spss con datos Area de Admisiones y Registro Académico Univalle.

Si revisamos el grafico 13, acerca de los departamentos en los cuales se registraron dichas
graduaciones, es posible afirmar que se conservan la tendencia de los mismos
departamentos y municipios de residencia de los estudiantes al momento de registrar su
inscripcion a la Universidad, siendo estos departamentos mayoritariamente Valle 47,2% (77
casos), Cauca 40,5% (66 casos), Narifio 4,3% (7 casos) y Choco 3,7% (6 casos). En estos
departamentos, los municipios de los que provienen mayoritariamente los estudiantes
siguen siendo Cali 29,4% (48 casos), Guapi 17,2% (28 casos) y Puerto Tejada 10,4% (17
casos). Sin embargo, entre los dos Gltimos municipios se registrd un intercambio de
posiciones, ya que, segun el municipio de procedencia, los estudiantes registraban en un
segundo lugar al municipio de Guapi y a Puerto Tejada en un tercer lugar. Posiciones que
se intercambiaron segn el municipio de graduacion de colegio.

Por otra parte, es destacable mencionar que en funcion de la tesis antes planteada, acerca de
que los estudiantes no provendrian con la proporcidon registrada en los datos del
departamento del Valle del Cauca, sino que este se registraria como departamento de
llegada y de recepcidon migratoria de la poblacién afro, segin los datos de departamento de
colegio se reafirma la hipotesis al encontrar que en un 17,2% la procedencia del
departamento en mencion disminuyé segin el departamento de graduacion colegio,
pasando asi de 64,4% al 47,2%. Asi, se reafirma la hipétesis refiriéndose en este caso a que
el departamento de colegio daria cuenta con mayor certeza del departamento del que
efectivamente fueron oriundos los estudiantes. De esta forma, en los departamentos de
graduacion del colegio se registra una menor proporcion de participacion en el Valle del
Cauca, Cauca y, por el contrario, la participacion crece en los departamentos de Narifio y
Choco. (Véase en Anexos, tablas de departamento y municipio del colegio).
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Grafico 13.

Departamento de graduacion colegio estudiantes admitidos con condicién
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Fuente: Elaboracién propia partir de datos Admisiones y Registro Académico Univalle 2004 1 y II.
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Acercandonos al episodio del ingreso a la Universidad, se encuentra que de acuerdo a la
naturaleza de los colegios y la distribucién por facultades, en la categoria de colegio
publico u oficial, de la que proceden mayoritariamente los estudiantes (70,6%), se ubican
con un 41,9% estudiantes que ingresaron a la Facultad de Ingenieria, seguidos con un
14,5% por los estudiantes que ingresaron al Instituto de Educacién y Pedagogia, y con un
11,1 % a la Facultad de Salud. En menor medida, los estudiantes procedentes de colegios
publicos ingresaron al Instituto de Psicologia (1,7%), Artes Integradas, Ciencias de la
Administracion y Ciencias Sociales y Econdmicas con un 5,1% de ingresos cada una.

En la categoria de colegio privado, Ingenierias es la Facultad que igualmente agrupa la
mayor cantidad de estudiantes (37,8%), siguiendo la tendencia el Instituto de Educacién y
Pedagogia se ubica en segundo lugar con un 20%, pero en tercer lugar, a diferencia de los
procedentes de colegios publicos, los de privado proceden de la Facultad de Ciencias de la
Administracion en un 11,1%. De las facultades que menos estudiantes proceden son
igualmente de las Facultades de Ciencias Sociales y Econdmicas (2,2%), el Instituto de
Psicologia (2,2%), Artes Integradas (4,4%) y Ciencias Naturales y Exactas (4,4%). De esta
forma, la muestra de los estudiantes se encuentra presente en diferentes proporciones en las
siete facultades y los dos institutos existentes en la Universidad, sede Cali. Véase grafico
14.
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Grafico 14.

Tipo de Colegio segun Facultad
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Fuente: Elaboracion propia partir de datos Admisiones y Registro Académico Univalle 2004 1y 1.

225 ;A qué Facultad y Programas Académicos Ingresaron los Estudiantes
Admitidos por Condicion de Excepcion Afro en 2004- 1y I1?

Grafico 15.

Comparacion estudiantes admitidos por unidad académica 2004,2009,2010
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Fuente: Elaboracion propia partir de datos Admisiones y Registro Académico Univalle 2004 | y 11,
Anuario Estadistico de la Universidad del Valle 2008 y 20009.

De acuerdo al gréafico 15, la distribucion de los estudiantes afros que fueron admitidos en el
afio 2004 parece tener, en primera instancia, la misma distribucion de los estudiantes del
total de la poblacion estudiantil en la sede Cali, segun lo que presentan los Anuarios
Estadisticos de la Universidad 2008 y 2009. Entre las facultades, la que registra mayores
admisiones para los tres grupos de poblacion es la de Ingenieria, esto podria estar
relacionado con el hecho de que es la facultad que mas programas alberga dentro de las
facultades en la Universidad. Resalta el hecho de que la participacion de los estudiantes
afros en esta unidad académica sobrepasa la participacion de los estudiantes del total de la
Universidad en los dos afios analizados.
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En funcion de la comparacion establecida, para los estudiantes afros la segunda Facultad
con mayores ingresos es la del Instituto de Educacion y Pedagogia (16%), se registra de
forma diferente para las otras dos cohortes de estudiantes, para quienes la Facultad de
Humanidades alojan en segundo (afio 2008) y tercer lugar (afio 2009) a los estudiantes; en
cambio, el Instituto de Educacion y Pedagogia se encuentra en quinto lugar de admisiones.

En el tercer lugar de admisiones para los estudiantes afros, se encuentra la Facultad de
Salud, quien los admiti6 en un 10,4%. Ocurre de forma diferente para los estudiantes del
total de la poblacion estudiantil, para quienes ésta Facultad se ubica en el sexto lugar de
admisiones. Por ello, esta unidad académica es una de las facultades con menores
admisiones para el total de los estudiantes admitidos en la Universidad en los afios
analizados.

Si el andlisis se realiza en funcién de las facultades que menos admisiones registraron, se
encuentra un patron igual para los tres grupos analizados, ya que son el Instituto de
Psicologia, La Facultad de Ciencias Sociales y Econdmicas y Artes Integradas quienes
alojan a la menor cantidad de estudiantes.

De esta forma, es posible afirmar que aunque la distribucidon entre los tres grupos
comparados presenta una tendencia similar en las facultades con mayores y menores
admisiones, al ingresar en mayoria a la Facultad de Ingenieria y, en menor medida, segun el
orden al Instituto de Psicologia, Facultad de Ciencias Sociales y Econdmicas y Artes
Integradas. De forma contraria, se presentan diferencias en las Facultades que alojan a los
estudiantes en segundo y tercer lugares de admisién. Mientras que para los afros estos
lugares son ocupados por el Instituto de Educacion y Pedagogia (16%) y la Facultad de
Salud (10,4%), para los estudiantes del total de la poblacién estudiantil se registran
mayores admisiones en éstos lugares en las Facultades de Ciencias Naturales y Exactas
11,6% (afio 2008), Humanidades 14,1% (afio 2009). Estas tltimas facultades mencionadas,
para los estudiantes afros son aguellas que admiten en un cuarto (7,4%) y quinto (6,7%)
lugar a los estudiantes.

La eleccién de programas académicos de una u otra facultad por parte de los estudiantes y
la concentracién de la mayoria de éstos en areas como Ingenieria, IEP, Ciencias Naturales,
Humanidades y Salud, (para los estudiantes afros) no se corresponderia con distribuciones
dadas al azar, sino que darian cuenta de los procesos sociales a partir de los que aspirantes a
la Universidad hacen la escogencia de los programas académicos y areas del conocimiento
a las que desean pertenecer. Escogencias que, segun Velasquez (1982:10), estan asociadas
con el prestigio social otorgadas a ciertas profesiones, y que al tiempo dan cuenta de los
intereses posteriores al proceso de graduacion, como una mejor retribucion econémica y la
facilidad de ubicacion laboral. Esto estaria justificado pues en la importancia social
otorgada a algunas profesiones que gozan de un elevado prestigio social como, por
ejemplo, las del campo de la salud e ingenierias.

Ahora, si el andlisis se realiza de acuerdo a la distribucion de los estudiantes afros segun el
sexo y se los compara con los estudiantes del total de la Universidad sede Cali 2008, segln
la informacién del Anuario Estadistico del afio 2009, y tal como se muestra en el cuadro 4,
es posible afirmar que para los dos grupos de estudiantes en la Facultad de Ingenieria son
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admitidos mayor numero de hombres que de mujeres. Siendo el comportamiento mas
acentuado para los estudiantes afros (49,4%). Sin embargo, la diferencia en comparacion
con las mujeres es mayor entre los estudiantes admitidos en la Universidad en 2008,
encontrando un 45,6% de admitidos hombres, frente a un 25,8% de estudiantes mujeres.
Para los estudiantes afros de diferente sexo, la diferencia no es tan acentuada. De esta
forma, tanto para afros como para los estudiantes del total de la Universidad admitidos en
2008 la Facultad de Ingenieria tiene mayor presencia masculina. Otra de las Facultades que
comparte esta caracteristica de masculinidad es la Facultad de Ciencias Sociales y
Econodmicas, en el que los hombres superan ligeramente -no como se registra en Ingenieria-
a las estudiantes mujeres.

Si se revisa la distribucion en la Facultad de Humanidades, es posible determinar que la
distribucion es contraria, con mayor admisiones de las mujeres, tanto afros (8,5%) como del
total de los estudiantes admitidos en 2008 (15,2%). La diferencia porcentual de admisiones
en esta facultad es mayor entre hombres y mujeres del total de la poblacién admitidas en
2008. Asi, esta Facultad se caracteriza por mayor participacion femenina. Este mismo
comportamiento se evidencio para las Facultades de Salud, Ciencias de la Administracién y
el Instituto de Psicologia. Llama la atencion que para los estudiantes afros la participacion
en la Facultad de Salud es superada ampliamente por las estudiantes mujeres, quienes
fueron admitidas en un 18,3% frente al 2,5% de admision de sus compafieros hombres. En
esta misma Facultad, las estudiantes admitidas en 2008 también sobrepasan la participacion
de sus comparieros hombres, en este caso duplicandola con un 11,2%, frente al 6,1% de los
hombres.

Las facultades que no registran una tendencia de participacion masculina o femenina fueron
la de Artes, Ciencias Naturales y Exactas y Pedagogia. Sin embargo, para los estudiantes
afros la tendencia de masculinidad se presenta en el Instituto de Educacion y Pedagogia y
Artes Integradas. Contrario a los estudiantes admitidos en 2008, para quienes estas dos
mismas facultades registraron mayores admisiones femeninas. Por su parte, la Facultad de
Ciencias Naturales y Exactas tiene mayor participacion para las mujeres afros que para las
estudiantes admitidas en 2008, quienes son superadas por sus compafieros hombres.

Ahora, si la comparaciéon se realiza entre los estudiantes indigenas que ingresaron en 2001
y los afros de 2004, de acuerdo al cuadro 4, es posible plantear que la facultad de Ingenieria
es aquella que en primer lugar admite al mayor nimero de estudiantes para ambos grupos
de poblacion. Los cambios se perciben a partir de la segunda facultad con mayores
admisiones, donde para los afros es el Instituto de Educacion y Pedagogia-1EP, mientras
para los indigenas este lugar lo ocupa la Facultad de Salud, ya que ningln estudiante fue
admitido a los programas académicos del IEP. El tercer lugar en que los afros fueron
admitidos mayoritariamente fue a la Facultad de Salud, en esta misma posicion los
indigenas lo hicieron a la Facultad de Humanidades. Esta ultima unidad académica, los
afros se ubicaron en cuarto lugar de admisiones, junto con la Facultad de Ciencias
Naturales. En los indigenas este lugar fue representado por la Facultad de Ciencias Sociales
y Econdmicas.

Lo anterior presenta entonces un panorama casi parecido para los dos grupos de poblacion,
con la variante de que si los afros no hubieran sido admitidos al IEP, al igual que los
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indigenas, la distribuciéon segin admisiones por facultad se comportaria de igual forma
hasta la cuarta facultad con mayores admisiones.

Adicionalmente, para ambos grupos de estudiantes la Facultad de Administracion es
aquella que admiti6 a los estudiantes en quinto lugar.

Si el andlisis se realiza de forma contraria, observando las facultades a las que fueron
minoritariamente admitidos los estudiantes, tanto para afros como para indigenas encabeza
el grupo el Instituto de Psicologia. Lo cual podria estar relacionado con la oferta académica
del Instituto, que a nivel de pregrado oferta Unicamente el programa de Piscologia. Si se
analiza este mismo proceso con Facultades que ofertan mas de un programa, se encuentra
entonces que para los estudiantes afros este lugar lo ocupa la Facultad de Ciencias Sociales
y Econdmicas, mientras que para los indigenas este lugar corresponde a la Facultad de
Artes. La cual para los afros es la segunda con admisiones minoritarias. Lugar que en los
indigenas esta representado por la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas.

Si se observa la distribucién segin sexo y facultades, el comportamiento entre afros e
indigenas se comparte al albergar en la Facultad de Ingenieria mayoritariamente a hombres,
sin embargo, para los estudiantes indigenas la diferencia de participacion para las mujeres
es mucho menor, al albergar a un 32,4% de hombre frente al 18,8% de mujeres. Por su
parte, en la Facultad de Salud para los dos grupos estudiantiles el comportamiento es
inverso, dando mayor participacion a las mujeres, en este caso es igualmente mas acentuada
la diferencia de participacion para las estudiantes indigenas. Lo cual se repite para la
Facultad de Humanidades en ambas poblaciones. De esta forma, tanto para afros como para
indigenas las facultades de Salud y Humanidades se caracterizaron por acoger
mayoritariamente poblacion femenina. De forma contraria, Ingeniarias y Artes Integradas
se caracterizaron por estar conformadas por poblacion masculina.

Aquellas facultades que no compartieron una tendencia de feminidad o masculinidad para
afros e indigenas fue la facultad de Ciencias Naturales y Exactas, ya que para los
estudiantes indigenas fue mayoritariamente compuesta por hombres y, de forma contraria,
para los afros se constituyé por mayor participacion femenina. EI mismo comportamiento
se observa con la Facultad de Ciencias de la Administracion, que para indigenas fue
mayoritariamente masculina y para afros levemente con mayor participacion femenina.

De esta forma, para los afros 5 facultades se caracterizaron por tener una predominancia
femenina, frente a cuatro con masculina. Mientras que para los indigenas la participacion
femenina mayoritaria fue menor, teniendo participacion en tres facultades, frente a las
cuatro que registraron predominancia masculina. Lo anterior, permitiria afirmar entonces
que la democratizacion de los sexos segun participacion por facultades se encontr6 mas
equilibrada para los estudiantes afros que para indigenas.
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Cuadro 4. Distribucion admision por sexo segun facultad 20041 y 11 -2008.

Admitidos
. . Estudiantes Afros 2004 1y 11 Univalle 2008 Indigenas 2001 11
Unidad Académica Total Afros Total Total
Hombres Mujeres 2004 1y 1l Hombres Mujeres Univalle Hombres Mujeres Indigenas

2008 200111

Facultad de Artes Integradas (6) ?3) 9) (175) (134) (309) ) (0) )
7,4% 3,7% 5,5% 6,9% 7,0% 6,9% 5,4% 0% 3,8%

Facultad de Ciencias 4) 8) (12) (309) (210) (519) 7) (2) 9)
Naturales y Exactas 4,9% 9,8% 7,4% 12,1% 10,9% 11,6% 18,9% 12,5% 17,0%

Facultad de Ciencias (5) (6) (11) (230) (253) (483) ©)] (] 4
de la Administracion 6,2% 7,3% 6,7% 9% 13,2% 10,8% 8,1% 6,3% 7,5%

Facultad de Ciencias 4) ®3) (7) (105) (74) (179) 3) (2) (5)
Sociales y Econémicas 4,9% 3,7% 4,3% 4,1% 3,8% 4,0% 8,1% 12,5% 9,4%

Facultad de Humanidades 5) 7) (12) (208) (292) (500) ©)] ©)] (6)
6,2% 8,5% 7,4% 8,2% 15,2% 11,2% 8,1% 18,9% 11,3%

Facultad de Ingenieria (40) (26) (66) (1.157) (495) (1.652) (12) 3) (15)
49,4% 31,7% 40,5% 45,6% 25,8% 37,1% 32,4% 18,8% 28,3%

Facultad de Salud ) (15) 17) (156) (215) (371) 8,3% (6) 4 (10)
2,5% 18,3% 10,4% 6,1% 11,2% 16,2% 25% 18,9%

Instituto de Educacion (14) (12) (26) (176) (211) (387)
y Pedagogia 17,3% 14,6% 16% 6,9% 11,0% 8,7%

Instituto de Psicologia 1) 2 ®3) @17 (30) 47) 1) 1) )
1,2% 2,4% 1,8% 0.6% 1,5% 1,05% 2,7% 6,3% 3,8%

(81) (82) (163) (2.553) (1.914) (4.447) @37) (16) (53)
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Fuente: Elaboracion propia partir de datos Admisiones y Registro Académico Univalle 2004 1y II.
Anuario Estadistico de la Universidad del Valle 2008 (2009):35, (Meneses, 2009:95).

Asi, lo interesante de las anteriores distribuciones segun su sexo por facultades por una
parte se explicaria por los intereses académicos de los estudiantes, pero por otra, daria
cuenta, segun Garcia et al. (2009:315-316), de que dicha escogencia sexuada de las
profesiones se relaciona con la “existencia de mecanismos [sociales] que producen esa
diferenciacion”. Mecanismos que “son producto de la educacion y la socializacion, no
solo de la escolarizacion”. Asi, por ejemplo, a las mujeres se las socializaria en labores
relacionadas con la atencion y el cuidado de otros, y a los hombres, en &reas afines con los
estudios “incluidos en el grupo vocacional cientifico-tecnologico, econdémico-social y
militar” (Ibid.317). De esta forma, socialmente se seleccionaria a las mujeres para labores
diferentes a las areas técnicas y cientificas como lo son las Ingenierias, que
caracteristicamente registra mayor participacion masculina. Sin embargo, algunas mujeres
y hombres escapan a las tendencias caracteristicas e ingresan a profesiones socialmente no
asignadas a sus sexos. (Arango, 2006:40-50).

No obstante, lo que se quiere destacar es que de acuerdo a Garcia et. al. la eleccion sexuada
de algunas profesiones daria cuenta también de la division del trabajo entre hombres y
mujeres, presente en los diferentes &mbitos sociales, y de la socializacion e instruccion dada
desde los &mbitos familiares y escolares, a partir de los cuales se empiezan a conformar las
que posteriormente serian las elecciones personales de los estudiantes. Asi, profesiones
como la Psicologia, Salud y “de asistencia o ayuda a los demds siguen siendo las
favoritas” para las mujeres, contrario a lo que se observa para aquellas areas de la Ciencia,
la Ingenieria y la Informéatica o telecomunicaciones, socialmente asignadas para los
hombres.
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2.2.5.1 Distribucion de admisiones por programas académicos

La distribucion de los estudiantes en los diferentes programas académicos se considera de
gran importancia, ya que da a conocer no sélo la eleccion y la afiliacion realizada por ellos
para pertenecer a uno u otro programa académico, sino que ademas presentan aspectos de
su distribucion segun su sexo. Por otra parte, aportan al andlisis del fendmeno de la
desercion, ya que permite conocer a cuales unidades y programas académicos ingresan los
estudiantes, y posteriormente comparar de cuales de esos mismos programas desertaran
mayoritariamente.

Tal como lo presenta el cuadro 5, los programas académicos méas demandados por los
estudiantes afros provienen en primer lugar de la Facultad de Ingenieria, con los programas
de Ingenieria Civil (4,3%) y Tecnologia en Alimentos-N (3,7%), posteriormente, con un
3,7% se encuentra el programa de Arquitectura de la Facultad de Artes, Economia (3,1%)
de la Facultad de Ciencias Sociales y Econdémicas y, en quinto lugar, Medicina y Cirugia
con un 3,1% de la Facultad de Salud. A partir de estos datos, llama la atencidén conocer que
si bien la facultad de Ingenieria es aquella que dentro del las 9 unidades del conocimiento
alberga al mayor nimero de estudiantes, sélo dos de sus programas tienen altos porcentajes
de ingresos. Por otra parte, sobresale el hecho que en tercer lugar de admisiones se
encuentre un programa de la Facultad de Artes, que no fue representativa segun el analisis
de ingresos por Facultades, ya que se ubicO en la sexta facultad con mayores ingresos,
como se presentd. Lo anterior se repite con el programa de Economia, perteneciente a la
Facultad de ciencias Sociales y Econdmicas, que se ubic6é entre las dos ultimas con
menores admisiones.

Al realizar el analisis segln sexo y programa académico, es interesante resaltar que a
diferencia de lo que se creia de los programas académicos de la Facultad de Ingenieria,
acerca de que tendrian un comportamiento masculino, tal como se registr6 segun el total de
la Facultad, los dos programas con mayores admisiones son superados por participacion
femenina 4,9% en Ingenieria Civil frente al 3,7% de participacion masculina. En la
Tecnologia en Alimentos-N, el registro de mayor feminidad se mantiene y duplica la
participacion masculina pasando de un 2,5% al 5%. Lo mismo no se puede afirmar para el
programa de Arquitectura, ya que estuvo conformado mayoritariamente por hombres 4,9%,
frente a un 2,4% de mujeres, lo cual guarda correspondencia con la Facultad de Artes que
registré mayor participacion masculina. EI mismo hecho acontecié para el programa de
Economia. Finalmente, al analizar el programa de Medicina y Cirugia, es clave sefialar que
tal como se registra para la Facultad de Salud, este programa mantiene su caracter femenino
casi en su totalidad al albergar un 4.9% de mujeres frente a 1,2% de hombres.

De forma contraria, si el analisis se realiza para los 13 programas académicos con menores
admisiones que registraron un 0,6% o0 1 un estudiante, se encuentra que éstos fueron
pertenecientes a todas las facultades, exceptuando la de Ciencias Sociales y Econdmicas y
el Instituto de Psicologia. Las Facultades de Ciencias Naturales, Humanidades e Ingenieria
participan respectivamente con los programas de Quimica (1,2%), Licenciatura en Lenguas
Extranjeras (D) (1,2%) e Ingenieria Electrénica (1,2%). Los programas de Licenciatura en
Arte Dramatico (1,2%), Disefio Grafico e Industrial (1,2%) de la Facultad de Artes, al igual
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que los programas de Comercio Exterior y Administracion de Empresas (N) (1,2% cada
uno) de la Facultad de Ciencias de la Admon., respectivamente fueron los menos
demandados. El Instituto de Educacién y Pedagogia participa con dos programas y la
Facultad de Salud con tres.

De estos 13 programas, siete se caracterizaron por tener total participacion femenina, de los
cuales tres son pertenecientes a la Facultad de Salud, siendo estos: Fisioterapia,
Fonoaudiologia y Bacteriologia y Laboratorio Clinico, con un 1,2% de participacion cada
uno. De los seis programas restantes que registraron total participacion masculina, dos
pertenecen a la Facultad de Artes, y los otros de diversas facultades se identificaron por ser
Ingenieria Electronica, Administracion de Empresas, Licenciaturas en educacion Basica
con énfasis en Ciencias Naturales-(S) y Licenciatura en Educacion Fisica y Deportes, todos
con un 1,2% de participacion.

Si este mismo andlisis de feminizacion o masculinidad de algunos programas académicos
se realiza para el total de los planes a los que fueron admitidos los estudiantes, se encuentra
entonces que, ademas de los programas ya mencionados, la Tecnologia en Atencidn
Prehospitalaria, la Tecnologia Quimica, Trabajo Social, Terapia Ocupacional, Ingenieria de
Alimentos, Administracién de Empresas (D) y Comercio Exterior fueron en su totalidad
femeninos.

Por su parte, la Tecnologia en Electronica, Ingenieria de Materiales, Mecénica,
Licenciatura en Filosofia, Tecnologia en Sistemas de Informacion, Ingenieria Eléctrica,
Estudios Politicos y Resolucion de Conflictos y la Licenciatura en Educacion Basica con
énfasis en Matematicas se constituyeron en ser programas con total participacion
masculina.

De acuerdo a lo anterior, se reafirma lo presentado acerca de la alta participacién de
hombres en la mayoria de los programas de Ingenieria, ya que como se presentd
paraddjicamente, aquellos dos que registraron mayores admisiones sobre el total de todos
los programas fueron superados en participacion femenina. Lo cual presenta la incursion de
las estudiantes en areas reservadas para lo hombres, especialmente en los programas de
Ingenieria Agricola, Tecnologia en Ecologia y Manejo Ambiental-N, Ingenieria Sanitaria e
Ingenieria de Alimentos. EI mismo panorama se registré para la Facultad de Salud, en
cuyos programas académicos se encontré una superioridad de participacion femenina. Por
ello, es posible afirmar que especialmente en estas dos facultades la participacion por sexo
tanto en los programas como por facultad se mantiene, dando mayor preponderancia a uno
de los dos sexos. Lo cual no se registra para otras unidades académicas, y que el acumulado
por Facultad favorece a uno de los dos sexos, y en la distribucién por sexo en algunos de
sus programas académicos demuestra otra tendencia.

Por ello, es importante destacar que entre la totalidad de los programas académicos, en
aquellos cinco primeros con mayores admisiones si se registré una democratizacion en la
participacion de ambos grupos de estudiantes hombres y mujeres.

Si lo anterior se compara con la distribucion segin programa académico que registraron los
estudiantes indigenas que ingresaron en 200111, es posible afirmar que paraddjicamente, a
pesar de que para ellos la Facultad de Ingenieria es la que méas estudiantes agrupa, no
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ocurre lo mismo con los programas de esta facultad, ya que no son aquellos con el mayor
nimero de estudiantes, éstos corresponden a programas académicos de otras facultades
como Ciencias Sociales y Econdémicas y Salud, a partir de los programas de Economia,
Terapia Ocupacional y Medicina y Cirugia, con un 5,7% de admisiones en cada programa.
En el caso de los afros, este comportamiento no es igual, ya que como se mostrd tanto a
nivel de facultad como de programas la mayor participacion estudiantil se encuentra en
primer lugar en la Facultad de Ingenieria.

Posteriormente, las segundas admisiones mayoritarias se registraron con un 3,8% en los
programas de Biologia, Fisica, Quimica, Matemaéticas, Trabajo Social, Licenciatura en
Historia, Sociologia, Psicologia, Arquitectura, Enfermeria, Ingenieria de Materiales, de
Sistemas, Civil, Mecénica, Agricola, Sanitaria y Contaduria Publica.

Del lado contrario, se ubicaron los programas académicos con las menores admisiones
representadas por un 1,9% en todas las facultades, exceptuando el Instituto de Psicologia y
Ciencias Sociales y Econdémicas.

A partir de lo anterior, cabe destacar que entre los dos grupos estudiantiles se destacaron
como programas con mas demanda Economia y Medicina y Cirugia, ello, dado que para los
indigenas ningln programa de Ingenieria obtuvo una concentracion representativa de
estudiantes, sino que se encontraron distribuidos en pequefias cantidades en cada uno de los
programas de la facultad.

Si la comparacion se realiza a partir de la participacion sexuada de los estudiantes en los
diferentes programas, es clave destacar que aquellos tres programas mencionados como los
de mayores admisiones se caracterizaron simultaneamente por albergar mayoritariamente a
poblacién femenina. Programas pertenecientes a las Facultades de Salud y Ciencias
Sociales y Econémicas, que como se presentd sobrepasaron la participacién de poblacion
masculina, y al menos con la facultad de Salud, tiene un comportamiento igual al registrado
por los afros, para quienes el analisis tanto por facultad como por programas da mayor
representatividad femenina. Lo mismo se registrd6 con el programa de Enfermeria,
Licenciatura en Literatura e Ingenieria Quimica, que no registraron ingresos de estudiantes
hombres, por los que fueron netamente femeninos.

De lado contrario, se presentaron programas académicos gque no registraron ninguna
participacion femenina, especialmente de la Facultad de Ingenieria, a pesar de que las
mujeres si incursionaron y sobrepasaron a los hombres en tres de sus programas
académicos como Ingenieria Agricola, Sanitaria e Ingenieria Quimica, en esta ultima los
hombres no tuvieron ninguna participacion. No obstante, los seis programas académicos
restantes se caracterizan por ser totalmente masculinos. Tal como se muestra en el cuadro a
continuacion.
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Cuadro 5. Distribucion de admision estudiantes afros 2004 e indigenas 2001-11 segun
programas académicos y sexo.

AFROS 20041-11 INDIGENAS
PROGRAMA ACADEMICO TOTAL 2001-11 TOTAL
FEMENINO | MASCULINO | AFROS ["FEMENINO | MASCULINO | INDIGENAS
20041-11 2001-11
EACULTAD DE CIENCIAS NATURALES
Tecnologia Quimica-D 2 1 3 0 1 1
2,4% 1,2% 1,8% 0% 2,7% 1,9%
Tecnologia Quimica-N 2 0 2 0 1 1
2,4% 0,0% 1,2% 0% 2,7% 1,9%
Biologia-D 2 1 3 1 1 2
2,4% 1,2% 1,8% 6,3% 2,7% 3,8%
Fisica-D 1 2 g 0 1 1
1,2% 2,5% 1,8% 0% 2,7% 1,9%
Mateméticas-D 1 1 2
6,3% 2,7% 3,8%
Quimica-D 1 0 1 0 2 2
1,2% 0,0% 0,6% 0% 5,4% 3,8%
TOTAL FACULTAD 8 4 12 2 7 9
9,6% 4,9% 7,2% 12,6% 18,9% 17,0%
FACULTAD DE HUMANIDADES
2 0 2 1 1 2
Trabajo Social-D 2,4% 0,0% 1,2% 6,3% 2,1% 3,8%
0 2 2
Licenciatura en Filosofia-D 0,0% 2,5% 1,2%
Licenciatura en Educacion Bésica 1 1 2
con énfasis en Ciencias Sociales-D 1.2% 12% 1.2%
1 1 2 1 0 1
Licenciatura en Literatura-D 1,2% 1,2% 1,2% 6,3% 0% 1,9%
Licenciatura en Lenguas Extranjeras 1 0 1 0 1 1
Inglés-Francés-D 1,2% 0,0% 0,6% 0% 2,1% 1,9%
2 1 3
Profesional en Filosofia-D 2,4% 1,2% 1,8%
1 1 2
Licenciatura en Historia 6,3% 2,7% 3,8%
7 5 12 8 8 6
TOTAL FACULTAD 8,4% 6,1% 7,2% 18,9% 8,1% 11,3%
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS
2 3 5 1 2 3
Economia-D 2,4% 3,7% 3,1% 6,3% 5,4% 5,7%
1 1 2 1 1 2
Sociologia-D 1,2% 1,2% 1,2% 6,3% 2,7% 3,8%
TOTAL FACULTAD 3 4 7 2 3 5
3,6% 4,9% 4,3% 12,5% 8,1% 9,4%
INSTITUTO DE PSICOLOGIA
2 1 3 1 1 2
Psicologia-D 2,4% 1,2% 1,8% 6,3% 2,7% 3,8%
2 1 3 1 1 2
TOTAL FACULTAD 2,4% 1,2% 1,8% 6,3% 2,7% 3,8%
FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS
2 4 6 0 2 2
Arquitectura-D 2,4% 4,9% 3,7% 0% 5,4% 3,8%
0 1 1
Disefio Industrial-D 0,0% 1,2% 0,6%
0 1 1
Disefio Grafico-D 0.0% 1.2% 0.6%
1 0 1
Licenciatura en Arte Dramatico-D 1,2% 0,0% 0,6%
& 6 9 0 2 2
TOAL FACULTZAD 3,6% 7,3% 5,5% 0% 5,4% 3,8%
FACULTAD DE SALUD
Tecnologia en Atencion 4 0 4
Prehospitalaria-N 4,9% 0,0% 2.5%
2 0 2
Enfermeria 12,5% 0% 3,8%
1 0 1 0 1 1
Fisioterapia-D 1,2% 0,0% 0,6% 0% 2,7% 1,9%
1 0 1 0 1 1
Fonoaudiologia-D 1,0% 0,0% 0,6% 0% 2,7% 1,9%
Bacteriologia y Laboratorio 1 0 1
Clinico-D 1,2% 0,0% 0,6%
4 1 5 1 2 3
Medicina y Cirugia-D 4,9% 1,2% 3,1% 6,3% 5,4% 5,7%
2 1 3
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Odontologia-D 2,4% 1,2% 1,8%
2 0 2 1 2 3
Terapia Ocupacional-D 2,4% 0,0% 1,2% 6,3% 5,4% 5,7%
15 2 17 4 6 10
TOTAL FACULTAD 18,0% 2,4% 10,4% 25% 16,2% 18,9%
FACULTAD DE INGENIERIA
0 b) b)
Tecnologia en Electrénica-N 0,0% 6,2% 3,1%
Tecnologia en Sistemas de 0 2 2
Informacién-N 0.0% 2.5% 1.2%
4 2 6
Tecnologia en Alimentos-N 4,9% 2,5% 3,7%
Tecnologia en Ecologia y 3 1 4
Manejo Ambiental-N 3,7% 1,2% 2,5%
Tecnologia en Manejo y 2 2 4
Conservacion de Suelos y Aguas-D 2,4% 2,5% 2,5%
1 2 3
Ingenieria Topogréafica-D 1,2% 2,5% 1,8%
0 4 4 0 2 2
Ingenieria de Materiales-D 0,0% 4,9% 2,5% 0% 5,4% 3,8%
1 2 3 0 2 2
Ingenieria de Sistemas-D 1,2% 2,5% 1,8% 0% 5,4% 3,8%
0 1 1 0 1 1
Ingenieria Electrénica-D 0,0% 1,2% 0,6% 0% 2,7% 1,9%
8 2 5 1 1 2
Ingenieria Agricola-D 3,7% 2,5% 3,1% 6,3% 2,7% 3,8%
0 2 2 0 1 1
Ingenieria Eléctrica-D 0.0% 2.5% 1.2% 0% 2.7% 1.0%
4 3 7 0 2 2
Ingenieria Civil-D 4,9% 3,7% 4,3% 0% 5,4% 3,8%
0 4 4 0 2 2
Ingenieria Mecanica-D 0,0% 4,9% 2,5% 0% 5,4% 3,8%
1 2 3 1 0 1
Ingenieria Quimica-D 1,2% 2,5% 1,8% 6,3% 0% 1,9%
2 1 3 1 1 2
Ingenieria Sanitaria-D 2,4% 1,2% 1,8% 6,3% 2,7% 3,8%
2 2 4
Ingenieria Industrial-D 2.4% 2.5% 2.5%
2 0 2
Ingenieria de Alimentos-D 2,4% 0,0% 12%
1 3 4
Estadistica-D 1,2% 3,7% 2,5%
26 40 66 3 12 15
TOTAL FACULTAD 31,6% 49,5% 40,6% 18,8% 32,4% 28,3%
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
2 0 2 0 1 1
Administracién de Empresas-D 2,4% 0,0% 1,2% 0% 2,7% 1,9%
0 1 1 0 1 1
Administracién de Empresas-N 0,0% 1,2% 0,6% 0% 2,7% 1,9%
1 2 3
Contaduria Pablica-D 1,2% 2,5% 1,8%
2 2 4 1 1 2
Contaduria Pablica-N 2,4% 2,5% 2,5% 6,3% 2,7% 3,8%
1 0 1
Comercio Exterior-D 1,2% 0,0% 0,6%
6 5 11 1 3 4
TOTAL FACULTAD 7,2% 6,2% 6,7% 6,3% 8,1% 7,5%
INSTITUTO DE EDUCACION Y PEDAGOGIA
2 1 3
Profesional en Ciencias del Deporte-D 2,4% 1,2% 1,8%
Licenciatura en Educacion Béasica 8 1 4
con énfasis en Matematicas-D-Presencial. 3,7% 1,2% 2,5%
Licenciatura en Educacion Bésica con 0 2 2
énfasis en Matematicas-D-Semipresencial. 0,0% 2,5% 1,2%
1 1 2
Licenciatura en Matematicas y Fisica-D 1,2% 1,2% 1,2%
Licenciatura en educacién Bésica con énfasis en 2 1 3
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental-D-
Presencial. 2,4% 1,2% 1,8%
Licenciatura en educacién Bésica con énfasis en 0 1 1
Ciencias Naturales y Educacién Ambiental-D-
Semipresencial. 0.0% 1.2% 0.6%
1 2 3
Recreacion-N 1,2% 2,5% 1,8%
0 3 3
Estudios Politicos y Resolucion 0,0% 3,7% 1,8%
de Conflictos-N
0 1 1
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Licenciatura en Educacién Fisica 0,0% 1,2% 0,6%
y Deportes-D

Licenciatura en Educacion 3 1 4
Popular-D 3,7% 1,2% 2,5%
TOTAL FACULTAD 12 14 26 0 0 0
14,6% 17,1% 15,8% 0% 0% 0%

Fuente: Elaboracion propia partir de datos Admisiones y Registro Académico Univalle 2004 1y 1l 'y
(Meneses, 2009:99).

Segun lo presentado, es posible afirmar que aunque las dos muestras de estudiantes son
diferentes y la poblacion afrodescendiente es mayoritaria en comparacion con la indigena,
es la poblacion afrocolombiana aquella que estuvo en mayoria presente en los diferentes
programas academicos ofertados por la Institucion, ademas si se observa una mayor
democratizacion segun sexo en la participacion de la poblacion afro, més que la indigena,
en los diferentes programas académicos. Por otra parte, es clave que si bien para ambos la
Facultad de Ingeniarias agrupa a mayor cantidad de estudiantes, son los afros quienes
también se agruparon en los programas de esta unidad segin programa académico con mas
admision. Sin embargo, para los estudiantes indigenas, aquellos tres primeros programas
con mayores admisiones se caracterizaron por no ser de la facultad de Ingeniarias y tener
mayor participacion femenina.

2.3 PERFIL DEL ESTUDIANTE DESERTOR. CARACTERIZACION DE LOS
ESTUDIANTES DESERTORES Y NO DESERTORES QUE FUERON ADMITIDOS
POR CONDICION DE EXCEPCION AFROCOLOMBIANA EN 2004 I y II, E
INDIGENA EN 2001-II.

2.3.1 (Quiénes fueron considerados como estudiantes desertores que ingresaron por
condicion de excepcion afrocolombiana en 2004 Iy IT a la Universidad del Valle?

Para ser estudiante admitido bajo la condicion de excepcion afrocolombiano en la
Universidad del Valle, es necesario cumplir con una serie de requisitos exigidos por la
Institucion. Ademas del cumplimiento de los puntajes minimos del Icfes establecidos para
cada programa academico, segun Resolucion No. 044 del 19 de abril de 2007 del Consejo
Académico, los aspirantes por condicién de excepcion étnica afrocolombiano deben
presentar la constancia de provenir de alguna de las Comunidades Negras del pais descritas
en los articulos 2° y 45 de la Ley 70 o Ley de Comunidades Negras®, que lo certifiquen
como miembro activo. Dicha organizacion debera estar registrada como tal ante la
Direccién de Etnias del Ministerio del Interior y de Justicia®. De esta forma, la Universidad
del Valle asigna un 4% de cupos adicionales a cada programa académico ofertado, para
garantizar la participacion y admision de poblacion avalada bajo esta identificacion
étnica’®. Esta cuota de admisién por condicién de excepcion fue establecida bajo

% Ya sea de las comunidades provenientes:a) de la cuenca del Pacifico, b) de los rios de la Cuenca del
Pacifico, c) de las Zonas rurales riberefias, d) Raizales o San Andrés Providencia y Santa Catalina y €) demas
regiones con asentamientos Afrodescendientes del resto del pais.

% El aspirante debe presentar, ademas, una copia del acta en la Asamblea de la asociacion que lo avala, en la
que se listen aquellos bachilleres que fueron seleccionados para el ingreso a la Universidad.

9 Es importante mencionar que, a partir de la reglamentacion dada posterior a la Constitucion de 1991 para
las comunidades negras del pais, las cuotas de excepcion se aplican principalmente en seis Instituciones de
Educacion superior publicas, como la Universidad Distrital de Bogota, Universidad de Narifio, Universidad
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Resolucion No. 097 de octubre 16 del 2003 del Consejo Académico, y ha regido desde el
primer semestre del afio 2004, a partir del cual ingresaron los primeros estudiantes.

En este afio, 2004, como se presentd ingreso un total de 163 estudiantes, de estos 95 se
identifican como desertores. Por ello, es necesario aclarar qué se entiende como estudiante
desertor en este estudio. Para establecer cuales estudiantes se caracterizarian como
desertores o no desertores, se busco a cada uno de ellos en la base de datos del Sistema de
Prevencion y Andlisis de la desercion en las instituciones de educacion superior-SPADIES,
herramienta recientemente implementada por el Ministerio de Educacion Nacional (2008)
para realizar el seguimiento y conocer la ocurrencia del fendmeno en cada uno de los
programas académicos de las IES del pais (MEN, 2008). De acuerdo a la definicion de
SPADIES, un estudiante es desertor cuando no registr6 matricula académica por minimo
dos 0 mas semestres académicos consecutivos y a partir de ese tiempo no registré ningn
otro vinculo académico con la institucion, teniendo un periodo de observacién que en este
estudio correspondio al segundo semestre del afio 2009. Por lo tanto, es posible conocer si
un estudiante es desertor como minimo un afio después, o dos semestres académicos
posteriores a su ingreso.

De esta forma, un estudiante se considero desertor cuando al segundo semestre de 2009 no
habia realizado matricula académica en la Universidad por minimo dos 0 mas semestres
académicos de forma consecutiva. De acuerdo al marco conceptual establecido para
SPADIES, la desercion puede presentarse en tres instancias fundamentales, que establece la
categorizacion de la desercidon en tres tipos en funcion del abandono de los estudios:
desertor de programa académico, desertor de la Universidad y desertor del sistema
educativo superior. Sin embargo, en el presente estudio no se retomaran las mismas
categorias de desercion propuestas por SPADIES, sino que a partir de la informacion del
comportamiento del fenémeno en la Universidad (Escobar et al, 2006) y de lo planteado
por el MEN (2009) se propone una nueva tipologia de desercion. Segun el MEN (lbid.:18),
la desercion en las instituciones de educacién superior del pais se pueden diferenciar en
funcion de dos tipos de abandono: con respecto al tiempo, y con respecto al espacio.
Aquellas con respecto al tiempo, dan cuenta del momento en el que el individuo abandona
los estudios y presenta tres clasificaciones. Ya sea porque, aunque el individuo fue
admitido, nunca se matriculd (desercion precoz); porque abandona los estudios en sus
primeros semestres académicos (desercién temprana); o deserta en los Gltimos semestres
académicos (desercion tardia). En funcion del espacio, la desercidén también presenta dos
clasificaciones de acuerdo al lugar en el que se produce el abandono. Asi, la desercion
institucional hace referencia a aquel estudiante que abandona la institucion y, por su parte,
la desercion interna o del programa académico da cuenta del estudiante que se cambia del
programa académico cursado a otro programa ofrecido por la misma institucion. Esta
ultima clasificacion de desercion da cuenta de la migracién interna presente en la
Universidad.

del Cauca, Universidad de Caldas, la Universidad de Antioquia y la Universidad del Valle, cada una de éstas
ha establecido lo porcentajes de participacion de la poblacién afro por programa académico y cuenta con
reglamentacion propia para garantizar el acceso a los cupos. (Cfr. Arboleda, 2008:104).
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Retomando lo planteado por el MEN (lbid.), segun los tipos de abandono que se presentan
en funcion del tiempo y del espacio, en este estudio se denominara desertor precoz a quien
siendo admitido a la Universidad nunca se matriculo. En segundo lugar, se conoce como
desertor interno o de programa académico a aquel estudiante que efectivamente no registro
matricula por dos 0 mas semestres académicos consecutivos entre algunos de los periodos
académicos de 20041 a 200911 y, por el contrario, si registr6 matricula en otro programa
academico en la misma Institucion. Como desertor de la Universidad o desertor definitivo,
se conocerd a aquel estudiante que, tal como se presentd, deserta del programa académico
al que pertenecidé, pero no cambié de programa académico sino que se retira
definitivamente de la Universidad.

La base de datos de SPADIES permite conocer, ademas del nimero de los periodos
académicos matriculados por cada uno de los estudiantes, el niUmero de veces que éste ha
sido admitido a la Universidad, asi sea a diferentes programas académicos. De esta forma,
se pudo identificar cuéles de los estudiantes se constituyeron en ser desertores de programa
academico y si algunos de ellos habian realizado ingresos anteriores a 2004 a la
Universidad.

2.3.1.1 Caracterizacion sociodemogrdfica de los estudiantes desertores afrodescendientes

Para la caracterizacion que se desarrollard a continuacion, se utilizé la informacién de la
misma base de datos entregada por la Oficina de Admisiones y Registro Académico sobre
aquellos estudiantes que ingresaron en 2004, pero esta vez conformada sélo por los 95
estudiantes identificados como desertores**. Por otra parte, es necesario sefialar que dado
que a partir del afio 2003 dicha dependencia realizé una reforma al formulario de captura de
la informacion de los aspirantes a la Universidad e implementé ademas la inscripcién a
través de ficha electrénica, el formulario se modific6 y por lo tanto algunas de las variables
desaparecieron, un ejemplo de ello es la ausencia de la variable nivel de escolaridad y
ocupacion de los padres del aspirante. Por lo tanto, para tratar de completar la base de datos
se trabajé con tres fuentes adicionales de informacion. Primero, de la herramienta
SPADIES vy la ficha de informacién que despliega por cada estudiante se obtuvo
informacién de la jornada del programa académico cursado, el nivel de escolaridad de la
madre, el nimero de hermanos, la posicion ocupada por el estudiante dentro del grupo de
hermanos, el estado actual registrado en la Universidad (desertor, activo, graduado), vy el
nimero de periodos matriculados. Es interesante mencionar que la base de datos
condensada en SPADIES es construida por el MEN a partir de la informacion aportada
tanto por cada una de las Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional, como por
las bases de datos del Icfes, el Icetex, el Departamento Nacional de Planeacion-DNP v el
Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior-SNIES, de las cuales se obtiene
la informacion de cada uno de los estudiantes que se encuentren registrados, por ejemplo,
de quienes hayan solicitado créditos educativos. Es asi como se consolida informacién
individual, del entorno familiar, académico, socioeconomico e institucional del estudiante.

1 Aquellos estudiantes que no se identificaron como desertores, de acuerdo a SPADIES se encontraron
activos 52 estudiantes (31,9%), o al segundo semestre de 2009 ya habian obtenido la titulacion de sus
estudios, 16 estudiantes (9,8%).
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No obstante, en el cruce de estas bases de datos en algunos casos se presento ausencia total
o parcial de informacion.

Por ello, como segunda fuente se trabajo con las encuestas socioeconémicas que la Oficina
de Planeacion de la Universidad aplica desde el afio 2005 en la sede Cali con el objetivo de
conocer sociodemogréficamente a los estudiantes admitidos a la Institucion®’. De ellas se
obtuvo informacidn para complementar variables como el nivel de escolaridad de la madre
de algunos de los estudiantes afrodescendientes que luego de desertar ingresaron a otro
programa académico y por ende diligenciaron la encuesta socioeconomica. Finalmente, tal
como se desarrolld para los estudiantes del total de la muestra, la informacion
correspondiente al perfil del colegio de procedencia del estudiante se obtuvo igualmente de
la base de datos online del Icfes bajo la misma metodologia antes presentada.

Para iniciar con la caracterizacion, tenemos en primer lugar que de acuerdo a la distribucion
por sexo de los desertores afros es posible afirmar que el 49,5% (47 casos) son hombres,
frente a un 50,5% mujeres (48 casos). Este comportamiento difiere con lo que atribuye
comunmente la literatura sobre desercion, al sefialar la ocurrencia del fendmeno mas para
estudiantes hombres que mujeres. En Colombia, el fendbmeno se comporta de la misma
forma, los hombres registran una probabilidad mayor de desertar en un 73,5%, en
comparacién con sus compafieras, para quienes la probabilidad es menor con un 68,6%
(MEN, 2008:66). No obstante, para los estudiantes afrodescendientes la tendencia es
contraria, al encontrar mas desertores mujeres que hombres, aunque, tal como se registro
para el total de los 163 estudiantes, la diferencia no es muy bien delineada y en este caso las
mujeres sobrepasan a sus comparieros por un caso.

Este grupo de estudiantes procedieron en un 53,7% del departamento del Valle del Cauca,
mas que departamentos como el Cauca 42,1%, o Narifio 3,2%. Esta distribucion mantiene
la tendencia de procedencia geografica registrada para el total de los 163 estudiantes de la
muestra, en la que en un 64,4% se procedid del Valle del Cauca. Ademas, se encuentra en
sintonia con lo planteado con Urrea y Barbary (Op.cit.:72), que sefialan “la regién del valle
geografico del rio Cauca y que hoy en dia corresponde al norte del Cauca y la zona plana
del Valle del Cauca” como una de las cuatro asentamientos afrocolombianos histéricos mas
importantes del departamento del Pacifico.

*2 Esta encuesta parece haber sido disefiada e implementada en reemplazo del faltante de informacién que se
suprimi6 en el nuevo formulario de inscripcion a la Universidad realizado por el Area de Admisiones, tal
como se comentd. Sin embargo, bajo el procedimiento desarrollado en la presente investigacion en funcion
de la captura y obtencidon de informaciéon de los estudiantes, el cambio en la manera de capturar la
informacion de los estudiantes de formulario a encuesta no resultan ser la mas acertada, ya que aunque el
disefio de la nueva encuesta pretende la obtencion de mayor informacion, en primer lugar, s6lo de admitidos y
recientemente del total de inscritos, se presentaron casos de estudiantes que siendo admitidos por condicion
afro segln los registros del Area de Admisiones, una vez diligencian la encuesta no se identifican o no
reportan haber sido admitidos por tal condicidn, por lo tanto los registros de los admitidos por la condicion de
excepcion reportados por el Area de Admisiones se consideraron mas certeros. Otros casos de pérdida de
informacion innegablemente se presenta cuando lo estudiantes son admitidos pero nunca realizan la encuesta
o no realizan el llenado total de la misma. Por ello, los datos que se pretendian conocer con la encuesta nunca
se captura, perdiendo informacion clave para procesos investigativos o de caracterizacion.
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Ahora, en correspondencia con la procedencia por departamento, los municipios de los que
principalmente fueron oriundos fueron de Cali (40%), seguido de Guapi (17,9%), Puerto
Tejada (14,7%), Jamundi (8,4%), Villa Rica y Buenaventura (5,3%), Tumaco y Santander
de Quilichao (2,1%), y en menor medida de Caloto, Popayan y Roberto Payan (1,1% cada
uno).

De acuerdo al estrato socioecondmico de la residencia, los estudiantes reportaron provenir
principalmente de los estratos 1 y 2, en iguales proporciones con un 45,3%, en estos dos
estratos se aloja el 90,5% de los desertores. S6lo se reportd provenir las categorias
mencionadas mas el estrato 3, que alojé al 9,5% de los estudiantes.

Para su ingreso a la Universidad, fueron avalados por las mismas 4 primeras asociaciones
que avalaron al total de los estudiantes afros de la muestra. Encabeza la lista la Asociacion
Colectivo Afrodescendientes Pro derechos Humanos Cadhube Benkos Vive (Cali) (22,1%),
seguido del Movimiento Investigativo Historico Cultural “Sinecio Mina” (Puerto Tejada)
(20%), Fundacién para el Desarrollo Integral Afrocolombiano (Santander de Quilichao) y
Fundacién Etnoeducativa Cultural y Ambiental del Pacifico (Cali). A diferencia de las 4
primeras asociaciones de la muestra, en el grupo de los desertores la quinta asociacién con
mas porcentaje en avalar a los estudiantes no es la Fundacion para la Formacion de
Lideres-AFROLIDER (Cali), sino la Fundacion Afrocolombiana Masai (Puerto Tejada)
(4,2%).

Es clave sefialar que la primera asociacion reportada por los estudiantes como aquella que
avald su ingreso a la Institucion se constituye como un grupo de trabajo estudiantil presente
en la Universidad del Valle y reconocido como tal ante la Vicerrectora de Bienestar
universitario, Asuntos Estudiantiles, a partir de las Resoluciones 054 de abril de 1997 y 060
de abril de 1999 del Consejo Académico®. De acuerdo a la Serie Pensamiento
Universitario (2007, 2008), producido por la Oficina de Planeacion de la Universidad, y los
reportes contenidos alli sobre la “Caracterizacion de los grupos estudiantiles de la
Univﬂfsidad”, el grupo aparece registrado como tal desde el primer semestre del afio
20077,

Por otra parte, segun la edad, aunque los desertores estan presentes en todas las categorias
reportadas, se agrupan especificamente entre las edades de los 15 a los 18 afios. Siendo los
18 afios la edad con mayor proporcion de estudiantes (22,1%), seguido de los 16 y 17 afios
(14,7% y 13,7%, respectivamente), 21 afios (11,6%), 19 afios (8,4%) y 15 afios (5,3%). El

*% Estas resoluciones dan a conocer los requisitos y caracteristicas necesarias que deben cumplir los grupos
estudiantiles de la Universidad para ser reconocidos como tales ante la Institucién. Segun la clasificacion de
los grupos y las actividades por las que se convocan, estos pueden ser de tipo: académico, investigativo,
ecoldgico, histérico y social.

* De acuerdo a los objetivos enunciados por el grupo, que se identifica como de caracter social, se plantean
principalmente “desarrollar unos talleres Ilamados inducciones para el ingreso a la Universidad, que son
dirigidas a las personas que deseen beneficiarse por la accion afirmativa de cupo por condicion de excepcion
para comunidades Afrocolombianas (...) donde se acomparia a estas personas en el proceso de inscripCion y
se analiza con estos la situacién actual y los procesos histdricos al que han sido sometidos las comunidades
afro-descendientes” (Universidad del Valle, 2007:383).
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promedio de edad, casi igual que el total de la muestra, se encuentra en los 19,16 afios, con
una mediana de 18 afios y una desviacién estandar de 4,5.

Las edades que fueron reportadas como mayoritarias por los estudiantes, entre los 27 y 44
afios, alojan al 6,5% de los estudiantes, exceptuando las categorias de 28 y 36 afos. Asi, el
patron de edad de la muestra se corresponde con lo registrado segin edad para los
estudiantes desertores que, de igual forma, se caracterizan por ubicarse en edades propias
de personas jovenes.

Al analizar la desercion de acuerdo a la edad y sexo de los estudiantes, la tendencia cambia
levemente al agruparse en las edades entre los 16 y 21 afios. Sin embargo, al distribuirlas
por el sexo, se establece una diferencia en la que las mujeres se agrupan en primer lugar en
la categoria de los 18 afios (29,2%) y sus compafieros hombres lo hacen un afio antes, a los
17 (17%). No se observan diferencias sustanciales entre las categorias de edad segun el
sexo de los estudiantes. Asi, por ejemplo, mientras que las mujeres se agruparon en
segundo lugar en los 16 afios (18,8%), los hombres se ubican en la categoria de 18 afios
(14,9%) y 21 afios (12,8%), esta ultima categoria es la mayor reportada dentro del rango de
categorias de edad en la que se alojaron principalmente los estudiantes. Lo que si es posible
afirmar, es que los estudiantes desertores, al igual que los del general de la muestra de
quienes siendo afrodescendientes ingresaron en 2004, se caracterizan por ser jovenes en
edades que no sobrepasan los 21 afios.

Segun el estado civil, se encontré que el 29,5% de los estudiantes fueron solteros, 1,1% en
unién libre. Es importante mencionar que si bien se cree que la tendencia de registrar el
estado civil soltero es algo que seguramente se encontraria para los estudiantes, ello no se
afirma porque debido a la falta de entrega del total de la informacion por la Oficina de
Admisiones de la Universidad, en 66 casos fue imposible obtener el dato sobre estado civil,
la informacion obtenida se encontraron a partir del cruce de bases de datos con las que se
contaban como las entregadas por la Oficina de Planeacion.

Antecediendo el ingreso a la Universidad, los desertores desarrollaron sus estudios
secundarios en colegios de caracter publicos (75,8%), méas que privados (23,2 %). El hecho
de que los estudiantes provengan mas de colegios publicos que de privados, no se atribuye
a un aspectos dado por el azar, en este caso se corresponderia con la reglamentacion
desarrollada a nivel nacional en términos educativos, propiciada desde la Constitucién de
1991, que establecid la educacién no como un derecho sino como un servicio publico
(Arboleda,2008:102). En esos términos, para las personas pertenecientes a grupos étnicos,
la educacion se reglamentd para ser impartida siguiendo los lineamientos de lo que se
conocio como educacion para grupos étnicos o etnoeducacion, que deberia seguir ademas
lineamientos nacionales como los curriculos Unicos y los estandares nacionales. Razon por
la cual se establecieron instituciones educativas de caracter publico mas que privados para
la poblacion étnica a nivel nacional, en aras de garantizar su inclusion y participacién en la
educacion. (Rojas y Castillo Op. cit.:82).

La jornada escolar en la que desarrollaron dichos estudios, se caracterizd por ser
mayoritariamente diurna (38,9%). Sin embargo, llama la atencién que la jornada
denominada como completa se ubique en segundo lugar con un 34,7%, superando jornadas
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como la vespertina (17,9%) o nocturna. Esta dltima jornada fue la menos cursada, con un
7,4% de participacion. Segun el cruce del codigo de colegio reportado por los estudiantes
en la base de datos del Icfes, los planteles educativos de los que fueron egresados en un
80% se localizaron principalmente en los departamentos del Cauca (46,3%) y Valle del
Cauca (41,4 %), le siguen los colegios ubicados en los departamentos de Chocé (4,2%) y
Narifio (3,2 %). De estos departamentos, los estudiantes obtuvieron sus titulaciones
principalmente en cinco municipios, segun el orden, Cali (25,3%), Guapi (22,1%), Puerto
Tejada (12,6%), Jamundi (9,5%) y Buenaventura (6,3%). Datos que se corresponden con la
informacién de departamento de procedencia antes presentado, en el que sobresale en
primer lugar la proveniencia del Valle y su capital, Cali.

De la misma base de datos, a la que es posible acceder en el Icfes a partir del cédigo de
colegio del que provino el estudiante, se conocié que el género de la poblacion de los
colegios fue més de caracter mixto (95,8%), que no-mixto, por ser femenino (2,1%) o
masculino (1,1%).

De acuerdo a la literatura consultada, el nivel de escolaridad maximo alcanzado por los
padres del estudiante es relevante, ya que posibilitaria en primer lugar el ingreso del
estudiante al &mbito de educacion superior, y operaria en este caso como un antecedente
escolar favorable para quien ingresa al ambito académico. Sin embargo, en este caso el
nivel de escolaridad de los padres no fue posible obtenerlo a través de las bases de datos de
la Oficina de Registro Académico de la Universidad, ya que a partir del afio 2003 el
formulario de inscripcion fue modificado y en su modelo definitivo no fue incluida esta
informacion. Diferente ocurrio para los estudiantes indigenas que ingresaron en 2001-1l,
para quienes la informacion si se encuentra disponible. No obstante, dado que el nivel de
escolaridad de los padres de estudiantes, especialmente el de la madre, mas que el del
padre, es considerado por SPADIES como uno de los factores personales que se relacionan
con el episodio de desercion de los estudiantes de las diferentes IES a nivel nacional, fue
posible obtener la informacion de esta variable para un total de 65 (68,4%) estudiantes
afrodescendientes. El 31,6% o los 30 casos faltantes no registran informacion, ni en
SPADIES ni en las encuestas socioecondmicas de la Universidad™®.

Tal como lo muestra la tabla 3, para los estudiantes de los que si se obtuvo la informacién
de esta variable la escolaridad de sus madres se caracteriza por ser en primer lugar de
basica secundaria (28,4%), seguida de basica primaria o inferior (17,9%). En tercer lugar,
se ubican las madres con un nivel de escolaridad universitario o superior (13,7%) y, por
ultimo, las madres con escolaridad media vocacional técnico o tecnolégico (8,4%).

* La imposibilidad de captura de esta informacién puede estar relacionado con el hecho de que los
estudiantes fueron desertores precoces, no registraron matricula académica en la Universidad, y por ello no
aparecen en SPADIES. Otra causa seria que no realizaron ingresos posteriores a 2005 en la Institucion, y por
lo tanto tampoco realizaron encuesta socioecondmica.
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Tabla 3.

Nivel de escolaridad de la Madre

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Vélidos  Bésica Primaria o Inferior 17 17,9 17,9 17,9
Béasica Secundaria 27 28,4 28,4 46,3
s o| me| se| s
Univ ersitaria o superior 13 13,7 13,7 68,4
98 30 31,6 31,6 100,0

Total 95 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de base de datos SPASIES v.2.5 y Encuestas
socioecondmicas Oficina de Planeacién y Desarrollo institucional afios: 2005, 2006, 2007 y 2008.

Es clave destacar que, de acuerdo a estos datos, la escolaridad de las madres de los
desertores se concentra principalmente con un 46,3% en los niveles de escolaridad primaria
y secundaria bésica, en los que los estudios secundarios tiene mayor participacion. En un
porcentaje minoritario del 22,1% se registra el ingreso a estudios superiores, en los que los
ingresos al nivel universitario predomina frente al técnico o tecnoldgico. La relacion entre
la escolaridad de los padres de los estudiantes afrodescendientes y su relacién con el
episodio de desercion de algunos de ellos se presentara en el tercer capitulo a partir de la
informacion de las entrevistas.

Ahora, en funcidon de la distribucion porcentual que tuvieron los 95 estudiantes segin
facultad, es posible observar que aquellas que registran mayor estudiantes desertores fueron
las facultades de Ingenieria 48,4% (46 casos), el Instituto de Educacion y Pedagogia 15,8%
(15 casos) y Ciencias Naturales y Exactas 10,5% (7 casos). Por el contrario, aquellas que
menos presencia de estudiantes desertores tuvieron fueron el Instituto de Psicologia, del
gue no se registro ninguna desercion, y las Facultades de Artes Integradas 3,2% (3 casos) y
Ciencias de la Administracion 2,1% (2 casos). Tal como se muestra en el gréafico, a
continuacion.

Facultadesdelas que desertaronlos estudiantes admitidos por
Grafico 16. condicién afrodescenciente en 20041y Il

48,4%

50,0%
45,0%
40,0%
35.,0%

20,0% TS5 5 10

Humanidades
Ingenieria
Salud

Artes Integradas
Ciencias Admadn
Econdmicas
Pedagogia

n=95

Ciencias Naturales y
Exvactas
Ciencias Sociales y
Instituto Educaciony
Instituto Psicologia .

Fuente: Elaboracion propia partir de datos Admisiones y Registro Académico Univalle 2004 1y I1.
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De acuerdo a lo anterior, es posible plantear entonces que hay un equilibrio entre las
Facultades a las que ingresaron mayoritariamente los estudiantes afrodescendientes
admitidos en el afio 2004 y de las que posteriormente desertan, ocupando en ambos
caminos el primer lugar la Facultad de Ingenieria, seguido del Instituto de Educacién y
Pedagogia. Asi, de acuerdo a esta distribucion, las facultades que mas estudiantes admiten,
en este caso Ingenierias e IEP, son posteriormente aquellas que mas cantidad de estudiantes
desertores reportan.

Diferente a ello, se observa por ejemplo que la tendencia cambia cuando se analizan las
Facultades menos preferidas por los estudiantes, pero que se constituyen en ser
precisamente aquellas de las que menos desertaron posteriormente, siendo estas el Instituto
de Psicologia, la Facultades de Ciencias de la Administracion y Artes Integradas, aquellas
en las que registré6 menos deserciones.

Al revisar la tabla 4, si este mismo analisis se realiza con la distribucion porcentual de los
35 desertores indigenas que ingresaron en 2001 Il segun facultad, se observa que al igual
que los afros la primera unidad académica en la que se ubican los desertores es Ingenieria
con un 34,3%. Sin embargo, dado que ningun estudiante indigena fue admitido al IEP, la
Facultad de Ciencias Naturales y Exactas es aquella que alberga en segundo lugar a los
desertores (22,9%). Para los afros, esta misma unidad académica alberg6 a los desertores en
un tercer lugar, ya que el segundo fue ocupado por el IEP. La facultad de Salud, con un
11,4% de desertores indigenas, se ubicd en tercer lugar. En cambio, para los afros fue una
de las facultades de menor desercion.

Tabla 4. Comparacion desercion por facultades entre estudiantes del total de
poblacion universitaria (2000), indigenas (2001) y afrodescendientes (2004).

Desertores admitidos por Desertores
condicién indigena afio 2001-11 admitidos por condicién
Facultad (n=53) afrocolombiano afio 2004 1 y 11

(n=95)
Artes Integradas 2,9% 3,2%
Ciencias Admén. 8,6% 2,1%
Ciencias Naturales y Exactas 22,9% 10,5%
Ciencias Sociales y Econémicas 5,7% 7,4%
Humanidades 8,6% 6,3%
Ingenieria 34,3% 48,4%
Salud 11,4% 6,3%
Instituto Educacién y Pedagogia 15,8%
Instituto de Psicologia 5,7% 0%
Total 100% 100%

Fuente: Elaboracion propia a partir de Escobar et. al (Op cit. :11), Base de datos Oficina de
Admisiones y Registro Académico sobre indigenas admitidos en 200111 y afrodescendientes 20041 y
I1, (Meneses,2009:110).

En cuanto a éstas ultimas, mientras que para los afros el Instituto de Psicologia, las
Facultades de Ciencias de la Administracion y Artes Integradas fueron aquellas que
albergaron al menor porcentaje de desertores, 0%, 2,1% y 3,2%, respectivamente, para los
indigenas se encuentra que también la Facultad de Artes y el Instituto de Psicologia
tuvieron este comportamiento, con un 2,9% y 5,7%, segun el orden. Adicionalmente, si
para la afros otra de las facultades que albergd en menor nimero a desertores fue la de
Ciencias de la Administracion, para Indigenas este especio es ocupado por la Facultad de
Ciencias Sociales y Econdmicas 5,7%.
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De esta forma, tanto para afros como para indigenas la distribucion porcentual de los
desertores segun facultad se alberga mayoritariamente en las Facultades de Ingenierias y
Ciencias Naturales y Exactas. En sentido contrario, aquellas en la que la distribucion de
desertores es menor, son la facultad de Artes y el Instituto de Psicologia. Las demas
Facultades podrian caracterizarse como aquellas con una desercién intermedia, de acuerdo
al comportamiento del fenémeno en cada grupo estudiantil.

Al comparar estos resultados con los de Escobar et. al (2006), sobre el comportamiento de
la desercion para el total de los estudiantes en la Universidad, se encuentra que las
facultades con mayores deserciones registradas, Ciencias Naturales e Ingenieria, se
comparten con lo registrado para los estudiantes afros e indigenas objeto de la presente
investigacion. Sin embargo, lo mismo no es posible decir si se toman en cuenta las
facultades con menores desertores, ya que para el total de los estudiantes de la Universidad
el listado lo encabeza la facultad de Salud y no Artes Integradas o el Instituto de Psicologia,
como se encontrd para afros e indigenas, siendo menos registrada la desercion en ésta
facultad para los desertores indigenas. Aunque, si es posible afirmar que, al igual que los
afros, para el total de los desertores de la Universidad la Facultad de Ciencias de la
Administracion si se encuentra entre aquellas con menores desertores.

Por otra parte, de acuerdo a la Tabla 5, si el analisis se realiza verificando la desercién en
cada facultad a partir del calculo de la tasa de desercion en cada una de ellas, en funcién de
los estudiantes desertores de cada facultad como proporcion de los admitidos en cada una
de ellas, se encuentra que aquella que registra la mayor tasa de desercién es la facultad de
Ciencias Sociales y Econdmicas, ya que de los 7 estudiantes admitidos todos desertaron.
Posteriormente, se ubica la facultad de Ciencias Naturales y Exactas, que registra una tasa
de desercion de 83,3% vy, en tercer lugar, encontramos la Facultad de Ingenieria, que
registra un 69,6%, seguida del Instituto de Educacién y Pedagogia con un 57,6%.

Las facultades con menores tasas de desercion, fueron en primer lugar el Instituto de
Psicologia, que no registrd desercion alguna, la Facultad de Ciencias de la Administracion
con un 9,0% vy la Facultad de Artes integradas (33,3%). En esta parte, el comportamiento es
igual al presentado en el grafico 16, en la que el analisis se presenta en funcién de la
distribucion de los 95 estudiantes desertores en cada una de las 7 facultades y los 2
institutos, sin tomar en cuenta el total de los admitidos.
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Tabla 5. Comparacion tasas de desercion®® segtin facultad de estudiantes indigenas
admitidos en 2001 11 y afrocolombianos admitidos en 2004 1 y 11.

Tasa desercion Indigenas 2001-11 Afros 2004 1y 11
admitidos a la (n=53) (n=95)
Universidad Estudiantes Tasa Estudiantes Tasa
Facultad 2000-11 desertores / Desercién por desertores / Desercién por
(n=2.321) Estudiantes facultad Estudiantes facultad
admitidos admitidos
Artes Integradas 40.98% 1/2 50% 3/9 33,3%
Ciencias Admon. 28.77% 3/4 75% 2/11 9,0%
Ciencias Naturales y Exactas 59.83% 8/9 88% 10/12 83,3%
Ciencias Sociales y Econémicas 43.69% 2/5 40% 77 100%
Humanidades 41.51% 3/6 50% 6/12 50%
Ingenieria 58.02% 12/15 80% 46/66 69,6%
Salud 23.38% 4/10 40% 6/17 35,2%
Instituto Educacién y Pedagogia 46.22% 15/26 57,6%
Instituto de Psicologia 212 100% 0/3 0%
Total desercion 42,80% 35/53 66% 95/163 58,2%

Fuente: Elaboracion propia a partir de Escobar et. al (Op cit.:11), Base de datos Oficina de Admisiones y
Registro Academico sobre indigenas admitidos en 20011l y afrodescendientes 20041 y II, (Meneses, Op.
cit:110).

Si se compara este comportamiento del fendmeno en funcion de las tasas de desercién por
facultad, desarrollado por los afros con lo encontrado para el general de la poblacion
estudiantil acorde al estudio de Escobar et. al (2006:11), es posible afirmar que aunque para
los afros la facultad con mayor tasa de desercion es la de Ciencias Sociales y Econdmicas,
en segundo, tercer y cuarto lugar hay total correspondencia con las facultades que
igualmente registraron tasas mayoritarias de desercion para los desertores del total de la
Universidad. Siguiendo el orden, se ubican la facultad de Ciencias Naturales, Ingenieria y
el Instituto de Educacion y Pedagogia. Exceptuando sélo a la facultad de Ciencias
Naturales y Exactas, para los afros el comportamiento y el orden de las facultades con
mayor tasa de desercion son iguales, las tres facultades de desercién principales y el orden
es el mismo, tal como muestra en la tabla 5. La diferencia radicaria no en las unidades
académicas, ni en el orden, sino que para los desertores del total de la Universidad los
porcentajes de desercion en dichas facultades sobrepasan el 50% de desercion y para los
estudiantes afros los porcentajes son mucho mas elevados, superando el 80%,
especialmente en Ingenieria y Ciencias.

Adicionalmente, si la comparacion la realizamos con los estudiantes desertores que fueron
admitidos por la condicion indigena del afio 200111, segun el estudio de Meneses (2009), en
el comportamiento del fendbmeno segln tasa de abandono por facultad se encuentran
algunas particularidades. Primero, mientras que para los afros el Instituto de Psicologia es
aquel del que menos deserciones se registraron, de forma contraria para los indigenas es
aquel con la mayor tasa de desercion, ya los dos estudiantes admitidos desertaron. No
obstante, a partir de la segunda facultad con mayor tasa de desercion el comportamiento
para la tercera y cuarta facultad es igual al registrado para los afros y el total de los
estudiantes de la Universidad, al ubicarse mayoritariamente en Ciencias (88%) e Ingenieria
(80%). Posteriormente, se ubico la facultad de Ciencias de la Administracion que, de forma

*® | a tasa de desercién por facultad se calcula a partir de la proporcién de estudiantes desertores de cada
facultad, como proporcion de los estudiantes admitidos en la misma Facultad.
TD=Alumnos que desertaron en la facultad

Alumnos admitidos en la facultad.
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contraria a los afros, para los indigenas se localizé dentro del grupo de las mayores tasas de
desercion con un 75%.

Por su parte, el conjunto de aquellas unidades académicas que registraron menores tasas de
desercion lo lidera, para afros, el Instituto de Psicologia con cero deserciones, pero entre
aquellas que si reportaron desertores encabeza el grupo la Facultad de Ciencias de la
Administracion con un 9,0%, lo sigue la Facultad de Artes con 33,3% Yy Salud con 35,2%.
Del lado de los indigenas, son las Facultades de Salud y Ciencias Sociales y Econdmicas
aquellas con la tasa mas reducida por facultad encontrada (40%), enseguida se ubicaron, al
igual que para los afro, Salud y Artes Integradas. Por lo tanto, estas dos Gltimas unidades
académicas son para ambos grupos de estudiantes aquellas con menores tasas de desercion.
Adicionalmente, para los estudiantes del total de la Universidad se observa que entre las
facultades con menores tasas de desercion se ubica, de la misma forma que para afros e
indigenas, la facultad de Salud con un 23,38%, seguida de Ciencias de la Administracion
con 28,77%.

En funcidén de lo anterior, es posible afirmar que segun el anélisis realizado tanto por tasa
de desercion segun facultades, como de la distribucion del nimero de desertores entre las
facultades a las que pertenecian, las mayores deserciones para los tres grupos estudiantiles
analizados se alojan en las Facultades de Ciencias e Ingeniarias; es de anotar que los totales
varian y las metodologias para identificar a los estudiantes fueron diferentes, pero de
acuerdo a los datos y las formas de analizarlos presentadas, la problematica del fendmeno
de la desercidn se identifica claramente en éstas dos unidades académicas, lo cual podria
estar relacionada con el nimero mayoritario de estudiantes que se alojan en ellas, pero, por
otra parte, da cuenta de la permanencia de la forma cémo se presenta el fenomeno al
interior de la Universidad, ya que en funcion de la cantidad de estudiantes admitidos se esta
presentando el fendmeno.

Si nos remitimos a los programas académicos de los que desertaron los afros, se observa
que aunque los estudiantes se distribuyan mayoritariamente segun Facultad en Ingenieria,
no es uno de sus programas aquel del que mas desertaron, éste corresponde al programa de
Economia de la Facultad de Ciencias Sociales y Econdmicas, Facultad que como se
presentd segun el analisis de desercion por facultades, presentd la tasa méas alta de
desercion, ello debido seguramente a que todos los 5 estudiantes admitidos al programa de
economia desertaron, registrando asi un 5,3% de desercion en el programa. De acuerdo a la
distribucion por sexo, se evidencia mas deserciones para los hombres (6,4%) que para sus
comparieras (4,2%). (Véase en Anexos, cuadro distribucion porcentual de los 95 desertores
afros, seguin programa académico y sexo).

Los planes que se identificaron como aquellos en segundo lugar con mayores deserciones,
con un 4,2% en su totalidad, pertenecen a la Facultad de Ingenieria, siendo estos:
Estadistica, con mas desertores hombres que mujeres, Ingenieria Civil e Ingenieria en
Alimentos, estos dos con igual desercion segun sexo.

Por su parte, aquellos con deserciones mayoritarias en tercer lugar, que identificaron a los
programas con tres estudiantes desertores o un 3,2%, son en su totalidad pertenecientes a la
facultad de Ingenieria, exceptuando el programa de Fisica, perteneciente a Ciencias
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Naturales, y la Licenciatura en educacion basica con énfasis en Ciencias Naturales del IEP.
Aquellos de Ingenieria fueron: Ingenieria Agricola, de Materiales, de Sistemas, Industrial,
Quimica, Sanitaria, y la Tecnologia en Ecologia y Manejo Ambiental.

2.3.1.2 Distribucion de los desertores afrodescendientes segun tipologias de desercion

Es posible afirmar que al ver en el grupo de estudio la ocurrencia del fenémeno de la
desercion en funcion del tiempo y del espacio, tal como lo presenta el MEN (2008), se halla
una tipologia de desercién, conformada por tres categorias. De acuerdo a ellas, la mayor
proporcion de desertores se caracterizan por ser desertores definitivos en un 69,5% (66
estudiantes), entendidos estos como aquellos que abandonaron sus estudios y hasta 200911
no habian retomado al mismo u otro programa académicos a la Universidad, lo sigue el
subgrupo de aquellos desertores que a diferencia de los anteriores abandonaron sus
estudios, pero si retornaron posteriormente a otro programa académico diferente al primero
de su vinculacion, éstos, los desertores de programa académico, conforman el 24,2%. Por
ultimo, estan los estudiantes que aunque fueron admitidos a la Institucién, nunca se
matricularon, siendo estos los desertores precoces o tempranos, Y significando el 6,3% del
grupo de los desertores. Véase Tabla 6. De esta forma, la desercion registrada por los 95
estudiantes representa el 58,2% de desercion de aquellos que ingresaron por condicion de
excepcion afrodescendientes en el afio 2004 a la Universidad, frente al 41,7% de
estudiantes no desertores de la misma cohorte.

Tabla 6 TIPO DE DESERTOR SEGUN EL INGRESO POR EXCEPCION
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia_| Porcentaje valido acumulado
Vélidos DE PROGRAMA 23 24,2 24,2 24,2
DEFINITIVO 66 69,5 69,5 93,7
TEMPRANO 6 6,3 6,3 100,0
Total 95 100,0 100,0

Fuente: Elaboracion propia a partir de base de datos Oficina de Admisiones y Registro académico.

De estos desertores, es posible conocer que -tal como se encontré en los estudios de
Escobar (2006) y Meneses (2009)- la desercion se registra principalmente en los primeros
semestres académicos, es decir, en los ciclos basicos o fundamentales. De esta forma, en un
75,8% los estudiantes desertaron en los cuatro primeros semestres academicos. Sin
embargo, de acuerdo a los datos, el segundo (31,6%) y tercer (20%) semestre son aquellos
en lo que més se abandonaron los estudios. Por el contrario, los semestres en que menos se
produjo la desercidn, fueron semestres avanzados como el octavo (2,1%) y noveno (3,2%).

A partir del registro u hoja académica que permite conocer SPADIES vy la recoleccion de
esta informacion en la base de datos para cada uno de los estudiantes, se conocid que 6 de
los 95 desertores habian ingresado anteriormente a la Institucion, de éstos, 4 desertaron de
ese programa académico y 1 estudiante obtuvo la titulacion. De acuerdo a esto, es clave
destacar por lo tanto que estos 4 estudiantes se constituyen en ser estudiantes recurrentes en
su desercion, dentro de algun programa de la Universidad, con la diferencia de que su
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primer ingreso lo realizaron sin la admision por condicion de excepcion, ya que sus
ingresos se dieron anteriores al afio 2004, cuando empezd a regir la reglamentacion de
ingresos por cuota de excepcién en la Universidad. Estas deserciones se registraron de la
misma forma, principalmente, entre el segundo y tercer semestre cursado.

De acuerdo a todo lo que en paginas anteriores ha sido presentado, es posible afirmar que el
perfil del estudiante desertor que ingreso por condicion de excepcién afrocolombiano a la
Universidad del Valle en el afio 2004 se constituye por ser de sexo femenino méas que
masculino, aunque, como se mostro, la distancia con los desertores de sexo masculina no es
mayoritaria. Dicho estudiante se caracteriza, ademas, por ubicarse entre las edades de 16 a
18 afios, proveniente de un colegio publico; oriundo del departamento del Valle del Cauca
y en mayoria del municipio de Santiago de Cali, y que para su ingreso por condicion de
excepcion afrodescendiente a la Institucion fue avalado principalmente por la Asociacion
Colectivo Afrodescendientes pro derechos Humanos “Benkos Vive”-Cali. Una vez fue
admitido a la Universidad, eligié pertenecer en mayoria a los programas de la Facultad de
Ingeniarias. Posteriormente, abandond sus estudios en los cuatro primeros semestres
academicos cursados.

Adicional a lo anterior, puede ser planteado que al comparar la ocurrencia del fendmeno de
la desercién entre los estudiantes indigenas que ingresaron por condicidn de excepcion, se
encuentra que la desercidon es mas alta para los estudiantes indigenas (66%) que para los
estudiantes afrocolombianos (58,2%). Sin embargo, es necesario tener presente que los
totales de cada una de las muestras es diferente (53 total muestra estudiantes indigenas),
(163 total muestra de estudiantes afrocolombianos), y que la metodologia para
identificarlos fue diferente. No obstante, la distancia porcentual de desercion entre los dos
grupos no es mucha, pues se oscila entre el 7% de desercion en ambos.

2.3.1.3 Caracterizacion sociodemogrdafica de los estudiantes no desertores
afrodescendientes.

La caracterizacién de aquellos que fueron estudiantes desertores se constituyd de gran
importancia, ya que permite conocer el panorama socioeconomico y la procedencia de
dichos estudiantes para posteriormente ver si hay o no una relacion con la ocurrencia del
fendmeno. De lado contrario, la caracterizacion de aquellos 68 estudiantes o el 41,7%, que
aun habiendo ingresado bajo el mismo canal de discriminacion positiva no deserto de sus
estudios, se determind igualmente relevante. De estos 68 estudiantes, 52 o el 76,5% se
encuentran activos a 200911 en la Universidad, y un porcentaje minoritario de 23,5% o0 16
estudiantes, ya han obtenido su titulacion.

En primer término, de acuerdo al sexo, la composicion del subgrupo de desertores se
presenta de firma equilibrada al constituirse por 50% hombres y 50% mujeres, equivalentes
a 34 estudiantes en cada sexo. De esta forma, guarda las proporcione y no le da ventaja a
ninguno de los dos sexos, como se registrd levemente para los desertores.

En cuanto a la edad, fue posible determinar que al igual que los desertores, los que no lo
fueron se caracterizaron por ser una poblacion juvenil con edades mayoritariamente entre
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los 15 y 19 afios, lo cual representa el 63,3% del total de los estudiantes. Sin embargo, el
mayor porcentaje de participacion en edad lo registra los 15 afios, con un 16,2% de
participacion, seguido de los 16 afios con 14,7%. El rango de edad se determiné entre los
14 y los 36 afios, siendo menor la participacion en las categorias categorizadas como
mayores. EI promedio de edad es 19,26 afios, casi igual al encontrado para los desertores
que se alojaron en 19,16 afios.

Si se determina la edad en funcion del sexo, se observa que las estudiantes se encuentran
mas presentes en las edades categorizadas como mas jovenes. La categoria de 18 afios es
ocupada de igual forma por estudiantes mujeres mas que hombres. Estos se encuentran
presentes en todas las categorias de edad registradas, exceptuando los 20 y 28 afos. Las
mujeres, en cambio, no se encuentran presentes en las dos edades maximas reportadas, 29 y
30 afios, ademas en la de edad minima, 14 afos.

El estado civil de los no desertores es mayoritariamente soltero, en un 88,6%, sin embargo,
en un 5,9% se identifican aquellos estudiantes que reportaron vivir en union libre, el 5,9%
restante corresponde a 4 casos de estudiantes que no reportaron la informacion.

El departamento del que fueron provenientes es, al igual que los no desertores,
mayoritariamente del Valle del Cauca (79,4% - 54 casos), posteriormente, se ubicaron los
provenientes del Cauca colombiano con un 20,6% (14 casos). Para los no desertores afros
no se evidencié proveniencia de otros departamentos diferentes a los ya mencionados.
Segun municipio, provienen en primer lugar de la ciudad de Cali (58,8%), seguido de
Jamundi (13,2%) Puerto Tejada (8,8%) y Guapi (4,4%). También se registr6 en menor
medida la presencia de otros municipios, tales como Santander de Quilichao (2,9%),
Florida (2,9%), Buenaventura, Buenos Aires, Caloto, Palmira, Villa Rica y La Union. Estos
ultimos, con un 1,5% de presencia.

Lo anterior, da cuenta de los datos de residencia consignados al momento de realizar la
inscripcion, en ese sentido, el estrato de la residencia diligenciado por los no desertores da
cuenta de cuatro categorias para estrato partiendo desde el 1 al 4. En los tres primeros, se
aloja el 97,1% de los estudiantes. Sin embargo, el estrato 3 es aquel con mayor
participacion con un 39,7%, y el 4 es de menor particion con dos estudiantes, representando
el 2,9% del total. Si este comportamiento se compara con lo registrado para los 95
desertores, se observa que los Gltimos no tuvieron presencia del estrato 4 y, por el contrario,
se alojaron mayoritariamente en los 1y 2.

En cuanto al colegio del que obtuvieron su titulacion, fue posible determinar que estuvieron
ubicados en mayor medida en Valle del Cauca (55,9%-38 casos) y Cauca (30,9%-21 casos).
En este sentido se diferencian de los desertores, ya que éstos obtuvieron su titulacion de
colegios mas del Cauca que del Valle del Cauca. También, se registro la titulacion en
colegios localizados en el departamento de Narifio (5,9%), Chocod (2,9%), Bogota,
Putumayo y Santander (1,5% cada uno). De acuerdo al caracter del colegio, fue posible
determinar que aunque en menor medida que los desertores, los que no lo fueron también
provinieron de colegios publicos (66,2%) mas que de privados (33,8%). EI mismo
comportamiento se registra en cuanto a la jornada escolar, siendo, al igual que los
desertores, mas cursada la diurna (55,9%), seguida de la completa u ordinaria (19,1%). No
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se observan diferencias con los desertores, ya que de la misma forma que los no desertores
hubo mas proporcidn de estudiantes en la jornada vespertina que en la nocturna. EI género
de la poblacion de los colegios de los que se graduaron los estudiantes también fue
mayoritariamente mixto (92,6%). No se observd proveniencia de colegios de caracter
masculino, como si ocurrio para los desertores. En funcion de lo anterior, es posible afirmar
que no se encuentran diferencias sustanciales entre desertores y no desertores respecto al
colegio del que se graduaron.

Segun la metodologia del rastrero del nivel de escolaridad de las madres de los estudiantes
a través de SPADIES, mencionado ya para los desertores, se observa que las madres de
aquellos que no son desertores afros se alojan en primer lugar en el nivel de instruccion
primaria o inferior (36,8%-25 casos). Este aspecto difiere en lo registrado para los
desertores, cuyas madres registraron un nivel de instruccion mayoritario de secundaria
basica. Para los no desertores este segundo lugar de nivel de escolaridad se registra en un
19,1%. El mismo porcentaje se registrd para las madres con instruccidn universitaria o
superior, que se caracteriza como superior al registrado por los desertores. Por su parte, el
nivel de técnico o tecnoldgico disminuye a un 5,9%, en comparacion con el registrado para
las madres de los desertores.

De acuerdo a los datos, la comparacién del nivel de escolaridad de las madres de desertores
y no desertores da cuenta que, diferente a lo que se esperaria, las madres de los no
desertores fueron quienes registraron un nivel de escolaridad primaria mayoritario y, por el
contrario, las madres de los desertores se ubicaron en primer lugar en el nivel de
secundaria, por ello, no es posible aseverar que a menor nivel de instruccion de la madre
mayor probabilidad de desercidn para el estudiante. Sin embargo, es necesario sefialar que
si se analizan los niveles de instruccion superiores, se encuentra que en funcion del
fendmeno de la desercion de sus hijos, aquellos con madres mas escolarizadas, con nivel de
instruccion universitario o superior, si tendrian menos probabilidad de desertar, en este caso
la escolaridad de la madre influiria como un antecedente escolar que socializaria al
estudiante con el medio universitario, incluso desde sus etapas primarias del estudiante y
favoreceria su permanencia. Ya que fueron las madres de los no desertores aquellas que
registraron un ingreso mayoritario al &mbito universitario.

Si se retoman nuevamente los estudiantes, se observa que para su ingreso, tal como ocurri6
con los desertores, fueron avalados principalmente por la Asociacion Pro derechos
Humanos Cadhube Benkos Vive (Cali) (17,6%) y también el Movimiento Investigativo
Histdrico- Cultural Sinecio Mina (16,2%). Se invierten las posiciones de tercer y cuarto
lugar para los no desertores al avalarlos, en primer término, la Fundacién etnoeducativa
Cultural y Ambiental del Pacifico (10,3%), la Fundacion para la Formacion de Lideres
(10,3%) y la Fundacion para el Desarrollo Integral afrocolombiano que, con un 4,4%, se
ubicé en cuarto lugar. De las asociaciones que menos avales otorgaron, se comparten con
los no desertores la Fundacion afrocolombiana MASAI, y entran otras con menos avales
otorgados como las Fundaciones Intensidad y Kumahana de Cali, con un 2,9% de
participacion cada una. No se evidencia diferencias entre las asociaciones que otorgaron
avales a desertores y no desertores.

Aquellas facultades en las que desearon ingresar y permanecen, se destacan Ingenieria
(29,4%), IEP (16,2%), Salud (16,2%), Ciencias de la Administracion (13,2%) y Artes
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(8,8%), alojan el 75% de los estudiantes. Como se presenta, Ingenieria encabeza el listado.
Del lado contrario, aquella con menor proporcién de no desertores es el Instituto de
Psicologia (4,4%). De las facultades que mas estudiantes registra, se destacan los
programas de las Facultades de Ciencias de la Administracion y Artes en los que se alojan
el mayor nimero de estudiantes, siendo éstos Contaduria Publica-D (4,4%), Contaduria
Publica-N (5,9%), Medicina y Cirugia (5,9%), Ingenieria Civil (4,4%) y Tecnologia en
Electrénica (4,4%) y Arquitectura (5,9%).

De acuerdo a todo lo presentado, se afirma entonces que la participacion por sexo es
equilibrada entre hombres y mujeres, y no se encuentra una relacién directa con el
fendmeno de la desercion. En cuanto a la edad, se observa que tanto desertores como
aquellos que no lo son se ubican en edades caracterizadas como jovenes, entre los 15y 19
afios. En la edad promedio y las categorias con méas proporcion, se observa que para ambos
subgrupos -desertores y no desertores- las mujeres fueron mas jovenes.

Al verificar la distribucion por el departamento de procedencia, se encuentra que para los
no desertores no se registré procedencia de otros lugares diferentes a Valle y Cauca, por
ello, se podria afirmar que ser oriundo de departamentos diferentes a los mencionados y
otros, especialmente como Narifio y Choco, si aumentaria la probabilidad de desercion en
poblacion afro. De acuerdo al municipio, se registra el mismo comportamiento, ya que en el
grupo de los no desertores se observa mayor presencia de los estudiantes provenientes del
municipio de Cali, alli se alberga méas del 50% de los estudiantes, por ello, provenir de un
municipio diferente, especificamente aquellos como Guapi, Puerto Tejada, Jamundi o
Buenaventura, si aumentarian las probabilidades de abandonar los estudios. De esta
manera, la desercidn se relacionaria con el hecho de provenir de una zona, en primera
instancia, geogréficamente diferente a Cali. Adicionalmente, se conoce que el hecho de ser
oriundo de un lugar diferente al de ubicacion de la Universidad implica no s6lo un
desplazamiento, sino también la socializacién en un nuevo entorno social que trajo consigo
cambios culturales, sociales y hasta econdmicos, que desarrolla la persona que ingresa a la
institucion y que ademas debe sobrellevar la carga académica que involucra estudiar a nivel
universitario.

En el estrato, los desertores se alojan en igual proporcion en las categorias 1 y 2; en
cambio, para los no desertores la preponderancia radica en el estrato 1, por lo que no se
halla una relacion directa entre a menor estrato mas desercion, aunque si se encontrd
presencia del estrato 4 para los no desertores.

De otro lado, no se evidencia relacion entre el fendmeno de la desercion y el caracter oficial
o privado del colegio, asi como tampoco de género de la poblacion del colegio, la jornada
cursada y el departamento de ubicacion del plantel educativo. Por su parte, lo mismo no se
puede afirmar para las variables de escolaridad de la madre y facultad a la que se ingresa.
Ya que tener una madre con nivel de escolaridad universitario si disminuiria la probabilidad
de desercion. Asi mismo, aunque la facultad de ingenieria es aquella con mas estudiantes
tanto desertores como no desertores, si es posible afirmar que el pertenecer a los programas
académicos de facultades como Salud, Artes y Ciencias de la Administracion disminuiria
la probabilidad de desercion, ya que son aquellas unidades académicas en la que los
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desertores se albergaron en menor cantidad, pero de lado contrario los no desertores
permanecieron en mayor proporcion.

Por otra parte, recordando que uno de los objetivos especificos de la presente investigacion
es dar a conocer los perfiles sociodemograficos tanto del estudiante desertor indigena como
afrocolombiano, a continuacion se hace la presentacion sociodemografica del primer grupo
y al tiempo se establecen aspectos de comparacion entre los dos grupos de poblacion en
funcion del fenémeno de la desercion. Se parte de la hipotesis que los dos conjuntos de
poblacién, por compartir un aspecto comun que es su identificacion étnica, no por esto
tienen necesariamente un comportamiento igual o similar en la ocurrencia del fendmeno. Se
plantea que la ocurrencia de la desercion se presenta de forma diversa entre los dos y, aun
mas, como se mostrd para los estudiantes afros, ocurre de forma diversa entre los mismos
integrantes del grupo.

2.3.2 ;Quiénes fueron considerados como estudiantes desertores que ingresaron por
condicién de excepcién indigena en 2001-II a la Universidad del Valle?*’

Es necesario mencionar que la metodologia con la que se identificaron a los estudiantes
indigenas de 2001-11 es diferente a la aplicada para identificar a los desertores afros de
2004, tal como se presenta a continuacion.

De acuerdo al estudio de desercion realizado por Escobar et. al (2006), para el total de los
estudiantes de la Universidad del Valle, aquellos con caracteristicas fenotipicas indigenas
registraban en un 49% mayor probabilidad de desertar. Segun el informe, “tener rasgos
fenotipicos indigenas aumenta la probabilidad de desertar en 1, 2, 3 veces frente a los
estudiantes con rasgos fenotipicos diferentes” (Escobar et. al, 1bid.:72).

En funcidén de este resultado, se planted la investigacion desarrollada por Meneses (2009),
acerca de los factores asociados a la desercion de los estudiantes que ingresaron por
condicion de excepcion indigena a la Universidad® en el segundo semestre del afio 2001.
Dado que el estudio de Escobar et. al. clasifico a los estudiantes en cuatro categorias®, de
acuerdo a sus caracteristicas fenotipicas segun color de piel a partir de la fotografia que éste
anexo al formulario para ser admitido a la Universidad en el afio 2001, para tener certeza de
que efectivamente los estudiantes objetos de investigacién se constituyeran en ser
estudiantes indigenas se cruzo la base de datos del estudio de Escobar et. al, avalado por el

*" Lo desarrollado a continuacion, se basa en los resultados de la Investigacién realizada por mi como
monografia de trabajo de grado para optar al titulo de socidloga en la Universidad del Valle, y titulado
“Factores asociados a la desercion de estudiantes que ingresaron por condicion de excepcion indigena a la
Universidad del Valle 2001-11 — 2006. Cali”, Facultad de Ciencias Sociales y Econdmicas.

*® El ingreso por condicion de excepcion indigena a la Universidad esta reglamentada bajo las Resoluciones
vigentes del Consejo Académico No. 044 del 19 de abril de 2007 (articulo 25, literal a) y Resolucién No, 053
de 2007, que conceden la participacion a estudiantes indigenas del un 4% del cupo de cada programa
académico. Dichos ingresos se han registrado desde el afio 1993, cuando se incorporaron a la Institucion los
primeros estudiantes.

* Segun color de piel, se clasifico a los estudiantes en: mestizo-blanco, indigena, mulato y negro.
Clasificacion que se realizo a partir del trabajo desarrollado por el Cidse y el Convenio IRD de Francia. Véase
Documento de Trabajo Cidse No. 48 de julio de 2000.
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Centro de Investigacion y Documentacién Socioecondmica-Cidse de la Facultad de
Ciencias Sociales y Economicas, con la base de datos entregada por la Oficina de
Admisiones y Registro Academico sobre aquellos estudiantes que habian ingresado en el
afio 2001°° bajo la condicién de excepcion indigena. De este cruce de informacion se
obtuvo una muestra total de 53 estudiantes.

De estos 53 estudiantes, 35 se caracterizaron por ser estudiantes desertores, determinando
asi que la desercidn para este grupo de poblacion se registro en un 66%, frente a un 34% de
estudiantes que no desertaron (18 casos).

Segun el trabajo de Escobar, se determind que un estudiante era desertor a partir del
seguimiento que se realizd semestre a semestre de su matricula académica. Bajo este
criterio fueron identificados los 35 estudiantes. A diferencia de la fuente de informacion
que se tuvo para acercarse a conocer la composicion del grupo de los estudiantes afros ya
presentada, para el estudio de la desercion de los estudiantes indigenas no se trabajo con
SPADIES, por el contrario se aplicd una metodologia diferente que clasifico, en primer
lugar, a los estudiantes a partir de sus rasgos fenotipicos, y posteriormente a partir de una
metodologia econométrica realiz6 la medicion de la supervivencia de los estudiantes en sus
respectivas unidades académicas.

Por el contrario, si se pudo contar con informacion otorgada por la Oficina de Admisiones y
Registro Académico de la Universidad del Valle sobre aquellos datos que el estudiante
consignd una vez solicitd su inscripcion a la Institucion. Tal como se menciono
anteriormente, en la actualidad el proceso de inscripcion se ejecuta on-line por el aspirante,
y muchas de las variables como, por ejemplo, aquellas que dan cuenta de la composicion
del grupo familiar del estudiante y lugar de ubicacién del colegio de procedencia,
desaparecieron del formulario, dificultando en el caso de los estudiantes afrodescendientes
del afio 2004 acceder a un mayor tipo de informacion.

Como un hallazgo del estudio de Meneses (2009), posterior a la caracterizacion
sociodemogréafica de los estudiantes a partir de las bases de datos mencionadas, desde la
realizacion de las entrevistas se conocid la tipologia de desercion que en este estudio se
aplica también para los estudiantes desertores afrocolombianos. Con la diferencia que, para
éstos ultimos, fue posible establecer la tipologia de desercion segun la informacion de la
carpeta académica que permite conocer SPADIES, y no a partir de la realizacién de 25
entrevistas a los desertores de la muestra, como ocurrié para los desertores indigenas. Fue
asi como se conocio que algunos de los estudiantes que en la base de datos del Cidse se
registraban como desertores se habian cambiado de programa académico y no habian
desertado definitivamente de la Universidad, otros que, incluso admitidos, nunca
matricularon, y aquellos que definitivamente se retiraron de la Universidad.

%0 |_a escogencia del afio 2001 se justifica en que para este periodo de tiempo el Cidse contaba con la totalidad
de los datos sobre los estudiantes que habian ingresado a la Universidad y al tiempo habian realizado el
seguimiento a la matricula académica de cada uno de los estudiantes semestres a semestre para determinar
quiénes eran estudiantes desertores y no desertores.
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Con la tipologia de desercién encontrada y la informacion socioeconémica de los
estudiantes fue posible establecer que, aunque fueron admitidos bajo una misma condicién
de excepcidn, no por ello son un grupo homogéneo, Sino que su composicion es diversa
entre los integrantes de la muestra.

2.3.2.1 Caracterizacion sociodemogridfica de los estudiantes desertores indigenas que
ingresaron en 2001-I1.

A diferencia de lo encontrado para los desertores afrodescendientes, que fueron mas
mujeres, aquellos que ingresaron por condicion de excepcion indigenas en 2001-11 se
caracterizaron por ser mayoritariamente del sexo masculino 77,1% (27 casos), mas que
mujeres 22,8% (8 casos)>’. Es asi como para este grupo de estudiantes se confirma lo que
comunmente se encuentra en la literatura sobre desercion, que da a conocer que los
desertores son principalmente del sexo masculino. Como se mostrd anteriormente, lo
mismo acontece, segun el MEN (2008), para los desertores de las IES del pais, y de la
misma forma ocurre para el general de estudiantes de la Universidad, segun el estudio de
Escobar et. al (Op.cit.:70).

En consecuencia con el tipo de condicién que los aval6 para su ingreso, los estudiantes
provinieron en primer lugar del departamento del Cauca (68,6%), posteriormente del
departamento del Valle del Cauca 20% (7 casos), y en menor medida de los departamentos
de Narifio 8,6% (3 casos) y Putumayo 2,9% (1 caso). Segun municipio de procedencia, es
Santander de Quilichao aquel que alberga al mayor nimero con un 28,6%, en menores
proporciones se registran proveniencias de municipios como Tacueyo, Tunia, Toez-Caloto,
Popayan, Piendamo, entre otros. Del departamento del Valle del Cauca los estudiantes
proceden totalmente de su capital Cali 20,0%.

El hecho de que estos desertores que ingresaron bajo la condicion indigena provengan en
mayoria del departamento del Cauca, no causa mayor extrafieza, ya que ello puede
relacionarse porgue el departamento en mencién es aquel que concentra al mayor numero
de poblacion indigena del sur-occidente del pais, ello segln estimaciones del Dane (2005).

Otra explicacién, esta relacionada con que el departamento del Valle estd geograficamente
cercano al Cauca, y, ademas, en el Valle se encuentra la Universidad del VValle como uno de
los centro educativos universitarios mas importantes de la region que adicionalmente
contempla admisiones por condicion de excepcion indigena, y la demanda de cupos con
estas caracteristicas es menor, si se compara con las universidades publicas de la zona,
como la Universidad del Cauca.

La procedencia geografica de los desertores afros e indigenas es totalmente diferenciada, ya
que los afros son oriundos en mayoria del Valle del Cauca, frente a departamentos como el

*! Esto también est4 relacionado con el hecho de que, de acuerdo al total de la muestra, la mayoria de los
estudiantes son hombres 69,8% (37 casos), frente a sus compafieras mujeres 30,2% (16 casos). Diferente a lo
gue se registra para el total de los admitidos con condicion afro en 2004, quienes aunque tienen una diferencia
minima en cuanto a participacion de ambos sexos, tienen mayor participacion femenina.
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Cauca, del que procedieron en primer lugar los desertores indigenas. Este Gltimo aspecto de
los afros va en direccion contraria, no sélo con los estudiantes indigenas, sino con lo
presentado por Escobar sobre el comportamiento de la desercion para el total de los
estudiantes de la Universidad, acerca de que aquellos estudiantes provenientes de un lugar
diferente a Cali registran mayor probabilidad de desertar.

El estrato de las viviendas de asentamiento familiar de los estudiantes fue en mayoria dos
con un (40%), le sigue el estrato uno con un 37,1%, entre estas dos categorias se alberga al
77,1% de las viviendas de residencia de los estudiantes. Llama la atencion que no se
registre presencia de estrato socioecondmico superiores al 3, que minoritariamente albergd
al 17,1% de las viviendas.

Ahora, de acuerdo a la asociacion, en este caso denominada Cabildo, que avalo la admision
y propicio el aval para presentarse a la Institucion como perteneciente a una comunidad
indigena, se encuentra que en sintonia con el departamento de procedencia los cinco
cabildos que avalaron al mayor porcentaje de estudiantes se ubican en el mismo
departamento, siendo éstos el cabildo de Tacuey6 17,1% (6 casos), seguido de los cabildos
de Piscitau y Urbano de Santander de Quilichao 8,6% (3 casos cada cabildo), Toribio,
Huellas de Caloto y el Cabildo de Yanacona 5,7%, cada uno (2 casos). En total, 21 cabildos
avalaron a los estudiantes. Para mayor informacion, véase en anexos tabla Cabildo de
procedencia estudiantes desertores indigenas que ingresaron en 2001-1l.

La pertenencia étnica de los estudiantes estuvo representada en seis etnias indigenas.
Ubicandose en primer lugar la etnia Paez 54,3% (19 casos), seguida de la etnia Guambiano
11,4% (4 casos) y, en menor medida, Yanaconas, Pastos, Totoroes e Inga. VVéase en anexos
tabla etnia de procedencia desertores indigenas que ingresaron en 2001-11.

De acuerdo a la edad que los estudiantes reportaron al momento de su inscripcién a la
Universidad, los datos dan a conocer que la mayor proporcion de los desertores se ubican
en las edades de 18 afios (28,6%), 19 afios (20%) y 17 afios (17,1%); minoritariamente, se
ubicaron en las edades de 16, 22 y 26 afios (2,9%). Asi, es posible plantear que los
estudiantes desertores estan presentes en cada una de las categorias de edad del rango de los
16-26 afos, que se encontrd para el total de los 53 estudiantes que ingresaron en 2001-11.
Ahora, tal como se presentd, conocemos que mayoritariamente los desertores son hombres,
lo cual puede estar relacionado con la caracteristica de que en todas las categorias de edad
estén presentes y sobrepasen la participacion de sus compafieras mujeres. Exceptuando los
18 afios, donde la participacion de las mujeres es superior (50%), frente a sus compafieros,
quienes registraron un 22%. Por el contrario, las estudiantes no registran participacién en
edades como los 16, 17, 20, 22 y 26 afos, es decir, no estan presentes en las categorias de
edad mas jévenes, ni en la mas adulta encontrada, 26 afios. No obstante, si observamos las
edades que reportaron mayor participacion entre todos los estudiantes (18 y 19 afios),
vemos que la participacion segun sexo es equilibrada, aunque en todas las demas categorias
la preponderancia sea para los hombres.

A partir de lo presentado, es posible conocer que aunque el promedio de edad entre los dos
grupos de desertores que ingresaron por condicion étnica indigena y afrodescendiente sean
muy similares (19,20 y 19,16 afos, respectivamente), se encuentran algunas diferencias,
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entre las que se resalta el hecho de que los desertores afros registren ingresos desde una
edad méas joven de 14 afos, diferente a los indigenas, quienes ingresaron dos afios de
diferencia adicional a los 16 afios, ambas categorias de edad minimas reportadas y para
ambos grupos de poblacion aquellas que registraron menor participacion. Esto Gltimo se
relaciona también con la diferencia entre los rangos de edad, siendo mas amplio en las
edades superiores para los estudiantes afros, para quienes el menor ingreso se registro a los
14 afios y el mayoritario a los 44 afos. El rango de los desertores indigenas es menor, con
un ingreso minimo a los 16 afios y una edad superior a los 26 afios, no se report6 por los
indigenas edades entre los 30 y 40 afios 0 méas, como si ocurri6 para los afros.

Por otra parte, entre las similitudes, la categoria de 18 afios es la mas encontrada como edad
de ingreso para los dos grupos de estudiantes. Ademas, es aquella en la que la participacion
entre sexos en mas equilibrada.

De acuerdo al colegio al que pertenecieron los estudiantes, el haber estudiando en uno de
caracter publico fue méas comun con un 77,1%, frente a los estudiantes provenientes de
colegios privados (22,9%). EI comportamiento de esta variable es igual al que se presento
para los desertores afros y, en general, puede afirmarse que es un aspecto que se comparte
con el total de los estudiantes de la Universidad, que provienen de colegios publicos mas
que privados.

Atendiendo a la jornada en que desarrollaron sus estudios secundarios, fue la diurna aquella
que albergd al 80% de los colegios de los que provinieron los estudiantes, en menor medida
se ubicaron en segundo y tercer lugar la jornada nocturna (11,4%) y vespertina (8,6%).

Resulta interesante que la jornada nocturna albergue a mas estudiantes que la vespertina
para los desertores indigenas, aspecto que de acuerdo a las entrevistas evidencié que dicha
caracteristica influye en la desercion de los estudiantes, ya que este aspecto se relacionaria
con la baja calidad académica de los colegios de jornada nocturna, en la que estos
estudiantes desarrollaron su escolaridad secundaria. Diferente a esto, para los estudiantes
afros la jornada escolar nocturna es aquella que albergd al menor nimero de estudiantes y
la diurna fue aquella en la que en mayoria desarrollaron los estudios de colegio. No se
reportd para los desertores indigenas la jornada completa, como si se encontré para los
afros. Sin embargo, es necesario mencionar que la informacion de jornada escolar de los
afros se obtuvo de la base de datos online del Icfes, segun el cddigo de colegio reportado, y
para los estudiantes indigenas, este dato se obtuvo de lo reportado por ellos mismos al
momento de realizar su inscripcion. Por esta diferencia metodologica los resultados pueden
cambiar.

En correspondencia con el departamento de procedencia de los estudiantes, se conocid que
el departamento en el que se ubico el colegio del cual obtuvieron la titulacion fue en primer
lugar del Cauca 57,1% (20 casos), seguido de los colegios ubicados en el Valle del Cauca
57,1% (9 casos), Narifio 8,6% (3 casos) y Putumayo 2,9% (1 caso). Los municipios en los
que se ubicaron estos colegios del departamento del Cauca fueron, principalmente,
Santander de Quilichao 22,9% (8 casos), Popayan 8,6% (3 casos), Toribio, Caloto, Inza
5,7% (2 casos cada uno). Por su parte, del municipio del Valle sobresale la proveniencia de
los colegios de Cali 20% (7 casos); de Narifio, los colegios se ubicaron municipalmente en
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Cumbal y Samaniego (2,9% (1 caso cada uno). Véase en anexos, tabla departamento y
municipio del colegio de graduacion de estudiantes indigenas desertores.

Estos datos dan a conocer que, de acuerdo a la ubicacion del colegio segin departamento,
en el Cauca colombiano fue el lugar en el que tanto los estudiantes afrocolombianos como
indigenas cursaron y se titularon a nivel de secundaria. Este aspecto puede estar relacionado
con el acceso a los procesos etnoeducativos, que principalmente se desarrollan en los
centros educativos de esta zona del pais.

Como en el estudio desarrollado anteriormente por Meneses (2009), no se indago acerca del
género de la poblacion en la que desarrollaron sus estudios secundarios los estudiantes
indigenas, como si se realizd para la caracterizacion de los estudiantes afrodescendientes,
esta variable se construye a partir del codigo del colegio reportado por el estudiante y su
busqueda en la base de datos online del Icfes, segin informacién de los planteles
educativos a nivel nacional. De acuerdo a lo anterior, se conocié que al igual que los
colegios de procedencia de los estudiantes afros, los indigenas provinieron de colegios de
caracter mixto en su totalidad (92,2%), no se presentaron casos de proceder de colegios no
mixtos, como si ocurrid, aunque en menor medida, para los estudiantes afros.

Tal como se comentd anteriormente, para el caso de los estudiantes indigenas si fue posible
contar con la informacion del grupo familiar del estudiante, ya que el formulario para ser
admitido a la Universidad solicitaba esta informacion. Entre la informacion que fue
condensada, se encuentra aquella relacionada con el nivel de escolaridad de los primeros
dos parientes reportados, quienes, segun el orden, son el padre y la madre del estudiante.

De acuerdo a la tabla 7, el nivel de escolaridad del padre se constituyd por concentrarse en
el nivel de instruccion primaria 57,1% (20 casos), seguido del nivel de secundaria 34,3%
(12 casos), en un 2,9% (1 caso) se reporta el ingreso de padres al nivel universitario. La
misma proporcion de participacion se registra en no haber cursado ningln nivel escolar
(2,9%). Para el caso de las madres, el panorama se comporta de igual forma, ubicandose en
mayoria y en igual proporcion que los padres en el nivel de primaria 57,1% (20 casos), en
segundo lugar también se ubica haber realizado estudios segundarios 22,9% (8 casos). Sin
embargo, en comparacion con los padres, el hecho de no registrar ningun nivel de
escolaridad aumenta para las madres en un 5,7% (2 casos). El ingreso a los estudios
universitarios es igual que para los padres, el menor reportado con un 2,9%, con la
diferencia que para las madres si se registra en un 2,9% la realizacion de estudios a nivel
técnico.

Tabla 7. Nivel de escolaridad padres y madres de estudiantes que ingresaron
por condicion de excepcién indigena en 20011-11.

Nivel de Escolaridad

Padre

Madre

Ninguno

2,9% (1)

5,7% (2)

Primaria

57,1% (20)

57,1% (20)

Secundaria

34,3% (12)

22,9% (8)

Técnico

2,9% (1)

Universitario

2.9% (1)

2.9% (1)

Sin dato

2,9% (1)

8,6% (3)

Total

100% (35)

100% (35)
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Al comparar estos datos con los del nivel de escolaridad de las madres de los estudiantes
afrocolombianos e indigenas, es posible plantear que como aspectos que favorecerian el
ingreso y socializacion de los estudiantes en la Universidad, los estudiantes
afrodescendientes tendrian como antecedentes escolares favorables el hecho de que sus
madres registran principalmente un nivel de instruccion de secundaria, mas que de primara
bésica, como si se registrd para los estudiantes indigenas. Por otra parte, son las madres de
los estudiantes afros quienes registraron un porcentaje mayor de ingreso a nivel de escolar
en educacion superior, representado mayoritariamente por ingreso a estudios universitarios
mas que técnicos. De otra forma, se afirma entonces que los estudiantes indigenas de
acuerdo al nivel de escolaridad de sus madres estarian menos favorecidos, ya que son las
madres de éstos quienes no registran ningun nivel de instruccion a nivel escolar, aunque
esta es la categoria con menos participacion. Por lo anterior, se plantea hipotéticamente que
el ambiente educativo familiar, en esta investigacion determinada a partir del nivel de
escolaridad de los padres del estudiante, se relaciona con el episodio de desercidn
registrado por sus hijos, en este caso siendo mas marcado, como se evidencid, para los
estudiantes indigenas.

Tal como se present6 en la tabla 4, los estudiantes admitidos por condicién de excepcién
indigena en 2001 desertaron principalmente de la Facultad de Ingenieria 34,3% (12
estudiantes), seguido de la Facultad de Ciencias Naturales y Exactas 22,9% (8 estudiantes)
y Salud 11,4% (4 estudiantes). De forma contraria, las menores deserciones se registraron
del Instituto de Psicologia y la Facultad de Artes. Es clave destacar, por lo tanto, que para
los dos grupos poblacionales analizados son las facultades de Ingenieria y Ciencias
Naturales y Exactas aquellas de las que salen el mayor nimero de estudiantes. EI hecho de
de desertar especificamente de estas areas académicas, esta relacionado con los contenidos
matematicos en los cuales se basan principalmente los programas académicos
pertenecientes a estos ambitos académicos, y que algunos de los estudiantes no logran
sobrellevar eficazmente en el desarrollo de sus estudios, tal como se mostrara mas adelante
a partir de la informacién de las entrevistas a los estudiantes.

Grafico 17.

Facultades de las que desertaron los estudiantes admitidos por
condicidénindigenaen 2001-Il.

34,3%

-

Ingenieria
Salud

Humanidades

n=35

Artes Integradas
Ciencias Adman

Econdmicas

Ciencias Naturales v
Exactas
Ciencias Sociales y
Instituto Educacidny
Pedagogia
Instituto Psicologia

Fuente: Elaboracion propia a partir de base de datos Oficina de Admisiones y Registro
académico.
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La distribucion de los estudiantes desertores segin programa académico al que fueron
admitidos permite conocer que, en correspondencia con la facultad que mas desertores
albergo, los programas de Ingenieria, en todas sus especialidades, registran las proporciones
de desertores mayoritarias registradas por programa (5,7%), especificamente en los planes
de Ingenieria de Materiales, de Sistemas, Agricola'y Mecanica. De la Facultad de Ciencias,
igualmente se registraron deserciones mayoritarias en los programas de Biologia,
Matematica y Quimica. Otros programas con desercion mayoritaria, fueron Trabajo Social,
Medicina y Cirugia y Psicologia. De este tltimo, desertaron los dos estudiantes que habian
sido admitidos.

2.3.2.2 Distribucion de los desertores indigenas segun tipologias de desercion

En la tipologia de desercion propuesta para el analisis del fendmeno, encontrada para los
estudiantes indigenas que ingresaron en 2001, se basa el analisis del fendmeno para los
estudiantes afrodescendientes. Sin embargo, es clave plantear que en el caso de los
indigenas dichas tipologias fueron un hallazgo de la investigacion producto de las 25
entrevistas realizadas a algunos estudiantes de la muestra, por ello, a continuacién se
presenta la distribucién del total de los 35 desertores indigenas de acuerdo a las tipologias
de desercion ya presentadas. Ello, con el objetivo de comparar el comportamiento del
fendmeno, de acuerdo a las categorias de desercidn para los dos grupos de poblacion.

El complemento de informacion para los 10 casos de estudiantes indigenas faltantes por
categorizar se realiza a partir de SPADIES, pero esta vez teniendo como periodo de
observacién el primer semestre del afio 2006, ya que este se constituye en el rango superior
del tiempo establecido para el andlisis del fendmeno de los estudiantes que ingresaron en el
afio 2001. Este rango de tiempo fue establecido por la investigacion de Escobar et. al, y se
argumenta en que entre el periodo de 2001 - 2006 ha transcurrido el tiempo necesario para
gue un estudiante culmine o no su ciclo escolar universitario o, por el contrario, se registre
el episodio de la desercion. Por ello, se aclara que no se toma en cuenta el estado que el
estudiante reporte actualmente en SPADIES, ya que el andlisis de dicha informacion se
realiz6 como periodo de observacién el afio 2006. Ademas, pueden presentarse casos de
estudiantes que al afio 2006 se registraban como desertores definitivos y actualmente han
regresado a la Universidad, lo cual cambiaria su estado y la tipologia de desercion
establecida para él.

De acuerdo a lo mencionado, el porcentaje de desercion de los estudiantes indigenas es del
66%, sobre una muestra total de 53 estudiantes, que ingresaron bajo dicha condicién en
2001-11. Dicho episodio de desercidn, clasificado bajo la tipologia planteada, da a conocer
que la mayor proporcion de los estudiantes o el 65,7% se caracterizan por ser desertores
definitivos, aquellos estudiantes desertores de programa académico representan el 22,9% v,
con menor participacion de estudiantes, se encuentra en ultimo lugar el grupo de los
desertores tempranos o precoces con un 11,4%.

Ahora, si de acuerdo a la tabla 8 establecemos la comparacion entre la distribucion
registrada tanto por los estudiantes indigenas como por los afrodescendientes en la
tipologias de desercion, es posible plantear que para ambos grupos la desercién con mas
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ocurrencia es la definitiva, aunque para el caso de los estudiantes afrodescendientes la
proporcién es un poco méas elevada. En segundo lugar, se ubica la distribucion mayoritaria
de ambos grupos de estudiantes en la desercién de programa académico, finalmente, la
desercion temprana o precoz es aquella que alberga al menor nimero de los estudiantes, sin
embargo, esta categoria fueron los estudiantes indigenas quienes registran mayor
participacion. Es Ilamativa esta distribucion, ya que da a conocer que el fendmeno de la
desercion de acuerdo a las tipologias presenta la misma tendencia para ambos grupos, y que
entre las categorias encontradas la desercion definitiva es aquella en la que se alojan en
primer lugar los estudiantes de ambos grupos.

Tabla 8. Distribucidn de tipologia de desercion para estudiantes afros e indigenas

Estudiantes que ingresaron por Estudiantes que ingresaron por
Tipologia de deserciéon condicién de excepcion indigena condicion de excepcion
2001-11 afrodescendiente aiio 2004
De programa académico 22,9% (8) 24,2% (23)
Definitiva 65,7% (23) 69,5% (66)
Temprana 11,4% (4) 6,3% (6)
Total 100% (35) 100% (95)

Fuente: Elaboracion propia a partir de base de datos Oficina de Admisiones y Registro académico,
entrevistas a estudiantes indigenas y SPADIES.

De acuerdo al semestre de desercion, al igual que ocurri6 para los desertores
afrodescendientes, los indigenas registran su episodio de desercién principalmente en los
tres primeros semestres académicos de la siguiente manera: primer semestre 20% (7 casos),
segundo semestre 22,9% (8 casos) y tercer semestre 14,3% (5 casos). Ademas, se observo
que el porcentaje de aquellos estudiantes que nunca matricularon representé el 11,4% (4
casos) dentro de la muestra, mas elevado que el registrado por los desertores tempranos
afrodescendientes, que de igual forma ain siendo admitidos nunca matricularon.

Por otra parte, es posible conocer que para los desertores indigenas se registra un porcentaje
minimo de 5,7% (2 estudiantes), que anterior al afio 2001 (en el que ingresaron por
condicion de excepcion) habian sido admitidos a la Universidad. Es clave sefialar, ademas,
que estos dos estudiantes desertaron de los programas académicos a los que habian
ingresado y en 2001 fueron admitidos nuevamente a otros programas académicos de los
que posteriormente también desertaron. Por ello, se constituyen en ser recurrentes en el
hecho de desertar. Su abandono en esos programas se realiz6 en el segundo y tercer
semestre, respectivamente.

Debido a lo anterior, es posible afirmar que el perfil del estudiante indigena desertor se
caracteriza por ser de sexo masculino mas que femenino, que en el momento de realizar su
inscripcion a la Universidad en 2001 se encontraba en las edades entre 17 y 19 afios,
proveniente de la zona del Cauca colombiano y avalado por la etnia P4ez o Nasa. En el
departamento del que mayoritariamente provino realizd sus estudios secundarios, es
proveniente de un colegio de caracter publico y mayoritariamente de jornada diurna. Una
vez desarrollando sus estudios universitarios, desertd fundamentalmente en los tres
primeros semestres académicos de programas del area de Ingenieria.
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Al establecer una comparacion entre los perfiles de desertor entre los dos grupos de
poblacion analizados, se encuentra que para los estudiantes indigenas, a diferencia de los
afros, el pertenecer al sexo masculino si se relaciona enfaticamente con el episodio de la
desercion, lo mismo no se puede afirmar para los desertores afros con el sexo femenino, ya
que la diferencia con sus compafieros no refleja distancias porcentuales considerables. Por
otra parte, las zonas geogréficas de proveniencia de los desertores da cuenta que los afros
son oriundos del Valle y los indigenas del Cauca.

Las similitudes entre los dos grupos es que ambos se caracterizan por ser jovenes, en
edades entre los 16 y 19 afios, ambos son provenientes de colegios publicos, de jornada
escolar diurna. De la misma forma, comparten el hecho de desertar en primer lugar de la
facultad de Ingenieria, a la que desearon pertenecer cuando realizaron su inscripcion.
Desertaron en el ciclo escolar de sus estudios, es decir, en los primeros semestres
academicos, y de acuerdo a la forma en que registraron sus episodios de desercién en
funcién del tiempo y del espacio (MEN, 2008), comparten la caracteristica de ser desertores
definitivos, mas que de programa académico o tempranos.

Lo anterior permite, por lo tanto, afirmar que de acuerdo a la caracterizacion
socioecondmica y el perfil de los desertores tanto afrodescendiente como indigenas que
ingresaron a la Universidad a través de un canal de discriminacion positiva, los dos grupos
poblacionales compartirian un conjunto de aspectos en relacién a los episodios de desercion
registrados por cada uno de ellos. Sin embargo, con dicha afirmacién no se pretende
generalizar y plantear que por ello se constituyen en un grupo homogéneo en funcién del
fendmeno. Es claro sefialar que se destaca el hecho de que se tratan de dos grupos social y
demogréaficamente diferenciados, incluso entre los integrantes del mismo grupo, y que
aunque comparte similitudes no deben considerarse como iguales o como un solo grupo de
poblacién. En funcion de ello, a continuacion, en el tercer capitulo, se pretende dar a
conocer directamente a través de la informacion obtenida por las entrevistas cuéles son los
factores asociados a los episodios de desercion y cudles son las diferencias o similitudes
que registran en torno a aspectos de trayectorias de vida de los estudiantes de los dos
grupos. Lo cual, como se plantea hipotéticamente, reafirmara la idea de que no son grupos
homogéneos, sino totalmente diferenciados, aunque compartan la caracteristica de haber
ingresado a la Institucién por un canal de accién afirmativa por registrar su inscripcion
como afrodescendientes e indigenas.

Si contrario a lo anterior, se presentan los datos encontrados para los 18 estudiantes que al
igual que sus comparieros ingresaron bajo la condicion de excepcion, pero que diferente a
ellos no desertaron, se observa que segun el sexo, la proporcién mas alta es registrada por
hombres (55,5%-10 casos), mas que mujeres (44,4%-8 casos). Este aspecto se diferencia de
los no desertores afros, quienes en funcion del sexo registraron una participacion
equilibrada, sin embargo, para los indigenas es un aspecto que podria preverse, ya que en
general la composicion de la muestra fue en mayoria masculina.

La edad de los no desertores se concentrd en las categorias de 19 (31,3%), 17 (25%) y 18
afos (18,8%), y de forma contraria se distribuyeron en menor nimero en los 21, 24 y 26
anos, por lo que es posible afirmar que no se encuentran diferencias sustanciales en
términos de edad ni para desertores y no desertores indigenas ni afrodescendientes.
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La tendencia de proceder de colegios publicos (72,2%) més que privados (27,8%), también
se observa para los no desertores indigenas, por lo que no se halla una relacion con la
ocurrencia de la desercidn, ya que tanto desertores como no desertores comparten esta
caracteristica.

Segun la proveniencia geografica, el departamento del que provinieron los no desertores
fue Valle del Cauca (55,6%), tal como se registrd para los no desertores afros, por ello, se
afirma que ser provenientes de departamentos como Cauca, Narifio o Choc6 incrementa la
posibilidad de desertar para los estudiantes. La etnia Paez (50%) y la de Los Pastos (11,1%)
fueron aquellas que avalaron en mayoria a los estudiantes. Este aspecto Ilama la atencion,
ya que dichas comunidades indigenas tienen mas asentamientos en el departamento del
Cauca y Narifio que en el Valle del Cauca, por lo que se presume que los estudiantes
podrian pertenecer a cabildos urbanos establecidos en el Valle del Cauca, o los lugares de
nacimiento de sus padres se ubican en las zonas donde dichas comunidades tienen
asentamientos, en ese sentido, la pertenencia indigena en éstas comunidades vendria
mediada por la procedencia de sus padres. De acuerdo a la escolaridad de éstos ultimos, se
identificd que aquellos padres de estudiantes no desertores son aquellos con mayor nivel de
estudios universitarios en un 11,2%°%. Este mismo comportamiento se observé para los no
desertores afros, por lo que se afirma que a mayor nivel de instruccion del padre la
posibilidad de desercion disminuye, ya que, como se comprueba, la desercion es mayor en
hijos con padres no universitarios.

De acuerdo a las facultades de las que no desertaron los estudiantes, Salud es la que registra
mas permanencia, le siguen las facultades de Humanidades, Ingenieria y Ciencias Sociales
y Econdmicas.

En funcion de lo anterior, se encuentra entonces que para los estudiantes indigenas
admitidos en 2001-11 factores como la edad, el caracter del colegio, no se relacionaron con
la desercion registrada; por el contrario, el nivel de escolaridad de los padres, pertenecer al
sexo femenino, ser oriundo de un departamento diferente al Valle, especialmente el Cauca,
y haber estudiado en jornada nocturna en la secundaria, si se relacionaron de forma directa,
o0 incrementaron la probabilidad con la ocurrencia del fendmeno de la desercion de los
estudiantes indigenas.

Es interesante resaltar, entonces, que exceptuando la jornada escolar, los mismos factores
sefialados para los estudiantes indigenas fueron los encontrados para los desertores afros,
como aquellos que incrementaria o se relacionan de forma directa con los estudiantes que
se identificaron como desertores. Por ello, para tratar de acercarse a conocer el problema en
el tercer capitulo, el analisis del por qué del abandono, se hace a partir de la informacion de
las entrevistas.

>2 Para los indigenas se contd con la informacion del nivel de escolaridad del padre y la madre del estudiante,
y se observa que, para ambos, la escolarizacion a nivel universitario es mayor. De forma contraria, se observa
que fueron las madres de los estudiantes desertores indigenas aquellas sin ningun nivel de escolaridad.
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3. COMPRACION DE LAS TRAYECTORIAS DE VIDA: ORIGEN SOCIAL,
CAPITAL CULTURAL HEREDADO E IDENTIDAD SOCIAL DE LOS
ESTUDIANTES AFROS (2004) EINDIGENAS (20011T) DE LA UNIVERSIDAD DEL
VALLE.

A partir de lo presentado por autores como Bourdieu (1969), o la experiencia de
investigacion de Arango (2005), interesa analizar la ocurrencia del fendbmeno de la
desercion a partir del analisis de las trayectorias de vida desarrolladas por los estudiantes.
Acercarse a conocer como los diferentes episodios de las trayectorias familiares o escolares
han posibilitado o se relacionan con la aprehension de diferentes destrezas o habilidades,
con las que una vez admitidos a la Universidad se socializaran los estudiantes en el medio
académico y les permitiran permanecer o desertar de sus estudios universitarios.

Para el desarrollo de lo anterior, se plantea la reconstruccion y descripcion de las
trayectorias de vida, el capital cultural heredado y la identidad social de los estudiantes
indigenas de la Universidad del Valle para la cohorte 2001 y afros de 2004. Se pretende
realizar la caracterizacion familiar de los estudiantes, sus procedencias y antecedentes
familiares y la adquisicion de diferentes tipos de capitales culturales o la transformacion de
estos. Para ello, en un primer momento se hablara del origen social de los estudiantes, luego
de la trayectoria educativa y, finalmente, se presenta el proceso de ingreso a la Universidad,
la satisfaccion con el plan de estudios, la permanencia o desercion del mismo.

Metodoldgicamente, es necesario plantear que ya que partir del trabajo de Meneses (2009)
se contaba con toda la informacion del estudio realizado sobre la desercion de los
estudiantes indigenas, en este capitulo se realizara especialmente la presentacion de lo que
acontece para los estudiantes afrodescendientes de 2004, y desde ello se planteard la
comparacion propuesta con los estudiantes indigenas. En el caso de los indigenas, se
trabajo con la informacion recolectada de 25 entrevistas realizadas a los estudiantes
desertores de la muestra, a partir de la guia de entrevista semiestructurada orientada con
categorias de analisis. Bajo el mismo enfoque metodoldgico se trabajo para el grupo de los
estudiantes afros, pero con la informacion de 11 entrevistas a profundidad. Estas Gltimas se
realizaron en algunos de los lugares de residencia en la ciudad de Cali, en las instalaciones
de la Universidad y, en otros casos, dados la falta de disponibilidad para que accedieran a
otorgar la entrevista y la dificultad para encontrar a los estudiantes, ya que la informacién
consignada en las bases de datos se ha modificado por cambios de residencia, las
entrevistas se realizaron via telefonica.

3.1. ORIGEN SOCIAL DEL ESTUDIANTE

Para hablar del origen social de los estudiantes sera necesario remitirnos al grupo familiar
del que proceden, ya que a partir del medio social en el que cada estudiante se socializo
desde la infancia se supone incorpord una serie de destrezas y habilidades que finalmente
confluyen en el estudiante y la manera como se socializard en un medio como el
universitario.
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En primer término, se parte de la idea de que por los estudiantes haber ingresado a la
Universidad bajo un canal de accién afirmativa, por ser parte de una asociacion afro o un
cabildo indigena, el grupo familiar del que procede compartiria las mismas caracteristicas.
En el caso de los desertores afros este planteamiento no se cumple, ya que en cinco casos
los estudiantes y ningun miembro de su nucleo familiar estuvieron vinculados a alguna
asociacion étnica afro. Para el caso de los estudiantes indigenas la no pertenencia a cabildos
indigenas por parte del grupo familiar es menor, y se evidencié en uno de los 25 casos, que
manifesto que su familia no es de procedencia indigena, aunque él fue avalado como tal. De
esta forma, méas para indigenas que para afros, se encuentra entonces una relacion entre la
caracteristica que le permitid el ingreso y el tipo de familia del que proceden.

Sin embargo, es clave destacar que la diferencia entre desertores afros e indigenas se
encuentra en funcién de la forma como los estudiantes argumentan el hecho de proceder o
no de una familia afro o indigena. En el caso de los primeros, la condicion esta dada por el
nacimiento de los padres, al menos uno de ellos o del mismo estudiante en un territorio
caracterizado como de poblacion negra, tal como fue Tumaco para los entrevistados No. 2 'y
No.4. En otros casos, la condicion se sustenta en la ascendencia afro que tienen sus padres
0 al menos uno de ellos. De un modo menos representativo, se menciona que el hecho de
proceder de familia afro se da por el color de piel, o en palabras de los estudiantes, por ser
negro, o porque los miembros de su familia o algunos de ellos lo son.

Para el caso de los indigenas las dos primeras proposiciones se mantienen, pero ademas se
afirma que el hecho de manifestar tener una procedencia indigena se relaciona directamente
con el hecho de estar vinculados a un Cabildo Indigena por pertenecer a una de las etnias
indigenas presentes a nivel nacional. Que en este caso se distribuyen entre etnia de los
Pastos (doce casos), Guambiano (1 caso), Paez o Nasa (nueve casos) y Yanacona (tres
casos); por ser procedentes de los departamentos de Cauca (doce casos), Narifio (doce
casos) y Valle (un caso). De acuerdo al relato de los estudiantes, la relacion con un Cabildo
se hallé necesariamente ligada a los estudiantes porque si bien algunos de ellos, sus padres
o0 al menos uno de sus familiares, estan vinculados a la realizacion de actividades en él. Es
necesario ser reconocido como miembro activo de su comunidad para ser avalado y
presentado como tal a través de una carta a la Universidad.

Por ello, se resalta de gran importancia no s6lo el hecho de ser parte de la comunidad
indigena a través del Censo de poblacion que maneja cada comunidad, sino ademas estar
presente en algunas de las actividades realizadas alli, ya sea porque se vive en territorio de
comunidad colectiva del cabildo o porque de una u otra forma esa relacion se reactivo con
el objetivo de conseguir el aval.

Al indagar sobre la identificacién o no como indigenas de los estudiantes, se encuentran
aquellos quienes se presentan como tales e incluso manifestaron haber estar presente desde
su nifiez en las diferentes actividades a las que los relacionaron mayoritariamente sus
padres, ya que son oriundos del lugar de asentamiento del cabildo. De otro lado, otro
subgrupo de estudiantes manifestaron que ellos no se consideran totalmente como
indigenas, sino con algunas raices, ya que han sido sus padres y no ellos los implicados con
lo que denominaron el proceso indigena. En este ultimo subgrupo de estudiantes la
auotidentficacién como indigenas es casi nula.
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En funcion de lo anterior, se encuentra entonces el grupo de aquellos estudiantes indigenas
que manifestaron que ellos si se consideran como tales, e incluso desde la infancia han
tenido presencia en las actividades del cabildo a través de su participacion y la de sus
padres y familiares cercanos (diez y seis casos). Por el contrario, aquellos que no se
identificaron como indigenas, a pesar de que ingresaron bajo esta condicion a la
Universidad, fueron quienes manifestaron no haberse relacionado de forma directa con el
cabildo, sino que estan vinculados a las actividades porque en lugar de ellos uno de sus
padres o familiares si lo hizo (cinco casos). De lo anterior, es posible afirmar que en los
indigenas se evidencia la existencia de una relacion directa del estudiante o de al menos
uno de los integrantes de su grupo familiar con actividades del cabildo de origen.

Por el contrario, lo mismo no es posible afirmar para el caso de los afros, para quienes se
evidencia que la vinculacién del grupo familiar o de al menos uno de ellos con una
asociacion afro se da en cinco de los once casos de estudiantes. Los restantes manifestaron
gue aunque su familia es de ascendencia afrodescendiente, sélo ellos se vincularon a una
asociacion afro con el objetivo de obtener el aval para postularse a estudiar en la
Universidad. Ademas, no revelan mayor importancia al hecho de que los integrantes de su
grupo familiar estén vinculados a una asociacion afrodescendiente, ya que como lo presenta
la Entrevistada No. 6>eso le compete a cada persona en particular:

“(;Los integrantes de tu familia también pertenecen a la asociacion o solo tu?)

No, no pertenecen. Porque aunque en mi familia son de mi color de piel, pero ellos no se
pueden identificar como afro. Entonces, eso no va en que yo tenga que depender de lo que
ellos piensen, sino cada uno por aparte se vincula. ”(Entrevistada No.6).

En el caso de los afros, se encuentra que cuando existio la vinculacion del grupo familiar
del que proceden con una asociacién afro o de comunidades Negras, ésta se relaciond de
forma directa con la zona geogréfica de procedencia o lugar de nacimiento de los
estudiantes, asi se observa que los procedentes de los departamentos de Condoto-Choco (1
caso), Magui-Barbacoas, Tumaco-Narifio (3 casos) y Guapi-Cauca (1 caso) si manifestaron
que sus familias estan integradas a alguna asociacion, ello podria estar relacionado a que
estas zonas del pais han sido lugares tradicionalmente ocupados por poblacion negra en el
pais, como lo deja ver a través de su relato el Entrevistado No.2A>*:

“(2Y, tu familia pertenece a una comunidad, a una organizacion afrodescendiente?) Toda
mi familia es de Tumaco. Inclusive, mis raices son de las veredas y los grupos son como
mas arraigados en esa zona. En Tumaco hay casco urbano, pero ya no es tan netamente
afrodescendiente, ya hay netamente muchas mezclas, hay muchas asociaciones. O sea, es

53 Desertora de programa académico, mujer, 31 afios, oriunda de Magui-Narifio, avalada por la Fundacién
para el Desarrollo Integral Afrocolombiano (Santander de Quilichao). Ingresé en 2004 al programa de
Tecnologia en atencién Prehospitalaria, desertd en 3er semestre e ingresa a Tecnologia Quimica en 200711,
deserta en 3er semestre y actualmente estd activa en el programa de Ingenieria de Materiales. (4 octubre
2010).

> Desertor temprano, hombre, 27 afios, oriundo de Tumaco-Narifio, Avalado por la Asociacién Colectivo
Afrodescendientes pro Derechos Humanos CADHUBE Benkos Vive (Cali). Fue admitido en 20041 al
programa de Arquitectura pero aplazé su cupo para el ingreso un semestre después. Actualmente desarrolla su
trabajo de grado. (19 septiembre, 2010).
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mas que todo en la zona de las veredas que es mas afro. (¢De qué vereda eres?) O sea, yo
naci en Tumaco, en el casco urbano. Pero mi familia es de Chontal, Candelillas, zonas de
rio. Inclusive hay unas zonas que son fronterizas con Ecuador” (Entrevistado No. 2A).

Del lado contrario, para los estudiantes que manifestaron que ninguno de los miembros de
su grupo familiar estan vinculados o hacen parte de la asociacion afro que los avald, llama
la atencion que su procedencia sea del Valle del Cauca y especificamente de su capital Cali
(seis casos), con excepcidn de la entrevistada No. 11, que procede de Buenaventura. Esta
parte del grupo de los estudiantes afros se caracteriza por haber nacido y crecido en las
ciudades de origen, asi como haber desarrollado sus estudios secundarios en esta region y
fueron sus dos padres o algunos de ellos quienes si nacieron en zonas tradicionales de
poblacion afro. El hecho de que mas de la mitad de los estudiantes del grupo provenga de
Santiago de Cali, es una caracteristica que se corresponde con lo encontrado por Palacios
(2006:10), en su estudio sobre la Caracterizacion Fenotipica, Diferenciales vy
Desigualdades en la Universidad del Valle, ya que se da cuenta que “a diferencia de la
opinién general (es muy frecuente la idea que se relacione la presencia de estudiantes
negros en Univalle con un origen distinto al de la ciudad de Cali. En especial se los
identifica como migrantes del Norte del Cauca o de Buenaventura), estos estudiantes
tienden a ser tan nativos o calerios, como el resto de los estudiantes inscritos y admitidos”.
Esta misma caracteristica se registrd entonces para la mitad del grupo de los desertores
afros entrevistados.

Al analizar la forma en que los estudiantes afros se autoidentificaron o no como afros, se
resaltan aspectos de gran importancia. Primero, se encuentra que la identificacion como tal
estd presente en la totalidad de los estudiantes. La variante se da en la forma en que cada
uno se autotidentifica y por qué se consideran como afros. Aunque la mayoria de los
estudiantes manifestaron que se identificaban como afros, produce gran interés el hecho de
que expresen la necesidad de no identificarse con la palabra afro, ni afrocolombiano, como
se les denominé en el ejercicio de la entrevista. El caso de la Entrevistada No. 1°°da cuento
de ello, ya que expresa que se considera como afrodescendiente:

“Yo me identifico como afrodescendiente. Porque afrocolombiana es digamos que si, que
yo reconozco que yo soy una afro nacida en Cali, ¢cierto?, eso me ligaria a tomar
elementos de la cultura colombiana Calenia. Pero si yo digo “soy afrodescendiente”, no
solamente tomaria elementos culturales del pais, de la region como tal, sino que no me
olvidaria de esa cultura tan hermosa, o sea de mis raices primitivas que son africanas”.
(Entrevistada No. 1A).

Por su parte, la Entrevistada No. 7A> plantea la necesidad de no Ilamarse a través de una u
otra palabra, como por ejemplo afrocolombiana, sino simplemente autoidentificarse como
negra, sin embargo, no solamente como negra, sino, mas alla de ello, como Vallecaucana.

> Desertora de programa académico, muijer, 24 afios de edad, oriunda de la ciudad de Cali-Valle del Cauca,
avalado por la asociacién Cadhube-Benkos Vive (Cali), ingresa al programa de Fisioterapia, deserta en 4°
semestre y cambia al programa de Medicina y Cirugia en él se encuentra activo en 2010l1l. (Cali, 18
septiembre de 2010).

% Desertora definitiva, mujer, 24 afios, oriunda de Cali-Valle, Avalada por la Fundacién Etnoeducativa
Cultural y Ambiental del Pacifico (Cali), ingresa al programa de tecnologia en Ecologia y Manejo Ambiental
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“(; Te consideras afrodescendiente?)Bueno, a mi la palabra esa no me convence mucho. Si
me considero una persona negra. Si, porque yo no digo que yo soy afrodescendiente. No sé,
yo soy vallecaucana. Y, yo amo mi Valle del Cauca. Pues, no sé, yo no me pongo ningun
afro, ni nada de esas cosas. A mi me parece asi, porque ya estamos aqui, y ya hay que
involucrarse con la cultura de aqui. No es dejar de ser uno mismo, pero pues... no. Pero de
ser muy orgullosa de ser negra si”. (Entrevistada No.7).

De acuerdo a sus relatos, la manera como los estudiantes argumentaron el porqué se
consideraban o no como afro y por que se identifican como tal ante los demas se da por la
cultura afro que poseen, el lugar de donde proceden, sus costumbres, sus formas de
expresarse y en menor proporcion por el color de piel. En este aspecto prim6é mas para los
estudiantes lo cultural que el hecho de ser de color negro. Es interesante resaltar que para
siete de los once casos el ser afro no depende del color de piel que se tenga, sino, mas alla
de ello, del conocimiento que se tenga de la cultura afro y autoidentificarse como parte de
ella, aunque reconocen que en algunos casos si es el pasaporte de entrada para el
reconocimiento por parte de otras personas, tal como lo comenta el Entrevistado No. 5A°".

“Mejor dicho, el tiquete de entrada es el color de piel, por decirlo asi. Pero el color de piel
también va como por un ladito. Es mas importante la cultura y lo que uno pues piense y
pretenda. Porque mucha gente yo he escuchado que, porque se creen negros, por decirlo
asi, y uno los ve y como que no, ¢y este man por qué? Entonces, ya es el entorno que ellos
vivan, de donde vengan y como se sientan ellos. De todas maneras, para mucha gente el
color de piel no les importa para nada, sino las condiciones que tengan. Y, para mi, pues
con mi modo de pensar y ser, ser afrodescendiente no es ser solamente negro, Y, de alli, si
ya no tenés el color de piel, ya tenés que demostrar otras cosas, como tu cultura y muchas
veces hasta la forma de ser, de expresarse, eso todo vale. Entonces, yo creo que es eso.
Pero, el afrodescendiente se reconoce sino es por la piel, por el lugar de donde viene, y
hasta por con quien anda”.

Entonces, lo primordial para ser indigena radicaria en la relacion, ya sea de forma directa o
indirecta, con las actividades del cabildo de origen y el territorio de asentamiento del
mismo; en el caso de los afros, la sustentacion se relaciona también con el lugar de
procedencia, pero aun mas con las costumbres, la cultura y en menor medida con el color
de piel. Incluso manifestaron que una persona de color de piel caracterizada como mestizo
0 blanca puede ser categorizada como afro si sus conocimientos y cultura de lo afro asi lo
demuestren, “porque lo afro no se lleva pues en la piel; lo afro se lleva en el corazon, o
sea, es lo que uno es” (Entrevistada No. 6A).

(nocturna), desertd en séptimo semestre y hasta la fecha no ha retoma sus estudios a nivel universitario. (8
octubre 2010).

*" Desertor de programa académico, hombre, 23 afios, oriundo de Cali-Valle del Cauca, avalado por la
Fundacion para el desarrollo integral Afrocolombiano (Santander de Quilichao), ingresa al programa de Ing.
Quimica, deserta en 2° semestre, ingresa a Ing. De Materiales, deserta en 2° semestre, pasa al programa de
Ing. Topogréfica, desertd y actualmente ingresé sin condicion de excepcidn afro al programa de Ing. Quimica.
(Cali, 29 de septiembre de 2010).
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Por otra parte, se observa que incluso los estudiantes indigenas que no se identificaron
como tales manifestaron que alguno de los integrantes de su grupo familiar pertenece activo
en el cabildo, lo cual les permitio reactivar la vinculacién que tienen en la comunidad
indigena que los avald para el ingreso a la Universidad. De forma contraria, en el grupo de
los desertores afros, aunque ninguno manifestd no identificarse como afro, mas de la mitad
(seis casos) de los estudiantes reportaron que ni ellos ni sus familiares pertenecian o estaban
activos en una asociacion afrodescendiente o de comunidades negras. De este modo, aun si
se reconocian como afros no se encontraban vinculados a ninguna asociacion,
posteriormente realizaron el proceso para el ingreso a la Universidad. Lo mismo ocurre en
el caso de los indigenas, pero sélo para los estudiantes que no se identificaban como
miembros de un cabildo. Por ello, a continuacion se relata cual es el tipo de agrupacion que
avald el ingreso de los estudiantes, cual fue el proceso para obtener dicho aval, cuando éste
se realizd y a qué tipo de actividades los agrupan como afros o indigenas en las
asociaciones presentes a nivel nacional.

3.1.1 Valoraciones Practicas heredadas de la Familia o aprendidas, relacionadas con
la Identidad Indigena y afro.

En relacién con el autorreconocimiento o no que tuvieron los estudiantes como afros o
indigenas y la vinculacion que ellos y los integrantes de sus familias registraron en las
asociaciones que avalaron el ingreso de los estudiantes, es claro destacar que de una u otra
forma necesariamente los estudiantes tuvieron que relacionarse, adherirse o simplemente
certificar su pertenencia a una agrupacion de caracter étnico ya fuera afro o indigena, segun
corresponda. Por ello, es clave conocer qué tipo de actividades realizaban en las
asociaciones a las que pertenecian, ya fuera en compafiia de de su familia o a titulo
personal.

Es posible destacar entonces que, en el caso de los indigenas, aquellos estudiantes que se
autoidentificaron como indigenas la realizacién de actividades en el cabildo del cual
proceden se dio en algunos casos por herencia familiar a partir de la vinculacién en ellas de
sus padres, actividades que se presentan como aquellas propias o cotidianas de la familia,
como mingas, trabajos comunitarios y reuniones. Ello estd totalmente en sintonia con que
los estudiantes actualmente se reconozcan como indigenas y estén activos en sus
comunidades. Por otra parte, se registran casos de estudiantes que si bien no nacidos en el
lugar de asentamiento de las comunidades han participado, en menor medida, de dichas
actividades, en este caso no tanto de aquellas mencionadas por los otros estudiantes como
las cotidianas, sino las que los congregan en un sentido mas formal, como por ejemplo
votaciones, asambleas, especialmente actividades de caracter cultural y politico.

De aquellos estudiantes que no se autoidentifican como tales, es posible afirmar que en un
caso se manifestd no tener ninguna relacién, porque ni él ni sus padres o familiares lo son
ni tienen ninguna pertenencia étnica, sino que su ingreso se da por un canal de clientelismo
de cupos, el estudiante justificd la tenencia del aval porque el lugar de su vivienda familiar
es cercano al de una comunidad indigena. Otros estudiantes, aunque hicieron uso del aval
para ingresar, manifestaron que no se consideran como indigenas y en ningin momento de
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sus vidas han participado de las actividades a las que de forma contraria si se integran en
mayoria sus padres, 0 al menos uno de ellos.

Dado que en el caso de los estudiantes afros se encuentra que el caracter organizativo y de
pertenecer a una asociacion como tal, tanto por los estudiantes como por sus familias, esta
menos arraigado, no sorprende el hecho de que a diferencia de los indigenas los grupos
familiares de los afros no se encuentren vinculados mayoritariamente a asociaciones de
caracter étnico. Aquellos que si se han vinculado junto con el estudiante, se da
precisamente para estudiantes oriundos de lugares diferentes al departamento del Valle del
Cauca, como ya se presentd. Sin embargo, en el caso del Entrevistado No 2 se presenta el
hecho de que el estudiante, aunque manifiesta que por vivir en el territorio tienen el derecho
a ser avalado por la asociacion presente en la zona, mas que él es uno de sus hermanos
aquel que se vincula activamente con la asociacion:

“Tengo un hermano que esta vinculado a un grupo, y ellos trabajan mds que todo con las
zonas de veredas, con los vecinos y todo, con las asociaciones, ellos como que son las
personas que lideran los grupos culturales en la zonas veredales. Grupos de danzas y esas
cosas, de teatro. De teatro, como que son los que estdn pendientes de eso. Entonces, a
partir de eso, mi hermano me dijo: “como yo pertenezco a un grupo, vamos a que te den
algo.” Ademds de que, como te decia, por simple el hecho uno de pertenecer a una region,
a un lugar que te avala como persona afrodescendiente, eso te da pues, ya te permite
certificarte”. (Entrevistado No. 2A).

La informacion otorgada por los estudiantes permite conocer que las actividades consisten
en reuniones, actividades culturales, de capacitacion entre los miembros de la comunidad,
en proyectos de caracter productivo, de conservacién del medio ambiente.

Otro estudiante manifestd que, aunque él y su familia pertenecen a una asociacion, él no se
vincula directamente y no se entera de cuales actividades se realizan, ya que de ello esta
mas relacionado su padre. Lo cual estd mas cercano al grupo de los indigenas, que al igual
que los afros no se vinculan a las actividades de la agrupacién que da el aval, pero si hace
uso de ella para el ingreso a la Institucion. Sin embargo, se comprueba que para los
indigenas estuvo mas presente la participacion en actividades politicas y la organizacion
por pertenencia y arraigo a comunidades, cabildos o resguardos esta sumamente
incorporado, aspectos que se evidenciaron poco para los estudiantes afros entrevistados.

Por su parte, a diferencia de los estudiantes indigenas, la totalidad de los estudiantes afros si
se autoidentificaron ya sea como afro, negro, afrodescendiente, o afrocolombiano. Sin
embargo, la mayoria de ellos no pertenecia a una asociacion afro o de comunidades negras.

Su vinculacion se relaciono directamente en funcion de la posibilidad de ingreso a la
Universidad por medio de la condicidn de excepcion, a partir de lo que podria denominarse
como una ldgica oportunista. Mayoritariamente, por medio de asociaciones de Santiago de
Cali. Ya que se permite que personas que no han tenido una relacion directa con
asociaciones étnicas afros, o que provienen de zonas geograficas caracterizadas como
territorios de Comunidades Negras o de asentamientos tradicionales de este tipo de
poblacidn, se avalen como parte de una organizacion afro y puedan concursar por un cupo a
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la Universidad a partir del canal de accion afirmativa, y posterior a su ingreso a la
institucion mayoritariamente abandonen la organizacion. Con lo afirmado no se quiere
hacer ningun tipo de evaluacion al trabajo adelantado por las organizaciones, pero si se deja
planteado que el tipo de poblacion beneficiada por este proceso es mayoritariamente
poblacién afro urbana, con ascendencia afro que emprende un proceso de etnizacion o
reetnizacion para su ingreso a la educacidon superior. Pero que en mayoria no se
encontraban vinculados a actividades de tipo étnico y después de ser avalados para el
ingreso a la Universidad dejan en mayoria de participar en las asociaciones que los
avalaron.

No obstante, se resalta el hecho de que para ser avaladas en estas asociaciones en algunos
casos se haya requerido certificar haber realizado algin tipo de trabajo comunitario con
poblacién afro, vivir en una zona de Cali de asentamiento de poblacion afro,
mayoritariamente del Distrito de Aguablanca®®, o certificar que alguno de sus padres es de
ascendencia afrodescendiente por el lugar de nacimiento y certificado a partir de
documentos como la cédula de ciudadania, como lo coment6 la Entrevistada No. 1A:

“Ya para dar el aval, tii tienes que demostrar que tienes descendencia de Africa, que tii
eres afro, ¢cierto? Sea tu mama, sea tu papa, sean los dos. O sea, no nos guiamos por el
color de piel, porque puede ser que no sea negro..., Pero, pues si tiene que tener
descendencia afrodescendiente. (Pero ¢como se demuestra eso?) Llevando un
documento...la cédula de la mama, del papa, que sean afros”.

El trabajo comunitario que manifestaron haber realizado los estudiantes (cuatro casos) se
destaca por ellos como un tipo de trabajo que si bien no se hallé supeditado a los
lineamientos de una asociacion afro, ya que no pertenecian a una, si estuvo relacionado
con poblacién afro o mayoritariamente vulnerable. Este trabajo realizado previamente fue
el que les posibilitd certificarse ante una organizacion afro. Tal como lo describe el
Entrevistado No. 5A:

“Yo arrangué y yo me enteré de eso (condicidn) porque yo pertenecia a un grupo juvenil
que queda en la Comuna 11. Entonces el encargado del grupo, era muy conocido pues en
la gente de acé [Universidad]. En otros tiempos, estaba Dimas en el proceso de Cadhube.
Y él me dijo que, como yo hacia trabajo juvenil, y todavia alli en la zona donde yo vivia, de
San Pedro, en la Comuna 11. Entonces, me dijeron pues que todo se daba como para que
yo entrara aca. Entonces, hice el proceso del aval y todo eso, y alcancé a ingresar muy
bien”.

En otros casos, se evidencio que fue a partir del color de piel que se da la entrada al grupo
que lo avald, posteriormente se inicia el proceso de asistencia a unas reuniones que
finalmente permiten la certificacion. Como miembros certificados de las asociaciones, los
estudiantes manifestaron que aun después del ingreso son convocados a reuniones,

%8 Zona del oriente de la ciudad de Cali, principalmente de las comunas 13, 14 y 15, que data de la década de
los setenta del siglo pasado, principalmente habitada por migrantes de la zona de la Costa Pacifica del pais.
Una de las zonas mas deprimidas de la ciudad y con dificultades por la presencia de invasiones o
asentamientos subnormales, delincuencia y pobreza. (Cf. Vanegas, 1998).
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capacitaciones y charlas en mayoria centradas en lo relacionado con la poblacién afro a
nivel nacional, su historia y vivencias. Llama la atencién que en algunos casos el proceso
de obtencidn del aval se da en periodos cortos de tiempo y posterior a él y la admision a la
Universidad los estudiantes se desvinculan totalmente de la asociacion, argumentando en
algunos casos la desvinculacion de la Universidad por falta de tiempo y la dificultad para
combinar actividades laborales con estudios. En otros casos, se registro el desacuerdo por
la diferencia de opiniones e ideas acerca de lo que, segun la asociacion, debe hacerse una
vez el estudiante fue admitido. Tal como lo afirma el Entrevistado No. 5A:

“(¢ Pero ahora estés vinculado al alguna actividad del grupo?)

No, pues mird, lo que no me ha parecido es que una cosa es ser Afrodescendiente y otra
cosa es separarse de la sociedad por ser Afrodescendiente. Yo no he estado de acuerdo con
eso, y yo..., te puedo decir que yo entré y estuve un tiempito alli, pero por ese mismo
motivo, me iba apartando del grupo, porque es muy sectorizado. No es... mejor dicho. si
uno esta en el grupo tienen que estar con ellos toda la vida pues, tengo que estar con ellos,
toda la vida, pues siempre. Entonces, como que uno no tiene la..., como te explico, el
tiempo, ni el espacio para compartir con la demas gente y cosas asi. Entonces, a mi no me
parece eso, que es como lo mas logico” (Entrevistado No. 5A).

Situaciones de disidencia como la anterior, se explicarian porque una de las asociaciones
gue mayoritariamente avalé a los estudiantes desertores fue la Asociacion Colectivo
Afrodescendientes pro Derechos Humanos CADHUBE Benkos Vive (Cali), asociacion afro
que funciona al interior de las instalaciones de la Universidad del Valle y cuyos miembros
y lideres en mayoria son parte de la comunidad estudiantil. VVéase cuadro 6.

Este grupo de trabajo estudiantil, de acuerdo al documento: “Las comunidades Afro
colombianas en la Universidad del Valle (2006), editado en la Oficina de Planeacion de la
Universidad del Valle, se encuentra dentro de los 4 grupos estudiantiles relacionados con el
tema afrocolombiano al interior de la Universidad y es aquel que registra tres afios de
constitucion hasta el afio 2006. Uno de sus integrantes o coordinadores del grupo, altamente
conocido y nombrado por los estudiantes en las entrevistas, es también un estudiante de la
Universidad. De la misma forma, en los informes de investigacion del proyecto
Universidad y Culturas de la profesora Maria Cristina Tenorio la asociacion CADHUBE es
aquella que lidera la lista de las cinco primeras asociaciones que han otorgado avales a los
estudiantes, con un total de 434 o el 44,24% de avales concedidos entre 2004 y 2007.
(Proyecto Universidad y Culturas, 2008:4).
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Cuadro 6. Asociaciones que avalaron a los estudiantes afros para su ingreso en 2004

NOMBRE DE ASOCIACION QUE AVALA ESTUDIANTES Total
Entrevistada No. 1A
Entrevistado No. 2A 5 casos
Asociacién Colectivo Afrodescendientes pro Derechos Humanos CADHUBE Benkos Vive | Entrevistada No. 6A%®
(Cali) Entrevistado No.8A
Entrevistado No. 9A
Fundacion Afrocolombiana MASAI (Puerto Tejada) Entrevistada No. 3A 1 caso
KU-MAHANA Proceso de Comunidades Negras (Alto Cauca) Entrevistada No. 4A 1 caso
Entrevistado No. 5A
Fundacion para el Desarrollo Integral Afrocolombiano Entrevistado No. 6A 3 casos
(Santander de Quilichao) EntrevistadaNo.11A
Entrevistada No. 7A 2 casos
Fundacion Etnoeducativa Cultural y Ambiental del Pacifico (Cali). EntrevistadoNo.10A

Fuente: Elaboracion propia a partir informacion entrevista realizadas a los desertores.

A partir de la participacion mayoritariamente en reuniones, charlas o certificacion de su
trabajo comunitario, es que el estudiante es integrado como miembro del grupo y obtiene el
aval para presentarse a la Universidad a partir de la condicion de excepcién. Como
complemento a la certificacion, en la totalidad de los casos se manifestd haber firmado una
carta de compromiso de retribucion del conocimiento adquirido en la Universidad en
beneficio de los integrantes de la asociacién, y segun lo entendido, de la comunidad afro en
general. Incluso, en un caso se menciona que el compromiso implica la realizacion del
trabajo de grado en temas relacionados con la poblacion afro. Sin embargo, como se
observa, dicha retribucién en la mayoria de los casos no se cumple, primero porque
desafortunadamente los estudiantes abandonan los estudios, y en otro sentido, porque se
desvinculan de la asociacion que los aval6 como sus miembros. Sin embargo, se aclara que
lo planteado se afirma so6lo para los estudiantes desertores afros de la muestra.

En sentido contrario, se encuentra que para otros estudiantes el ingreso a una asociacion ha
permitido reetnizarse y empezar a ser parte de un proceso que habia sido desconocido para
ellos. Incorporar préacticas, participar de eventos, tener un grupo de apoyo, incluso
académico, dentro de la Universidad. Este tipo de estudiantes son aquellos que presenta un
discurso reivindicativo. Todo, segln la Entrevista No. 1A, con el objetivo de ayudar a los
demas a salir adelante...:

“Pues mird que para mi la experiencia de haber entrado por Cadhube fue muy
enriquecedora, porque me permitié a mi aprender cosas de mi cultura que no sabia; amar
a mi cultura, amarme a mi misma, o sea tener una, a ver como te digo, tener el deseo y ver
la necesidad de yo graduarme como una profesional para ayudar a mi comunidad, porque
como te digo, este es un trabajo tan tan rico, tan chévere, que uno va primero que todo por
un aval. Pero cuando tu te vinculas al grupo, vas conociendo muchas cosas. Y vas a
trabajar por tu grupo, no porgue te obligan, sino porque te nace. Porque te nace, que
querés que otras personas, que otros jovenes Afros tengan la posibilidad de ser
profesionales”. Por eso n0S reunimos, si, en la Uramba, son reuniones de estudiantes

*Aunque la resolucién existente en la Universidad establece que el ingreso por condicién de excepcion afro
se permite en una sola vez por cada aspirante, de acuerdo a los datos de admisiones la Entrevistada No. 6 ha
ingresado en dos ocasiones a la Universidad, a diferente programas académicos y avalada por dos
asociaciones diferentes.
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afrocolombianos. Nos reunimos y decimos “Bueno, como va el proceso Afro, qué nos falta,
cémo ha mejorado. (¢En Cali o a nivel nacional?) A nivel nacional también nos
reunimos.”’(Entrevistada No. 1A).

En ese mismo sentido, aquellos casos en los que la insercion en el grupo les ha propiciado
experiencias satisfactorias a los estudiantes, se vincularon a las actividades que se
programaron alli, especialmente en las de tipo organizativo y de colaboracion en asesoria
academica a nuevos estudiantes que ingresar por condicion afro a la Universidad.

En el caso de los indigenas, se encuentra el mismo aspecto de reivindicaciones por parte de
algunos estudiantes, pero reivindicaciones que se orientaron hacia la obtencion de
conocimientos acerca del ser indigena, su cultura, sus costumbres, etc. En este sentido, se
reetnizan en la Universidad, por ejemplo, a partir del aprendizaje de una lengua indigena
que no aprendieron durante el trayecto de su vida.

Ahora, en cuanto al proceso a partir del cual los indigenas fueron avalados para el ingreso a
la Universidad, se encuentra que el proceso es algo diferente al presentado por los afros. En
los casos en que los estudiantes viven en el cabildo de origen, se relata por parte de los
estudiantes que a partir de una asamblea se postula y selecciona aquellos integrantes que
seran avalados, en otros casos este proceso no se realiza y simplemente se certifica a través
de un documento su pertenencia al grupo. Segun el cuadro 7, el cabildo indigena que en
mayoria avalo a los estudiantes fue el Resguardo indigena de Males de la etnia de los
Pastos en Narifio. Este mismo Cabildo es el que de la misma forma en el analisis del
Proyecto Universidad y Culturas encabeza el listado de los cabildos con mas avales
otorgados, en este caso 59 o un 8,79% entre el periodo de agosto de 1993 a febrero de
2007. (Ibid.). De acuerdo a los datos presentados por Universidad y Culturas, llama la
atencion el hecho de que la primera organizacion que ha otorgados avales a los estudiantes
afros supera en mas del 200% a la cantidad de avales otorgados por la primera organizacion
que avalé a los indigenas (59 avales indigenas vs 434 avales afros).

Cuadro 7. Cabildos que han otorgado avales para ingreso de estudiantes indigena

NOMBRE DEL CABILDO QUE AVALA NUMERO DE CASOS
Cabildos de Avirama (dos casos)

El gran Cumbal (un caso)

Piscitau (un caso)

Resguardo de Males (doce casos)

Tacueyd (cinco casos)
Toez-Caloto (un caso)

Urbano de Santander de Quilichao (un caso)

Yanacona urbano de Cali (tres casos)

Fuente: Elaboracién propia a partir informacion entrevista realizadas a los desertores.

Para el caso de los indigenas no se resalta, como se observa en el caso de los afros, la
asistencia a reuniones y charlas con el objetivo de la obtencion del aval. Sin embargo, si se
sefiala la realizacion de actividades principalmente en los lugares de asentamiento de los
cabi!sgos basados en trabajo comunitario y cultural, tal como lo sefiala el Entrevistado No.
12B™:

®Desertor de programa académico, hombre, 26 afios de edad, oriundo de Belalcazar-Cauca, etnia Paez,
ingresa al programa de Ingenieria Quimica, cursa hasta segundo semestre y posteriormente ingresa al
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“(;Y a qué actividades te vinculabas con el cabildo?)Trabajos comunitarios, porque alla
hacen trabajos los lunes, entonces por lo menos a salir a arreglar los caminos, a las fincas
que tiene el cabildo, fincas ganaderas, entonces a trabajar, asi. A trabajar, a reuniones,
asambleas que hacen para definir ciertas cosas, tocaba que..., por ejemplo, cuando hacian
viajes por los menos aca a la Maria de Piendamoé. (¢Pero te gustaba, lo hacias
voluntariamente?) Claro, si voluntariamente, me gustaba y me gusta todavia, y no sé,
también hacer otra clase de actividades”. (Entrevistado N° 12B).

Por la participacion en las diferentes integraciones y actividades entre los miembros de los
cabildos, al igual que para los estudiantes afros, en este caso también se registra la
ocurrencia de conflictos entre los integrantes de los cabildos y sus dirigentes por ideas
diversas o falta de puntos de encuentro comunes. Disensos que llevaron a la desvinculacién
de los cabildos:

“Lo que resulta es que cuando empezaron a llegar la plata de las transferencias,
empezaron a llegar también proyectos, empez6 a llegar plata por todos lados. Entonces, lo
que siempre habiamos criticado estaba pasando en el cabildo, lo de la misma rosca y el
informe ahi todo mal dado, no habia un soporte ¢si? Que la excusa era que no habia
formacion en eso, pero tampoco habia una preocupacién por mejorar y por hacer las cosas
correctamente, entonces se hacian los nombramientos asi todos... como rosquita y siempre
eran los mismos de siempre. Entonces, los jovenes nos dabamos cuenta de todo lo que
estaba pasando y era ir en contra de nosotros seguir alli, o sea seguir acolitando ehh que
nuestros nombres estuvieran para un proyecto y que luego se lo estuvieran dando a otras
personas. Y, eso pasé con muchos proyectos, porque el censo decia nimero cantidad de
gente y le daban esto en el Sena, y le daban estos programas en la Universidad. Aqui hubo
muchos programas, pero a la gente no le avisaban”. (Entrevistada No. 8B)."

Diferente a los afros, se encuentra que los indigenas -especialmente aquellos con
autoidentificacién- manifestaron estar vinculados con sus cabildos de origen aln después
de su ingreso a la Universidad e incluso después de desertar, en algunos casos retornan a
ellos, que se caracterizaban por ser sus lugares de residencia. Cuando los estudiantes fueron
procedentes del territorio, el lazo es mas fuerte, al igual que cuando padres o familiares
habitan en él. En el caso de los estudiantes afros, aquellos oriundos de los territorios
diferentes al Valle del Cauca o que proceden de zonas tradicionales de asentamiento afro en
solo unos de los casos se registra el retorno al lugar de procedencia, ya que, como se
mostrara, la mayoria de estos estudiantes se caracteriza por ser desertores de programa
academico.

En otros casos, especialmente de aquellos que no se identificaron como indigenas, dieron a
conocer que ni se habian relacionado, ni se relacionaron, ni pensaban relacionarse con las

programa de Profesional en Estudios Politicos y Resolucién de Conflictos. Actualmente, suspendi6 estos
estudios en tercer semestre por dificultades econémicas. (Cali, 4 de octubre de 2008).

®'Desertora de programa académico, mujer, 27 afios de edad, oriunda de Rio Blanco Sotara-Cauca, etnia
Yanacona, ingreso al programa de Quimica, desarrollé estudios hasta cuarto semestre. Posteriormente, ingresa
al programa de Historia en el que actualmente cursa décimo semestre. (Cali, 17 de septiembre de 2008).
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actividades del cabildo que les otorga el aval. A pesar de que algunos casos han hecho uso
del aval en mé&s de una ocasion.

Diferente a lo registrado por el grupo de trabajo estudiantil afro CADHUBE, el Cabildo
Indigena Universitario-CIU que agrupa a los estudiantes indigenas de la Universidad, no
tiene las facultades para otorgar avales, ya que funciona como un grupo pero no puede
certificar la pertenencia de un estudiante a determinada etnia indigena, eso le compete a la
comunidad a la que manifiesta pertenecer el estudiante, ya sea el cabildo o resguardo. En el
caso de los indigenas, ademas de pertenecer a un grupo o cabildo que lo certifica como su
integrante, se es parte de una de las etnias indigenas presente a nivel nacional. En el caso de
los afros, la certificacion se da por reconocerse como integrante de una asociacion afro o de
Comunidades Negras del pais.

En el siguiente paso, intereso entonces conocer como fue que los estudiantes, o a través de
qué medio, se enteraron de que podian ingresar por la condicion de excepcidn étnica a la
Universidad. Para el caso de los estudiantes indigenas, se encuentra que un primer grupo da
cuenta de que a través del cabildo o resguardo que los avalé se informa a ellos o sus
familiares de la posibilidad de ingreso a partir de la condicién de excepcién, ademas es
planteado que entre las comunidades indigenas y sus integrantes es conocida la posibilidad
de ingreso a las diferentes universidades del pais, un gran nimero de los integrantes del
cabildo han accedido a ellas en universidades coma la Nacional de Colombia, la de Cauca o
Narifio.

Otros estudiantes manifestaron que se enteraron a través de conocidos que ya habian
realizado el proceso, orientaron la manera de realizarlo, en especial hermanos mayores o
familiares cercanos que ya habian ingresado por la condicidn de excepcidn. Por otra parte,
se destaca el papel que los profesores -especialmente de los colegios en los que realizaron
la secundaria-, ya que no sélo informaron de la posibilidad, sino que, en algunos casos,
como se mostrara en el aparte 111, orientaron en el ingreso a la Universidad y la escogencia
del programa académico.

En el caso de los estudiantes afros el panorama es similar, ya que al igual que los desertores
indigenas, sin embargo, es necesario propiciar el analisis entre aquellos estudiantes que
anterior al ingreso a la Universidad estaban vinculados a una asociacion y aquellos que no,
porque para los primeros uno de los canales de informacion dela misma forma que los
indigenas fue la asociacion a la que se agrupaban:

“Si, en la Costa tenemos un grupo, en la Costa vive un gran amigo que se llama Dimas, no
se si tu has escuchado de él. Si 'y por parte de él también me ayudo. El tiene parte en lo de
comunidades negras”. (Entrevistado No.8A62)

%2 Desertor definitivo, hombre, 30 afios, oriundo de Guapi-cauca, ingresé en 2004 al programa de Tecnologia
en Electrénica, deserta en 2° semestre. Fue avalado por la asociacién Cadhube-Benkos Vive (Cali), (9 de
octubre de 2010).
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De otro lado, para estos estudiantes también jugo un papel clave el desempefiado por
profesores de colegios, quienes informaron de la posibilidad de ingreso, especialmente a los
estudiantes oriundos de zonas diferentes al Valle del Cauca, de ello comenta la Entrevistada
No. 3A%:

“(;Como te enteraste que podias ingresar por esa condicion a la Universidad?) Eso fue
por una profesora que me dijo y me ayudd con un cupo, dandome un cupo alli y me ayudd
a conseguirme ese cupo, era un profesora del Chocd. No de Cali, sino del
Choco.” (Entrevistada No. 3A).

En otros casos, los estudiantes se enteran de la posibilidad estando en Cali, aspirando o
estudiando un programa diferente al deseado al que han ingresado sin la condicion de
excepcion y, a partir de su permanencia en la Universidad o la aspiracion de ingreso, se
enteran de la posibilidad de ingreso por el canal de accion afirmativa:

“(;Como te diste cuenta de que podias ingresa por condicion de excepcion afro?) Porque
en ese tiempo incluso yo estaba estudiando otra carrera. Aqui, en esta universidad. Y,
entonces como en esa fecha estaba comenzando Cadhube, que estaba informando y hacian
reuniones, y entonces en una de esas reuniones yo escuché que tenian descuento del 4%, y
revisé también la pagina de la Internet, y cuando uno se va a inscribir, también aparece un
registro hay que dice que condicion, que Afro... Por eso me enteré, me meti al grupo y me
inscribi.” (Entrevistada No. 6A). Pues, primero que todo, yo vine primero a presentarme
como un estudiante regular. Sabia que tenias cupos especiales para personas... Pero yo me
presenté pues primero por un cupo normal. El dia que me vine a presentar, fue que revisé
los papeles, las solicitudes, y habia posibilidades que personas con nuestras condiciones
tienen cupos especiales. Entonces hice los tramites, porque soy de Tumaco... Y bueno, yo
me di cuenta de que habia cupos especiales en casi todas las universidades publicas. Pues,
porque yo fui a estudiar primero a Pasto un semestre”. (Entrevistado No. 2A).

Resultd interesante conocer, entonces, como fue que los estudiantes, que ni ellos ni sus
familias pertenecian a alguna asociacion, se enteraron de la posibilidad de ingreso, ya que
como se mostro tanto para afros como para indigenas las organizaciones juegan lugar
primordial al informar sobre la existencia de la condicion de excepcion en la Universidad.
Encontrando que igualmente los profesores de secundaria fueron uno de los principales
canales de informacion, incluso en colaboracion con el proceso de inscripcion:

“Pues yo me di cuenta porque en el colegio un profesor me dijo que me queria ver
estudiando, que pues habia posibilidades de que lo hiciera y pues él se habia enterado de
un caso de un chico que entr6 a Ingenieria por condicion de excepcion, por ser Afro.
Entonces a mi interes6 mucho, fui a la Universidad, entonces averigié a qué grupo pues
podia pertenecer”. (Entrevistada No. 14)

% Desertora temprana, mujer, 22 afios, oriunda de Condoto-Chocé, fue admitida en 2004 al programa de
Recreacion, pero no matriculd ni inici6 sus estudios. Fue avalada por la Fundaciéon Afrocolombiana-MASAI
(Puerto Tejada). (19 de septiembre, 2010).
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Para otros casos, se registré que la informacion se dio a conocer a través de amigos y
familiares que habian escuchado de la posibilidad o que ya habian ingresado por este canal:

“Bueno, fue por medio de una ex novia que pues yo tenia y ella estaba en la Universidad
del Valle, ella pues estudiaba Tecnologia en Atencion Prehospitalaria. Entonces, ella me
dijo que habia visto un grupo, que pues ella habia visto que se llamaba Cadhube. Entonces
que pues ehh por medio, mediante pues ese grupo habia la posibilidad de entrar, de pronto
pues un poco mas factible. Entonces, fue por medio de ella, o sea fue por ella que yo me di
cuenta y que pues entonces ella me averigué dénde eran las reuniones, esto y lo otro para
que yo ya estar seguro de donde iba a ir y pues llegamos a las reuniones y alli fue que
conoci esta forma pues de entrar a la universidad”. (Entrevistado No. 94%%).

3.1.2. Residencia y Procesos Migratorios

El lugar de nacimiento de los padres determina de algin modo el lugar de procedencia que
tendran los hijos del grupo familiar, sin embargo, pueden presentarse episodios de cambios
de asentamiento de la familia que propiciaron el nacimiento de los hijos en lugares
diferente al de sus padres. Se considera como importantes los procesos de cambios de
asentamiento familiar y cambio de territorio dentro de un proceso migratorio que se
registran en las trayectorias de vida de los estudiantes, incluso desde la infancia, ya que
ellos de algin modo pueden dar cuenta de una experiencia urbana previa para algunos de
los estudiantes no procedentes de Cali, o, por el contrario, da cuenta de interrupciones
escolares que llevaron en ocasiones a la repitencia escolar. Por otro lado, interesaron los
procesos de migracion y cambios de territorio realizados por los padres anteriores al
nacimiento del estudiante, ya que ello podria dar cuenta del apoyo dado al hijo para migrar
a un departamento diferente con el objetivo de estudiar.

Se evidencia que los padres de los estudiantes indigenas procedieron de los departamentos
del Cauca (12 casos), Narifio (12 casos), y en menor medida en un caso del departamento
del Valle del Cauca, lo cual, segln lo encontrado, tiene correspondencia con los cabildos
que avalaron a los estudiantes, ya que vinculados o no a las comunidades a las que estan
asociados sus padres, o al menos alguno de ellos, si provinieron de un cabildo con
asentamiento en departamento tradicionales con poblacion indigena como lo son Cauca y
Narifio. Si se compara entonces el lugar de nacimiento de los desertores con el de sus
padres, se observa que al igual que ellos provinieron mayoritariamente de un departamento
diferente al Valle del Cauca, siendo estos Cauca (11 casos), de los municipios de Santander
de Quilichao, Toribio, Sotara, y del departamento de Narifio (doce casos), provenientes de
Cordoba e Ipiales. Lo anterior presenta entonces un panorama que da a conocer que los
estudiantes indigenas tanto como sus padres procedieron en mayoria de departamentos
diferentes al Valle del Cauca y su capital donde se encuentra la Universidad del Valle. Sin
embargo, también se registrd un caso en el que aunque los padres procedieron de los
departamentos de Cauca y Narifio, el estudiante fue oriundo del municipio de Cali. Lo cual

® Desertor definitivo, 23 afios de edad, oriundo de Cali-Valle, ingres6 al programa de Licenciatura en
literatura, se retira en 2° semestre. Fue avalado por la asociacion Cadhube-Benkos Vive (Cali), (30 de
septiembre de 2010).
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da a conocer que necesariamente sus padres desarrollaron un proceso de cambio de
territorio hacia la ciudad de Cali donde realizaron su asentamiento familiar, ciudad en la
que nacieron los estudiantes y vivieron desde la infancia.

Esto también presenta otro panorama, y es precisamente que estos estudiantes que se
identifican como indigenas pero que no son nacidos en territorio de resguardo-cabildo al
qgue manifiestan pertenecer necesariamente debieron realizar un proceso de reetnizacion, a
partir del conocimiento que otorgan sus padres y la integracion que se les dé por parte del
cabildo del que fueron ajenos desde la infancia. En este sentido, el antropdlogo Luis
Guillermo Vasco (1992)% afirma lo siguiente: “En muchos casos esto implica que se trata
de estudiantes —y de sus familias- que tienen recursos econémicos muy por encima del nivel
medio de sus sociedades, cosa que los coloca en posiciones de privilegio en el seno de las
mismas. Ademas, casi todos ellos han tenido que abandonar sus respectivas comunidades
hace muchos afios, precisamente como Unica forma de poder cursar los estudios previos
exigidos para el ingreso a la Universidad, razén por la cual es frecuente que sean bastante
‘aculturados’, bastante alejados de la vida indigena, de la cual desconocen mucho, y en
ocasiones, casi todo”.

Sin embargo, algunos de estos estudiantes manifiestan que aun no siendo oriundos de las
zonas de ubicacion de los cabildos a los que pertenecen y no haber vivido en ellos, si se
identifican como indigenas y han participado por mediacion de sus padres y posteriormente
por decision propia en las actividades programadas alli. Pero, en otros casos, aunque
procedentes de cabildos, registraron procesos migratorios que propiciaron, por ejemplo, una
ruptura con la aprehension de conocimientos relacionados con lo indigena, tales como la
lengua:

“;Hablas lengua indigena? No, €ésa es una de las grandes tristezas que tengo. En mi
resguardo se habla ‘nasa yuwe’, mis amigos hablaban ‘nasa yuwe’, pero yo no porque
toda mi familia vivioé en un centro urbano. Mi abuela lo entiende, ya por falta de practica
lo habla poco, pero si lo entiende. Pero no, yo no porque nosotros vivimos en el resguardo
en lo que es el caso urbano, muy, muy influenciado por las cuestiones occidentales y

demas, entonces mds... entonces la gente ya no hablaba. Y ya pues se ha perdido”.
(Entrevistado N° 5B%).

En otras experiencias migratorias, interes6 conocer por qué se realizé el desplazamiento a
Cali para estudiar, si tanto él como sus padres eran oriundos de departamentos diferentes al
Valle, encontrando que su proceso migratorio y el apoyo mayoritario de sus padres para
realizarlo se basé en una mayor oportunidad de admision a través de la condicién de
excepcion indigena en la Universidad del Valle, mas que en universidades publicas del
Cauca y Narifio, en las que la cantidad de aspirantes por este medio es mayor y la

% Citado por Castillo (2008:76).

% Desertor Indigena temprano, hombre, 23 afios de edad, oriundo de Toribio-Cauca, etnia Péez, fue admitido
en 2001 pero ingres6 en 2002 al programa de Psicologia, actualmente se encuentra desarrollando su trabajo de
grado. (Cali, 12 de septiembre de 2007).
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probabilidad de admision eran minoritarias. Tal como lo presenta el Entrevistado No.
10B°%":

“(2Y por qué no te fuiste a la universidad de Narifio?, ¢no te quedaba mas cerca?) Porque
alla la poblacion, en Narifio. La poblacién indigena es mucho mas grande. En Narifio, es
mucho mas grande la poblacién indigena. Entonces, los cupos la mayoria de los que se
presentan en la universidad son indigenas, entonces alla es mucho mas dificil quedar alla
que aca.(¢Y alla hay condicion de excepcion?) Si. Pero...qué jes complicado quedar?
Claro, alla hay mas competencia, porque hay muchos mas indigenas. Aca es menos la
competencia y hay mas facilidad de quedar”. (Entrevistado No. 10B).

Los episodios de migracion se encontraron mas en los estudiantes indigenas que en lo
registrado por los estudiantes afros de la muestra; ademas, para los primeros se conocio que
cuando el estudiante migré directamente desde su lugar de origen a la ciudad de Cali con el
objetivo de estudiar en la Universidad el proceso se hizo mayoritariamente sélo, lo que
llevo a que en la mayoria de los casos el encuentro con la ciudad fuera algo dificultoso en
varios aspectos, tanto para la ubicacion en la ciudad como para sostenerse economicamente
y habitar en Cali, al tiempo que iniciaban sus estudios universitarios. De forma contraria,
otro grupo de estudiantes también manifestd que la llegada a Cali también fue dificil por la
adaptacion y el encuentro con un nuevo entorno, pero que ello fue sobrellevado por la
colaboracion que prestaron diferentes redes sociales: familiares o, en otros casos, familiares
de familiares o amigos de los padres o de otros amigos, que oriundos de los departamentos
de sus padres colaboraron con la instalacion y socializacion del estudiante en la ciudad.

Llama la atencion que en dos casos la experiencia de migracion se dio afios atras del
ingreso a la Universidad, y guiados no por el objetivo de realizar estudios a nivel
universitario, sino en busquedas de mejores condiciones de vida y mayoritariamente
motivadas por una oportunidad laboral orientadas en principio por amistades, en ambos
casos los estudiantes migraron en edades menores de los 18 afios. Esta migracion se
convirtio para estos estudiantes en el primer encuentro con un centro urbano, y en el caso
de la Entrevistada No 11B ni fue de la forma mas fécil:

“A mi me tocd muy berraco, en serio, yo trabajé de empleada doméstica y fue asi como me
toco salir adelante, porque ya cuando yo, yo trabajaba en una casa y a mi me pagaban
como...-0 sea estamos hablando de un pocoton de afios- a mi me pagaban $30.000
mensuales y entonces una amiga de la Iglesia me dijo que una hermana de la Iglesia que
tenian una veterinaria, que necesitaban alguien que bafiara los perros y entonces yo dije:
‘7que banar perros pero ;cuando en la vida?’ y entonces que si yo queria entonces que yo
fuera para que me ensefiaran y que a mi me ensefiaban y que me pagaban $65.000, me
daban el desayuno y me daban el almuerzo. Entonces yo dije uff $65.000 es el doble y es un
trabajo ya de otra categoria, voy a aprender y me dan el desayuno y la comida, entonces
yo dije esto es lo mio. Entonces yo me fui y no, jeso fue terrible en principio! y pues

®7 Desertor Indigena de programa académico, hombre, 24 afios de edad, oriundo de Cumbal-Narifio, etnia de
Los Pastos, ingresé al programa de Profesional en Filosofia, cursé hasta tercer semestre. Actualmente, cursa
cuarto semestre en Tecnologia en Manejo y Conservacion de Suelos y Aguas. (Cali, 27 de septiembre de
2007).
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entonces el aprendizaje fue muy duro y también lo que paso, es que a uno le daba pena, lo
que pasa es que en una cultura en la cual sélo la gente bonita es la gente blanca, pues se le
abre el mundo a los pies, obviamente pues a uno le daba pena. Yo aprendi a superar eso,
eso te digo, pero me tomé mi tiempo en que uno supera esas etapas, porque es para uno
muy dificil jeh! que uno sin estudio, que uno indiecito no le abren las puertas facilmente, a
mi me tocé muy berraco” (Entrevistada No. 11B%).

Es asi como para el caso de los indigenas se puede concluir que, de acuerdo a las
experiencias migratorias, los estudiantes se clasifican entre aquellos que mayoritariamente
no habian registrado migraciones anterior al ingreso a la Universidad (trece casos), siendo
casi todos del departamento de Narifio, y un grupo menor de estudiantes que si las habia
desarrollado antes del ingreso a la institucion, e incluso en diferentes etapas de su
trayectoria de vida, en estos casos se ubican en mayoria estudiantes oriundos del Cauca (
nueve de doce casos). Para la gran cantidad de los casos se observa que habian migrado
mayoritariamente de municipio a municipio, partiendo de su lugar de nacimiento hacia
municipios de cabeceras municipales. En otros casos, el traslado se produjo de un
municipio hacia otros en diferentes departamentos, por razones como cambios de
asentamiento familiar, por el trabajo de los padres, conflicto en la zona de vivienda y
desarrollo de estudios secundarios. Tal como se presenta, por ejemplo, en la experiencia de
la Entrevistada No. 11B:

“(_ Umm pero /hiciste la primaria donde naciste?) “NO, no, no porque nosotros nos
vinimos de alla muy pequefiitas, mi papa y mi mama nos trajeron muy pequefios de la
Sierra, entonces nosotros vivimos ya después en Popayan muchos afios, después, después
fue que yo ya como a los 13 aiios me fui a trabajar a Cali.” (Entrevistada N° 11B)

Estos traslados posibilitaron a estos estudiantes el desarrollo de experiencias urbanas
previas una vez llegaron a la Universidad, y éste es un aspecto que también los diferencia
dentro del mismo grupo de estudiantes indigenas, ya que un grupo minoritario de sus
compafieros no registro haber vivido en municipios o lugares de cabecera urbana, y por esto
en algunos casos el encuentro con la ciudad de Cali se caracterizé6 como un choque cultural
que no beneficié de la mejor forma a estas personas. No obstante, para aquellos que si lo
hicieron, se puede plantear que como hechos adversos ligados a las migraciones
acontecieron episodios de repitencias escolar, recesos o interrupciones escolares, cambios
continuos de centros educativos. Adicionalmente, se quiere destacar que aquellos indigenas
gque no reportaron procesos migratorios en la trayectoria de su vida 0 encuentros con
centros urbanos previos al ingreso a la Universidad son aquellos que, como se mostrard,
seran en casi la totalidad de los casos los desertores definitivos de la Universidad.

Como se menciond, para el caso de los estudiantes afros las experiencias migratorias fueron
menores que las registradas por los indigenas. En correspondencia con ello, se evidencia
para los afros una menor procedencia de los departamentos del Cauca y Narifio. Para el
caso de los padres de los estudiantes, se observa que provinieron de Chocé (dos casos),

%®Estudiante desertora definitiva, mujer, 32 afios de edad, oriunda de Rio Blanco-Sotard —Cauca, etnia
Yanacona, ingreso al programa de licenciatura en lenguas extranjeras-vespertina, cursd hasta quinto semestre.
(Santander de Quilichao, 1 de octubre de 2007).
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Narifio (tres casos) y Valle (tres casos). También, se presentaron casos en los que padre y
madre procedieron de departamentos diferentes; de acuerdo a la unién, se encontrd Caucay
Chocd (un caso) y Valle y Cauca (dos casos), sin embargo, fueron las madres aquellas que
provinieron més del Valle que los padres. Relacionado a estos lugares de procedencia, 10s
estudiantes tuvieron como lugar de nacimiento Narifio (tres casos), Chocé (un caso), Cauca
(un caso) y Valle (seis casos). Se destaca el caso de un desertor que tuvo como lugar de
nacimiento Caracas-Venezuela, pero desde los 5 afios de edad el grupo familiar retorna a
Cali. A partir de lo anterior, también se puede conocer que si bien la mayoria de los
estudiantes no fueron procedentes de zonas de poblamiento tradicional de poblacién afro,
sus padres si lo registran, o al menos uno de ellos naci6 en departamentos como Choco,
Cauca o Narifio, y en funcion de esta procedencia de sus padres fue que en algunos casos
los estudiantes certificaron su ascendencia afro ante las asociaciones que los avalaron
cuando estos no pertenecian a ninguna.

En comparacion con los desertores indigenas, los afros fueron procedentes mas del
departamento del Valle y su municipio Cali, aunque sus padres en mayoria no nacieron en
este departamento, lo cual evidencia, como se planted, un proceso de cambio de lugar de
territorio de los padres de su lugar de procedencia hacia el municipio de Cali, sélo en un
caso tanto padres como estudiantes fueron procedentes del municipio de Buenaventura-
Valle.

Para el grupo minoritario de los estudiantes afros que no fueron procedentes del Valle del
Cauca (4 casos) y de la ciudad de Cali (1 caso), es que se evidencia entonces el proceso de
desplazamiento a Cali con el objetivo de estudiar. Sin embargo, es clave destacar que este
proceso se encontrd en cuatro casos, ya que el quinto registrd experiencia de migraciéon al
terminar los estudios primarios para el desarrollo de los secundarios en la ciudad de Cali.
Para los cuatro primeros casos el proceso de migracion a Cali se realiza de forma individual
sin la compafiia del grupo familiar, lo cual, igual que lo acontecido para los indigenas,
ocasiono un proceso dificil de adaptacion no solo a la ciudad, sino a las dinamicas sociales
y culturales de un lugar hasta el momento desconocido. Estos estudiantes en dos casos
contaron con el apoyo de hermanos y conocidos que anteriores a él ya habian migrado
anteriormente, tal como ocurrié para los estudiantes indigenas. De estos estudiantes, para
tres casos el proceso de adaptacion fue dificil por las condiciones sociales e incluso
econdmicas para vivir en la ciudad de Cali:

“Eso fue lo peor. Me vine sola. En ese tiempo mi mamd me ayudaba para el estudio. Pero,
era dificil, porque yo todo me lo gastaba todo. Y, no en comer, ni derrochar, porque yo
igual también era ahorradora. Pero, era en el transporte... yo en los primeros dias tenia
gue moverme en taxi porque yo no sabia coger un bus. Entonces, también fue como grave”.
(Entrevistada No. 6A).

En otros casos, se conocié que algunos de los estudiantes que migraron a Cali para iniciar
estudios a nivel universitario ya habian registrado migracion a un municipio cercano de
otro departamento con el objetivo de desarrollar estudios secundarios ante la falta de ellos
en su lugar de procedencia, o con el objetivo de buscar un mejor colegio, como lo
presentaron algunos estudiantes. Este mismo proceso también se evidencié en algunas de
las experiencias migratorias de los estudiantes indigenas:
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“Yo me fui a estudiar mi bachiller a un pueblo del Valle del Guamuez, por alla por el
Putumayo, lo fui a terminar alla. Igual, era pablico también. Y, all& pues uno tiene pues un
poquito mas de informacion que en Magui de donde venia, porque alla es una selva. Y
después yo preferi mil veces venir a vivir sola, porque alli donde mi tio uy no. Es preferible
llegar a vivir sola que llegar a donde una persona que uno no conoce.” (Entrevistada
No.6A).

En el grupo de los afros que fueron provenientes del Valle, se encuentra un caso de ser
oriundo de la ciudad de Buenaventura, en tal caso también se emprendio el desplazamiento
y establecimiento en Cali para estudiar en la universidad, pero como se vera
especificamente en los desertores tempranos, la dificultad para realizar este proceso en dias
anteriores al ingreso a clases llevd a la desercion. El otro caso de migracion para los
procedentes del Valle se observa en el caso del entrevistado No. 5, quien a pesar de que
desde los cinco afios ha vivido en Cali, naci6 en Venezuela, lugar en que sus padres tenian
asentamiento familiar. En este caso, por ejemplo, la migracion para el cambio de
asentamiento se realiza por todo el grupo familiar y se atribuye a motivos de cercania con
los familiares en Colombia:

“Yo naci en Caracas, Venezuela. Y, a los cuatro afios, nos vinimos para acd, y de alli estoy
viviendo aqui. (¢Pero fue por trabajo de tus papas o algo asi?) Pues, no habia motivo
alguno, porque ellos estaban bien allad. Gracias a Dios, aca estamos bien. Compramos la
casa y todo, desde antes de venirnos. Pero fue como para estar mas cerca de la familia. Si,
porque ellos eran los Gnicos de una tia que todavia vive alla. Pero como que estaban muy
aislados, no sé qué, y entonces decidieron venirse”. (Entrevistado No. 5A).

Aunque, como ya se menciond, los procesos de migracion anteriores al ingreso a la
Universidad como el objetivo de ingresar a ésta fueron menores en los estudiantes afros, es
posible que ello estuviera relacionado con el hecho de que fueron los afros aquellos que
mayoritariamente provinieron del departamento del Valle del Cauca, en cambio tanto para
afros como para indigenas que si migraron se evidencia mayoritariamente una experiencia
de choque cultural una vez llegaron a la ciudad de Cali, y mayoritariamente si no habian
experimentado una experiencia urbana previa o no habian salido de su territorio de origen.
Como se vera, estos estudiantes fueron aquellos que registran desercion de programa
académico y definitivo para el caso de los afros.

De esta forma, para los desertores afros las experiencias de migracion fueron minoritarias,
tanto si se compara con el grupo de los estudiantes indigenas como si se analiza su
ocurrencia al interior de los integrantes del grupo afro. En los casos en que las hubo (cinco
casos), se observo que algunos de estos estudiantes ya habian desarrollado migraciones
anteriores para desarrollar estudios secundarios en municipios cercanos al de asentamiento;
en otro caso, la migracion se da desde la adolescencia con el objetivo de escolarizarse en
Cali. Por ello, el hecho de migrar nuevamente a un lugar diferente no fue seguramente una
decision muy rechazada por los padres que apoyaron el desplazamiento y en la mayoria de
los casos financiaron dicha estadia y mantenimiento. En cuatro de los cinco casos fueron
los estudiantes quienes individualmente y sin su grupo familiar emprendieron el proceso
migratorio, y en algunos casos con colaboracion de redes sociales de familiares 0 amigos
establecidos en Cali. Sin embargo, a diferencia de los indigenas, para los afros no se

124



mencionan redes de personas que también hayan sido pertenecientes a asociaciones afros,
como en el caso de los indigenas, que quienes ayudaron a la ubicacion de los estudiantes
fueron redes de amigos de los padres del mismo cabildo. En cambio, para los afros el apoyo
fue més de amigos y familiares que anteriormente ya habian migrado a Cali.

3.1.3 Capital educativo de los padres

Dentro de las formas a partir de las cuales el capital cultural es incorporado por lo
individuos, juega un papel importante el nivel de escolaridad de quienes lo instruyeron, en
este caso a nuestros estudiantes desertores la forma como se incorpora este capital cultural,
ademaés de la escuela, interioriza aspectos del entorno familiar, o aquel en el que se haya
socializado cada persona. En funcién de ello y del episodio de desercion que registraron los
estudiantes, cobra mayor importancia el nivel de escolaridad de los padres de los
desertores, ya que se plantea que no solo estaria relacionado con la orientacion y
motivacion que pudieron tener los estudiantes para el ingreso a la Universidad, sino
también en ausencia de un capital escolar favorable para los estudiantes se presentara el
episodio de desercion. En relacion a la afirmacion anterior, la bibliografia consultada da
cuenta que a menor nivel de escolaridad de los padres menor seria también la posibilidad de
ingreso de los hijos del grupo familiar al nivel de educacion universitaria, ya que, tal como
lo propone Hasenbalg (2006), “se supone que padres mas educados perciben mejor los
beneficios de la educacion de sus hijos”, y por lo tanto la probabilidad de ingreso
aumentaria, ya que el clima educativo del hogar del que proviene el estudiante favorece su
paso al sistema escolar universitario.

Sin embargo, para el caso que nos ocupa, es necesario resaltar que ya sea bajo o elevado el
nivel de escolaridad de los padres, lo certero es que los estudiantes ingresaron a la
Universidad a traves de un canal de discriminacion positiva que posibilitd dicho ingreso.
Por ello, se afirma que en el caso de los estudiantes afros e indigenas el nivel de escolaridad
de sus padres no se relacionaria de forma directa con la probabilidad de ingreso o no a la
Institucidn, sino que esta estuvo mediada por la condicion de excepcion.

De esta forma, el nivel de escolaridad no determinaria entonces el ingreso de los
estudiantes al medio universitario, sino la permanencia de éstos en dicho ambito. Salvo
casos excepcionales, como se vera a continuacion.

Cuadro 8. Nivel educativo de padres de estudiantes afros desertores

NIVEL ESCOLARIDAD NIVEL ESCOLARIDAD

No. DE ESTUDIANTE PADRE MADRE
No. 1 (Mujer) Secundaria Secundaria
No. 2 (Hombre) Primaria Primaria
No. 3 (Mujer) Primaria Secundaria
No. 4 (Mujer) Universitario Universitario
No. 5 (Hombre) Primaria Primaria
No. 6 (Mujer) Primaria Primaria
No. 7(Mujer) Primaria Primaria
No. 8 (Hombre) Primaria Secundaria
No. 9 (Hombre) Primaria Primaria
No. 10(Hombre) Primaria Secundaria
No. 11(Mujer) Técnico Primaria

Fuente: Elaboracion propia a partir informacion entrevista realizadas a los desertores.
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De acuerdo al cuadro 8, el nivel educativo de las madres de los estudiantes afros permite
conocer que en mayoria éstas alcanzan como nivel méximo la primaria, seguido del nivel
de secundaria (cuatro casos), y en menor medida en un solo caso se registro la
escolarizacion a nivel universitario. Si se analiza ahora la escolaridad de los padres, el
panorama no es diferente, al tener mas participacion la escolaridad primaria, aunque para
los padres es mayor en dos casos. En el nivel de estudios secundarios, los padres registran
menor participacion que las madres, ya que en un solo caso se reportd la secundaria como
nivel educativo maximo. No obstante, a diferencia de las madres, se observa que los padres
tuvieron mayor presencia en los niveles de educacion superior al reportar un caso a nivel
técnico y uno a nivel universitario.

En funcion de lo presentado, se observa entonces que el nivel de escolaridad de padres y
madres de los desertores afros es mayoritariamente bajo, ya que se alojan principalmente en
el nivel educativo de primaria basica y con mayor proporcién para los padres; estudios
primarios que en algunos casos no alcanzaron la culminacion total del ciclo. Es particular
también el hecho de que los padres, a pesar de ubicarse con mayor presencia en el nivel
primario, sean ellos mismos y no las madres quienes al tiempo tuvieron mayor
participacién a nivel de educacion superior.

Ahora, si el andlisis se realiza de acuerdo al sexo de los estudiantes, se observa que las
mujeres estuvieron escolarmente mejor favorecidas, ya que sus padres o al menos uno de
ellos tuvo un nivel educativo mayor que el primario, s6lo en dos casos se presenta el hecho
de que tanto padre como madre registraron nivel educativo primario. Ademas, fue una
estudiante cuyo padre y madre alcanzaron ambos el nivel educativo universitario, y fue
también el padre de una mujer aquel que registro nivel educativo Técnico. En el caso de
los hombres, en tres casos tanto madres como padres registraron nivel educativos primarios
y ningun padre o madre de estudiante hombre desarroll6 estudios a nivel universitario, sino
que como nivel méaximo se reportdé para ellos que sus madres registraran secundaria.
Adicionalmente, fueron los padres de hombres quienes en cinco casos reportaron
escolaridad primaria. No hubo padres de hombres en nivel educativo secundario, técnico o
universitario. Dado lo anterior, los hombres estuvieron escolarmente menos favorecidos
que sus compareras mujeres.

En el caso de los padres de los desertores indigenas se observa que, de acuerdo al cuadro 9,
las madres de los estudiantes se alojaron principalmente en el nivel de escolaridad primaria.
Lo mismo también se registrd para los padres de los desertores indigenas, tal como se
registro también para las madres y padres de los desertores afros. La diferencia entre padres
y madres de indigenas, es que son precisamente las madres quienes se alojan
mayoritariamente en el nivel de instruccion secundaria y fueron al tiempo las Unicas que
registraron la realizacion de estudios a nivel universitario, distribuidos entre tres casos a
nivel técnico y uno a nivel universitario. En cambio, los padres de los indigenas se alojaron
incluso con mayor proporcién que las madres en el nivel de primaria (Diez y siete casos vs
catorce). De lo anterior se observa que las madres de los estudiantes indigenas tienen un
mejor nivel escolar que los padres.

Comparando el nivel de escolaridad de padres y madres de estudiantes afros e indigenas, se
encuentra que para ambos grupos de poblacion el nivel de escolaridad es bajo, reportando
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la primaria como el nivel maximo de escolaridad, seguido del secundario y en menor
medida la realizacion de estudios a nivel de educacion superior. Diferente a los desertores
afros, para los indigenas no fueron los padres aquellos que realizaron los estudios
superiores sino que fueron las madres.

Cuadro 9. Nivel educativo de padres de estudiantes indigenas desertores

No. DE ESTUDIANTE NIVEL ESCOLARIDAD NIVEL ESCOLARIDAD
MADRE PADRE
No. 1B (Hombre) Primaria Primaria
No. 2B (Hombre) Primaria Sin dato
No. 3B (Hombre) Secundaria Primaria
No. 4B (Mujer) Universitario Secundaria
No. 5B (Hombre) Secundaria Primaria
No. 6B (Hombre) Primaria Primaria
No. 7B (Hombre) Primaria Primaria
No. 8B (Mujer) Primaria Primaria
No.9B (Hombre) Primaria Primaria
No. 10B (Hombre) Primaria Primaria
No. 11B (Mujer) Primaria Primaria
No. 12B (Hombre) Primaria Primaria
No. 13B (Hombre) Primaria Sin dato
No.14B (Mujer) Técnico Sin dato
No. 15B (Mujer) Secundaria Secundaria
No. 16B (Hombre) Secundaria Primaria
No. 17B (Mujer) Técnico Secundaria
No. 18B (Hombre) Primaria Primaria
No. 19B (Hombre) Primaria Primaria
No. 20B (Hombre) Primaria Primaria
No. 21B (Mujer) Primaria Primaria
No. 22B(Hombre) Técnico Primaria
No. 23B (Hombre) Secundaria Primaria
No. 24B (Hombre) Primaria Primaria
No. 25B (Mujer) Secundaria Primaria

Fuente: Elaboracion propia a partir informacion entrevista realizadas a los desertores.

Si tal como se realiz6 para los afros, el andlisis se hace de acuerdo al sexo del estudiante y
el nivel de escolaridad de padre y madre, se evidencia que son las madres de las mujeres
aquellas que reportaron como nivel educativo los estudios técnicos, y por el contrario la
presencia de escolaridad primaria es mas reducida con tres casos, frente a los casos de las
madres de estudiantes hombres , quienes reportaron este nivel de escolaridad en once casos
y s6lo en uno de ellos se reportd la realizacién de estudios universitarios. Sin embargo,
fueron las madres de hombres mas que de mujeres quienes se alojaron en mayor nimero en
el nivel de escolaridad secundaria. Por lo cual las madres de estudiantes mujeres y no de
hombres reportaron un mejor nivel de escolaridad, al haber realizado estudios a nivel
técnico y, en menor medida que las madres de hombre, estudios primarios.

Para el caso de los padres, el panorama es similar, ya que aquellos padres de estudiantes
mujeres estudiaron hasta nivel educativo primario en menor proporcion que los padres de
estudiantes hombres, quienes en catorce casos reportaron mayoritariamente este nivel de
escolaridad. De lo anterior se encuentra que fueron las mujeres tanto afros como indigenas
aquellas con mejores antecedentes escolares, en el caso de los afro sus padres tuvieron
escolarizacion a nivel universitario, y en el de los indigenas este papel fue desempefiado
por las madres. Por lo cual los estudiantes hombres se encontraron menos favorecidos
escolarmente. A partir de lo mencionado, se evidenciara mas adelante que el problema
central no es que los padres no tengan mayoritariamente nivel de escolaridad universitaria,
sino que la desercidn es mayor en hijos de padres no universitarios.
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3.1.4 Capital escolar de los hijos del grupo familiar

Dentro de lo que se denominara como antecedentes escolares favorables para el estudiante
no solo se considera el nivel de escolaridad de los padres, sino el de sus hermanos, cuando
los hubo, ya que el previo ingreso de hermanos al nivel de educacién superior pudo orientar
y guiar no solo el ingreso de los estudiantes a la Universidad, sino que también actué como
un antecedente escolar favorable que en algunos casos oriento e influyd en el ingreso del
estudiante, esto especialmente prima cuando los padres no pudieron desarrollar esta tarea,
ya que no habian desarrollado estudios en este nivel escolar.

El tamafio del grupo familiar se consideré como un factor importante dentro del ambiente
familiar en el que se socializé el estudiante, ya que de acuerdo al numero total de
integrantes y por ende del ndmero de hijos se pudo tener acceso o no a un nivel de vida
saludable, diferentes bienes culturales, espacios de esparcimiento y hasta la posibilidad no
solo de ingreso al ambito escolar sino el acceso a una educacién de calidad.
Hipotéticamente, se plantea que a menor nimero de hijos por grupo familiar mejores
oportunidades escolares, de calidad de vida, culturales y de esparcimiento se propician para
ellos, ya que la carga economica y de mantenimiento del grupo familiar se tornaria menos
dificultosa.

En lo que se refiere a los estudiantes afros, todos manifestaron la tenencia de al menos un
hermano dentro del grupo familiar nuclear, en casos menores también se reporto la tenencia
de hermanos fuera de éste ndcleo. De los primeros nos ocuparemos a continuacion, ya que
de ellos fue que reportaron informacién los desertores. EI nUmero oscila entonces entre 1y
7 hermanos, sin contar aquel que ingresé a la Universidad y posteriormente desertd. La
tenencia de uno, dos y tres hermanos es lo mas comun entre los estudiantes (dos casos cada
categoria), sin embargo, en cuatro casos hubo estudiantes con cuatro hermanos e incluso un
caso con siete hermanos. De lo cual se infiere que los grupos familiares estuvieron
integrados por seis 0 mas personas.

El nivel de escolaridad de los hermanos de los estudiantes se ubic6 mayoritariamente en los
niveles de educacion superior, distribuidos entre técnico (tres casos), universitario activo
(dos casos) y universitarios graduados (dos casos), en menor medida hubo hermanos con
escolaridad secundaria y en ultimo lugar primaria. Este es un aspecto de gran relevancia, ya
que diferente a los hermanos de los desertores indigenas éstos se alojaron mas en el nivel de
instruccion de educacion superior con presencia de graduados. En el caso de los hermanos
de indigenas se evidencia lo contrario, que si hay actividad escolar, pero ésta se concentro
principalmente en los niveles primarios y secundarios. Solo en ocho de los 25 casos se
reporté hermanos en nivel de instruccion superior. Por lo que se puede afirmar que para los
afros hubo una socializacion directa a través de sus hermanos que pudo haber orientado el
ingreso a la Universidad. En el caso de los indigenas esta antesala no se presento, por lo
cual estuvieron escolarmente menos favorecidos, pues los antecedentes de sus hermanos no
pudieron orientar su ingreso, por el contrario, mayoritariamente fueron los primeros del
grupo familiar en entrar a la universidad, incluso los primeros en graduarse del colegio
cuando sus padres tenian escolaridad primaria y sus hermanos se hallaron en igual
condiciones que ellos o en vias de titularse de secundaria.
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Para los estudiantes afros, el hecho de que mayoritariamente sus hermanos presenten un
nivel de instruccidn superior es coherente si se analiza el lugar que ocupd el estudiante
dentro del grupo de los hermanos, observando que en mayoria se constituyeron en ser los
hermanos menores o Udltimo hijo del grupo familiar (cinco casos), en estos casos
mayoritariamente fueron sus hermanos y no ellos quienes habrian iniciado la etapa escolar
universitaria, sin embargo, se presentaron excepciones, en que aun siendo el hijo menor fue
él y no sus hermanos mayores quien ingresdé en primer lugar a la Universidad. Por el
contrario, cuando el estudiante que ingresé a la Institucion se consideré como uno de los
mayores (cuatro casos), fue él en la mayoria de los casos quien inici6 la etapa escolar y el
primero de la familia que ingresé a la Universidad, méas ain cuando los padres no habian
pertenecido a este nivel de escolaridad. Por esto, al ser el desertor el hermano mayor, sus
hermanos se encontraban desarrollando la etapa escolar primaria y secundaria. En este
caso, fue quien ingresdé a la Universidad abriendo el camino para que sus hermanos
ingresaran a la educacion superior. En menor medida, se ubicaron los estudiantes que se
encontraron en el medio de sus hermanos mayores y menores:

“(;Entonces, no tienes hermanos o primos que hayan estudiado aca? ¢ Eres la primerita?)

La primera, si. Pero he tratado de abrirles el campo, yo trato como de inculcarles que
estudien, o sea como de buscar una institucion para que ellos estudien, para que entren a
la universidad, y no se queden tampoco con el bachillerato. Porque, primero que yo soy la
que mds informacion tengo de..., en cuanto a universidad, en cuanto a buscar algo asi que
sea conveniente. Entonces, trato como de que ellos “ve, hacé esto, hacé lo otro”, y asi”.

(Entrevistada No. 6A).

Para los indigenas se encuentra, como ya se mencion0, un acceso limitado a educacion
superior de los hijos de las familias, diferente al estudiante desertor se ubicaron con mayor
presencia en los niveles primarios y secundarios.

Cuando el estudiante indigena fue el menor de los hermanos se encontraron dos aspectos,
primero, que sus hermanos se dividieron en dos grupos, aquellos en nivel secundario
completo, o con hermanos que anterior a él ya habian ingresado a la educacion superior.
Cuando siendo hermano menor y sus hermanos reportaron escolaridad secundaria, se
encuentra que los desertores fueron entonces los primeros del grupo de los hijos que
ingresaron a la Universidad.

Cuando los desertores indigenas fueron los hermanos mayores, sus hermanos se
encontraron desarrollando estudios en un nivel menor de instruccion, ya sea primario o
secundario. Por ello es que en estos casos los estudiantes que ingresaron a la Universidad
también se constituyeron como los primeros que ingresaron a la Universidad. Al igual que
los desertores afros, también se presentaron casos en que los desertores se encontraron en
un lugar intermedio dentro del total de hermanos por familia, en esos casos la situacion fue
mayoritariamente combinada, o sea, con hermanos en nivel escolar menor, y en otros casos
con hermanos que también han ingresado a la Universidad, pero éstos ultimos fueron
minoritarios.

De lo anterior, se plantea que fueron los afros y no los indigenas aquellos que tuvieron
mayoritariamente una antesala escolar o socializacion sobre lo que se consideraba ingresar
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a la universidad, ya que anterior a ellos sus hermanos si habian ingresado a éste nivel
escolar, esto es principalmente interesante, ya que esta denominada antesala pudo
constituirse como una mayor socializacion y aporta conocimientos sobre aquello que se
comprenderia como estudiar en la universidad, dindmicas escolares, usos del tiempo y a la
vez persistencia por ingresar nuevamente en la Universidad asi ya se haya desertado, ya que
un camino ya se encontraba trazado en sus grupos familiares, mayoritariamente cuando sus
hermanos han ingresado y en menores casos cuando se han titulado. Tal como lo da a
conocer el Entrevistado No. 5A:

“(; Cuando ibas a entrar a la Universidad en tu casa te apoyaron, estuvieron de acuerdo?)
Pues antes estaban en desacuerdo en que llevara tanto tiempo sin estudiar. Porque yo duré
asi como afio y medio, después de haberme graduado, y me decian que por qué estaba tan
obstinado con Ingenieria Quimica, que pensara en otra cosa, porque el Icfes no me
ayudaba mucho para eso. Porque mi hermana es graduada de aqui. Ella es tres afios
mayor gue Yo, es graduada de Contaduria Publica. Sélo somos los dos, pues de mi mama'y
mi papa juntos. Entonces me dijeron (los padres) ‘Si usted quiere estudiar, pues, le toca
ahi.’ De todas maneras, no hay una mejor opcion cerquita. Y, mas economico que... Y ese
era el unico objetivo, fue Univalle y como mi hermana ya esta graduada pues mas”

Para ambos grupos de poblacion, se registr0 por los mismos estudiantes, padres y
hermanos gran valoracion por los estudios e interés en la iniciacion y ain mas la
culminacion de éstos, ya fuera con miras a la obtencion de mejores condiciones de vida al
termino de los estudios, por la oportunidades laborales, o como lo plantea la Entrevistada
No.1, “en busqueda de mejores oportunidades para mi y mi descendencia”. En general, se
ve como un canal de movilidad social ascendente.

En este mismo sentido, de acuerdo a lo planteado por Castillo (2008,64 y78), “el acceso de
los miembros de estos grupos [étnicos] a la educacién superior, vista como uno de los
canales de movilidad social y espacios para remediar la exclusion historica que han
padecido.” Sin embargo, especificamente para los afros se encuentra que “la confianza
depositada en la educacion ha conllevado asignarle un sentido significador, por esto la
educacion superior representa un aspecto muy importante en la historia de las
reivindicaciones de la poblacién afrocolombiana, pues ésta ha sido la puerta de acceso a
ciertas esferas institucionales.” En el sentido de la valoracion por los estudios como canal
de ascenso social y acceso a mejores condiciones de vida, da cuenta el relato de la
Entrevistada No.1A:

“O sea, yo no digo que, o sea y0 no estoy menospreciando, o sea yo no digo que por
obtener una carrera es mas que los demas, pero yo quiero otras oportunidades para mi y
para mi descendencia, o sea, para los que vienen detras de mi. Y, yo sé que si no estudio
las personas que vienen detras de mi no las van a tener, ni yo tampoco. Entonces, hacer un
curso no es la solucion, porque yo tengo una prima que hizo un curso de sistemas y no
aprendio nada de sistemas y no esta trabajando en nada de sistemas. Entonces, yo decia
‘un curso, no. Yo tengo que ser profesional’. Y, yo digo ‘yo voy a ser una profesional y yo
me voy a graduar de la Universidad del Valle’” (Entrevistada No. 14).
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Como se presento, en casos en que padre y madre estudiaron a nivel universitario o que
anteriores a ellos tenian hermanos con ingreso anteriormente al nivel de educacion superior,
la Universidad es un camino marcado para su ingreso. Adicionalmente, para aquellos cuyos
antecedentes escolares familiares no fueron favorables la valoracion fue igualmente
representativa, pero el camino de ingreso a la educacion superior no estaba marcado,
incluso en el caso de los desertores indigenas el ingreso a la Universidad no era algo
esperado en la trayectorias de sus vidas. El relato de la desertora indigena No. 8B da cuenta
de ello:

“O sea, si terminé el bachillerato era porque andaba con amigas, porque en mi casa nadie
se habia graduado hasta que yo me gradué y yo soy la ultima, entonces no habia una
motivacién. Nosotros somos 6, 5 mujeres y 1 hombre, o sea yo soy la menor de las mujeres
y luego es mi hermano. Pero, o sea, de ninguno habia pues esa motivacion de que se habia
graduado de bachiller, ni de hacer un curso, nada, sino que era el afan de uno de trabajar
y conseguir sus cosas. Sino que con mis amigas hablabamos era de graduarnos y que tan
chévere, entonces asi empez6 la cosa, pero asi que yo dijera que estudiar, asi como es el
estudio, pues que uno se dedica y eso, no. Pero no era el interés asi que uno diga que el
estudio le iba a servir no. Que uno diga que el estudio le va a servir a uno no, no, porque
pues mis papas tenian esa cosa, pues de que ellos también los criaron con esa cosa pues de
que después de que supiera sumar y escribir la firma que con eso era suficiente. Entonces,
por esa parte no habia motivacion ni de mis papas, ni motivacion de mis hermanos, sino
que mas bien fue como de andar con las amigas”. (Entrevistada N° 8B).

Como se mostrara, en casos como el anterior o parecidos, la motivacion para el ingreso no
provino directamente orientada por parte del grupo familiar, sino de personas externas que
conocian la posibilidad de ingreso, mayoritariamente profesores. En lo que refiere a los
afros, no fue en ningin caso mencionado el hecho de que su ingreso a la Universidad fuera
algo sorpresivo, como ocurrié para algunos casos de indigenas. Ello en parte puede estar
relacionado con la caracteristica de que la mayoria de los afros reportaron un origen urbano
del Valle del Cauca, méas que rural. No obstante, aquel grupo minoritario que reportd ser
oriundo de departamentos como Narifio, Cauca o Chocd, aun con padres sin nivel de
escolaridad universitario, no reportaron su ingreso a la Institucién como algo sorpresivo, o
al menos no fue mencionado por ellos.

Finalmente, es necesario resaltar que para afros e indigenas se encontraron casos de
estudiantes que llamaremos privilegiados, en los que existié una antesala escolar favorable
tanto para su ingreso como para la socializacion con sus estudios a nivel universitario, y a
pesar de ello desertaron, tal como ocurrié con aquellos estudiantes que podriamos Ilamar
menos favorecidos, que no poseyeron ninguna de estas caracteristicas que podrian
categorizarse como favorables para un ingreso, permanencia y titulacion de los estudios.
Por ello, no se quiere aseverar que aquellos estudiantes con antecedentes escolares
favorables presentaron unas mejores condiciones de existencia en la Universidad, porque
tal como se conoce todos desertaron, sino que esas condiciones escolares favorables
pudieron influenciar su permanencia y en otros casos la motivacion para ingresar al sistema
escolar universitario o retornar a él cuando fueron desertores de programa academico.
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3.1.5 Capital econdomico de las familias

Esta unidad de andlisis se trabajo a partir de la ocupacion u oficio de los padres del
estudiante con el objetivo de conocer no el poder adquisitivo de cada grupo familiar, sino la
dependencia econdémica de los estudiantes y las posibilidad de acceso o no a todo lo
necesario para el desarrollo de sus estudios, para acercarse a conocer las diferentes
dificultades econdémicas que manifestaron tener, especialmente los estudiantes
afrodescendientes, y que relacionan en algunos casos con su episodio de desercion, tal
como se presentara. Por otra parte, se indago si por el contrario el estudiante dependié de
él mismo y cémo en algunos casos dicha actividad laboral dificultdé su permanencia en la
Universidad y el normal desarrollo de sus estudios.

De acuerdo al relato de los estudiantes afros, todos, excepto un caso, dependieron
econdémicamente de sus padres para estudiar a nivel universitario, el caso que se presenta
como unitario corresponde a un estudiante que dependié de él mismo para estudiar a partir
de su actividad laboral. Los demas casos no reportaron actividad laboral o aquella de la que
dependieran para su mantenimiento en Cali.

Las actividades econémicamente productivas de las que dependieron los estudiantes se
remitieron a la ocupacién u oficio desempefiado por sus padres y madres. En el caso de los
primeros, la actividad productiva fue mayor que la comparada para el caso de las madres,
ya que mayoritariamente éstas se desempefiaron como Amas de Casa (cinco casos)®,
minoritariamente también se ocuparon en Oficios varios y trabajo independiente (tres
casos), docente y agricultora (uno y dos casos respectivamente). Para los padres, la
actividad que mas se reportd, al igual que las madres, es de agricultor (tres casos), y en
menor medida la ocupacion en otros oficios como Chef, conductor, guarda de seguridad,
inspector de vias, técnico en pinturas y en un caso también se reportd ser docente.

Es interesante resaltar que aquellos padres que de acuerdo a sus hijos reportan con actividad
econdmica ser agricultores o trabajar en el campo son oriundos de la zona de Magui-
Barbacoas-Narifio, Condoto-Choc6 y Guapi —Cauca. En correspondencia con ellos, sus
hijos fueron oriundos de estos mismos departamentos y, como se verd, fueron también
aquellos que manifestaron que sus episodios de desercidn se relacionan directamente con
factores econdmicos.

Es necesario rescatar que, en el caso de las madres que se desempefian como Amas de casa,
sus hijos comentan que ademas de las actividades propias del hogar son ellas quienes
también realizaron actividades paralelas y de tipo independiente, pero que podriamos
denominar temporales, tales como modisteria y demas oportunidades laborales,
especialmente en el area de servicios. Adicionalmente, comentaron los estudiantes que
cuando se manifestd que eran agricultoras el cuidado de la casa y la colaboracion en
negocios propios estuvo a cargo de ellas.

% Con ello no se afirma que las madres no aporten al hogar, pero se enfatiza en que el tipo de aporte es
diferente al econdmico con miras al mantenimiento del grupo familiar.
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Del total de padres y madres, se manifestd en un caso el cese de actividades por desempleo
para un padre, por lo cual el estudiante declaré ayudarse a si mismo a partir de diferentes
actividades que puede realizar, como monitorias en la Universidad. Aunque en diez de los
once casos los estudiantes no manifestaron trabajar al momento de ingreso a la Universidad
en 2004, dieron a conocer que posteriormente, ya sea anterior a la desercion o después de
su ocurrencia, en el caso de los desertores de programa académico, emprendieron la
realizacion de alguna actividad que pudiera proveer algo para ayudarse.

“(;Trabajabas cuando entraste aqui?). No. (;Y, ahora trabajas?), si, ahora trabajo.
Trabajo en una discoteca. Mientras que consiga algo. (Relacionado con lo que estudias
ahora...) No, pues no relacionado, sino que se me amolde a los horarios, o sea, un trabajo
que pueda... Que me voy para clase, que voy a hacer un taller, algo asi, no se puede.
Entonces, estoy buscando ahi. Pero, ahora me mantengo con eso. Pero, no me mantengo
para mi, para mis gastos y cosas, pero en la casa, pues ellos todavia me dan el apoyo,
gracias a Dios. Y me dicen que no es obligacion mia trabajar, pero... mejor dicho ellos no
me obligan a eso, pero yo me siento con la responsabilidad y necesito y hay necesidad de
hacerlo. Pero me dicen que si en cualquier momento me toca dejar de trabajar, pues
cuento con el apoyo de ellos. Y, ahora pues mi hermana también; pues econémico, moral y
todo eso, pues mi hermana eso si me ayuda con algunas cositas”. (EntrevistadoNo.5A).

Aquel estudiante que manifestd trabajar al momento del ingreso da a conocer que su
mantenimiento en Cali dependia de esa actividad laboral y por lo tanto se le dificultd
estudiar y trabajar al tiempo.

En el caso de los indigenas, se observa que la principal ocupacién de las madres es también
el ser Amas de casa (doce casos), pero en mayor proporcion que las madres de los afros,
seguida por la actividad de comerciante, agricultora, trabajadora independiente y docente.
Llama la atencidn que esta ocupacion tuvo mayor presencia que en el caso de las madres de
afros. De lo anterior se infiere que, tal como ocurri6 para los grupos familiares de los afros,
en el de los indigenas la carga econémica también estuvo supeditada a la labor u ocupacién
del padre. Que en este caso fueron en primer lugar conductores (ocho casos), agricultores,
comerciantes, guardas de seguridad, maestros de construccion y ebanistas. La totalidad de
los padres que registraron conductores tuvieron como lugar de asentamiento el Municipio
de Cérdoba Narifio, de donde igualmente fueron oriundos sus hijos. Segun el relato de
ellos, el hecho de que mayoritariamente sus padres sean conductores radica en que ésta es
la actividad principal del municipio donde habitan, y tiene como origen la existencia de la
Cooperativa de Transportes de Cordoba Ltda. COOTRANSCOR LTDA, constituida por la
mayoria de los hombres en edad productiva del municipio. A diferencia de los padres de los
afros, en ningun caso de los indigenas se manifesté estar desempleado.

Al igual que lo reportado para las madres de los desertores afros, se resalta el hecho del
trabajo no remunerado que realizan las madres al desarrollar actividades en el hogar o como
poseedoras de algun negocio de tipo familiar.

Es interesante conocer que tanto para madres y padres de indigenas como afros se destacan
la realizacion de actividades que podrian clasificarse dentro de aquellas que no
corresponden a un trabajo asalariado propiamente dicho, sino trabajos mas de caracter
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independiente. Sin embargo, esto se presento en menor medida para los padres de los afros,
quienes en cambio registraron actividad laboral que podria remitir a algin tipo de
vinculacion laboral directa, pero no obstante estos detalles se desconocen. Lo Ilamativo es
entonces que la carga econdmica de las familias de los estudiantes estuvo sustentada
mayoritariamente en trabajos menos calificados y en algunos casos de dependencia propia.
Lo cual puede estar relacionado con el hecho de que los estudiantes, espacialmente
afrocolombianos, relacionen de forma directa su desercion con la falta de condiciones
econdmicas para mantenerse en sus estudios.

El anlisis del capital econdmico de los grupos familiares de los estudiantes no fue posible
establecerlo a partir del estrato socioeconomico del lugar de vivienda de los estudiantes,
como comunmente se encuentra en diversos estudios, ya que para los estudiantes indigenas
en la mayoria de los casos no hubo existencia de estratos socioecondémicos, pues las
viviendas se hallaron ubicadas en zonas rurales en las que este tipo de clasificacion no esta
establecida, lo mismo se encontr6 para aquellos estudiantes afro de procedencia de Choco,
Magti-Narifio.

No obstante, para el caso de los estudiantes afros que registraron como lugar de
proveniencia Cali, fue posible conocer que tienen como lugar de vivienda barrios del
oriente de la ciudado cercanos, que se encuentran dentro de la que ya se presentd como el
distrito de Aguablanca, tal como Antonio Narifio, Mojica, Ulpiano Lloreda, El Diamante,
La Isla y cercanos a la zona como Ciudad Cordoba. También fue posible establecer que
para aquellos estudiantes oriundos de un departamento diferente al Valle y Cali, luego de su
Ilegada a Cali, se ubicaron en barrios cercanos al distrito de Aguablanca como por ejemplo
Ciudad Cdrdoba. Importante resaltar que lo afirmado corresponde Unica y exclusivamente a
los estudiantes desertores entrevistados y no a la totalidad de los estudiantes que ingresan
por condicion afro a la Universidad.

3.2. TRAYECTORIA EDUCATIVA

La etapa escolar de una persona se considera como algo vital dentro de su trayectoria de
vida, no sélo porque se supone que completara lo adquirido a nivel familiar, sino que
propiciara las herramientas que ayudan a potencializar lo adquirido o, de forma contraria,
como lo plantea Bourdieu, reproducir las diferencias. En el caso de los estudiantes
desertores, se considera de gran importancia tomar en cuenta la etapa escolar directamente
anterior a los estudios universitarios y analizar los posibles factores que den cuenta de sus
posteriores episodios de desercion, o si por el contrario ello no revierte importancia para los
desertores afros, como si se encontrd para los desertores indigenas en el estudio de Meneses
(2009). Por ello, a continuacién se pretende comparar los resultados del estudio
mencionado en cuanto a trayectoria escolar secundaria de los estudiantes, y se plantea
hipotéticamente que tal como se registrd para los desertores indigenas, para los afros los
factores escolares y especialmente la falta de apropiacion de herramientas escolares dadas
por los colegios de los que provinieron los estudiantes si se relacionarian de forma directa
con la desercion que registran algunos de ellos.
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Para el desarrollo de lo anterior, se toma en cuenta lo referente a acceso, calidad académica,
naturaleza de los colegios, itinerarios escolares, interrupciones, repitencias y cambios de
planteles de los establecimientos escolares de los que procedieron los estudiantes, y demas
caracteristicas que den cuenta de la educacion secundaria a la que accedieron y que de
alguna forma se relacione con las dificultades académicas con las que se enfrentaron los
desertores una vez iniciaron sus estudios y que en algunos casos llevé al episodio de
desercion.

3.2.1 Educacion secundaria

En primera instancia, al observar la relacion entre edad de ingreso a la Universidad es
posible tener un panorama acerca de cuales podrian haber sido los ritmos escolares
desarrollados por los estudiantes en relacion con los estandares sociales y las condiciones
en las que éstos se desenvolvieron. Dicha relacion da cuenta de que “la edad escolar (esto
es, la edad para un nivel escolar determinado) es una forma transformada del capital
cultural heredado (Bourdieu [1998]:103)”"°. En el caso de los desertores afros, se evidencia
entonces que en funcion del comportamiento segin edad de los 95 desertores seis casos de
los estudiantes afros que fueron entrevistados manifestaron tener una edad que se ubica
entre los 16 y 18 afios, lo cual esta en sintonia no sélo con los promedios de edad de los
desertores de la muestra, sino con las edades promedio del total de los estudiantes de la
Universidad.

Sin embargo, es interesante resaltar que para los cinco casos restantes su ingreso ocurrié
entre los 20 y 24 afios de edad, registrandose en esta Gltima categoria dos de los cinco
casos. Es representativo el hecho de que estos mismos estudiantes sean precedentes de los
lugares geogréaficos diferentes al Valle del Cauca, exceptuando la Entrevistada No.1. Esto
puede relacionarse con las dindmicas escolares diferentes a los que tuvieron acceso estos
estudiantes, y que da cuenta también de las condiciones socioeconémicas en las cuales se
han socializado y ain mas que pueden limitar su ingreso de forma temprana al &mbito
escolar.

Este aspecto se corresponde por lo encontrado por Palacios (Op cit.:31) en su estudio sobre
la Caracterizacion fenotipica de los estudiantes de la Universidad del Valle, que presenta
que de acuerdo a la relacion entre edad y color de piel de los aspirantes a la Universidad en
el afio 1999, aquellos categorizados como negro-mulatos registraron edades avanzadas para
su ingreso a la Universidad en comparacion con los estudiantes blancos-mestizo, “es de
destacar como al interior de los inscritos negros, el peso que tienen los aspirantes entre
15-19 afios se encuentra por debajo del promedio general y respecto a sus pares por color
de piel. Al igual que, para este grupo por color se presenta un mayor peso en la
participacion de los grupos de edad comprendidos entre 20 y 29 afios en comparacion con
sus pares blancos, mestizos y mulatos; lo que puede significar que una buena parte de los
aspirantes negros retrasa sus aspiraciones de inscribirse a la universidad, bien sea por
atraso escolar y/o condiciones socioeconémicas adversas, entre otros aspectos, que pueden

"OCitado por Palacios, Lewinson (2006:30).
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limitar un ingreso mas temprano, sin que esto afecte el interés de lograr en el corto o largo
plazo este nivel de formacion”.

Lo anterior permite afirmar entonces que para este subgrupo de estudiantes su ingreso a la
Universidad se torna un poco mas tarde de lo registrado para los demas, que se
concentraron entre los 16 y 18 afios. Adicionalmente, dicho ingreso tardio al nivel superior
universitario podria haber estado supeditado a una graduacién tardia de los estudios
secundarios. Para constatar lo anterior, se presenta el cuadro a continuacion.

Cuadro 10. Ingreso a la Universidad vs Edad de graduacion colegio
estudiantes afros.

Edad de ingreso a Edad de Tiempo transcurrido entre
No. de Entrevistado la Universidad graduacion colegio graduacion colegio e ingreso a la
Universidad

No. 1 (Mujer) 24 afos 22 afios 2 afios

No. 2 (Hombre) 21 afios 20 afios 1 afio

No. 3 (Mujer) 16 afios 16 afios Ingresé en el mismo afio
No. 4 (Mujer) 17 afios 16 afios 1 afio

No. 5 (Hombre) 17 afios 16 afios 1 afio

No. 6 (Mujer) 24 afios 20 afios 4 afios

No. 7 (Mujer) 18 afios 17 afios 1 afio

No. 8 (Hombre) 23 afos 21 afios 2 afios

No. 9 (Hombre) 17 afios 18 afios 1 afio

No. 10 (Hombre) 16 afios 18 afios 2 afios

No. 11 (Mujer) 20 afios 18 afios 2 afios

Promedio Mujeres 19.8 afios 18,1 afios 1,6 afios
Promedio Hombres 18,8 afios 18,6 afios 1,4 afios

Fuente: Elaboracion propia a partir nformacion entrevista realizadas a los desertores.

De acuerdo al cuadro 10, se evidencia que el nimero de casos con edades entre los 16 y 18
afios se increment6 en uno en relacion con los estudiantes que de forma contraria
obtuvieron su titulacién de estudios secundarios entre los 20 y 24 afios. Aquel caso que
manifestd obtener su graduacion de secundaria entre los 16 y 18 afios corresponde a la
Entrevistada No. 11A, oriunda de Buenaventura-Valle, los demas casos que permanecieron
dan cuenta que su titulacion de estudios secundarios ocurrié cuando ellos se encontraban
entre los 20 y 22 afios de edad y en su totalidad son oriundos de un departamento diferente
al Valle del Cauca. Se resalta este aspecto, ya que como se planted en el caso de los
desertores afros provenir de una zona diferente al Valle del Cauca se relaciona de forma
directa con su titulacion tardia de los estudios secundarios e igual ingreso a la Universidad.
Es posible afirmar entonces que para este subgrupo minoritario de estudiantes afros se
encontrd un desajuste entre la edad y el afio de titulacion del colegio.

Si este mismo aspecto se analiza para los estudiantes indigenas, se encontrd que aunque en
la mayoria de los casos si hubo correspondencia entre edad de ingreso a la Universidad,
mayoritariamente entre los 16 y 19 afios, se presentaron también casos interesantes como el
del Entrevistada No. 8B, en los que se registrd un desfase entre afio de escolaridad cursado
y edad del estudiante, por ende, la edad de su titulacion se registrd6 muy por encima del
promedio del grupo de los estudiantes, a los 25 afios. En este caso, las razones de este
hecho se corresponden con las actividades laborales desempefiadas paralelas a los estudios
secundarios realizados, bajo la modalidad acelerado y en jornada nocturna, por lo que
también se presentaron interrupciones. Aspectos como este no fueron encontrados en las
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trayectorias educativas de los desertores afros. Por lo que se puede afirmar que estos
ultimos se encontraron mejor favorecidos escolarmente:

“Si todo el bachillerato, todo fue de noche, imaginate yo entrando de 12 afios en un
colegio de adultos. [No pues eso fue...! y si, al final pues yo termine el bachillerato en
Popayén, ¢pero como te dijera? O sea, yo tenia la edad de 15 afios, y ya mis compafieros
eran de 20 para arriba y si con esas clases todas debilongas y el ambiente era tan distinto
porque era un colegio cerrado. Y de noche peor, porque no habia ni salidas, no habia ni
recreo que uno dice. Si era muy diferente, ni excursiones, ni nada de eso, nada. Y entonces
terminé de noche, en un bachillerato de noche con adultos. (Entrevistada N° 8B).

Retomando la caracterizacion de los colegios de los que obtuvieron la titulacion los
estudiantes, se observa que los desertores afros provinieron en casi la totalidad de colegios
de caréacter publico (ocho casos) mas que de privados (tres casos). Esta misma tendencia se
registrd para los indigenas, por lo que no se hayan diferencias. En el aspecto en el que éstas
si se hicieron presentes, fue en la jornada en la que los estudiantes desarrollaron sus
estudios, ya que para los indigenas se hallaron casos de estudios en jornadas nocturnas (tres
casos), incluso desde la escolarizacién primaria (dos casos), hecho que se evidencia en un
solo caso en la escolarizacion secundaria para los desertores afros. Por ello, en cuanto a
jornada escolar tanto para afros como para indigenas la tendencia fue provenir de colegios
de jornada mayoritariamente diurna, seguido de la completa u ordinaria, vespertina y
nocturna. Esta Ultima con mayor presencia en los desertores indigenas.

En lo que se refiere a énfasis académicos, para indigenas primé ser graduados de colegios
Académicos, seguidos de los agricolas y pecuarios, y en menor medida de técnicos
ambientales. Para los afros el comportamiento es similar, al haberse graduado en primer
lugar de colegios con énfasis académico, la diferencia radica en que no se reportaron
graduaciones de colegios agricolas o pecuarios. Por el contrario, si hizo presencia el énfasis
técnico comercial y técnico industrial que estuvo totalmente ausente para los indigenas.

En cuanto al lugar geografico de ubicacion de los colegios, para indigenas se report6 que la
mayoria de los estudiantes se tituldé en un colegio ubicado en el departamento de Narifio,
seguido de colegios del Cauca, y sélo en dos casos las titulaciones se registraron en el
Valle. De forma contraria, se reportd para los afros en primer lugar graduaciones de
secundaria del departamento del Valle (ocho casos), seguido de las titulaciones en Narifio,
Putumayo y Cauca (un caso en cada departamento)’.

Ahora, si en funcion de la calificacidn que los estudiantes obtuvieron en la realizacién de su
examen Icfes para ingreso a la educacion superior conocemos la clasificacion de
desempefio que tuvieron los planteles educativos de los cuales obtuvieron la titulacién, se
destaca que para los indigenas en trece colegios fueron calificados como de desempefio
Medio, diez con desempefio Icfes Bajo y dos instituciones que fueron calificadas con un
desempefio Muy Inferior. En el caso de los afros, aunque el numero de estudiantes fue
menor, a diferencia de los indigenas la calificacion de los colegios de la que

\/gase en anexos cuadro de caracterizacion de colegios de los que obtuvieron la titulacién estudiantes afros e
indigenas.
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mayoritariamente provinieron los estudiantes fue Baja (cuatro casos), seguida de la
calificacion Media (tres casos) y un plantel educativo fue calificado con desempefio
Superior. No hubo presencia de calificacion Muy Inferior, como se registré6 para los
planteles educativos de los indigenas, y adicionalmente si fue registrada la calificacion Muy
Superior que no se encontrd en el caso de los indigenas.

Es necesario sefialar que al mismo tiempo en tres casos no fue posible conocer la
calificacion otorgada al plantel educativo, dado que la titulacion se obtuvo en afios
anteriores al 2000, a partir de cuando el Icfes presenta la clasificacion de los planteles de
acuerdo a los puntajes alcanzados. En otro caso, el colegio del que procedié el estudiante
no se encontrd registrado ante las bases de datos del Icfes, no pudo ser encontrado ni por
nombre del plantel ni a partir del codigo otorgado. Este caso corresponde al estudiante que
manifestod haber desarrollado sus estudios en jornada nocturna, por lo que se presume que
seguramente dicha jornada académica no se encontraba registrada ante el Icfes y la
realizacion del examen fue realizada a partir de estrategias como, por ejemplo, de la
vinculacion del estudiante a una jornada escolar diferente, o incluso en otro plantel
educativo o de forma independiente.

De acuerdo al MEN (2008:68), entre las principales variables que deben ser tenidas en
cuenta al analizar la ocurrencia de la desercion se encuentra el puntaje Icfes alcanzado por
el estudiante, en este sentido se plantea que “la obtencion de un buen puntaje en la prueba
del ICFES disminuye el riesgo de desertar en un 0,08% . En funcion de esto, en el caso
gue nos ocupa encontramos que seria para los estudiantes afros mas que los indigenas
aquellos quienes se relacionaria mayoritariamente su episodio o episodios de desercion con
el tipo del colegio del que procedieron, ya que casi la mitad del grupo de entrevistados
procedid de un colegio cuya categoria de desempefio fue baja, sin embargo, también hubo
presencia de calificacion Muy superior y Media. En el caso de los indigenas, como se
mostrd, en mayoria fueron procedentes de colegios con categorias Medias. No obstante,
como se conoce, estas clasificaciones se dan para los subgrupos mayoritarios de los
estudiantes tanto afros como indigenas pero no para la totalidad de cada uno de los grupos.
Por ello, en el caso que nos ocupa es posible plantear que en la clasificacion del Icfes de los
colegios de los que procedieron ambos grupos de estudiantes no se encuentra una relacion
estrecha entre desercion y baja calificacion otorgada por el Icfes, ya que como se mostro
todos los estudiantes son desertores, e incluso para algunos de los desertores definitivos que
serian aquellos que reportaron menor permanencia en la Universidad la clasificacion del
plantel fue Muy Superior y Media.

Sin embargo, si bien es posible hacer otro tipo de afirmaciones tales como, por ejemplo,
que si se encuentra en algunos casos relacion directa entre la calificacion Baja otorgada por
el Icfes y fue precisamente a aquellos colegios de los que provinieron algunos estudiantes
indigenas que desarrollaron sus estudios en jornada nocturna. En estos casos, este hecho no
se considera como una coincidencia, sino como una sefial que da cuenta de la baja calidad
académica a la que accedieron quienes estudiaron bajo esta modalidad, que de una u otra
manera fue expresada por los estudiantes y se reafirma con la calificacién otorgada a dichos
planteles. Siguiendo con los estudiantes indigenas, se observa para aquellos escolarizados
en colegios del Cauca, especificamente de los municipio de Santander de Quilichao,
Popayan y Belalcazar, que fueron a quienes se les califico con categoria de desempefio Baja
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e Inferior. En el caso de los afros no se haya una tendencia, ya que la calificacion baja fue
compartida por colegios ubicados tanto en Narifio como Valle.

En este sentido, se plantea que el hecho de que la mayoria de los colegios fueron
clasificados con la calificacion bajo para los afros y calificacion media para los indigenas si
podria dar cuenta de las falencias académicas que reportaron encontrar los estudiantes en la
realizacion o desarrollo de sus estudios, y muy ligado a ello, el tipo de calidad académica
que recibieron los desertores durante se etapa escolar secundaria.

De acuerdo al relato de los estudiantes de ambos grupos, se observa el llamado de atencion
sobre el tipo de educacion recibida con algin tipo de falencia que no les propicio las
herramientas necesarias para desenvolverse eficientemente en el ambito universitario una
vez ingresaron a él. En el caso de los indigenas, se comentd que ello podria estar ligado al
tipo de educacion diferente que reciben en los colegios de resguardo de los que
procedieron, sin embargo, es clave destacar que para los indigenas, especialmente del
Cauca, fueron procedentes del municipio de Santander de Quilichao, lugar en el que la
educacion impartida es de caracter publica y privada mayoritariamente sin ningun énfasis
en educacion indigena. En casos minoritarios se recibio educacion de colegios de cabildos o
resguardos para los procedentes principalmente del departamento de Cauca y Narifio:

“Pues si imaginate... pues nosotros [10s estudiantes provenientes de resguardos indigenas]
recibimos la educacion de los resguardos que es muy inferior a la que se da en las grandes
ciudades. O sea, muy inferior viéndolo desde el punto de vista citadino, porque el asunto es
que alla se dan otro tipo de tdpicos que no podrian competir con el ingreso a una
universidad de estas caracteristicas. O sea, de pronto en las culturales y en las demas que
van enfocadas a otro tipo de cosas. Entonces, por eso digo que si no le ensefian a uno
normas o tipos de texto y demas pues porque alld no se necesitan como tal. Aca si las
vamos a necesitar y podria ser una causa de desercion. Y es como una desventaja, entonces
por eso es que han salido ehh iniciativas de universidades indigenas, esto y lo otro, pero
eso es mas como una salida al desnivel que hay. No viendo el desnivel como algo superior,
de importancia y pertinencia no, sino que...entonces pues uno queda como en un jaque, no
sabe si es mejor seguir mejorando entre comillas occidentalmente en la educacién en las
comunidades indigenas o realizar una universidad. Entonces, es muy duro”. (Entrevistado

N° 5B).

En el caso de los estudiantes afros, que también fueron procedentes de zonas geograficas
diferentes a Cali y desarrollaron sus estudios en sus lugares de origen, también dan cuenta
de lo mismo que plantearon los indigenas:

(¢Y en los cursos, qué hacias, tuviste dificultades académicas?)

Si muchisimas. No es que me cueste, sino que a veces hay cosas que uno no entiende. Y a
veces no tienen como..., como quien dice... no es lo mismo que tu hagas un bachiller en
Cali, que lo hagas en un pueblo o una vereda, muy diferente. Entonces, a veces es como
decir que el profesor vaya méas despacio, porque no entienden. Yo pienso que ahi hay como
algo que hace falta, tal vez una nivelacion o algo, porque no es lo mismo. Entonces, una
persona que ya tiene su bachillerato en un colegio super avanzado, a uno que viene abajo,
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uno tiene que esforzarse mas poder equipararse con lo que el profesor pide” (Entrevistada
No. 6A)

En otros casos, para los afros que recibieron su escolarizacion secundaria en el Valle del
Cauca, en mayoria en Cali, también se afirmé que la educacion que se recibié no fue de la
calidad necesaria para desempefiarse de la mejor manera en la Universidad, especialmente
en el area de matematicas:

“... 0 sea es que yo digo que el sistema educativo estd tan bien diseriado para que unos
poquitos entren a la Universidad, y se sostenga, porque cémo es posible que —y eso se da
en la educacion publica- se nota la diferencia entre uno de colegio publico y un privado.
Esta tan bien disefiado para que nosotros los pobres no accedamos a la universidad. Nos
toca un sistema en que nada mas el 3% de los estudiantes pueden perder el afio. Y, la
educacion es pésima. “Pues si no puede pasa esto, entonces pasémoslo”. Y, jsi me
entendés?, no es una educacion con calidad. Entonces, yo entro a la Universidad del Valle,
con las pocas herramientas que yo tengo, y entré a la Universidad del Valle donde la
exigencia académica es diferente, en donde es fuerte. Entonces, ése es un factor. Mientras

unos ya vuelan en cdlculo, yo apenas estoy conociendo qué es calculo” (Entrevistada No.
1A).

En lo que se refiere a los estudiantes indigenas, se observa que ademas de la falencias en el
area de matematicas se registrd ausencia de aprendizaje para el manejo de herramientas de
trabajo estudiantil como el computador, o lo que los estudiantes sefialaron como falta de
aprendizaje en el area de sistemas, al igual que la falta de énfasis en inglés, tal como lo
presenta el Entrevistado No.10B:

“Lo que mas me dio duro aqui si fue lo académico, que uno es de alla imaginese y llega de
alla de un colegio de alla que no es con todo como estan aca los colegios, y entonces
Ilegan todos los comparieros que ya saben inglés, ya saben todo expresarse mejor que uno,
asi todo saben. En cambio all4 es un tipo de educacién méas baja y es una educacion mas
basica igual para todos. En inglés, por lo menos yo si vi inglés all&, pero pues nos daban lo
bésico; en cambio, ustedes acé inglés de una con documentos grandisimos y todo eso. (¢Y
sistemas y todo eso igual?) También nada, no habia nada...pues alld apenas estaban
iniciando eso de sistemas. (¢Y el colegio es agropecuario o basico?) No, ese no es
agropecuario. Pero no, all4d ademés que es el unico, igual el colegio no estd dotado alla
como para tener clases de sistemas y todo no ve que apenas una hora en la semana como
que es que dan”. (Entrevistado N° 10B).

Otro ejemplo de falencias académicas se da en las areas de préacticas de lectura y escritura,
de la que los estudiantes reportaron encontrarse en desventaja por la falta de costumbre:

“A mi al principio me parecio super aburridor. Vea a mi me dio duro uff las lecturas
porque a nosotros en el colegio nunca nos ensefiaron las lecturas. Asi a leer textos
grandes, no. Nunca me lei una obra literaria de la que dicen los pelados que leen, yo
nunca, nunca me lei una cosa de esas, entonces el hecho de enfrentar unas copias tan
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extensas, a estadisticas, a los nimeros a mi me dio durisimo, pero poco a poco como que le
fui cogiendo amor a eso. (Entrevistada N° 15B"2).

Al respecto, la Entrevistada afro No.1A da cuenta que aspectos como estos estan
relacionados en el caso de ellos, que mayoritariamente recibieron un tipo de educacion
publica en &rea urbana, con la logistica misma de los colegios que imposibilitaron ain méas
la oportunidad de aprendizaje. Tales como la falta de profesores:

“Pero pues igual yo vuelvo y recalco, no es uno llegar al colegio, sentarse y que te metan
unos conocimientos, sino lo ideal es que te ensefien a utilizar, a tener las herramientas
para utilizar el conocimiento. Que te den el conocimiento, pero también los mecanismos
V... (Para aplicarlos) Si, pero es que también es que la calidad... yo estuve un, por lo
menos en Sistemas, un tiempo, un poco de tiempo sin profesor de Sistemas. Cambiaban a
cada rato de coordinador, de rector. Los profesores no les pagan muy bien, entonces los
profesores muchas veces... no le ponen como mucho al empernio. Que no deberia ser asi.
Pero pues esa es la realidad, la vivi, y no puedo ocultar las cosas” (Entrevistada No.1A).

De forma contraria, hubo un caso en el grupo de los estudiantes afros que no manifesto
haber sentido ninguna desventaja o dificultad académica, sino que por el contrario
manifestd que la formacion recibida bajo un énfasis técnico industrial le permitio adquirir
destrezas que favorecieron su desempefio académico una vez ingreso al programa de
Arquitectura. Adicionalmente, es importante destacar que en este caso el estudiante cursé
sus estudios en un departamento diferente al Valle del Cauca:

“(cudl fue el énfasis del colegio, como son los colegios en Tumaco, es igual que aca) Si,
igual, mi colegio fue técnico Industrial y eso si yo me gradde como técnico en dibujo y eso
también me ayudo mucho a la hora de estar aca en Arquitectura” (Entrevistado No. 2A).

Sin embargo, como se vera en el siguiente capitulo, para un gran nimero de estudiantes la
falta de adquisicion de conocimientos especialmente en las areas mencionadas durante los
estudios secundarios llevd a que los estudiantes manifestaran imposibilidad para
desempefarse efectivamente en &reas como las matematicas, lo cual se traducira
posteriormente en dificultades con cursos como, por ejemplo, calculo. No obstante, no se
afirma que las dificultades académicas justifiquen el episodio de desercion de los
estudiantes, pero si explicarian algunas de las causas académicas y las dificultades de este
tipo que manifestaron haber tenido los estudiantes y que en alguno de los casos los llevé a
desertar, si bien no por decision propia, si por bajos rendimientos académicos.

Adicionalmente, se observa que para algunos estudiantes acontecieron en su trayectoria
escolar secundaria repitencias escolares e interrupciones. Estas Gltimas se presentaron
especificamente en el caso de los indigenas y estuvieron relacionadas al cambio de

"Desertora indigena, mujer, 21 afios de edad, oriunda de Cérdoba-Narifio, etnia de Los Pastos, ingresé al
programa de Sociologia, desert6 en el desarrollo de su trabajo de grado. (Cali, 23 de octubre de 2008).
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territorio de asentamiento familiar. En el caso del Entrevistado No. 18B"® se presentan
episodios de repitencia escolar por incompatibilidad de calendarios académicos entre el
antiguo y nuevo lugar del establecimiento del grupo familiar:

“Yo estudié en el Putumayo, estudié sexto, pero como alld es diferente calendario pero
para venirnos otra vez para aca tenia que perder ese afio y otra vez repetir sexto aca.
Entonces, me retiraron y otra vez volver a hacer el sexto acd [Cordoba-Naririo] ”.
(Entrevistado N° 18B).

De forma contraria, para el caso de los afros también se registraron casos de repitencias
escolar pero no directamente relacionadas con los cambios de territorio o de asentamiento
familiar de los estudiantes. Las causas fueron otras, y se encontraron sujetas a problemas de
salud en los estudios primarios, problemas familiares y dificultades académicas por
pérdidas de logros en la secundaria (un caso cada experiencia).

En relacién con lo anterior, se consideré clave destacar el hecho de que algunos estudiantes
cambiaron de lugar de asentamiento de forma voluntaria y planificada para desarrollar sus
estudios secundarios. Cambios de territorio que llevé al cambio de planteles educativos en
ocasiones desde la escolarizacién primaria, esto tanto en las experiencias educativas de
afros como de indigenas. Se evidencié que para ambos grupos de poblacion estos cambios
de planteles educativos al nivel secundario fueron orientados directamente por los padres de
los estudiantes, con el objetivo de que desarrollaran estudios sobre todo a nivel de colegio
en un lugar diferente al de procedencia y al tiempo accedieran a una educacion que fue
considerada como mejor. El relato a continuacion asi lo da a conocer:

“Mi mama es una persona muy presta en que yo continue y sigue y sigue estudiando y mi
papa también. Y mira que a pesar de que la educacién alla [Cérdoba-Narifio] no fue muy
buena, mi mama siempre me decia: ‘vaya y estudie a Ipiales o vaya’, pero era dificil
porque yo no queria irme a vivir con mis tias, porgue yo tengo todas mias tias, la mayoria
de mis tias viven en Ipiales, pero yo no queria irme a vivir con ellas. Entonces, se
complicaba que yo todos los dias tuviera que viajar de mi pueblo a Ipiales a estudiar,
entonces yo dije que no y ademas que la vida de colegio uno la ve como una recocha y uno
pues entre menos clase tenga mejor. Esas son una de las cosas que se pierden y que ahora
gue uno ya esta aca [Universidad] uno hubiera deseado que en esos dias que no hubiera
clase, que uno los hubiera tenido y que hubieran sido clase, pero bueno. Ahi vamos y ahi
estamos”. (Entrevistada N° 15B).

Lo anterior plantea, ademas, como se presentd anteriormente, la importancia que registréd
para los padres el hecho de que sus hijos se escolarizaran, incluso si ello implicaba la
separacién del grupo familiar:

“Terminé mi primaria alla en Tacueyo. Llegue hasta cierta edad y de una ingresé a
Santander [de Quilichao-Cauca] cuando mis padres, pues les pidieron a mis padrinos que

"Indigena, Desertor definitivo, hombre, 19 afios de edad, oriundo de Cérdoba-Narifio, etnia de Los Pastos,
ingres6 al programa de Ingenieria Quimica, curs6 hasta segundo semestre. (Cérdoba-Narifio, 9 de enero de
2008).
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si me podian ayudar con la educacion ya del colegio. Alli fue cuando inicié la secundaria.
Terminé la secundaria en Santander en el Fernandez Guerra y sali en 2001. (Entrevistado
N° 9B™).

En este mismo sentido, se observo especificamente para los indigenas -y en ningin caso
para los afros- que en algunos casos el cambio de plantel educativo a nivel secundario se
vio como algo obligatorio si se queria culminar el ciclo de estudios secundarios, ya que en
su zona de residencia no contaba con establecimientos con la totalidad de los grados
escolares. Esto llevd ademas a obtener la graduacion en una mayor edad que el resto de los
estudiantes del grupo:

“Yo estudié hasta el 9° seguido y por cuestiones econémicas y como en mi vereda sélo hay
hasta 9°. Entonces, después de 9° me quedé trabajando y fue como a los 18 que entré a
estudiar de nuevo y terminé como a los 20”. (Entrevistado N°10B).

De esta forma, se evidencia que para el grupo de los estudiantes indigenas, de acuerdo al
cuadro a continuacion, en siete de los veinticinco casos se registrd un cambio de plantel
educativo a nivel secundario y por ende, en la mayoria de los casos, cambio de ubicacion
geografica de residencia, vivencia de experiencias urbanas y la experiencia de
conocimiento y permanencia en un nuevo entorno social, a veces sin la compafiia de su
familia nuclear.

Cuadro N° 11. Estudiantes que realizaron traslado de la ciudad de origen hacia
un centro urbano proximo y realizaron alli estudios primarios y secundarios.

DESERTORES INDIGENAS
Entrevistada N° 4B Belalcazar-Cauca Santander de Quilichao-Cauca No desertora
Entrevistado N° 5B Toribio-Cauca Santander de Quilichao-Cauca Desertor Temprano
Entrevistado N° 6B Toribio-Cauca Santander de Quilichao- Cauca Desertor de programa académico
Entrevistada N° 8B Rio-Blanco Sotara —Cauca Popayan-Cauca Desertor de programa académico
Entrevistado N° 9B Tacueyd-Toribio-Cauca Santander de Quilichao-Cauca Desertor de programa académico
Entrevistada N° 11B Rio-Blanco Sotara —~Cauca Santiago de Cali-Valle del Cauca Desertora definitiva
Entrevistada N° 14B Santiago de Cali-Valle del Cauca Santander de Quilichao-Cauca Desertor de programa académico
DESERTORES AFRO
Entrevistado No. 2 A Tumaco-Cauca Barranquilla-Atlantico (desarrollo estudios  Desertor Temprano
primarios)
Entrevistada No. 3 A Condoto-Chocd Santiago de Cali-Valle Desertor Temprano
Entrevistada No. 4 A Tumaco-Cauca Santiago de Cali-Valle Desertora definitivo
Entrevistada No. 6 A Magui-Barbacoas-Narifio Valle del Guamuez-Putumayo Desertora de programa académico

Fuente: Meneses, 2009:168 y elaboracion propia a partir datos entrevistas afros 2010.

Por su parte, para el caso de los desertores afros se encontré que en comparacion con los
indigenas se reportaron cambios de planteles educativos desde los estudios primarios, por
ejemplo, como lo muestra el caso del Entrevistado No. 2A, quien evidencia el cambio de
ciudad dado por los compromisos laborales del padre en la ciudad de Barranquilla. En
sintesis, se afirma que en cuatro de los siete casos se presentaron cambios de planteles

" Desertor de programa académico, hombre, 23 afios de edad, oriundo de Toribio-Cauca, etnia Péez, ingresé
al programa de ingenieria sanitaria y cursé hasta tercer semestre, reingresa al mismo programa y cursa
nuevamente hasta tercer semestre. Actualmente ingresé a estudiar primer semestre de Tecnologia en Manejo y
Conservacion de Suelos y Aguas. (Cali, 19 de febrero de 2008).
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educativos con el objetivo de desarrollar estudios secundarios en otro lugar que se suponia
de mejor calidad. Es interesante resaltar que estos cuatro estudiantes fueron exactamente
aquellos que procedieron de un lugar diferente al Valle del Cauca, asi se encuentra que
estas personas migran de su lugar de procedencia hacia un municipio cercano o incluso un
municipio de otro departamento como Cali para desarrollar los estudios secundarios. Los
estudiantes que no migraron para estudiar fueron aquellos oriundos del Valle del Cauca.

Adicionalmente, se considera importante resaltar que fueron los afros y no los indigenas
quienes migraron mayoritariamente a la ciudad de Cali con el objetivo de desarrollar
estudios secundarios, en cambio, para los indigenas las migraciones se dieron entre
municipios del mismo departamento de procedencia pero de cabecera municipal. Los afros
en cambio registraron cambio desde su lugar de origen a otro departamento,
mayoritariamente Valle del Cauca.

Al indagar a los estudiantes sobre las dificultades académicas con las que se pudieron
encontrar en sus estudios secundarios se observa que no fueron consideradas como
dificultades de gran relevancia, y cuando se registraron dificultades en los colegios éstas
estuvieron directamente relacionadas con aspectos de indisciplina.

En el caso de los estudiantes afros, especificamente en dos casos llamo la atencion que por
el contrario los estudiantes manifestaran que no se explicaban el porqué de las dificultades
académicas con las que se encontraron a nivel universitario, ya que ellos se caracterizaron
por ser los mejores estudiantes de sus promociones, incluso con los mejores Icfes por
planteles educativos. Este aspecto no fue reportado para el caso de los indigenas. En el caso
del desertor afro No. 5A se encuentran dichos aspectos:

“Yo entré a los cuatro aiios a la pre-kinder, que le llaman. Porque yo desde los dos afios he
estado estudiando. Pues, pasé en los primeros puestos derecho toda la primaria. Ya, en el
bachillerato, la cosa cambi6 por la cuestidn disciplinaria, sexto a noveno tuve problemitas
de disciplina, pero nunca académicos. Pues si los académicos era por la disciplina, de
todas maneras. De ahi para alla, muy bien. En el colegio me fue muy bien en los Gltimos
afos, quedé en los primeros lugares, con el examen del Icfes fue uno de los mejores del
colegio, pero fue tan bueno que no ayudo para que entrara directo en Ingenieria Quimica...
(Saliste del colegio y tuviste que repetir el Icfes para pasar.) Exacto.”

En funcion de lo anterior, se conoce entonces como los estudiantes reconocen y afirman
que la calidad académica de los colegios de los que provinieron o la educacion recibida no
fue la mejor, ya que en sus experiencias ellos fueron los mejores de sus colegios, pero como
en casos del Entrevistado No. 5, ello no fue suficiente 0 no se correspondié con los
resultados del Icfes necesarios para el ingreso a la Universidad, posteriormente, se conoce
que el estudiante realiza nuevamente el Icfes e ingresa a la Institucion por condicion de
excepcion afrodescendiente.
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3.3 INGRESO, SATISFACCION CON EL PLAN DE ESTUDIOS Y DESERCION

3.3.1 Proceso de ingreso a Estudios Universitarios

En primer término, interesé conocer en ambos grupos de estudiantes cual fue la motivacion
principal para ingresar a los estudios universitarios, ya que como se presentd por ejemplo
para algunos de los estudiantes indigenas, su ingresod fue inesperado, y mas aun algo
sorpresivo, en su vida no se encontraba planeado ingresar a desarrollar estudios a nivel
universitario. Ello porque mayoritariamente ni padres ni hermanos habia desarrollado
episodios de ingreso a educacion superior y fueron los estudiantes los primeros en ingresar
a la Universidad. Al comparar este aspecto con los estudiantes afros no se encontraron
episodios como estos, quiza porque si bien sus padres no habian desarrollado en mayoria
estudios universitarios, este espacio si lo desarrollaron sus hermanos o familiares cercanos
que orientaron su ingreso y de alguna forma socializaron indirectamente al estudiante con
el ingreso a la Universidad.

Al analizar la informacion de las entrevistas se evidencia que para ambos grupos de
estudiantes su ingreso se encontr6 muy ligado a la posibilidad de ingreso a partir de la
condicion de excepcion étnica. Si nos detenemos en analizar las motivaciones que tuvieron
los estudiantes, segin sean indigenas o afros, para querer entrar al medio escolar
universitario, se observa que los primeros estuvieron menos favorecidos, ya que a partir de
sus antecedentes escolares familiares no fueron los mejores para orientar el deseo de
ingreso, en cambio, el papel de la motivacion tanto para enterarse de la posibilidad de
ingreso como de la postulacién estuvo mediado por integrantes de los cabildos a los que
pertenecian, familiares que diferentes al grupo nuclear habian ingresado, y amigos que
habian desarrollado la experiencia de ingreso a la Universidad y profesores de los colegios
de los que se graduaron. En el nimero de casos reducidos en que sus antecedentes escolares
familiares registraron ingresos anteriores de hermanos o padres a la Universidad, su ingreso
era un camino a seguir e incluso en dos casos algo que debio hacerse obligado por los
padres, este es el caso de la entrevistada No. 17B":

(¢Como fue la decision de vincularse con la Universidad del Valle?) Orientada por mis
padres y obligada, si mas que todo de mi mami. Si, mi mamada ella era: ‘vayase a Cali, ahi si
no lo pensemos dos veces’ pero igual ella también queria el bien de uno entonces... No,
pero igual yo ya conscientemente tenia que salir porque también yo qué me quedaba
haciendo aqui [Cérdoba-Narifio]. (Entrevistada N° 17B).

También se registraron experiencias en las que, a pesar de que para quien ingreso a la
Universidad no era de su interés estudiar, integrantes de su familia orientaron el ingreso por
considerarlo de suma importancia:

"Indigena, desertora definitiva, mujer, 21 afios de edad, oriunda de Cérdoba-Narifio, etnia de Los Pastos,
ingres6 al programa de terapia ocupacional, cursé hasta cuarto semestre. (Cérdoba-Narifio, 9 de enero de
2008).
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Yo me gradué a los 18 afios y yo lo que queria era trabajar. Yo me puse aqui [Cali] a
trabajar y ya mi hermana como ella si vivia mucho tiempo aca [Cali] como 8 afios viviendo
aca entonces ella tenia muchos amigos y los amigos pues también eran ingenieros mas que
todo. Entonces ella, a ella se le empez6 a meter la idea de que yo estudiara en la
Universidad. Le hablaban mucho de la Universidad y cuando saliamos a eventos por aca
pues era con ellos y practicamente ellos eran en el “boom” de la Universidad, en cambio,
nosotros mas bien éramos relegadas al trabajo. Entonces, pues a mi después de que tuviera
plata a mi como que no me daba envidia de eso porque el estudio para mi no fue muy
importante. Entonces pues ya mi hermana empez6 que ya que estudie, que mire gque esto,
que en el cabildo y bueno me averigu6 todo para que yo estudiara. (Entrevistada N° 8B).

Aungue en ningun caso obligado por los padres, para los afros el ingreso a la Universidad
se vio en la mayoria de los casos como un camino trazado y orientado por hermanos del
grupo familiar, no obstante, si se presentaron casos en los que el ingreso se dio por voluntad
propia y con el objetivo de orientar mejores condiciones de vida. Retomando lo anterior, el
Entrevistado No. 2 A da cuenta de ello:

(¢Y por qué decidiste estudiar en una universidad, cudl fue tu motivacion?) La
motivacion... Pues yo creo que... pues siempre mi interés ha sido aprendiendo cosas, no
quedarme con las cosas bésicas, es el deseo de querer hacer cosas nuevas, de querer
avanzar en los estudios. Inclusive, de hacer proyectos. Siempre, desde que entré a la
Universidad, a estudiar Arquitectura, tengo proyectos. Si porque mi intencion es poder
algun dia de todo lo que he aprendido aca y llevarlo a la practica profesional a partir de

generar proyectos que vayan dirigidos a personas de mi comunidad” (Entrevistado No. 2
A).

En el mismo sentido, se presentan casos como el de la entrevistada No. 1-A quien ante la
imposibilidad de quedar admitida a la institucion empezé a ver algunos cursos de su interés
bajo la modalidad de cupos libres, posteriormente, ingresa a través de la condicion de
excepcion.

Para este ultimo grupo se destaca particularmente el incentivo y orientacién dada por
profesores que no sélo impulsaron desarrollar estudios universitarios, sino especificamente
en la Universidad del Valle. En este sentido, la carencia de orientacion familiar fue
subsanada por la labor de los profesores de los colegios:

“Cuando llegué alla, al colegio de Guamuez los profesores... estaibamos en once, era el
Icfes, los profesores nos hablaban mucho de que en Cali habia una Universidad del Valle,
que era publica, que era muy buena, que esa era pues la que ellos recomendaban y a mi se
me metieron en la cabeza, que la Universidad del Valle, que la Universidad del Valle y a
mi mama pues se le dio la coincidencia que estudie aca también entonces me vine”.
(Entrevistada No. 6A).

En el caso de los desertores indigenas estas experiencias también fueron registradas en las
trayectorias de los estudiantes, pero adicionalmente se encontré que en la motivacion para
desarrollar estudios universitarios jugd un papel primordial la informacién del cabildo o
resguardo al que estaban vinculados los estudiantes o alguno de los miembros de su familia.
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En este sentido, los estudiantes no sélo se informaron sino que se posibilitd intercambiar
experiencias con personas que pertenecientes a la misma comunidad ya habian ingresado a
estudiar a nivel universitario, no solo en la Universidad del Valle, sino también en otras
universidades pablicas del pais y que orientaron el ingreso de los estudiantes cuando desde
su familia esto no se propicié.

De la misma forma ocurrid para los estudiantes indigenas que no vivian en los lugares de
asentamiento del cabildo que los avald, ya que se informaron de la posibilidad de ingreso a
través de actividades como asambleas y reuniones realizadas en ocasiones en locaciones de
cabildos urbanos ubicados en Santander de Quilichao y Cali:

“para ingresar aqui por condicion indigena pues dentro de los cabildos manejan toda la
informacidn, por ejemplo, hay una organizacion de datos, fuera de eso el Consejo Regional
Indigena del Cauca pues son los encargados de divulgar todo lo que son la parte de
resoluciones, bueno todas las leyes que salgan y van enfocados al cabildo. Entonces, el
cabildo ehhh ellos son los encargados de divulgar la informacién a todos los comuneros,
en ese caso pues ya sabiamos de la resolucion que habia para la excepcion indigena,
sabiamos que era de... que por carreras admitian a dos indigenas, que a la hora de
presentarnos teniamos que competir entre los mismos indigenas. En este caso pues la
Universidad exige unos puntajes determinados en las carreras, entonces dependiendo de
esos se competian entre los mismos indigenas. Y yo pues asi ingresé como condicion
indigena en el 2001 al programa de enfermeria”. (Entrevistada N° 4 B76).

En este sentido, la informacion otorgada por los cabildos y resguardos indigenas se
constituy6 como el primer canal de informacion y mediacion para el ingreso a la
Universidad. Por ello, como se presentd, fue de vital importancia la vinculacién que los
estudiantes manifestaron tener, ello ademas porque es indispensable considerar que es el
Cabildo aquel que expide la carta de certificacion de pertenencia a la comunidad. En
relacién a ello, fue importante conocer que los estudiantes se comprometieron a través de
un compromiso, en alguno de los casos escrito para retribuir ese apoyo que brind6 el
cabildo a su comunidad, ya fuera en forma de capacitaciones o canalizar sus conocimientos
en proyectos aplicados en los lugares de asentamiento del cabildo. Por el contrario, este
aspecto no se encontré en el caso de los afros, ya que como se presentd fue un grupo
minoritario de estudiantes quienes manifestaron pertenecer a una asociacion antes del
ingreso a la institucion. En sélo un caso se menciond que a partir de la asociacion a la que
se pertenecia en Guapi —Cauca se posibilitd enterarse de la posibilidad de ingreso a la
institucion, ello de acuerdo al relato del estudiante porque uno de sus conocidos fue quien
lidero el proceso de CADHUBE en la Universidad del Valle y lo comunic6 en la zona de
asentamiento del estudiante.

Aunque como se mencion0 al principio una de los principales motivos para que el
estudiante ingresara a la institucién fue la posibilidad de ingreso por la condicion de
excepcion, interesd conocer especificamente por que en la Universidad del Valle, y aun

"® Indigena, no desertora, mujer, 25 afios de edad, oriunda de Belalcazar-Cauca, etnia Péez, ingresé al
programa de Enfermeria, actualmente se encuentra desarrollando su trabajo de grado. (Cali, 12 de septiembre
de 2008).
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mas para los estudiantes indigenas, quienes fueron procedentes de otro departamento
diferente al Valle del Cauca. En el caso de los indigenas, se reportd que ello estuvo
relacionado con una mayor posibilidad de quedar admitidos a la Universidad, ya que en
otras universidades publicas del pais en las que existe la condicion hay mayor competencia
y la probabilidad de ser admitidos es menor por la gran cantidad de aspirantes indigenas;
por ello, en Cali habria mayor posibilidad. En otros casos, la inscripcion se justifica porque
hubo redes de familiares 0 amigos que informaron de la posibilidad de ingreso y podrian
colaborar en la orientacién del estudiante en Cali. El prestigio y la calidad académica
también fueron resaltados por los desertores indigenas como un motivo para querer
vincularse a la institucion.

De forma diferente se registra para los desertores afros, mayoritariamente oriundos del
Valle, la institucion se vislumbré como el principal canal de ingreso a la educacion
superior, y aun mas si la posibilidad de ingreso por condicidn de excepcion estaba presente.
Adicionalmente, se observa que para los estudiantes afros se vio en ocasiones como una de
las Unicas opciones de ingreso a la educacion superior por las dificultades econdmicas que
manifestaron tener y que les hubiera imposibilitado acceder a la educacién superior:

(¢ Por qué escogiste la Universidad del Valle?) Porque, pues era la unica opcion, por todas
las puntas. Porque yo, desde siempre, he querido como la Ingenieria Quimica, me ha
nacido. Si. Desde el colegio. Entonces, cerquita, cerquita, la unica Ingenieria Quimica que
hay es la de la Universidad del Valle. Porque hay seis universidades apenas en el pais que
hay Ingenieria Quimica. Entonces, ademas, pues la Ingenieria que me quedaba aqui tiene
mucho prestigio, me tocaba aqui, y pues sino me tocaba estudiar otra cosa. Ademas, en mi
casa me dijeron: “si usted quiere estudiar, pues, le toca ahi. De todas maneras, no hay una

mejor opcion cerquita. Y, mds economico que... Y ese era el unico objetivo, fue Univalle”
(Entrevistado No. 5A).

En cambio, se observa que aun cuando los estudiantes indigenas tuvieron en mayoria que
dejar su lugar de asentamiento y establecerse en un lugar diferente, no se destacaron
fundamentalmente las condiciones econémicas como la principal causa para la eleccién de
la Universidad, si se relacionara con algunos episodios de desercion temprana como se
verd, pero no orientd la eleccion del plantel educativo como ocurrio para los afros.

Para los estudiantes procedentes de un lugar diferente al Valle del Cauca, las redes
familiares y de amistades jugaron un papel importante como lo deja ver el Entrevistado No.
2A, quien comenta que prefirio estudiar en Cali, mas que en la ciudad de Pasto, porque la
aceptacion a la poblacién negra es mayor en Cali:

“Bueno, yo me di cuenta de que habia cupos especiales en casi todas las universidades
publicas. Pues, porque yo fui a estudiar a Pasto un semestre. Pero escogi la universidad
porque sabia que era una muy buena universidad. Porque sabia que en Arquitectura
también estaba muy bien y estaba muy bien la universidad. Entonces fueron varios
factores: que estuviera mi hermana, e inclusive la cercania también porque esta lejos, pero
no estaba tan lejos. Ademas entre Tumaco y Cali las Unicas que tienen también
arquitectura son Pasto y Univalle. En Popayan hay pero creo que no es Arquitectura sino
delineante de arquitectura, entonces aproveche las posibilidades. Ademas, el semestre que
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estuve en Pasto me di cuenta que me desenvolvi mejor en Cali que en Pasto. (¢,Por qué?)
Porque las personas de Cali tienen como méas empatia con las personas afrodescendientes.
Yo creo que porque en Pasto son mas, bueno aunque ahora no tato pero son mds... se
sentia como mas el cambio de cultura”. (Entrevistado No.2A).

Para ambos subgrupos de estudiantes el prestigio y la calidad académica ayudaron a la
decision de vincularse. En otros casos, como el presentado anteriormente, también la oferta
academica ayudo a realizar la eleccion, sin embargo, fue algo poco encontrado tanto para
indigenas como para afros.

Refiriéndose exactamente al tipo de programa académico al que desearon pertenecer en el
afio 2004, se considerd importante conocer como fue el proceso de eleccion del programa
académico al que fueron admitidos. En primer lugar, tenemos que para algunos de los
estudiantes indigenas tuvo un lugar importante al momento de escoger un programa
académico la valoracion, especialmente de padres, de los perfiles profesionales y las
condiciones laborales una vez titulados.

Por otra parte, se encontr6 que también fueron determinantes los puntajes Icfes obtenidos
por los estudiantes para la eleccion del programa. Hubo experiencias en las que ademas del
cumplimiento del puntaje Icfes no fue suficiente para determinar cual programa académico
elegir, sino que se tomaron en cuenta horarios de trabajo y tiempo disponible para estudiar.

En otras experiencias, por el contrario, no importé de sobremanera el programa académico
o el perfil al que ingresar, sino mas alla de ello prim6 el hecho del ingreso a nivel
universitario. En correspondencia con esto Ultimo, plantearon algunos de los estudiantes
que una vez estando en la Universidad podrian cambiarse al programa académico que
verdaderamente deseaban pertenecer y que en ocasiones no pudieron inscribirse por el no
cumplimiento del puntaje Icfes minimo exigido, esto es lo que se conoce coloquialmente
como trampolin, que en la totalidad de los casos no fue posible realizar:

“Después de salir de la Ingenieria Quimica iingresé a Ingenieria Topografica. Alli si cursé
pues lo que debia que cursar, las materias de ciencias, todas las materias que eran como
de apenas Ingenieria Quimica. De todas maneras, la funcion era volver a Ingenieria
Quimica. Y, a los dos afios, porque eso fue en el 2007, en el Gltimo semestre de 2007. Y
ahorita arrancando, pues intenté, intenté reingreso, traslado, no me resolvieron nada,
nada. O sea, que me toco volver a hacer el examen del Icfes. Y, ahora si entré concursando
a Ingenieria Quimica. Y, aqui es donde estoy con el codigo 2010 (Entrevistado No. 5A).

Finalmente, en el grupo de los desertores indigenas un grupo minoritario de estudiantes
manifestd que la eleccion del programa académico se orientd directamente por un gusto y
orientacion académica dada desde la época del colegio. Manifestaron que si bien no
conocian ampliamente de qué se trataba el programa académico, si tenian un conocimiento
acerca de en qué consistia, cudl seria su formacion académica y a qué se desempefiarian.
Sin embargo, para el caso que nos ocupa es clave mencionar que en algunos casos este
conocimiento que manifestaron tener de los programas academicos no fue certero sino
totalmente equivocado, los estudiantes se encontraron con algo totalmente diferente al
momento de estudiar y en funcion de ello se registrd el fendmeno de la desercion.
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Por su parte, en el caso de los afros se observa que mayoritariamente la eleccion de los
programas académicos se dio por el gusto que los estudiantes manifestaron tener o la
afinidad académica con el tipo de conocimiento, posteriormente, se ubicé elegir el
programa académico en funcion de los puntajes Icfes que se tenian y en otros casos
minoritarios, si bien como se comentd el ingreso no se dio de forma obligatoria, en la
eleccion del programa académico algunos profesores de colegio realizaron la eleccion del
programa guiados en primera instancia por los puntajes Icfes y de acuerdo a la afinidad que
los estudiantes manifestaran de tal conocimiento.

Sélo en un caso se manifestd ingresar por asegurar el cupo, o entrar por entrar, como lo
Ilam¢ la estudiante y posteriormente vincularse al programa deseado, que en el caso de la
Entrevistada No. 4A”" correspondi6é al programa de Medicina y Cirugia, pero como se
mostrara el cambio de programa planeado no fue posible, casos con iguales caracteristicas
se registraron para los estudiantes indigenas:

“(¢Por qué quisiste ingresar al programa de Quimica?) Pues la verdad es que yo no
queria completamente, porque yo lo queria era Medicina. Lo que paso fue que yo lo tuve
que hacer por obtener un cupo alli. Es que yo no tenia muy claro cémo era el método de la
Universidad. O sea, yo no sabia a qué ingresar, o sea, yo tenia el Icfes y vi que el Icfes era
muy bajito para Medicina. Entonces mi papa me dijo que ingresara a otra carrera.
Entonces elegi Quimica porgue yo queria entrar en la Universidad del Valle y me inscribi
por medio de afrodescendiente. Después yo hice el Icfes otra vez, pero me di cuenta que
uno ya no podia entrar otra vez por el aval” (Entrevistada No.4A)

Es interesante resaltar que para ambos grupos de estudiantes indigenas y afros en algunos
casos no fue posible que el estudiante ingresara al programa o el area de conocimiento
deseado, sin embargo, estas experiencias se presentaron mas en el caso de los afros. Ello
principalmente por la falta de puntaje Icfes y por incompatibilidades de tiempo entre
trabajo de estudio. En funcion de ello, se crearon estrategias que finalmente no resultaron
ser tan certeras para los estudiantes, como escoger un programa que se pareciera o que de
acuerdo al conocimiento de los estudiantes se tratara de lo mismo. Por ejemplo, el
Entrevistado afro No. 8A comenta el gusto por el area de sistemas, pero dado que el puntaje
no fue el exigido se inscribe a la Tecnologia en la misma area:

(¢Y por qué decidiste ingresar a este programa de Electronica?) Porque me gustaba la
electrénica, siempre me ha gustado. O sea, y si se hubieran dado las opciones para
meterme en la Ingenieria me hubiera metido, pero la verdad era que no le alcanzaba. Si el
puntaje me alcanzo para la Tecnologia, no me alcanzo para la Ingenieria”.

La Entrevistada afro No.7A comenta que aunque su gusto era por el area de la Biologia los
horarios de trabajo le imposibilitaron acceder a este plan, por lo que se presenta a uno que
se relacionara y escoge la Tecnologia en Ecologia y manejo ambiental. Por su parte, la

" Afro, desertora definitiva, mujer, 23 afios, oriunda de Tumaco-Narifio, ingresé al programa de Quimica,
avalada por KU-MAHANA Proceso de Comunidades Negras, desertd en tercer semestre y hasta la entrevista
no habia retomado sus estudios en la Universidad. (25 de septiembre de 2010).
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Entrevistada No. 6A da cuenta de la eleccion de su programa a partir de estrategias
similares:

“(;Siempre te gusto Tecnologia en Ecologia y Manejo Ambiental?) No, yo queria al
principio Biologia. Pero, pues por cuestiones de trabajo y todo eso, pues una carrera
diurna, no tenia cdmo costear esa carrera. Entonces, me inscribi a una que mas o menos
estuviera asociada con eso, se me acomodaba al horario y fuera nocturna” (Entrevistada
No.7A) En realidad, yo no la escogia porque... no fue porque..o sea Atencion
Prehospitalaria, yo si queria una carrera de Salud, pero no era Atencion Prehospitalaria.
Era Bacteriologia o Enfermeria. Pero, en esa fecha, es como tal vez la desinformacion,
porque yo igual venia de un pueblo que era muy pequefio, las condiciones comparadas con
la ciudad son muy diferentes, la falta de informacion. A veces uno no encuentra quién le
diga esto lo puede hacer asi” (Entrevistada No.6A).

Asi fue como de una u otra forma los estudiantes no solo seleccionaron el programa, se
inscribieron, sino que fueron admitidos a la Universidad, unos mejor informados que otros,
con antecedentes que les eran favorables y otros que no. Sin embargo, lo definitivo fue su
ingreso. Para el caso de los indigenas, los hombres fueron aquellos que se agruparon en casi
su totalidad (doce de diez y siete casos) a los programas académicos de la Facultad de
Ingenieria, en menor medida se distribuyeron en las &reas de Licenciaturas, Salud y
Psicologia. Por el contrario, ninguna de las mujeres indigenas ingresé a un programa del
area de Ingenierias, por el contrario se alojaron en Salud, Ciencias Sociales y Econémicas,
Humanidades®.

Para los afros, no se observa una distribucién en unidades académicas por sexo, sin
embargo, la facultad de Ingenieria si es aquella con mayor numero de estudiantes, la
participacion entre hombres y mujeres fue compartida. Le sigue, de acuerdo a la mayor
participacion, la facultad de Ciencias Sociales y Econémicas y Salud, de ésta ultima si se
puede afirmar que al igual que los indigenas para afros también fue totalmente femenina.
Las facultades que registraron menor participacion fueron Artes, IEP y Humanidades.

El tiempo entre grado de colegio e ingreso a la Universidad para ambos grupos de
poblacién oscil6 entre uno y cuatro afios. Sin embargo, el nimero de aquellos que tardaron
en ingresar fue minoritario. Ahora, al indagar en los estudiantes el nimero de veces que
intentaron quedar admitidos se observa que para los indigenas gran parte de los estudiantes
manifestaron no haber intentado en repetidas ocasiones quedar en la Universidad, sino que
en la primera inscripcion quedaron admitidos. En el caso de los afros, se observa la misma
tendencia de no haber intentado en repetidas veces ingresar a la Universidad, pero cuando
la inscripcidn se hizo a través de la condicion de excepcion. Llamé la atencion que para los
estudiantes afros hubo en varios casos experiencias anteriores de inscripcion en repetidas
veces a algunos de los programas de la Universidad, pero esas inscripciones se realizaron
anteriores a su admision y en la mayoria de los casos fueron intentos fallidos, ello cuando la
inscripcion la realizaron sin la condicion de excepcion. Solo en uno de los once casos se

"8\/éase en anexos, cuadro de distribucion estudiantes entrevistados segiin programa académico. Para ahondar
mas en la distribucion de los estudiantes seglin programas y unidades académicas véase segundo capitulo.
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encuentra un ingreso sin la condicion de excepcidn, posteriormente ingresa a otro programa
a partir del canal de discriminacion positiva del que deserta.

“(¢Y cdmo entraste a Ingenieria Topografica?) Asi como te digo, por el Icfes. Y, porque
esa ingenieria yo creo apenas la estaban abriendo. Y, habian como pocas personas que se
inscribian, algo asi. Esa fue por el Icfes. Incluso, en esa yo no entré por condicion. No, no
estaba. O sea, aqui yo no sabia como uno... o sea, yo entré por entrar. Y, yo no pensé que
iba a quedar. Yo dije pues, ‘no, pues yo con este Icfes tan malo, seguro entre miles quedaré
de mil.” Y, uno miraba registros y uno miraba cantidades, porque yo creo que antes se
inscribian més que ahora. Y, entonces, cuando yo vine a ver, yo ingresé pues el codigo al
sistema, y cuando yo miré ‘ACEPTADQO’. Yo no me lo podia creer”. (Entrevistada N0.6A).

A partir de lo planteado se evidencia entonces que la condicion de excepcidn si es un canal
efectivo para que tanto indigenas como afrodescendiente, pertenecientes efectivamente o no
a asociaciones de tipo étnico, oriundos de diferentes departamentos, asi como del Valle,
ingresen a la Universidad. Es un canal de ingreso directo para este tipo de poblacién, que en
circunstancias diferentes en mayoria no hubieran podido acceder a la educacion superior
universitaria.

3.2.3.1 Estudiantes indigenas y afros que migraron a Cali para estudiar

Una vez los estudiantes fueron admitidos, fue necesariamente obligatorio para aquellos
oriundos de diferentes partes al Valle del Cauca considerar y asumir su traslado a la ciudad
de Cali para estudiar. Se resalta que este proceso fue desarrollado méas por estudiantes
indigenas que afrodescendientes, ya que estos Ultimos en mayoria vivian en Cali.

Para los indigenas provenientes de zonas diferentes al Valle, especialmente para aquellos
que decidieron migrar, se distribuyeron entre quienes tenian en Cali alguna red social que
permitiera ayudar a establecerse en la ciudad, y por el contrario, quienes reportaron no
haber tenido ningun familiar que les colaborar con su ubicacion. Sin embargo, es clave
destacar que el proceso de migracion y establecimiento se caracterizo en la mayoria de las
experiencias por ser dificultoso, especialmente para aquellos estudiantes que no habian
registrado experiencias urbanas previas, sino que migraron directamente de su lugar de
origen a Cali para establecerse en la mayoria de los casos solos. Por eso fueron de vital
importancia la ayuda con la que contaron algunos estudiantes de personas conocidas que ya
vivieran en la region. Ya que a cargo de estas personas estuvo la socializacion y encuentro
con el nuevo medio, incluso para el desarrollo de tramites complementarios y de
conocimiento del Campus Universitario en dias previos al inicio a clases, porque algunos
estudiantes manifestaron conocer la Universidad por su nombre y su prestigio pero nunca
habian estado alli.

Sin embargo, se registraron casos de estudiantes que no tuvieron ni familiares ni amigos en
la ciudad, por ello la migracion en primera instancia fue ayudada por sus padres y
posteriormente, fueron los estudiantes quienes se instalaron y conocieron la ciudad al
tiempo que iniciaban labores académicas. En otros casos, los estudiantes que tenian como
lugar de ubicacion municipios del Cauca, no tan alejados de Cali, como, por ejemplo,
Santander de Quilichao o Tunia, en primera instancia decidieron no migrar y realizar el
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desplazamiento diario por las implicaciones familiares y econémicas que acarreaba dejar
sus residencias y establecerse en Cali. En el caso de los estudiantes de Santander de
Quilichao, hasta el episodio de su desercion en mayoria permanecieron viviendo en
Santander y desplazadndose para estudiar, se manifestd que el trajin por trayectos era
ampliamente sopesado por la compafiia y el sostenimiento familiar. Las otras experiencias
de quienes vivian en otros municipios del Cauca finalmente confluyeron en el asentamiento
definitivo en la ciudad de Cali. Ello justificado porque el tiempo entre los trayectos y la
dificultad para trasportarse en ocasiones entorpecio la labor escolar, ademas los costos en
transportes se tornaron elevados.

En las experiencias del grupo minoritario de estudiantes afro no oriundos del Valle se
evidencia en todos el traslado a Cali para estudiar, se observan las mismas caracteristicas en
torno al proceso de migracion que se registraron para los estudiantes indigenas, solo que en
el caso de los afros algunos estudiantes ya vivian en Cali o se habian establecido
anteriormente en ciudades como Bogota y Pasto. Para los estudiantes que no habian tenido
un encuentro o socializacion con un centro urbano el cambio de contexto se torn6 también
dificultoso, evidenciando un choque cultural que no ayudo al establecimiento del estudiante
de la mejor forma posible.

Se destaca el hecho que tanto para afros como para indigenas que se trasladaron de lugar de
origen y establecieron en Cali desplazarse para estudiar no sélo implicd un desapego
familiar, sino el inicio de nuevos procesos de individuacion y subjetivacién asi como
también de la construccién de una independencia personal, a pesar de tener dependencia
econdmica familiar, como ocurri para casi la totalidad de los desertores afros e indigenas.
En el caso de las mujeres indigenas este hecho se resalta, ya que permitié que las
estudiantes se desligaran del modelo de familia tradicional en el que habian crecido pero
que al tiempo avalo su partida:

“Entonces bueno, resulta que yo, yo tenia que presentarme como pasado mariana acd
[Cali] a las 9 de la mafiana a entregar los papeles que a uno le exigian cuando uno es
aceptado, entonces era cuestion de que me decidiera esa misma noche para yo al otro dia
tener que viajar en la mafiana y yo venia sola, yo no conocia a nadie aca y entonces bueno.
¢Me voy 0 no me voy? esa noche yo pensé. Y ademas que o sea digamos que siempre me
habia visto como muy, ¢ay como te digo? cémo muy cefiida a mi papa. Mi papa y mi mama
para mi eran todo, o sea si yo tenia que resolver un problema era por medio de mi mamay
de mi pap4, yo era como la consentida de ellos y yo veia que si yo me quedaba alla yo iba a
seguir igual. Entonces, yo a pesar de que yo tenia 16 afios en ese entonces dije: ‘no, yo
tengo que cambiar eso’. ‘Tengo que cambiar eso’ y yo llamé a mi tia. Yo le dije: ‘me salio
Sociologia a la Valle’ y entonces ella me dijo: no mija pues usted no quiere estar alli tan
pegada a su mama y a su papa, porque mi mama y mi papa siempre me han manejado
como... me han manejado como mi vida. Entonces si, era como la oportunidad para salir
de mi casa, y mi tia dijo: ‘si, ahi ya se le van a abrir las puertas a usted’, dijo, ‘y siy
conoce gente y usted puede matricularse porque igual si ellos no la apoyan, yo la voy a
apoyar’, entonces yo con eso me decidi y me vine”. (Entrevistada N°15B).

Para otros casos, estas experiencias y vivencias de independencia permitieron ampliar el
capital social con el que se contaba, conocer nuevas personas, NUevos espacios, participar
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en diferentes grupos de ocio, deportivos, culturales propiciar el establecimiento de
relaciones amorosas, consumo de alcohol en especiaos como las mencionadas audiciones
de los viernes en la tarde en la Universidad. Todo ello paralelo a la labor escolar y que se
corresponde con lo denominado como todo lo que hace parte de la vida universitaria.

Para tres de los estudiantes indigenas y un estudiante afro que dependi6é Unicamente de su
actividad laboral para establecerse en Cali, la realizacion de actividades personales,
laborales y escolares fue algo que entorpecio no sélo el mejor desempefio en sus estudios
sino que en relacion con otros aspectos aportd para la ocurrencia del episodio de la
desercion. Este grupo de estudiantes manifestaron que ellos también contaron con el apoyo
de sus padres para migrar, ya que la migracion fue avalada completamente con el objetivo
de estudiar, sin embargo, el apoyo dado no fue de tipo econémico, ya que sus padres no
contaban con los recursos econdémicos suficientes para sostener al estudiante en Cali:

(¢Y cuando quedaste admitido qué paso? ¢ Te viniste a vivir solo a Cali?) Si, yo ya alquilé
una pieza y ya me vine y ademas que mis papases no tienen cémo ayudarme mas.
Entonces ... si, ellos me ayudaron si con lo de la alimentacion, la vivienda, los materiales
para estudiar, pero pues no todo porque no tienen como ayudarme. Pues cuando yo me
vine de alla [Cumbal-Narifio], en primer semestre yo tenia mis ahorros también, con eso
me pagué fue lo de la pieza y mis papases ellos también me apoyaron. Pero la situacion es
bien dificil porque aca se gasta mucha plata. Y toca trabajar para sostenerse”.
(Entrevistado N. 10B).

Retomando el tipo de apoyos otorgados por los grupos familiares a sus estudiantes,
encontramos que si bien unos padres orientaron el ingreso, otros incentivaron, y en otros
casos ademas se les posibilitd proporcionar el mantenimiento econémico, fue de gran
relevancia por tanto que los hijos del grupo familiar ingresar al ambito universitario, tal
como se presento antes. Sin embargo, se resalta particularmente en el caso de los afros y no
de los indigenas una experiencia en la que la motivacion del estudiante para ingresar a la
Universidad no contd con el apoyo familiar suficiente y por el contrario se pensaba que con
el perfil no se ingresaria a la Universidad, por ello no se le incentivo en el ingreso. Este
hecho Ilama la atencién, ya que por el contrario para los demas estudiantes el ingreso a la
institucion, el deseo de acceder a ella fue motivo de satisfaccion para padres y familiares:

“(Cuando dijiste que ibas a ingresar a la Universidad ¢en tu casa te apoyaron? ¢ Cual fue
impacto que causo en tu casa? ¢ Como fue el proceso alli?) Pues, rarito. En mi casa no me
dijeron ‘es que usted es una bruta, usted no puede’, o ‘es dificil quedar en la Universidad
del Valle’, pero pues si habian actitudes que si me daban a entender que ellos pensaban
eso. Entonces, incluso, pues cuando yo estaba muy joven, pues uno conoce realmente muy
bien para qué sirve cada carrera y cobmo desempefarse, entonces uno estaba como en ese
ambito de conocer las carreras, y yo estaba considerando mucho Odontologia, pues a mi
siempre me ha gustado la rama de la salud, pero entonces yo llegué una vez con una
cartilla en donde estaban los programas y los puntajes minimos, y le dije ‘Mami, yo quiero
estudiar medicina en la Universidad del Valle’. Entonces mi prima Sandra cogid el Icfes, el
folletico, y dice ‘Huyyy, esos puntajes tan altos. Disculpame, Diana, pero yo no creo que
vos alcancés ese puntaje’. Y, pues mi mama me dio ‘hagale, yo la apoyo’. Pero, pues no
era asi que digamos, 0 sea pues porque ella no tenia una carrera pues asi profesional.
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Pero yo no quede en la primera vez. Y entonces eso, mas que todo mi tia Yaneth, decia ‘No,
es que usted por qué no se mete a un curso, ¢Si ve? Usted qué va ir quedando en la
Universidad del Valle, esta perdiendo tiempo por alla.’ Entonces eso hizo que mi mamad...
(Se desanimara un poquito) Si, pues por todo lo que le decia mi tia, nada positiva.
Entonces, yo ya no la voy a apoyar para que usted vaya al grupo, para que usted..., pues
yo estaba asistiendo por cupos libres. Entonces ella me decia ‘yo ya no la voy apoyar para
eso, porque no, pierde el tiempo, hagase un curso.’ Entonces, yo le dije ‘no mama, yo no
voy a hacer un curso porque yo quiero algo diferente para mi.’” (Entrevistada No. 1A).

Adicionalmente, se evidencié que tanto para estudiantes que dependieron econémicamente
de sus padres como aquellos que dependian de ellos mismos no les alcanzaba el dinero que
enviaban sus padres para cubrir en la totalidad los materiales de estudio necesitados por los
estudiantes. Es necesario anotar que esta caracteristica de falta de materiales de estudios no
solo se reportd para los estudiantes que se trasladaron de su lugar de procedencia hacia
Cali, sino que también se reportd para aquellos oriundos de la ciudad, y manifestaron que
después de episodios de desercidn de programa, como el de la Entrevistada No.1A, todavia
no cuentan con herramientas claves de estudio como el computador:

“Yo sufri, cuando yo entré a la Universidad del Valle, yo sufri con el bendito computador,
porque yo no tenia computador, porque yo no sabia como se prendia un bendito
computador. Porgue las clases de sistemas éramos cuatro en un solo computador y no
podia practicar. Entonces, imaginese que un chico de Buenaventura que alla..., si YO
siendo de aqui de Cali no podia manejar los sistemas y se me dificultaba no conocer ni
siquiera la Universidad del Valle. Entonces, nos ha tocado no tener computador y bueno
¢a quién busco para hacer el trabajo? Trabajos que uno puede presentar a tiempo porque
no lo ha podido pasar. Porque de pronto uno no tiene las competencias... (O las

herramientas), si las herramientas, porque los colegios no se las dan a uno, es dificil”
(Entrevistada No. 1A).

De esta forma, se observa ademas que en relacién a la falta de materiales de estudio o
recursos suficientes para acceder a ellos estudiantes afros e indigenas que no desempefiaban
actividades laborales una vez llegaron a Cali y estaban Unicamente dedicados a la labor
estudiantil posteriormente emprenden la realizacién de actividades informales diversas —
especialmente ventas informales al interior de la Universidad- con el objetivo de obtener
recursos econémicos que ayudaran a su mantenimiento en Cali. Lo cual en algunos casos se
debid realizar si el estudiante deseaba seguir estudiando, dado que sus padres colaboraron
en primera instancia pero posteriormente se les imposibilitd seguir manteniendo al
estudiante. Esto fue mas encontrado para los estudiantes indigenas, quienes se organizaron
en torno a ventas de productos comestibles y minutos en la Universidad. Se destaca el
hecho de que a partir del proceso de observacion y conversaciones informales con
estudiantes afros se conoce que ellos también se ayudan a partir de ventas de productos
comestibles en la Universidad, en el area de Ingeniarias. Estudiantes que de acuerdo a la
informacidn conocida estan asociados al grupo CADHUBE. Sin embargo, en el grupo de
los estudiantes afros entrevistados no se comento esta experiencia.

En el sentido de las estrategias emprendidas por los estudiantes para su mantenimiento,
Caicedo y Castillo (2008:74) plantean que ante las “las precarias condiciones econémicas
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en las que ellas y ellos deben asumir su estadia en las ciudades donde funcionan los
programas. De este modo, la alternativa ha sido (...) recurrir a una economia informal
universitaria (ventas de comida, de servicios de telefonia celular, de artesanias, etc.) para
lograr ingresos minimos”. Situacion que de acuerdo a los autores, “limitan las
posibilidades de asumir la condicion universitaria en pleno sentido, y ponen en un lugar
aun més vulnerable a este tipo de estudiantado”. Esta Ultima afirmacién se encuentra en
total correspondencia con lo encontrado en la presente investigacion.

Frente a las dificultades econdmicas para ambos grupos de estudiantes los subsidios que
otorga el Area de Bienestar universitario de la Universidad™ ayudaron a sopesar las cargas,
sin embargo, no todos los estudiantes accedieron a ellos, ya que manifestaron no enterarse
de su existencia sino hasta semestres posteriores a su ingreso, incluso cuando ya habian
desertado. Por otra parte, no todos los estudiantes afirmaron o admitieron gozar o haber
sido beneficiarios de un subsidio. Especificamente en el caso de los indigenas, algunos
estudiantes manifestaron que hicieron uso de €l en los primeros semestres y posteriormente
no lo renovaron porque consideraron que otras personas podrian beneficiarse de ellos. Se
observa que fueron mas los indigenas que los afros aquellos que fueron beneficiarios de
subsidios. Lo anterior relacionado con que fueron los estudiantes afros quienes
manifestaron no conocer la existencia de los subsidio o enterarse muy tarde ello. En otros
casos se comentd que no contaron con la ayuda de los subsidios, ya que acceder a ellos es
muy dificil, ya sea por la cantidad de aspirantes a ellos o por la falta de promedio
académico exigido para postularse:

“(¢ Te diste cuenta de los programas de subsidios que existen en la universidad?)

La verdad, uno cuando entra alla, a uno no le dicen nada a uno de entrada. Yo me di
cuenta sobre eso como, por ejemplo, los bonos de alimentacion y de matricula, como en
tercer semestre o cuarto. Porque si me dijeron algo alguna vez, pues no le presté atencion.
Igual, no sabia dénde ir. (¢ Fuiste beneficiario?) Si, matricula académica” (Entrevistado
No.2A4). “Si. Incluso, ahora me enteré de que habia unas becas de transporte, unos
subsidios de alimentacion, y meti los papeles, porque estaba desempleada y ya lleva
bastante tiempo, yo iba a estar pendiente. Pero igual, yo pienso que para que a uno le
asignen un subsidio de esos... Son muchos estudiantes.” (Entrevistada No. 6A).

Para el caso de los estudiantes indigenas se rescata particularmente la ayuda que otorga la
Institucion a través de la denominada Casa de Paso de la Universidad del Valle, que
auspiciada por la Gobernacion del departamento permite que algunos estudiantes indigenas
vivan de forma gratuita en dicho lugar a partir del cumplimiento de unas normas de
convivencia®. Ademas se conocié que algunos estudiantes indigenas eran beneficiarios de
la beca del fondo de Crédito educativo indigena Alvaro Ulcue (dos casos):

“Pues ahora me toco recurrir a un crédito con el Icetex y afortunadamente tengo la beca
Alvaro Ulcué. (Ahh y ¢como es la beca?)No pues la beca nace de un padre que era

" De alimentaci6n para ingresar de forma gratuita a la cafeteria central de la Universidad, subsidio econémico
para estudiantes de escasos recursos, de transporte y de matricula académica.

%0 \/éase en anexos, Casa de paso, Cabildo indigena Universitario, Constitucién de acuerdos, 11 de mayo de
2005.
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indigena, que lo mataron y de alli se vino el proceso y el reclamo y como indemnizacion a
eso el Estado crea la beca Alvaro Ulcué para estudiantes de educacion superior, técnica,
tecnologia o universitario. Se crea eso y simplemente lo que hay que hacer es pertenecer a
una comunidad indigena y ser estudiante. Si es estudiante de una universidad, usted puede
competir porque no es que... no, no es que todo el mundo... solamente hay cupos limitados
entonces alli esta la posibilidad de que quede o no beneficiado. Y esa es otra de las cosas
pues que ayudan. (Entrevistado N° 6B%%).

La misma beca dirigida para estudiantes afrodescendiente del pais fue reportada por un
estudiante. Estos Ultimos, tanto afros como indigenas, fueron oriundos de un lugar diferente
al Valle del Cauca. Y como se present6 en el primer capitulo, el objetivo de la beca es
apoyo a poblacién étnica para el desarrollo de estudios universitario, beca de caracter
condonable, especialmente por trabajos comunitarios o aportes a la comunidad de origen
del estudiante, como lo presenta la Entrevistada No. 6A:

“Pero, ahora también tengo..., incluso tengo una beca con el Icetex, del Fondo
condonable. Se llama condonable. Y, en ese, entonces ahorita lo que voy a hacer es a
desarrollar un proyecto comunitario, que es especialmente con la comunidad Afro. En un
colegio de mi comunidad, un colegio publico”.

Es necesario resaltar que los subsidios y becas de las que fueron beneficiarios los
estudiantes ayudaron de una u otra forma a sobrellevar las cargas econémicas y
mantenimiento en Cali, especialmente para los no oriundos de la ciudad. Por lo anterior, no
se afirma que los estudiantes no registraran dificultades econdmicas, porque si las tuvieron
como ya se presentd, sino que éstas se encontraron mas en los estudiantes afros que en los
indigenas, para éstos Gltimos en pocos casos se relaciona como factor de desercion, en
cambio, para los afros si fue mas recurrente como motivo que da cuenta de su desercion. Lo
anterior, da cuenta entonces de que las condiciones econdmicas y sociales de los
estudiantes fueron diversas, tanto en lo correspondiente a mantenimiento econémico como
en lo relacionado con su estadia en Cali. No so6lo diversas entre estudiantes afros e
indigenas, sino que también se evidencia diferencias dentro de los integrantes de una misma
pertenencia étnica, por lo que se encuentra que los integrantes de ambos grupos no son
homogéneos. Ello mismo se relacionaria entonces con el hecho de que por ser
pertenecientes o haberse reconocido como tales para ingresar a la Universidad no pueden
considerarse como aquellos con un comportamiento igual por la afiliacién étnica que
manifestaron, en ese sentido, tal como lo afirman Castillo y Caicedo (2008), “dadas las
condiciones historicas de reconocimiento a la alteridad, para cada uno de estos grupos el
acceso a la educacion superior significa y representa asuntos distintos, en esa medida, no
pueden ser leidos en la generalidad de lo étnico”.

8 Indigena, desertor de programa académico, hombre, 28 afios de edad, oriundo de Toribio-Cauca, ingresé al
programa de fisica, posteriormente hace traslado al programa de licenciatura de matematicas y fisica en el que
cursa noveno semestre. (Cali, 19 de septiembre de 2008).
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3.3.2 Relacion con Pares Académicos y Profesores en la Universidad

En primera instancia, interesé conocer como fue percibido por los estudiantes el ingreso al
medio escolar universitario en torno a varios aspectos que remitieron no sélo a lo
academico sino a los comparieros, ambientes, metodologias de clase, manejos del tiempo,
entre otros. Evidenciando que los dos grupos de estudiantes manifestaron que el cambio
entre colegio y universidad fue grande y en ocasiones un cambio rudo que se evidenci6 en
varios aspectos, como se mostrara. Adicionalmente, se comentd especialmente por los
estudiantes afros e indigenas no procedentes del Valle del Cauca que la llegada a la ciudad
fue otro de los cambios que se tornaron dificiles de enfrentar, lo que algunos de ellos
reconocieron como un choque cultural.

Otro de los aspectos que se menciond fue en torno al establecimiento de relaciones sociales
con comparieros de clase. Para indigenas, el grupo se dividid entre quienes manifestaron la
dificultad para socializarse con compafieros de clase y quienes no tuvieron inconvenientes.
Agquellos que manifestaron que si, dieron cuenta de que la dificultad para establecer
relaciones con los compafieros estuvo relacionada con hechos de discriminacion por ser
indigenas. Hechos que no le permitieron integrarse entre sus compaferos. Es importante
sefialar que al preguntarles cuéles fueron los hechos percibidos por ellos para sentirse
discriminados comentaron que algunos de ellos recibieron burlas por su acento, rechazo
para elaboracion trabajos en grupos, tal como lo comenta la Entrevistada No. 6B:

“Bueno, de pronto yo con los horarios no, pero si es muy complicado la cuestion de usted
entrar a un salén y sentirse como un poco discriminado. Téngalo por seguro que aqui hay,
si lo hay. Que hay, aqui si lo hay, aqui hay discriminacion. Y, entonces cuando uno entra y
se siente asi y cuando van a armar un grupo y resulta que uno se esta quedando solo. Pues
ufff, primero uno siente eso. Aca hay discriminacion, es fuerte eso, la academia también es
fuerte, es complicado de aguantarla y ademas también la misma ciudad, porque uno esta
acostumbrado, por mucho que uno haya estado por fuera del resguardo y haya estado en
ciudades, es muy diferente a venirse a vivir acé, el mismo calor, yo este calor hasta ahora
no me lo aguanto jde verdad! (Entrevistado N° 6B).

El mismo panorama, pero en menor medida, se registro para dos de los estudiantes afros,
ellos comentaron que el sentimiento de discriminacion estuvo presente, pero que ello no fue
impedimento principal para establecer relaciones de comparierismo o amistad con sus
pares. Asi, estos estudiantes no vincularon la discriminacion con la imposibilidad para
relacionarse con comparieros. En ese sentido, otros estudiantes dieron cuenta que para ellos
la discriminacion es algo que no solo podria haber tenido lugar en la Universidad sino que
es algo a lo que se enfrentan o se han enfrentado en diferentes etapas de su vida:

“No tanto en la Universidad, sino en mi vida si. En la Universidad, muy poco porque pues
cada uno esta en su cuento. Y, uno pues, aqui en el servicio, hasta ahora no me he
sentido... o sea, que me lo hayan dicho tal cosa, no. Pero, si se ve como en el salon de
clases, antes. O sea, como que habian unos comentarios asi. O habia que hacer un trabajo
en grupo, y que en el salon no habian muchos afros, entonces me tenia que hacer sola o
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tenia, como quien dice, ‘ve, hagamonos contigo’. Entonces, eso es como..., no sé. Pienso
que por ahi”. (Entrevistada No. 6A).

Otros estudiantes manifestaron que en algunas ocasiones han percibido comentarios que
podrian catalogarse como discriminatorios, pero que son aspectos que la sociedad ha
interiorizado y que en la mayoria de los casos no por ello necesariamente se quiera ofender
0 rechazar a una persona afrodescendiente. Y que en general la Universidad es un espacio
abierto donde la discriminacion estd menos presente:

“(¢Como percibes aqui el ambiente en la Universidad, has sentido algin rechazo,
discriminacion o no...?) No. A mi me parece que esta universidad es como moderna.
Donde a uno lo marginan menos, de los lugares donde uno siente como menos. YO creo
que le da la oportunidad a todo el mundo para que se exprese libremente, mostrar lo que
quiere y lo que es. Pues de no tratar de tapar las cosas. Sentir discriminacion, eso es en
todas partes. Y, algo de racismo, pues muchas veces la gente hace cosas como sin pensar
lo que esté diciendo o lo que va hacer y muchas veces lo hace, pero sin la intencion de
ofender, pero uno pues a veces lo siente ofensivo. O sea, no digamos que me he sentido
como agredido, no, pero si en algunas ocasiones uno puede llegar a como a interpretar
esas cosas de sentirlas, pues, pero no. Sabiendo que alguna vez que la persona no lo hizo
con esa intension, sin ninguna intencién, pero en general yo creo que acé yo me he sentido
muy bien” (Entrevistado No. 2A).

Aquellos estudiantes afros que manifestaron que si tuvieron inconvenientes para
relacionarse con sus pares dieron cuenta de que ello si bien no se relacion6 con
discriminacion, si se propicid por la existencia de subgrupos entre los mismos compafieros
de clase, que se caracterizaron por ser cerrados y no permitir su ingreso, incluso cuando la
relacién pudo haberse propiciado por actividades académicas, necesarias para el desarrollo
de trabajos o actividades. En el caso del Entrevistado No. 9A, dicha experiencia se
relaciond con su episodio de desercion:

“Pues no tanto discriminacion como tal, pero entonces si los subgrupos que nunca faltan
dentro de un grupo. Pero entonces los subgrupitos se iban para alla y pues yo miraba
alrededor, y no miraba pues asi como con una caracteristica similar a la mia, entonces
siempre me tocaba como por ahi solito, y aunque habia una muchacha que entrd con
nosotros que también entrd en el grupo de afrodescendientes, de afrocolombianos, ella era
como... tiraba mas como para el lado de ellos. Entonces yo dije: ‘no, si es asi’ entonces en
esa parte también me senti muy so6lo y pues necesitaba de pronto también algunas veces
que alguien me llenara de la experiencia que pues ellos ya habian adquirido desde el
transcurso ya sea del colegio, o habia agente ahi que ya habia estudiado en la universidad
otras cosas. De pronto si me senti como muy desencajado, y aungue en ese tiempo de
verdad no lo sabia porque pues era un pelado que estaba viviendo muchas cosas ahi de
seguidas, entonces dije: ‘no, esto no es para mi’, y el otro sentido fue algo que td tocaste
también, fue el hecho de que yo me iba vestido de cierta forma, pues asi con pantalones
anchos, con trenzas, entonces no sé, no lograba como encajar entre los demas compafieros
que eran como todos pues, no sé diferentes ”.
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Fue interesante conocer que lo que los estudiantes afros entendieron como discriminacion
no fue un impedimento principal para el establecimiento de relaciones al interior de la
Universidad, algo contrario a lo que hipotéticamente se esperaba en el caso de los
estudiantes afros, y no que fueran los indigenas aquellos que hubieran en mayoria
manifestado que fueron discriminados por la misma condicion que les posibilitd el ingreso
a la Universidad. Por ello, se observa que los estudiantes indigenas al ser provenientes de
otras zonas del pais tendrian otras formas de relacionarse con los demas o no estuvieron
acostumbrados a espacios amplios y con gran cantidad de personas que les posibilitara
finalmente socializarse con sus pares académicos, pero ello es algo que no se registro para
todos los estudiantes.

Por ello, llamé la atencion que algunos de los estudiantes indigenas manifestaron que no
sintieron ningun rechazo o actos discriminatorios contra ellos por el hecho de ser indigenas
y que, por el contrario, eso depende de los prejuicios con los que vienen algunos
estudiantes provenientes especialmente de otras zonas del pais. Aunque es clave destacar
que estudiantes no oriundos del Valle también manifestaron no tener problemas al
relacionarse con sus compafieros. En este sentido, se cree que el hecho de poder
relacionarse satisfactoriamente con otros pares no indigenas o afros dependeria, segun la
informacidn de sus compafieros, mas de un actitud personal o la prevencién que tuvieron
algunos de los estudiantes, sin embargo, en algunos casos si estaria relacionado con el
hecho de ser proveniente de un departamento diferente al Valle del Cauca y la llegada a un
entorno diferente y desconocido para la mayoria de ellos:

“El ambiente acd es muy diferente al que uno vive en un pueblo. La aceptacion, y por lo
menos por el hecho de ser uno narifiense, lo creen a uno bobo, la burla de la gente, o sea
por lo menos a uno le da muy duro poder acostumbrarse a eso eh por la forma de hablar
de uno, si la forma de hablar de uno, la recocha. O sea para la gente puede ser muy
chévere llegar a burlarse de uno pero, pero en realidad para uno es muy molesto y es, 0
sea uno sentirse s6lo aca y uno a parte de sentirse solo porque la familia de uno no esta
con uno, uno enfrentarse a una ciudad estando acostumbrado a vivir en un pueblo venir a
una ciudad y todavia venir a ser la burla de otros. Entonces no es, para uno es muy dificil,
yo pienso que eso también, o bueno para uno como narifiense no, porque generalmente a
los narifienses es a los que mas nos molestan si, pero ya el resto de la gente, por lo menos
la gente guambiana, los que tienen el manejo de su propia lengua pienso que es muy dificil
para ellos, porque ellos, como te digo, para ellos el manejo del espafiol es muy
complicado, muy complicado. (Entrevistada N. 15B). “(;Como fue la relacion con los
comparieros en la Universidad?) Para mi fue totalmente normal. Es mas, yo me enteré de
gue habian entrado por condicion afro cuando cancelé semestre. Porque yo vi en el
periodico y ahi aparecen nomas los codigos de admitidos, y no dicen ni por qué y cuando.
¢Ya? Bueno, ya quedé. No me intereso ver la lista, ni nada. Y, nadie en el plan con los
compafieros con que entré, pues ninguno se inmuto por saber eso. Ellos pues fueron muy
centrales, han sido respetuosos en ese caso. Incluso, con los que entré y pues con los que
estoy ahora también. Y ademas es que la cuestion es que uno....Es que la cuestion, el
racismo como que yo lo veo por ese lado, que se lo da uno mismo. Uno se esta presentando
a las personas, entonces pues claro” (Entrevistado No. 5A).
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El hecho de que los afrodescendientes no manifestaran haber sido discriminados da cuenta
en mayoria de que ellos son provenientes del Valle del Cauca, pero aun mas que se
caracterizaron por ser mayoritariamente individuos afros urbanos que han sido socializados
-incluso desde la infancia- en la ciudad de Cali, diferente a los indigenas, que al ser en
mayoria provenientes de departamentos diferentes al Valle dan cuenta de ser oriundos de
zonas rurales en donde se manejarian unas légicas de convivencia y de socializacion
diferentes. Aun mas, cuando algunos de los estudiantes no registraron anterior a la llegada a
Cali un encuentro con un centro urbano y la inmersion en esas I6gicas de convivencia.

En este sentido, se encontrd que especificamente para los desertores indigenas se evidencia
que en algunos casos la relacion con comparfieros de clase se tornd dificultosa, porque las
formas de convivencia se tornaron diferentes y los compafieros, en mayoria provenientes de
la ciudad se caracterizaron por ser personas despiertas, sin ninguna pena o verglienza:

“Cuando ya ingresé aca, entonces pues yo era timidisima, o sea yo era muy timida, porque
esto uno no se imaginaba una cosa tan grande como estas, no mejor dicho era terrible. Y
que a mi el clima, todo el... como el movimiento de la ciudad a mi me dio muy duro.
Entonces yo no queria salir de la casa, entonces estar viniendo acé las montadas en el bus,
entonces no, no, no. Pues el cambio de Popayan a Cali es grandisimo, porque Popayan es
chiquitico, uno puede ir asi a pie a cualquier lado y pues es suave, no hay esas avenidas asi
como aqui que... el calor. Entonces, a mi me dio muy duro, entonces yo casi no queria salir
de la casa, por eso y yo era de la casa al trabajo y de la casa al trabajo. (¢Y qué te parecio
lo mas dificil?) La gente. La gente, porque, como te dijera, o sea aqui la gente es como mas
despierta. O sea, los muchachos preguntan, hablan, o bueno en esa época, porque ahora
como que pues yo ahora como que ya he soltado la lengua. No, yo antes era muy callada.
Yo era muy callada, muy seria, yo casi no me reia, asi con las amiguitas que uno cuenta
bobadas, pero yo al principio y todos preguntaban y tal y se reian y querian conocer; en
cambio, yo entre menos me moviera ese era mi ambiente. (Entrevistada N. 8B).

En las experiencias encontradas con los estudiantes afros no se reportaron comentarios
como el anterior, que por el contrario representaran la introspeccién del estudiante, pero en
cambio si se menciond la dificultad registrada en torno al cambio que significé pasar del
colegio a la Universidad y en ese sentido fue que no sélo se reportaron dificultades para
adaptarse al nuevo medio escolar, sino para llevar el ritmo y para no quedarse atras de otros
compafieros que en algunas ocasiones no prestaron la colaboracion deseada:

(¢Y la relacion con los comparieros de clase como ha sido?) “No. Pues antes, yo creo que
también por eso he desertado. Porque no he tenido pues asi como muchos compafieros o
muchos amigos. Con ellos no ha sido ‘ve, sentémonos a estudiar, hagamos este trabajo’.
Entonces, uno siempre como que solo. Y, uno solo no aprende. O, uno solo es muy dificil
hacer un trabajo tan grande. Pero, ahora, yo me siento pues mds..., no tengo muchos
amigos, pero pues tengo ahi algo mejor. Yo creo que no me integraba. Porque uno siente
como una barrera, no se, te comienzan a mirar mal. Yo me comenzaba a imaginar cosas
que tal vez no eran. (¢ Pero por qué sera que no pudiste relacionarte con los comparfieros?)
Yo pienso que son ellos mas que uno. Porque yo no he tratado como de discriminar a
nadie, si lo he hecho, ha sido pues torpemente. Pero mira que, por o menos en mi salon de
clase, con mis compafieros que entramos en esta promocion, hay unos pocos contados que
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yo te puedo obligar a ti y saludarte ‘ve, cobmo te ha ido’ o saludarte con un beso, 0
chancearte y preguntarte ‘cdmo te va’, o ‘si no entiendes algo, hagamoslo’, muy poquitos.
Pero, ya la mayoria como que es otro parche, y uno piensa para decirle ‘ve, tal cosa’, ti no
sabes como vayan a reaccionar” (Entrevistada No0.6A).

Ahora, al indagar como fue la relacion establecida con profesores, se observd un
comportamiento contrario, ya que fueron los afros y no los estudiantes indigenas quienes lo
reportaron mayoritariamente, de esta forma la relacion entre profesores y estudiante se
torno dificultosa para algunos afros, ello relacionado porque manifestaron que dan
preferencias a otros estudiantes no afro y fueron sancionados con calificaciones menores,
aun cuando los resultados fueron los mismos que sus comparieros:

“(;y como fue la relacion con los profesores?) Pues yo creo que... ahorita estoy pensando
que en Quimica tuve ese problemita por eso. Pero no lo senti. (¢ Cuél problemita?) Pues
con la profesora. Pues uno cuando recibe las evaluaciones los compara con los demas. Y,
en una evaluacion, pues fue la ultima que pedi el opcional del segundo parcial, necesitaba
sacar como 3.5, para pasar la materia en 3.2 0 algo asi. Y, me quedd en 2.4, me quedo
stper bajita, y comparando con un amigo que habia sacado como 3.4 6 3.8, no me acuerdo
bien, y yo tenia mas preguntas buenas que él. Mejor dicho, yo habia pasado el examen mas
que él. Y, le fui a reclamar, y la profesora me dijo ‘esto esta malo, esto esta malo’. Y, yo
creo que fue por eso, porque de todo el grupo fui el Gnico que quedo. Y, pues, ahorita es
que lo veo, y haciendo las cuentas, si yo hubiera pasado el examen no hubiera perdido la
materia y todo eso. Si hubiera pasado el examen, no. Pero, de todas maneras, las cosas se
dan por algo. Y, no hay que llorar sobre la leche derramada’ (Entrevistado No.5A).

Si el mismo aspecto se analiza para el caso de los desertores indigenas, se observa que
aunque no se esperaba establecer relaciones de amistad o camaraderia con los profesores,
los inconvenientes con ellos se relacionaron por la falta de amabilidad para explicar temas
vistos 0 inconveniente para conciliar horarios de atencion. Pero mayoritariamente no se
presentaron inconvenientes considerables, estos se registraron en mayor ndmero con los
desertores afros, pero en ningun caso se relacionaron con los episodios de desercion de los
estudiantes, en un caso se manifestd la pérdida de un curso académico que llevd a un
primer bajo rendimiento pero no por ello de forma particular se relaciond la desercion.

De la misma forma, es posible afirmar que las relaciones de amistad o de compafierismo
con los pares académicos fue cambiante y diversas, en algunos casos dificil en el momento
del encuentro y la socializacion con el medio universitario, pero posteriormente se
modificaron. Para aquellos estudiantes que las relaciones no se propiciaron, no se encuentra
que su episodio de desercion se remita directamente a ello, sino que se relacionaron
directamente con otro grupo de factores que confluyeron en el episodio de la desercion.
Ademas, es necesario considerar otros aspectos que confluyen directamente en el
estudiante, como su trayectoria de vida y la forma como a partir de esas mismas
trayectorias se establecen relaciones sociales que estan mediadas por una serie de factores
culturales, sociales, econémicos, que finalmente le permitieron al estudiante socializarse en
el medio académico universitario, tener permanencia o desertar.
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En funcion de la socializacion que establecieron los estudiantes con el medio académico
una vez llegaron a él, se resalta particularmente la labor reiteradamente mencionada por los
estudiantes refiriéndose al Cabildo Indigena Universitario-CIU®* como aquel espacio que
recibi6 a los estudiantes, posibilitd encontrar otros que anteriores a ellos ya habian
ingresado a la Institucion bajo la misma condicion de excepcion, en ocasiones con
experiencias de migraciones similares o con dificultades como las que ellos habian
registrado. En pocas palabras, puede decirse que para estos estudiantes el CIU se presentd
como un grupo de apoyo que posibilitd que otros estudiantes ayudaran a socializarse e
informaran sobre procesos administrativos y académicos propios de la Universidad,
desconocidos por la mayoria de los estudiantes que en principio ingresan a un programa
académico, procesos como matriculas, cancelaciones, solicitudes de subsidios, prestamos
bibliotecarios, entre otros. Sin embargo, no todos los estudiantes se agruparon en él, siendo
estos los mismos que en mayoria no se identificaron como estudiantes indigenas. EI CIU
funciond entonces como un grupo cohesionador que ademas posibilitd la fundamentacion
de lo denominado por los estudiantes como la identidad indigena, o lo que hacia parte del
proceso indigena, a partir de la realizacion de actividades culturales, politicas, ya que bajo
el modelo de cabildo indigena tiene la misma organizacion con un gobernador, un tesorero,
un alguacil, alcalde, secretaria, fiscal y comuneros que se eligen entre los participantes del
grupo y se comprometen a la realizacion y cumplimiento de actividades por un periodo de
tiempo determinado.

Por el contrario, para el caso de los afros, aunque al interior de la institucion funcionan
grupos de estudiantes afros, entre los que se resalta CADHUBE, no sélo por la cantidad de
estudiantes a los que ha posibilitado el ingreso, sino porque es uno de los que mas
reconocimiento tiene al interior de la institucion como aquel grupo de estudiantes afros, no
fue mencionado en mayoria por los estudiantes afros que se hubieran integrado a
CADHUBE o que les hubiera posibilitado una ayuda en el encuentro y socializacion con el
medio universitario, ello quiza porque la cantidad de estudiantes que fueron avalados por
este grupo para ingresar a la Universidad mayoritariamente lo abandonaron o no siguieron
integrados a las actividades programadas. S6lo en un caso se evidencié que CADHUBE
proporcionod no solo la oportunidad de ingreso a la institucion, sino también se convirti en
el medio para realizar procesos de matriculas, admisiones de otros estudiantes y hasta
encontrar un apoyo académico de pares de semestres adelantados que pueden colaborar con
aquellos que empiezan.

La realizacion de actividades por parte del cabildo indigena da cuenta de encuentros como
Tulpas, Plazas y Quilombos, los convenios establecidos con la Universidad para
implementar catedras con contenido étnico-indigena, propuesta para la construccion de
espacios de encuentro al interior de la Universidad como el Pabellon del Lago o lo
conocido por los estudiantes como la Maloka. En sintesis, un conjunto de actividades que
de acuerdo a lo observado han propiciado en los estudiantes el fortalecimiento y la
apropiacion de lo indigena, en algunos casos hasta la reetnizacién de ellos mismos a partir
de aspectos como la lengua, desde del aprendizaje del Nasa Yuwe en la Universidad. Ya
gue ninguno de los estudiantes de la muestra manifest6 hablar lengua indigena.

82 El Cabildo funciona al interior de la Universidad como un grupo de estudio, reconocido ante la Oficina de
Bienestar Universitario, Asuntos estudiantiles.
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Diferente a lo planteado, se encuentra que para otros estudiantes el Cabildo operd
eficientemente para el encuentro y recibimiento de los estudiantes que se agruparon en
torno a él, sin embargo, en otros casos posteriormente fue también el espacio para el
surgimiento de conflicto entre sus integrantes que finalmente desencadenaron en el
rompimiento de las relaciones con el grupo. En otros casos, el mencionado distanciamiento
no se relaciono directamente con los conflictos que surgieron alli, sino la falta de tiempo
para conciliar actividades académicas propias y actividades programadas por el cabildo, por
lo que manifestaron la dificultad para adquirir ambas responsabilidades. Ya que en un caso
reportaron que la cantidad de tiempo invertido en las actividades del Cabildo propiciaron la
pérdida de cursos académicos, por ello el estudiante decidié alejarse. Por lo anterior, se
afirma entonces que el Cabildo Indigena Universitario es el especio en el que se agrupan
mayoritariamente los estudiantes, confluyen e intercambian experiencias, pero como punto
de encuentro también lo es de desacuerdo, que finalmente da cuenta de la partida de
algunos de sus integrantes. Por ello, entran y salen estudiantes semestralmente. Si es un
grupo que propicid respaldo para sus afiliados. Este aspecto diferenciaria los estudiantes
afros de los indigenas y especialmente de los deméas estudiantes de la Universidad, que
ingresan por el conducto regular sin ningan grupo de apoyo o que los respalde desde su
ingreso.

3.2.2 ;Por qué Desertaron los Estudiantes Indigenas de la Universidad del Valle?
Tipologia de Estudiantes Desertores que Ingresaron por Condicion de Excepcion
Indigena en 2001-I1 y Afros en 2004.

A continuacion, se presentara lo encontrado en funcion de los episodios de desercion de los
estudiantes indigenas y, en relacion de ello, en qué aspectos o en qué factores se diferencian
con los factores de desercién encontrados para los estudiantes afrodescendientes. Se
pretendi6 por lo tanto conocer no sélo los factores de desercidn, sino también establecer
una diferencia entre los dos grupos de estudiantes y al interior de cada uno de ellos, pues,
como se presentd, en el segundo capitulo el episodio de la desercion se encontro
diferenciado entre los mismo estudiantes de acuerdo a la tipologia encontrada.

3.2.2.1 Estudiantes “desertores tempranos”

Aquellos estudiantes pertenecientes a este grupo son aquellos estudiantes admitidos pero
que nunca se matricularon académicamente en la Universidad, no llegaron a iniciar clases o
no iniciaron su ciclo escolar universitario. Para los dos grupos estudiantiles analizados esta
es la tipologia de desercién que menos estudiantes agrupa. En el caso de los indigenas,
estuvo conformado por cuatro casos, y en el de los afros por tres. Para los indigenas la
participacion entre hombres y mujeres fue igualitaria y en su totalidad fueron solteros al
momento de ingreso y de la entrevista. En los estudiantes afros, la participacion de mujeres
fue mayoritaria, y aunque el estado civil de todos fue soltero inicialmente, al momento del
ingreso cambio en el caso de una estudiante quien menciond no ser soltera al momento de
la entrevista. Para los integrantes de esta tipologia de desercion se encuentra como
caracteristica que todos fueron procedentes de un lugar diferente a la ciudad de Cali, y
exceptuando un caso del Valle del Cauca, tanto para afros como para indigenas. Para los
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primeros, su procedencia fue de Tumaco-Narifio, Condoto-Choc6 y Buenaventura-Valle.
En los indigenas las procedencias fueron en primer lugar de Cordoba-Narifio y
posteriormente de Toribio-Cauca.

De forma particular se resalta el hecho que para los estudiantes afros en su totalidad
registraron experiencias urbanas previas a su admision a la Institucion. Diferente a los
indigenas, para quienes esto solo se reportd en la trayectoria de vida de un estudiante. El
hecho de que los afros registraran experiencia urbana previa es algo de suma importancia,
ya que no solo se diferencia de los indigenas sino que los factores de desercion que éstos
ultimos presentaron como aquellos para desertar se tornaron parcialmente implicados con la
imposibilidad para migrar de su lugar de procedencia y establecerse en un lugar diferente,
esto especialmente por los costos que ello acarreaba y por el desconocimiento de cdmo
establecerse en un lugar diferente al de procedencia.

En el caso de los afros, al ser procedentes de un centro urbano intermedio como lo es la
ciudad de Buenaventura en el Valle, haber experimentado la realizacion de estudios
secundarios en la ciudad de Cali y tener una experiencia de vivir anteriormente en la ciudad
de Pasto desarrollando estudios universitarios, es algo que los diferencia totalmente de las
experiencias de los indigenas, aunque ambos grupos de estudiantes provengan de lugares
diferentes a Cali fueron mas los afros que los indigenas aquellos con vivencias urbanas
previas. Es necesario adicionar que en el momento de la entrevista aquellos desertores
indigenas mayoritariamente se encontraban en su lugar de residencia, principalmente en la
region de Cordoba-Narifio, etnia de los Pastos y resguardo indigena de Males. Por ello se
plantea que al ser oriundo de un resguardo o comunidad indigena fuera del Valle del Cauca
y no tener experiencia urbana previa, aumentaria la probabilidad de desercidn entre esta
poblacion.

Llamé la atencion conocer que mientras para los indigenas de este subgrupo primé
fundamentalmente para desertar de forma temprana el hecho de no poder establecerse en
Cali, mas que aplazar el cupo, esta razon sélo se halld en uno de los tres afros desertores
tempranos, ya que la imposibilidad de sostenimiento por los costos econdmicos para
establecer en Cali lo llevo a no iniciar sus estudios. En los otros dos casos, la desercion se
relaciond directamente al aplazamiento del cupo en la Universidad y, por otra parte, el
desconocimiento de haber sido admitido, en conjunto con el cambio del estado civil a
casado con el nacimiento de un bebe que imposibilitd el ingreso a la Universidad. Es
interesante anotar que al comparar los factores de desercion entre afros e indigenas se halla
una correspondencia entre la imposibilidad econdmica para el mantenimiento en Cali y el
aplazamiento de cupo, esto ultimo para aquellos dos estudiantes que habian registrado
experiencia urbana previa. De forma contraria, los factores de desercion del resto de
estudiantes afros e indigenas no presentan una tendencia.

Al analizar la trayectoria educativa de los estudiantes se observa que en su totalidad fueron
procedentes de colegios pablicos, en mayoria de jornada diurna y completa. Para el caso de
los desertores indigenas también se registro la jornada vespertina. Aungue la mayoria de los
estudiantes provino de la jornada diurna, no se encuentra una relacion entre este hecho y la
desercidn, ya que como se presentd en el segundo capitulo la mayoria de los estudiantes de
las dos muestras conservan esta tendencia. En ninguna de las experiencias de los
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estudiantes se registraron cuadros de repitencia escolar. Por ello, no se haya relacion entre
desercion y repitencia escolar para este grupo de estudiantes. Si el analisis se plantea a
partir de los énfasis académicos, se encuentra que mientras que los indigenas obtuvieron su
titulacion de colegios académicos, en el caso de los afros en un solo caso se registra esta
caracteristica, de forma contraria se encuentra graduacion de colegios con énfasis técnico
industrial y Comercial. Se plantea por lo tanto que el hecho de que sean mas los indigenas
aquellos procedentes de colegios académicos se relaciona con el tipo de educacion
secundaria recibida en mayor proporcion en los lugares de resguardo, que para estos
estudiantes fue casi en la totalidad en Cordoba Narifio.

Por el contrario, en dos de los casos de colegios de los afros la escolarizacion secundaria
obtuvo su titulacion en centros urbanos intermedios, lo cual puede relacionarse con los
énfasis y el tipo de educacion impartida. En cuanto a la clasificacion de desempefio
otorgada por el Icfes®, en el caso de lo indigenas es medio y en los afros por el contrario
predomina la calificacion Baja en dos casos, con presencia de la calificacion media en s6lo
uno de ellos. Estos resultados, por lo tanto, van en contravia de lo que se esperaba
encontrar, ya que fueron los colegios de los indigenas y no de los afros aquellos con mejor
desempefio, ello planteado en funcién del lugar de ubicacidn del colegio de graduacion
como se presentd. De acuerdo a esta caracteristica, no se encuentra una asociacion directa
entre desercion y calificacion baja de los colegios de procedencia de los estudiantes, ello en
cambio pudo estar relacionado con la calidad académica recibida por los estudiantes que no
propiciaron las herramientas necesarias para socializarse en el medio académico.

De acuerdo a los antecedentes escolares familiares orientados por el nivel de escolaridad de
sus padres, se observa que para afros e indigenas del grupo los niveles de escolaridad de
madres y padres es mayoritariamente de primaria basica. Sin embargo, para las madres de
dos estudiantes indigenas se observa el nivel de escolaridad secundario. EI mismo
comportamiento se observa sélo para una madre de los estudiantes afros y de forma
diferente si se encontrd en un caso el nivel técnico en el padre de una estudiante afro. Se
considera como aspecto importante que no se haya encontrado padres con nivel de escolar
universitario, sélo se haya un padre con nivel técnico. Por ello, se podria afirmar que la
desercion es mayoritaria en hijos de padres no universitarios.

Por el contrario, de acuerdo al nivel de escolaridad de sus hermanos, en dos casos los
estudiantes registraron hermanos que anterior a ellos se encontraban desarrollando estudios
a nivel universitario. Estos dos casos se hallaron distribuidos entre estudiantes afros e
indigenas. Y corresponden a aquellos estudiantes que, a diferencia de los demaés integrantes
de la tipologia de desercion, no fueron los primeros de su grupo familiar en desarrollar
estudios universitarios. Especificamente para los indigenas se encuentra que el caso
reportado es aquel que ingresa posteriormente a la Universidad. De forma particular, se
evidencia que para los afros aquel caso mencionado con antecedentes de hermanos en la
Universidad es quien regresa a la Universidad posteriormente, pero ello también ocurre

8 \Véase en anexos, Cuadros de caracterizacion colegio del cual procedieron los estudiantes afros e indigenas
entrevistados segun clasificacion ICFES.
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para otro de los estudiantes que no presentd antecedentes escolares familiares favorables
por parte de sus padres.

Se rescata particularmente la relacion existente entre el retorno a los estudios universitarios
y haber tenido un hermano estudiando a nivel universitario. Como se ha planteado, si bien
el nivel de escolaridad de los padres en mayoria no favorecid sustancialmente la motivacion
para el ingreso a la Universidad, el tener hermanos en este nivel de escolaridad si favorecio
el regreso de los estudiantes desertores tempranos a los estudios universitarios. Por ello, en
un caso de los estudiantes indigenas perteneciente a esta tipologia de desercion y dos casos
de los estudiantes afros se consideran como desertores tempranos de su programa
académico en 2004, pero no desertores del sistema educativo, ya que retornaron a la
Universidad, en dos ocasiones al mismo programa académico antes seleccionado.

De acuerdo a la informacion de las entrevistas, se destaca para los indigenas desertores
tempranos que de forma contraria no retornaron a sus estudios el argumentar que su
episodio de desercion no se relaciona con el no deseo de estudiar, sino que por el contrario
deseaban iniciar estudios, pero no planearon o tomaron en cuenta lo necesario para
establecerse en un lugar diferente a la de asentamiento. Por otra parte, se encuentra que Si
bien a través del cabildo se enteraron de la posibilidad de inscribirse por condicion afro, no
conocieron experiencias de otras personas que hubieran migrado, o que hubieran
desarrollado un proceso como el que ellos no conocian con el objetivo de establecerse en
Cali para estudiar, adicionalmente, los desertores indigenas manifestaron tener dependencia
econdmica de sus padres, y por ello también se imposibilitd migrar para instalarse en Cali.
Para el caso de la estudiante afro que no retorn6 a sus estudios universitarios, se conocio
por parte del relato de la desertora que, aungue el deseo de estudiar persiste, las labores de
madre y ama de casa impiden la realizacién de la labor escolar. Esta Gltima razon es algo
gue, como se ver4, si bien en el caso de una estudiante desertora de programa académico no
le ha imposibilitado retornar a sus estudios, si es un hecho recurrente para desertar. En este
mismo aspecto se comparte con lo encontrado por Garcia (2007), en su estudio sobre las
Politicas étnicas afrocolombianas en la Educacion superior, especificamente en la
Universidad de Antioguia, que da cuenta que “Uno de los aspectos que hace dificil que no
pocos estudiantes continten con su formacion luego de un par de semestres es que son
padres 0 madres —algunas mujeres son madres cabeza de familia y tienen hasta tres hijos—,
lo que, especialmente por factores economicos y laborales, coarta su continuidad”.
Interesa, ademas, plantear que para una estudiante indigena el cambio de estado civil
soltera también limito la partida a Cali para estudiar.

Por otra parte, si bien los estudiantes no se socializaron en primera instancia con el ambito
universitario, ya que no permanecieron en él, si interesaron los procesos anteriores de
migracion de territorio de origen que registraron a lo largo de sus vidas, asi como el
conocimiento que tenian para seleccionar el programa académico al que fueron admitidos.
Se destaca nuevamente entre los estudiantes el deseo por el desarrollo e inicio de estudios a
nivel universitario, sin embargo, especialmente para el caso de los indigenas se reitera
nuevamente el desconocimiento por lo que significaba ingresar a la Universidad, y ain mas
de qué se trataba o de que componentes tendrian al cursar el programa seleccionado, esto
exceptuando el caso de estudiantes afro e indigena que como se coment6 tuvieron
hermanos estudiando previamente en la institucion, y aquel caso del estudiante afro que no

167



contando con esta caracteristica retorno a sus estudios universitarios. En el caso de estos
estudiantes se evidencia que existia una idea acerca del contenido del programa académico
deseado, o se evidencia que el programa fue seleccionado a partir de concepciones no sélo
de qué se traba el programa académico sino del gusto por el mismo.

Para los otros estudiantes, por el contrario, se reitera lo ya presentado de la escogencia del
programa bajo percepciones poco acertadas y a partir del puntaje Icfes con el que contaban.
Sin embargo, en general, para estudiantes afros e indigenas puede ser planteado que la
principal causa de desercion identificada entre los estudiantes que conforman esta tipologia
es proceder de un lugar diferente a Cali y Valle, inscribirse con el objetivo, en principio, de
estudiar a nivel universitario, pero ello sin la suficiente planificacion acerca del proceso a
desarrollar para instalarse en Cali, la planificacion de sus gastos y relacionado a ello la
posibilidad o no de que sus padres los sostengan econdémicamente. Por esto,
particularmente en el caso de los indigenas mas que en los afros, se identifica que su deseo
de cursar estudios universitarios promueve la inscripcion, y una vez contando con el cupo
es que se considera la posibilidad o no de partir para iniciar los estudios. Por ello, se
plantean como importantes los niveles de escolaridad de padres, asi como también las
posibilidades de un mantenimiento econémico en Cali por parte de los padres que motiven
el inicio de sus estudios. Ello se encuentra relacionado con que de los siete estudiantes que
conformaron esta tipologia s6lo en dos casos (un caso afro y un indigena) se reportara la
realizacion de estudios secundarios en un centro urbano diferente al lugar de su
procedencia.

Se observa que de forma particular para las estudiantes mujeres el cambio de estado civil
soltero y la formalizacién de compromisos maritales ayudo para tomar la decision de no
migrar 0 no iniciar los estudios a nivel universitario. Del lado contrario, fueron los
estudiantes hombres quienes en mayoria retomaron o ingresan posteriormente al medio
escolar universitario.

Por otro parte, se considera importante dejar planteado que particularmente para los
desertores de esta tipologia se evidencia que el impacto que generan con la decision de no
ingresar, al no planear su ingreso sino hasta cuando son admitidos, limita el ingreso de
otras personas que aspiran al cupo y que podrian ser estudiantes afro o indigena que
compiten bajo las mismas condiciones de excepcion. En este sentido, se limita el ingreso de
otros estudiantes a los programas académicos que ellos fueron admitidos, pero ain mas a la
posibilidad de escolarizarse en el medio universitario.

En el caso de los indigenas, los estudiantes fueron admitidos a los programas académicos
de Psicologia, Sociologia, Tecnologia en Alimentos y Tecnologia en Gestion Ejecutiva. En
el caso de los afros, los programas a los que fueron admitidos corresponde a Arquitectura,
Recreacion y Economica. De estos, se rescatan el estudiante indigena admitido al programa
de Psicologia y el estudiante afro del programa de Arquitectura que retornaron a sus
estudios. Se hall6 que una estudiante afro se encontré desarrollando estudios a nivel
universitario, pero en otro programa académico, por lo que no se afirma que retorné al
programa al que fue admitida sino al medio universitario.
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3.2.2.2 Estudiantes desertores de programa académico

En esta tipologia se aloja un mayor nimero de estudiantes indigenas (ocho casos), el
numero de estudiantes afros es minoritario y continda igual que en la tipologia de desercion
anterior. Sin embargo, es clave anotar que en general para los estudiantes de la tipologia se
observo el estado actual del estudiante en el momento de la entrevista, ya que los
estudiantes pertenecian a un programa académico que abandonaron y al momento de la
entrevista se encontraron cursando otro programa diferente al anterior. Por ejemplo, en el
caso de los afros que pertenecen a la tipologia de desercién definitiva se encontraron casos
de estudiantes que anteriormente habian cambiado de programa acadéemico pero por
segunda ocasion lo abandonaron y no se encontraron vinculados al medio escolar
universitario una vez se los entrevisto. Para los desertores de programa académico de forma
particular se observa que el semestre de desercion del primer programa al que fueron
admitidos, en el afio 2004 para afros y 2001-11 para indigenas, no supera el cuarto semestre.

Para los desertores indigenas, se destaca nuevamente que fueron procedentes en mayoria de
un lugar diferente al Valle del Cauca, aunque un estudiante si reportd la procedencia de este
departamento, los demas estudiantes fueron oriundos de Cauca (seis casos) y Narifio (un
caso), avalado por comunidades indigenas Paez-Nasa, Yanaconas, Guambiano y de Los
Pastos®. Y de la misma forma que la tipologia anterior, conformado por mas mujeres que
hombres. Para el caso de los afros, por el contrario, se evidenci6 que fueron
mayoritariamente procedentes del Valle del Cauca (dos casos), que de otro departamento
que en esta oportunidad fue (Barbacoas-Narifio). En esta ocasion, de acuerdo al sexo,
fueron mas mujeres que hombres.

A partir del lugar de procedencia se evidencia entonces que para los desertores indigenas
de programa fueron oriundos casi en su totalidad del departamento del Cauca y no de
Narifio, como se registro para los desertores indigenas tempranos. En ese sentido si se halla
una relacion entre proceder del departamento en mencion y la probabilidad de ser desertor
de programa académico, especialmente cuando se fue perteneciente a la etnia Nasa. En lo
que se refiere afros, la vulneracion para el abandono de programa académico y retorno a
otro se relaciona mas con ser procedentes del Valle del Cauca, en otro aspecto se destaca el
hecho de que la asociacion que aval6 fue la Fundacion para el Desarrollo Integral
Afrocolombiano y posteriormente CADHUBE.

Si se analiza los procesos migratorios de los estudiantes del primer grupo, se observa que a
diferencia de los estudiantes desertores tempranos éstos en mayoria si habian desarrollado
un episodio de encuentro con un medio urbano anterior al ingreso a la Universidad,
motivado por razones diversas, pero orientado principalmente al desarrollo de estudios
secundarios en un lugar diferente al de nacimiento. Por ello, para los desertores indigenas
no se afirma que su episodio de desercion se asocie con la falta de una experiencia urbana
previa. En lo correspondiente a los estudiantes afros, se evidencia la misma tendencia, ya
gue como se presentd procedieron principalmente de la ciudad de Cali. No obstante, se
presenta como caso excepcional la Entrevistada No.6, la cual no habia registrado

8 \Véase en anexos: Cuadro Distribucién por etnia y cabildo de los estudiantes indigenas segin tipologfa de
desercion.
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experiencia urbana previa al ingreso a la Universidad, sin embargo, antes del ingreso al
programa en 2004 se hallaba estudiando otro programa académico al que fue admitida sin
la condicion de excepcion.

Si nos encaminamos por los antecedentes escolares de los desertores a partir de la
escolaridad de los padres, se halla nuevamente que tanto padres y madres de los estudiantes
indigenas registraron en mayoria el nivel de escolaridad primaria, sin embargo, para este
conjunto de estudiantes la madre de una de las mujeres si registro ingreso al medio escolar,
pero es clave destacar que este ingreso o escolarizacion de la madre es realizado al
momento de la entrevista, por lo que se resalta el hecho que en el episodio de socializacion
primaria de sus hijos no se hallaba o contaba con esta escolarizacion, sino que se esta
desarrollando paralelo a la escolarizacion de su hija en el medio universitario. Este aspecto
se destaca como relevante, ya que en el proceso de socializacion es cuando mas se da la
transmision de capitales entre padres e hijos, justo en la etapa de escolarizaciones
primarias. En relacién con este hecho, se encuentra que en esta tipologia siete de los ocho
estudiantes han sido los primeros de su grupo familia en iniciar estudios a nivel
universitario. Por ello, en un solo caso se reportd el ingreso anterior de hermanos a la
educacién superior. En funcién de esto se afirma que escolarmente los indigenas estuvieron
desfavorecidos tanto por parte de sus padres como de hermanos mayores.

La misma afirmacion se aplica para los desertores afros pertenecientes a esta tipologia, ya
que igualmente sus padres fueron escolarizados principalmente en etapa primaria. S6lo en
el caso de la Entrevistada No 1A se registré como nivel maximo de padres la secundaria.
No se hallé presencia de padres escolarizado o en vias de hacerlo a nivel universitario. Por
el contrario en los indigenas, se encontrd en mayor nimero la presencia de hermanos y en
un caso tios del grupo familiar que ingresaron a educacién superior, s6lo en un caso no se
contd con el ingreso previo de hermanos al medio escolar. Este ingreso de familiares fue lo
que pudo orientar el ingreso de los estudiantes al medio escolar universitario y, cémo se
verd, aquel que ayudara para el retorno en varias oportunidades a la Universidad, aun
cuando se hayan abandonados varios programas.

En cuanto a la jornada escolar que antecedio el ingreso a los estudios universitarios, no se
encuentran diferencias entre los individuos de ambos grupo de poblacion étnica, primero,
porque para ambos proceder de un colegio de naturaleza publica se compartio, exceptuando
un caso en los estudiantes afros y, segundo, porque la obtencion del grado de secundaria
cuya jornada escolar fue diurna, seguida de la vespertina y nocturno, es algo que se
encuentra con la misma preponderancia. Sin embargo, los desertores indigenas fueron en
menor proporcién procedentes de colegios con jornada diurna. En cambio, aquellos
provenientes de jornadas diferentes tuvieron mayor presencia. Por ello, puede afirmarse que
aquellos estudiantes que cursaron estudios en jornadas diferentes a la diurna tendrian mayor
probabilidad de desertar del programa académico. Sin embargo, lo relevante de esta
asociacion radicaria en que dichos estudiantes accedieron a un tipo de educacién con una
calidad académica desmejorada frente a aquellos de jornada diurnas. De este aspecto nos
ocuparemos a continuacion.

En funcion del énfasis del colegio, se observa que para el caso de los afros la proveniencia
de colegios de caracter académico o basico se registro en dos de los tres casos, el caso
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restante correspondio al énfasis técnico Industrial. De igual forma se registro para los
estudiantes indigenas, al ser procedentes de colegios de caracter académico en primer lugar
(cuatro casos), adicionalmente, si se encontraron procedencias de colegios con énfasis
técnicos, pero no industriales sino agricolas y pecuarios. Si se considera ademés la
calificacion del colegio otorgada por el Icfes, para el caso de los indigenas resalta que en
seis de los ochos casos del grupo su colegio fue calificado como bajo, otro como inferior y
el restante con calificacion media. Asi, para el conjunto de los desertores indigenas de
programa académico se encuentra una relacion entre proceder de un colegio con categoria
de desempefio Icfes bajo y desertar de un programa académico. De esta forma, se reafirma
la idea de que la calidad académica del colegio del que se procede influenciaria en la
desercion de este grupo de estudiantes.

En lo correspondiente a los desertores afros, se presenta un caso atipico que podria estar
relacionado con la tendencia de los desertores indigenas, ya que en uno de los casos no se
encontré registro alguno de la existencia del colegio en las bases de datos del Icfes.
Adicionalmente, la graduacion de la estudiante No. 6 en el afio 1999 imposibilitd conocer
qué calificacion de desempefio obtuvo la institucion de la que procede, del caso restante si
se conocid la categoria baja del colegio del estudiante. Lo anterior plantea dos posibles
panoramas, primero, que se presume que aquel colegio del que procedio la Entrevistada No.
1, al no encontrarse registrado antes las bases de datos del Icfes y al manifestarse como
privado, adicionando ademas la jornada nocturna cursada, puede corresponder a un centro
educativo de pequefia envergadura, o lo que cominmente se conoce como colegios de
garaje, que mayoritariamente no se registran ante el Ministerio de Educacion, resta decir
que la ubicacion del mismo se presentd en la ciudad de Cali. Por lo anterior, se presume
que la calidad académica seria desmejorada, lo que reafirma la hipétesis planteada.

Por lo tanto, dado el faltante de informacion en el caso de los afros, no se puede aseverar
que la categoria de desempefio de colegio Baja estaria relacionada con la probabilidad de
desertar de programa académico, diferente a lo registrado para los desertores indigenas,
como se presentd, aunque uno de los colegios haya obtenido tal calificacion.

Sin embargo, si podria relacionarse para los dos grupos de estudiantes que el haber
desarrollado estudios secundarios en un municipio diferente al Valle aumentaria la
probabilidad de cambiar de programa académico, en el caso de los indigenas haber
estudiado en colegios del Cauca colombiano. Y en el caso de un estudiante afro en el
departamento del Putumayo. Todo lo afirmado aun cuando los estudiantes migraron hacia
un municipio cercano al de su procedencia para estudiar a nivel secundario.

Las caracteristicas del colegio se retoman como de gran importancia para el analisis de los
factores de desercion de los estudiantes de esta tipologia en particular, ya que en el caso de
los indigenas atribuyeron su desercion a las dificultades académicas con las que se
encontraron una vez ingresaron a estudiar, ello justificado, de acuerdo a su relato, por la
mala calidad académica recibida en la etapa de escolarizacion secundaria, que no los doto
de los conocimiento suficientes para equiparse académicamente con sus compafieros de
clase.
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Tal como se present0 anteriormente, en lo correspondiente a las trayectorias escolares de
los estudiantes las falencias académicas con las que llegaron se presentaron en las areas de
matematica, fisica, calculo, lectura y escritura, inglés e informatica. Si se comparan estos
factores de desercidn con los registrados para los desertores afros de programa, se evidencia
que en primera instancia en uno de los casos la desercién se relaciona con el principal
factor encontrado para los indigenas, en el caso del entrevistado No. 5B la pérdida de
cursos como calculo u otros de componente l6gico o matematico lo llevaron a bajo
rendimiento académico que desencadend en el abandono de los estudios, en dos
oportunidades. Por otra parte, la desercion de programa académico para las otras dos
estudiantes afros se relacion6 en primer momento por el cambio para buscar mejores
oportunidades una vez graduada y en el otro caso por la experiencia de ser madre, que
imposibilitd continuar con los estudios por las dificultades econdémicas que manifesto
registrar la entrevistada. Este Gltimo caso se destaca como un hecho particular, ya que como
se presentard la estudiante posteriormente ingresa a la Universidad y deserta nuevamente
por factores que si se corresponde con la muestra, principalmente por dificultades
academicas. Se destaca el hecho de que para los estudiantes afros el factor econémico se
reitera nuevamente como aquel que imposibilitd el ingreso (para lo desertores tempranos) y
la continuidad con sus estudios.

Entre los dos grupos de estudiantes se encuentra que en dos experiencias se desataca
particularmente el cambio de programa con miras hacia unas mejores condiciones laborales
una vez graduados. Tanto para el caso de afros como para los estudiantes indigenas la
migracion se da en la Facultad de Salud hacia el programa de Medicina y Cirugia, en este
aspecto se encuentra, como lo plantearon los estudiantes, un cambio hacia un programa que
proporcionard mejores condiciones al graduarse, sin embargo, se evidencia que dicho
cambio se relacionaria también con el prestigio otorgado socialmente a la labor de médico,
mas que fonoaudiologo o fisioterapia, como se registraba para los estudiantes.

En funcion de lo presentado, interesé conocer entonces quién orientd el ingreso para iniciar
estudios universitarios y a traves de qué medio se dio la orientacion, si como presentamos
en mayoria no se contaron con antecedentes escolares familiares favorables por parte de la
escolaridad de los padres para ingresar. En este sentido, para los indigenas fue primordial el
papel desempefiado por los cabildos que les dieron el aval, también se presentaron casos de
orientacion familiar con miras al ingreso del estudiante. Sin embargo, cuando la orientacion
fue proporcionada por el cabildo, se evidencié que éste proporciond la informacion
necesaria para inscribirse a la Universidad pero no fundament6 al aspirante en aspectos
claves como lo necesario para socializarse en el medio académico universitario. Por esta
razon los estudiantes eligieron un programa académico guiados en primer término por el
puntaje Icfes con el que se contaba y a partir de conocimientos o imprecisiones sobre el
nombre de tal o cual area académicas.

En cambio, para los desertores afros se rescata en las tres experiencias la labor
desempefiada por profesores de colegio que no sélo orientaron el ingreso, sino que en dos
de los casos proporcionaron informacion adicional sobre la composicién académica del
programa al que se deseaba inscribirse. Para estos dos casos también fue primordial el
deseo de estudiar el programa al que se inscribieron y la informacion proporcionada por
amigos sobre el contenido y acerca de qué se trataba el programa. En la otra experiencia el
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ingreso si se da por la motivacion de profesores de secundaria, pero no necesariamente se
instruy6 sobre el programa académico a seleccionar, que se dio bajo la escogencia del gusto
personal por uno de los programas de la rama de la salud que se adecuara a los puntajes
Icfes con los que se contaba, pero sin conocimiento pleno del programa al que se aspiro.

Lo anterior permite afirmar entonces que los desertores de programa académico ingresaron
a la Universidad en primera instancia, pero no por ello orientados por el objetivo de
ingresar a un determinado programa especifico, ligado a un proceso de escogencia de un
determinado programa, sino que la experiencia vivida por ellos les permitié conocer la
dinamica y funcionamiento de la Universidad. Asi como también conocer de qué se trataba
realmente el programa al que fueron admitidos y confirmar que para algunos de ellos no era
necesariamente lo que desearon estudiar. En algunas experiencias la ampliacion de este
panorama permitio orientar sus gusto hacia otros programas académicos de los que se
enteraron estando en la Universidad, en funcion de esto y de las dificultades que en mayoria
registraron académicamente en el programa al que en principio fueron admitidos los
estudiantes abandonan el programa académico e ingresaran posteriormente a otro.

Se encuentra ademas que entre los estudiantes en la mayoria de los casos, como se
comentaba, los bajos rendimientos académicos es uno de los indicativos de que su
desempefio académico no fue el mejor. Pero ademas da cuenta que, tal como lo comentaron
algunos estudiantes, la pérdida de algunos cursos conocidos como prerrequisitos
academicos le imposibilitd tomar los cursos de semestres posteriores, por ello, los
estudiantes se mantuvieron en sus respectivos programas académicos pero cursando en
mayoria materias complementarios o electivas, mas que en cursos propios de su plan
académico.

Interesa de sobre manera el proceso a partir del cual los estudiantes reorientaron sus gustos
académicos, conocieron sus aptitudes, se socializaron con el medio académico y deciden
vincularse nuevamente a un programa de la Universidad. Llama particularmente la atencion
que para los desertores indigenas resalta el hecho de que a través de fuentes como, por
ejemplo, el Cabildo Indigena o de informacién de pares académicos, que ya se habian
cambiado de programa, conocieron que era posible presentarse nuevamente a través del
canal de discriminacion positiva que les permitié el ingreso en 2001-11. Por el contrario,
para los desertores de programa académico afrodescendientes este proceso se imposibilito,
ya que de acuerdo a la reglamentacion de la Universidad un estudiante solo puede ingresar
a través de este canal por una sola vez. Sin embargo, los estudiantes afros e indigenas
ingresaron nuevamente a la Institucion y cursaron el programa que consideraron apropiado
de acuerdo a su percepciones.

En el caso de los indigenas se presenta que en ocho casos hacen uso de la condicion en mas
de una ocasion, por lo que al tiempo se constituyen en ser desertores de programa
académico en mas de una o dos oportunidades y haber ingresado a la Universidad en igual
0 mas cantidad de veces. En el caso de los afros también se presenta la misma tendencia,
pero con la diferencia de que s6lo en un caso se ingresa por segunda vez a la Institucion por
condicion de excepcion. Los demas estudiantes afros ingresaron nuevamente a partir de la
admision para estudiantes sin ninguna identificacion especifica. El caso de la entrevistada
No. 6 que ha ingresado a la Institucion en dos oportunidades bajo la condicién afro, es un
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hecho que se registrd también en los estudios realizado por el Proyecto Universidad y
Culturas, que da cuenta que entre 1993 y febrero de 2007 “estos avales se utilizan en una
gran mayoria en una sola ocasion por persona, sin embargo, el 9% de los estudiantes
(afros e indigenas) lo han utilizado en mds de una ocasion (...) de los 90 estudiantes que
han solicitado su ingreso por condicion de excepcion étnica, 89 de ellos han sido indigenas
y uno solo de ellos ha sido afrodescendiente”. De acuerdo a estos datos, para los indigenas,
mas que los afros, se ha ingresado hasta por cinco veces a través de la condicién de
excepcion.

Suponiendo que de acuerdo al relato de los estudiantes el programa al que ingresaron en
segunda instancia o al que se cambiaron seria el que realmente desearon pertenecer, se
creeria que en ese programa era el que permanecerian al momento de la entrevista, sin
embargo, eso es algo que no se encuentra en las experiencias universitarias realizadas por
los estudiantes. En este mismo sentido, méas en el caso (cinco) de los indigenas los cambios
entre programas se dan entre programas de diferentes unidades académicas, y no en las
mismas lineas de trabajo, sino totalmente diferenciadas. De esta forma, se encuentran
cambios entre programas como, por ejemplo, desde Arquitectura a Recreacion o de
Quimica a Historia. Tal como se presenta en el cuadro a continuacion. Asi, en general, los
indigenas desertaron mas de las facultades de Ingenieria (tres casos), Ciencias (dos casos),
Salud, Humanidades y Artes Integradas (un caso cada unidad). Las facultades con mayor
recepcion de estudiantes fueron Ingenieria (tres casos), Instituto de Educacion y Pedagogia
(dos casos), Y un estudiante en las facultades de Salud, Ciencias y Humanidades.

Cuadro 12: Desertores de programa académico segun el nimero de veces que han
hecho uso de la condicion de excepcion.

Entrevistado

Primer _ingreso por
condicion de excepcion
2001-11

Semestre
alcanzado

Segundo ingreso por
condicién de excepcion.

Semestre
alcanzado

Tercer ingreso por
condicion de excepcion

Semestre
alcanzado

N° 2B

Ing. de materiales

ler
Semestre

Ing. Mecénica

5° Semestre

Ingenieria Agricola

60 Semestre

N° 6B

Fisica

2° Semestre

Lic. En Mat. y FIS.

N° 7B

Fisioterapia

1 Semestre

Medicina y Cirugia.

N° 8B Quimica 4° Semestre Historia
N° 9B Ing. Sanitaria 3er Semestre Ing. Sanitaria 3er Semestre | Manejo y Conservacion de
Suelos y Aguas
N° 10B Prof. En Filosofia 3er Semestre Tecnologia en Conservacién
de suelos y aguas
N° 12B Ing. Quimica 2° Semestre Prof. En estudios Politicos

N° 14B

Arquitectura

3er
Semestre

Recreacion.

Fuente: Elaboracién propia a

partir de informacion entrevistas y Oficina de Admisiones y Registro

Académico Univalle.

En los estudiantes afros, en cambio, se evidencia que en un solo caso el cambio de
programa se presenta entre planes pertenecientes a diferentes unidades académicas, por el
contrario, los otros dos casos si presentan una migracion al interior de los programas de la
Facultad de Ingenieria y por otra parte en la Facultad de Salud. Esta caracteristica se hallo
en un solo caso para los desertores indigenas. Sin embargo, a diferencia de los indigenas los
afros desertores de programa presentan un mayor nimero de deserciones y por lo tanto de
ingresos a la institucion. En dos de los casos de estudiantes afros se dan hasta cuatro
admisiones por programa académico, con la diferencia que estos ingresos se han propiciado
por el canal regular de admisién y no a través de la condicion de excepcion.
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Adicionalmente, se observa que en el caso de los indigenas permanecieron mas que los
afros en el segundo programa al que se cambiaron, el cual cursaban en el momento de la
entrevista. Los afros, en cambio, cursaban en ese mismo momento el cuarto programa
academico al que habian sido admitidos.

Cuadro 13: Desertores afro de programa académico segun el numero de veces que
han ingresado a la Universidad.

Ingreso Semestre Primer_ingreso Semestre Segundo Semestre Tercer Cuarto
Entrevistados previoa la alcanzado por condicién de alcanzado ingreso a la alcanzado ingreso a la Semestre ingreso a la
condicion de excepcion 2004 Universidad Universidad alcanzado Universidad
excepcion
No. 1A Fonoaudiologia 3er.Semestre Medicina y
Cirugia.
Ing. de Ing. 3er. Ing. Quimica-
No.5A Ing. Quimica 2° Semestre Materiales 2° Semestre Topografica Semestre activo
Ing. 3er. Tecnologia  en | 3er. Semestre Tecnologia 3er Semestre Ing. De | Activaen 1
No. 6A Topografica Semestre Atencion Quimica Materiales semestre
Prehospitalaria

Fuente: Elaboracion propia a partir informacién entrevistas, Oficina de Admisiones y Registro Académico
Univalle y Spadies.

Dado los continuos cambios de programa que se observaron entre los desertores de esta
tipologia, se creeria que los estudiantes permanecerian en un programa o desertarian
definitivamente de él, como los estudiantes que se encontraran en la tipologia de desercién
definitiva que presentaremos posteriormente. Por ello, interes6 conocer por qué los
estudiantes decidieron regresar a otro programa académico aun cuando ya habian desertado
en varias ocasiones de un programa académico de la Universidad. Para el caso de los
desertores indigenas, se observd que en primer lugar manifestaron que a partir de la
experiencia vivida en el primer programa cursado y con los conocimientos e informacién
que obtuvieron se posibilitaba regresar nuevamente, considerando que podian acceder a un
cupo a través de la competencia por condicién de excepcion. Por otra parte, se comentd que
una vez emprendido el proceso migratorio hacia Cali era dificil retornar hacia sus lugares
de origen, por los costos que ello acarreaba y por la falta de oportunidades en sus lugares de
asentamiento. En ese sentido, fue mas provechoso intentar escolarizarse a nivel
universitario y retornar a sus estudios nuevamente si ello no generaba nuevos traumatismos
una vez ya establecidos en la ciudad.

Manifestaron que su primer cambio de programa se relacioné directamente por el
desconocimiento y el segundo programa escogido daria cuenta de sus intereses y
conocimientos reales de lo que desean formarse profesionalmente. De otra forma, el no
retornar a otro programa académico implicaba en especial para algunos de los estudiantes
abandonar los procesos de individuacion e independencia que mayoritariamente habian
emprendido. Estas caracteristicas difieren en principio de las razones aportadas por los
estudiantes afros, ya que para éstos la accion escolar representa una de las oportunidades
para profesionalizarse con el objetivo de salir adelante, en el caso del Entrevistado No. 6A,
manifesto que si no se estudiaba no se sabia qué actividad emprenderia nuevamente, por lo
que retornar a los estudios siempre fue algo latente, ademas el hecho de haber invertido el
tiempo en diversos programas académicos de forma separada representd en el mejor de los
casos haberse graduado al afio 2010, algo que no ocurrid.
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En el caso del Entrevistado No. 5A, se manifestd que la ayuda de su hermana ya titulada
igualmente de la Universidad y el apoyo de padres econémicamente posibilitaron ademas
retornar a los estudios. En otro caso, el retomar sus estudios universitario representa la
Unica salida a la que se le apuesta con miras a mejorar las condiciones de vida vivida, ello
mas si se considera que retornar con una hija al lugar de procedencia no representa mayores
posibilidades para ninguna de las dos. Permanecer en Cali estudiando y trabajando se
vislumbro como la mejor opcion, ello a pesar de los fracasos académico experimentados.
Fracasos que en las experiencias posteriores a la desercion de 2004 se relacionaron no sélo
con aspectos académicos, sino también en la imposibilidad de conciliar tiempo familiares,
de estudio y trabajo. En este sentido la estudiante afirma que el principal factor de
desercion repetitiva es el factor econémico:

“(;Entonces cudl seria la principal causa a la que relacionas tus episodios de desercion?)
La situacion econdmica. Si, porque si uno no pensara en lo del transporte, en la comida, o
sea si uno ya no tuviera que pensar en gastos... O sea, yo pienso que por mas que uno le
vaya mal en la universidad, uno siempre va a tener como... jcierto?, buscar las formas de
uno desatrasarse o mejorar. Pero, es muy dificil que a ti te falte lo del transporte, que no
puedas venir a estudiar porque no tienes, te vas a atrasar y después para recuperar esas
clases perdidas es muy dificil. (¢Pero lo econémico mas que lo académico?) Si. (¢,Y por
qué no has dicho, ‘ya hasta aqui y ya no lo intento mas’?) Primero, porque imaginate uno
con un bachiller, ni siquiera puede concursar para un trabajo ni como aseadora, porque ya
incluso los técnicos, tecndlogos, ellos son los que alquilan como al servicio de aseo, que es
como los menos. ¢Uno cdmo puede aspirar a un cargo con un bachiller? Y, uno ganandose
un salario minimo siempre, que no le alcanza. Entonces, es como una aspiracion para uno
poder algo mas” (Entrevistada No0.6A).

De otro lado, y aunque los estudiantes no lo manifestaron, se observa que en el caso de los
indigenas més que los afros el retorno a la Universidad garantiza de alguna manera su
estadia en la ciudad y al tiempo proporciona el espacio para encontrar una labor a realizar al
interior de la Universidad, se encontré que aquellos estudiantes desertores de programa
entre los lapsos de desercion e ingreso a un nuevo plan garantizan su manutencién por
medio de los pequefios negocios de ventas al interior de la Institucion. Este aspecto se
relaciona no solo con la manutencion, sino que adicionalmente, aunque en su totalidad
tuvieron el apoyo econémico de sus grupos familiares, para tres de los ocho estudiantes su
estado civil cambid al de unién libre con presencia de hijos. Por lo que el mantenimiento de
los padres tuvo que modificarse hacia un autosostenimiento econémico, ya que obtuvieron
responsabilidades personales externas al grupo familiar. Se cree ademas que al pertenecer a
la Universidad permite en alguno de los casos contar con las ayudas y subsidios que
mejoran el proceso de estadia en Cali. En el momento de la entrevista seis de los ocho
estudiantes contaban con becas de alimentacion adjudicadas.

En el caso de los afros, dos de los tres casos manifestaron contar con el apoyo de su grupo
familiar, y al tiempo trabajar y vender esporédicamente algo en la Universidad para
garantizar unas mejores condiciones para ellos mismos, a pesar de vivir en la casa familiar.
En el caso de la entrevistada No.6A, su mantenimiento se proporciona a traves del trabajo
propio. En sélo un caso se manifestd ser beneficiario de los subsidios.
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En general, es posible afirmar que para los estudiantes de esta tipologia de desercion estuvo
presente el interés que manifestaron en estudiar a nivel universitario con miras no sélo de
profesionalizarse, sino de poder acceder o gozar de una mejores condiciones de vida a las
experimentadas. Sin embargo, llama la atencion que a pesar de lo planteado los estudiantes
continten seleccionando el programa académico al que dedicaran por lo menos cinco afios
de su vida a partir de los puntajes de Icfes, aunque son en mayoria aquellos que no se
cambian en repetidas veces de programa, aquellos que si lo hacen vuelve e ingresan a un
programa del que posteriormente desertardn, convirtiéndose asi su ingreso y desercion en
un circulo vicioso.

3.2.2.3 Estudiantes Desertores definitivos

En este grupo de estudiantes se encuentra la Gltima tipologia de desercidn encontrado para
los dos grupos de estudiantes étnicos. A este conjunto se agrupan entonces aquellos
estudiantes que fueron admitidos a la Universidad por condicion de excepcion,
abandonaron su estudios y al momento de realizar las entrevistas no habian retornado a
ellos, como se registrd con los estudiantes desertores de programa académico, por esta
razon, especialmente para el caso de los indigenas, las entrevistas se realizaron en sus
lugares de asentamientos, siendo estos en mayoria los resguardos de origen. Para los afros,
en cambio, las entrevistas se realizaron en su totalidad en la ciudad de Cali.

En esta tipologia de desercion se alojaron en el caso de los indigenas mayor cantidad de
estudiantes hombres (nueve casos) que mujeres (dos casos), o0 que da a conocer que entre
las tipologias de desercion los indigenas fueron en su totalidad mas hombres, pero la
categoria con mas presencia de estudiantes fue la de desertores definitivos. Para los afros se
registra lo mismo, ya que es la tipologia que mas estudiantes afros agrupd, en esta ocasion
con mayor presencia de hombres (tres casos) que de mujeres (dos casos), tal como pasé con
los indigenas. Este aspecto encontrado para los desertores de este conjunto se corresponde
con lo encontrado en la literatura sobre desercién que encuentra mayor probabilidad de
desercion para estudiantes del sexo masculino.

Si analizamos el lugar de procedencia, se observa que tal como se registro en las otras
categorias de desercion los indigenas procedieron igualmente de un departamento diferente
al Valle del Cauca, que este en caso fue mayoritariamente Narifio (Siete casos), mas que
Cauca (tres casos) o Valle del Cauca (un caso). En correspondencia con ello, procedieron
mas del resguardo indigena de Males y de la etnia de los Pastos. Los afros, procedieron en
cambio de Cali-Valle del Cauca, aunque se registraron dos casos de procedencia de los
municipios de Tumaco-Narifio y Guapi-Cauca. Asi, en las tipologias de desertores
temprano y desertores definitivos fue en las que se alojaron mas los desertores afros
procedentes de otras zonas del pais diferente al Valle. Las asociaciones que los avalaron
fueron principalmente CAHUBE (dos casos) y Fundacion Etnoducativa Cultural y
Ambiental del Pacifico (dos casos).

Fue interesante conocer que para los indigenas los nueve hombres agrupados en esta
tipologia ingresaron a la facultad de Ingenieria, especificamente al programa de Ingenieria
Mecanica. En cambio, ninguna de las estudiantes pertenecieron a esta unidad académica
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ingresO a ésta area de conocimiento, por el contrario, ingresaron a los programas de
Licenciatura en Lenguas Extranjeras y Terapia Ocupacional. En este aspecto se ve que la
eleccion masculina se corresponde con los modelos tradicionales y los patrones socialmente
establecidos para hombres, reafirmando esto al verificar que ninguna de las dos mujeres de
la tipologia se inclinG por pertenecer a un programa del area de Ingenierias. En los
estudiantes afros esta caracteristica no se encuentra, por el contrario, fueron mas las
mujeres que los hombres aquellas que pertenecieron a areas del conocimiento socialmente
ocupadas por hombres, siendo estos: Quimica y Tecnologia en Ecologia y Manejo
Ambiental-N. Los hombres, por su parte, también pertenecieron al programa de ingenieria,
pero s6lo en un caso ingresando a la Tecnologia en Electronica. En los otros dos casos,
ingresaron a los programas de Lic. En Literatura y Sociologia. De acuerdo a lo presentado,
los hombres y especialmente las mujeres afros rompieron en esta experiencia con los
esquemas socialmente impuestos para hombres y mujeres en términos de pertenencia a
programas académicos, por el contrario, en los indigenas esta caracteristica no se hizo
presente. En este aspecto los dos grupos de poblacion se diferenciaron sustancialmente en
esta tipologia.

Tomando en cuenta los niveles de escolaridad de padres de los indigenas, la tendencia
continta al registrar padres con escolaridad en mayoria a nivel de primaria basica. Sin
embargo, se hallo la presencia de padres escolarizados a nivel de secundaria y con nivel
universitario para el caso de dos madres de mujeres y una de hombre. Esta caracteristica se
encuentra de igual forma en los niveles de escolaridad de los padres de afros, quienes en
mayoria se escolarizaron a nivel primario, pero también se registraron experiencias como la
de la Entrevistada No. 4A en las que tanto padre como madre alcanzaron como nivel
méaximo de escolaridad el universitario. Al igual, también fueron las madres mas que los
padres de estudiantes hombres aquellas que en dos oportunidades registraron nivel
educativo secundario. La diferencia en este Gltima afirmacion radicaria en que para los
indigenas los més escolarizados fueron las madres de estudiantes mujeres, y en el caso de
los afros en s6lo un caso se registra lo mismo, en cambio, quienes registraron escolaridad
secundaria fueron madres pero de estudiantes hombres. Interesante conocer que en ambos
grupos las mas escolarizadas fueron en primer lugar las madres.

En cuanto a ingresos anteriores de hermanos al medio universitario, en el caso de los
indigenas se destacan casos atipicos en el que aun siendo hijos de madres escolarizadas a
nivel universitario y teniendo hermanos con ingresos anteriores a la Universidad se deserte
definitivamente de los estudios. Por ello, se afirma que los integrantes de cada tipologia de
desercion y aun mas de cada grupo étnico no presentan el mismo comportamiento por
pertenecer a una misma categoria, como se muestra hay casos que escapan a la tendencia
presentada y en el sentido weberiano no serian puros o tipos ideales, sino que se hallaron
combinados.

De otro lado, para los indigenas se conocié que diferente a lo encontrado en las otras
tipologias no fueron los primeros del grupo familiar en obtener la titulacion a nivel
secundario, (esto se registrd en tres casos) aungue sus padres no ingresaron a este nivel sus
hermanos si lo habian hecho al igual que registrar el ingreso a nivel de educacion superior,
si bien no universitario, si en mayoria técnico y tecnolégico. En este sentido, no se
encontraban escolarmente menos favorecidos por parte del nivel de escolaridad de sus
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hermanos. En el caso de los desertores afros se evidencia un comportamiento totalmente
contrario, ya que en un solo caso se evidencio el ingreso anterior de hermanos al medio
escolar superior. Sin embargo, si registraron en mayoria la titulacién de hermanos a nivel
secundarios, excepto en un caso. Para los estudiantes afros si podria afirmarse que el nivel
de escolaridad mayoritariamente primario de sus padres y la falta socializacion indirecta
con la educacion superior a partir del ingreso previo de hermanos si se relacionarian de
forma directa con la desercion definitiva de sus estudios.

En esta tipologia es aquella en la que se ubicaron los dos unicos desertores indigenas con
cuadros de repitencia escolar en sus trayectorias escolares, en cambio, como se conocio, los
afros con cuadros de repitencia escolar se encontraron también en la tipologia de desercién
de programa. Aquellos que fueron desertores definitivos la repitencia se registré en un caso
en la secundaria, de acuerdo al relato del estudiante por pérdida de logros académicos y la
no promocion al afio escolar siguiente.

Por otra parte, se encuentra que al igual que los desertores tempranos en siete de los once
casos de desertores indigenas definitivos no registraron experiencias de encuentro con un
centro urbano ni experiencia de migracion anterior al ingreso a la Universidad. Para los
afros el panorama es igual, ya que sélo en un caso se reportd haber migrado a Cali para
estudiar a nivel secundario. No obstante, es clave destacar en este punto que a diferencia de
los indigenas los afros de esta tipologia fueron procedentes en tres casos de Cali-Valle, por
lo que su socializacidn con un centro urbano se propicié desde la infancia. Ademas, en otra
experiencia se llego a Cali para desarrollar estudios secundarios.

Para los indigenas esta caracteristica se halla coherente si se toma en consideracion el
hecho de que para los desertores definitivos si retornaron en mayoria al lugar de origen una
vez que abandonaron sus estudios universitarios. No registraron desarrollo de estudios
secundarios en un lugar diferente al de procedencia, sino que por el contrario los colegios
de los que obtuvieron su titulacion estuvieron ubicados en el departamento de Narifio (seis
casos), Cuaca (tres casos) y Valle (dos casos). De forma contraria, para los desertores
definitivos afros, solo en el caso del Entrevistado No. 8A se retorn6 al lugar de
asentamiento anterior al ingreso a la Universidad. En los cuatro casos restantes, los
desertores permanecian viviendo en Cali al momento de la entrevista. En ese sentido, se
diferenciaron de los indigenas al no retornar a su lugar de procedencia, aunque es claro
destacar que en este comportamiento influye indiscutiblemente el hecho de que so6lo para
dos casos se provino de un lugar diferente al Valle del Cauca, de los cuales en sélo uno de
ellos retornd a su lugar de procedencia. Por ello mismo, los colegios de los que fueron
procedentes en cuatro de los cinco casos estuvieron ubicados en la ciudad de Cali. S6lo
aquel estudiante que regresé a su lugar de origen estudio a nivel segundario en el mismo
lugar, siendo este Guapi-Cauca.

De acuerdo a la naturaleza de los colegios se halla que tanto para los desertores afros como
indigenas se procedié mayoritariamente de colegio publico u oficiales. No obstante, en
menor proporcion se registrd procedencia de colegios de caracter privado, dos casos para
indigenas y un caso para afros. De acuerdo a la jornada escolar, de forma diferente a lo
encontrado en las otras dos tipologias de desercion, en el caso de los desertores definitivos
proceder de jornada mayoritariamente diurna no es un factor en contra de la ocurrencia del
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fendmeno de la desercion, ya que al menos mas para los indigenas que para los afros los
estudiantes desarrollaron su escolarizacion en esta jornada. Para los afros, se presentaron de
forma minoritaria haber desarrollado estudios secundarios en jornada completa u ordinaria
y vespertina.

Para ambos grupos de poblacion no se encuentra relacion entre el episodio de desercion
definitiva y el hecho de proceder de un colegio cuya categoria de desempefio Icfes fue baja,
ello porque en los indigenas se graduaron de colegios con categoria en mayoria media, mas
que baja o inferior. La misma caracteristica se evidencio para los desertores definitivos
afros, dado que la calificacion de los colegios de los que procedieron fueron en mayoria
media, mas que bajo. Ademas, se encontré un caso en el que la calificacion otorgada al
colegio fue superior. No se encontraron colegios con categoria de desempefio inferior.

Aunque para casi la totalidad de los desertores el énfasis del colegio de procedencia fue
académico, exceptuando un caso de afros en el que se provino de un colegio con énfasis
técnico comercial, no se afirma que este aspecto se relacione directamente con el episodio
de la desercion, por el contrario se considera pertinente tomar en consideracion aquellos
factores que los estudiantes directamente relacionaron su episodio de la desercion.

Para los indigenas perteneciente a esta tipologia de desercién, en primer término, resalta
como factor del hecho de desercion el desconocimiento del programa al que ingresaron,
ademas se destaca particularmente que para algunos de los desertores no habian ningun
interés en desarrollar estudios a nivel universitario, como de forma contraria si se registré
para los estudiantes de las otras tipologias de desercion. Para dos de los estudiantes que
registraron esta caracteristica, el ingreso se propicié obligado por padres. Por otra parte,
dado que la mayoria de los indigenas procedieron de un lugar social y cultualmente
diferenciado a Cali, en funcion de ello y de forma particular los estudiantes manifestaron
dificultades para socializarse en el medio universitario, encontrar pares académicos e
incluso adaptarse al nuevo medio social en el que se incluye la socializacion que debieron
establecer en la ciudad, que segun los estudiantes fue hasta geogréfica y climaticamente
diferente a sus lugares de residencia.

Adicionalmente, se registro en la totalidad de los indigenas ademas de la imposibilidad para
socializarse en Cali dificultades académicas en las mismas areas en las que sus comparfieros
desertores de programa académico, falencias tales como matematicas, calculo e inglés. Ello
es coherente, si recordamos que la mayoria de los estudiantes ingresaron al area de
Ingenierias. Se desataca particularmente que dado el desconocimiento de los programas
académicos con la que llegaron los estudiantes, hubo un desajuste entre lo que ellos
pensaban encontrar y con lo que realmente hallaron. Llamo la atencion el conocimiento
equivoco que tuvieron, por ejemplo, los estudiantes del programa al que en mayoria
ingresaron, ya que se consideraba que al ingresar a estudiar Ing. Mecanica aprenderian
principalmente a reparar todo tipo de automoviles. En este sentido, la eleccion del
programa académico se orient6 por una impresion lingiistica equivocada que choco con lo
que los estudiantes se encontraron principalmente en areas académicas con componente
matematico como, por ejemplo, calculo.
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En relacién con las dificultades academicas con las que se enfrentaron los estudiantes, se
mencionaron ademas la imposibilidad o inconvenientes al momento de llevar el ritmo
académico universitario para cumplimiento de trabajos en el tiempo solicitado. Por lo que
para estos estudiantes se identifican falencias en cuanto a las practicas estudiantiles y ain
mas dificultades para equipararse académicamente con sus compafieros, por lo que se
encontraron en desventajas para continuar en el medio escolar.

En lo que se refiere a los factores asociados a la desercion definitiva de los afros, se
evidencian diferencias con lo que se asegurd para los desertores indigenas, ya que al ser
procedentes en mayoria de Cali o haberse establecido un tiempo anterior en la ciudad, sélo
en un caso se reporto que la desercion se asociaba con la dificultad para socializarse con el
medio universitario y de entorno con la ciudad, aunque es necesario mencionar que
posteriormente el estudiante manifestd que por ayuda de su madre que vivia en Cali el
impacto se presentd en el primer semestre académico. Por ello, esta es una de las
diferencias en comparacion con los desertores indigenas.

Por otra parte, algo que si se encuentra de comun entre los factores asociados a la desercion
definitiva de las dos poblaciones es que para los afros también fueron mencionadas las
dificultades académicas, relacionadas al desajuste entre lo que los estudiantes pensaban que
se trataba o que era estudiar un programa académico y con lo que realmente se encontraron.
Por ejemplo, en el caso del Entrevistado No.9A la gran cantidad de lecturas fue algo que no
esperaba 0 que pensaba que no se impartia al estudiar el programa de Licenciatura en
Literatura, ya que se tenia la idea de que se estudiaria para ser profesores y ensefiar espafiol.
Por ello, hubo un desajuste entre lo que encontro al iniciar sus estudios y lo que representd
gran gusto desde la escolarizacion secundaria para el estudiante. En suma, a estos aspectos
para los desertores afro si se identifico también la dificultad para encontrar pares
académicos con quien estudiar o socializar en el medio académico.

Otro factor que se comparte con los desertores indigenas fue que para los afros igualmente
se registrd el ingreso a programas no deseados, en el caso de la Entrevistada No.4A se
plantea que entrd por entrar, ya que el puntaje Icfes no le alcanzé para aspirar al programa
de Medicina deseado. En tal caso, se ingreso a un programa que no generé interés y por el
mismo motivo se produjo un desanimo, como lo llamo la Entrevistada, hasta el abandono
de los estudios. Llama la atencion que en otros dos casos el factor de desercion se relaciond
con el ingreso no precisamente al programa deseado sino a uno que se relacionaba con la
tematica tratada, ya que ingresar al programa deseado implicaba cumplimiento de horarios
incompatibles con las jornadas laborales, por lo que se ingreso a un programa relacionado
con lo que realmente se queria estudiar, pero en mayoria que posibilitara la realizacion de
actividades laborales, en ese sentido se escogieron programas académicos nocturnos.

En el caso de la Entrevistada No. 7A, el gusto por el programa de Biologia pero la
imposibilidad para estudiar en jornada diurna la llevaron a seleccionar la Tecnologia en
Ecologia y Manejo Ambiental-nocturno, algo que no llené plenamente sus expectativas. En
otro caso, el gusto por la Ingenieria pero dadas las limitaciones de tiempo por las
actividades laborales, asi como también por el puntaje Icfes con el que se contaba, llevo a la
eleccion de la Tecnologia en Electrénica-nocturna.
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Llamo6 particularmente la atencion que entre el factor de desercion presentado por la
Entrevistada No.7A, ademés del poco gusto por el programa académico, se haya
manifestado que el lugar de vivienda en Cali imposibilitaba tomar clases en horas de la
noche por la situacion de inseguridad y violencia del barrio donde habita en Cali, ubicado
en el distrito de Aguablanca, que como se coment6 es uno de los sectores vulnerables y
categorizados como peligrosos en las ciudad. La imposibilidad de tomar la totalidad de las
clases y al tiempo la dificil situacién para llegar a su lugar de vivienda, de acuerdo al relato
de la estudiante ayudé para dejar los estudios:

“(¢Qué pasd, por qué desertaste?)Bueno, primero, yo vivo en sector muy peligroso,
entonces empecé a sufrir de panico. Ya no queria salir, ya no queria llegar a la hora que
salia de la Universidad. Entonces, yo me salia antes de las clases. Entonces, eso fue un
problema. Llegaba a mi casa con los nervios de punta. (¢Las clases eran hasta tarde?)
Pues, hay unas hasta las nueve y media, hasta las nueve y cuarenta; o sea, yo sé que esa
hora no es tarde para otras personas que viven en otro sector. Para mi si era bien tarde.
Ya no podia hacer nada. Eran las horas reglamentarias, considerando que a veces salian
mas temprano ¢no? Yo llegaba a acé y habia bastante gente aca, pero a veces no habia
absolutamente nadie. Entonces, me tocaba echar el bolso en una chuspa y llegar ac4, y no,
era... Para mi se volvio complicado por lo que entré en panico. Lo segundo, la carrera, o
las materias, no era lo que yo esperaba al cien por ciento. Porque pues en lo académico,
mira yo empecé a sufrir de depresion. A mi me empezé a dar depresion. Yo me queria como
pasarme a Biologia. Yo dije, ‘no, pues se hace el intento, por lo menos, y estudio algo que
quiero’. Entonces, empecé a pasarme a Biologia, vi algunas materias, y me encanté pero
resulto que un dia llegando a mi casa... a los pocos segundos casi se entran unos tipos a
robar. Te cuento que quedé totalmente mal. Ese momento a mi se me arruiné todo.
Entonces, comencé hasta a faltar a las clases de dia, porque Piscicultura era en la
mafiana. Pero, yo estaba en shock total. Y, yo no queria ni salir de la casa. Eso me trajo
problemas con las otras materias. Yo ya no iba. Me trajo problemas, me trajo muchos
problemas con Calculo también porque Calculo si la perdi”.

De otro lado, para los desertores afros aparece nuevamente la situacién econémica como
aquella que imposibilitd seguir con los estudios, aun cuando el Entrevistado No.10A
cursaba octavo semestre de Sociologia. La falta de recursos econémicos para estudiar es un
aspecto que se encontré en el caso de los desertores afros, en las tres tipologias presentadas.
En el caso del entrevistado en mencion, aunque él es oriundo de Cali y la conformacion del
grupo familiar se propicié en esta ciudad, la falta de recursos oblig6 al estudiante al
abandono de sus estudios para aportar al sostenimiento economico familiar. No obstante, es
clave mencionar que el estudiante manifestd que no se consideraba desertor ya que pensaba
retornar a sus estudios en un periodo no lejano.

En general, se observa que fueron mas los desertores afros quienes trabajaron al momento
de ingreso y del desarrollo de sus estudios, por el contrario, la mayoria de los estudiantes
indigenas contaron en primera instancia con el sostenimiento econdmico a cargo de sus
familiares, sin embargo, posteriormente también emprendieron actividades laborales
simultaneas a las académicas con el objetivo de busqueda de recursos econémicos. Al igual
que se registrd para los afros, en algunos estudiantes indigenas la realizacién de actividades
laborales de forma simultanea a las académicas acarred dificultades no s6lo para socializar
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con sus compaferos de clase por la falta de tiempo, sino también para interactuar en
espacios propios de los programas académicos extra clases como la realizacion de trabajos
en grupo, vinculacién a grupos de estudio, entre otros.

En el caso de los indigenas, la permanencia en los programas a los que fueron admitidos no
superd el quinto semestre como méximo; de forma contraria, para los afros la permanencia
fue minoritaria al permanecer en promedio hasta el cuarto semestre, no obstante en un caso
el retiro se propicio en el octavo semestre académico.

En relacién a lo anterior, interesd conocer qué actividades emprendieron los desertores, si
como sabemos no retornaron a sus estudios, o al menos no lo habian hecho al momento de
las entrevistas. Para los indigenas se conocidé como tendencia que en seis casos retornaron a
sus lugares de procedencia, en mayoria en el resguardo o el cabildo a los que pertenecian.
Se identificd el hecho de que fueron los desertores de programa académico y no los
desertores definitivos aquellos que aun siendo de un lugar diferente al Valle del Cauca,
mayoritariamente del Cauca, no retornan a sus lugares de origen sino que se establecen en
Cali. En cambio, los desertores definitivos, una vez en sus lugares de procedencia,
manifestaron haber emprendido el retorno a los estudios a través de instituciones como el
SENA, en el caso de los hombres procedentes de Cordoba-Narifio iniciaron sus estudios en
Mecénica Automotriz que era lo que desde un principio quisieron estudiar.

En los tres casos en que se trabajaba y estudiaba simultaneamente se continu6 trabajando y
permaneciendo en la ciudad de Cali. De forma particular se conocié que dos estudiantes
iniciaron estudios en una universidad cercana a sus lugares de procedencia, como la
Universidad de Narifio.

En algunos casos se destaco el deseo de retornar a sus estudios a nivel universitario, pero
evidentemente en un programa académico diferente al desarrollado. En otros casos, por el
contrario, no se manifestd el deseo de estudiar ya que se encuentran desarrollando otro tipo
de actividades, para estos desertores la educacion no se vio ni se vislumbr6 como algo
prioritario en sus actividades personales a desarrollar.

De acuerdo a las actividades realizadas posteriormente al episodio de la desercion, para los
desertores afros fue interesante conocer que de los cinco casos que conformaron esta
tipologia en cuatro se realizan actividades laborales. Al igual que para los indigenas,
aquellos afros que laboraban antes de iniciar su ingreso a la Universidad posteriormente
continuaron laborando y esa es su actividad principal al momento de la entrevista. En otros
dos casos se emprendid la actividad laboral en cambio de los estudios que se desarrollaban
a niel universitario, en el caso del Entrevistado No. 10A® ante las dificultades econémicas
del grupo familiar interrumpe sus estudios. Y para el Entrevistado No.9A el
emprendimiento de su actividad laboral se relaciona con el cambio de estado civil soltero,
que implicé no so6lo la desvinculacién del medio familiar sino también la necesidad de

8 Afro, desertor definitivo, hombre, 23 afios, oriundo de Cali-Valle, ingresé en 2004 al programa de
Sociologia, avalado por la Fundacion Etnoeducativa, Cultural y Ambiental del Pacifico (Cali), abandona los
estudios en 9° semestre y hasta el momento de la entrevista no ha retomado sus estudios aunque manifiesta
que los retomara porque esta en un receso. (30 de octubre de 2010).
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generar recursos propios. En la Unica experiencia en la que no se emprendieron actividades
laborales se continu6 con la actividad escolar, pero con miras a mejorar el nivel de inglés e
ingresar a cursar el programa de Medicina deseado a una universidad privada de la ciudad.
Resalta que la entrevistada haya manifestado que el hecho de haber ingresado a un
programa no deseado e ingresar por ingresar desperdicié la Unica oportunidad de cursar
verdaderamente el programa de Medicina a través de la condicion de excepcion
afrodescendiente que contempla la Universidad por una sola vez por personas afro.

A diferencia de los desertores definitivos indigenas, no se evidencio el inicio o ingreso al
medio escolar universitario en otra universidad, por ello, para los afros de esta tipologia
ademas de desertores definitivos de la Universidad hasta el momento de la entrevista lo son
también desertores del sistema educativo universitario.

CONCLUSION Y RECOMENDACIONES

A partir de lo desarrollado, fue interesante conocer que los dos grupos de poblacion étnica
presentes en la Universidad objeto de analisis, por albergar a estudiantes desertores, no por
ello registraron el mismo comportamiento, ni en su composicion sociodemografica ni en
funcién de la ocurrencia del fenémeno, de forma contraria, se evidencio que los dos grupos
de poblacién fueron totalmente heterogéneos —por sus caracteristicas sociales, culturales,
econdmicas, organizativas y politicas- incluso en el interior de cada uno de ellos. Como se
presentd, las diferencias entre los estudiantes de cada grupo étnico tuvieron un
comportamiento diverso entre cada integrante, en ocasiones hubo tendencias, pero en
general puede afirmarse que los factores asociados a la desercion de los estudiantes no son
idénticos para aquellos que se alojan en cada tipologia de desercidn, incluso se presentaron
diversos entre los integrantes de una misma minoria étnica y una misma tipologia.

Por ello mismo, se encontraron desigualdades en los capitales cultuales de los estudiantes,
expresado en los niveles de escolaridad de sus padres, el ingreso de hermanos anteriores al
medio universitario y el tipo de educacion secundaria a la que tuvieron acceso. No obstante,
se evidenciaron desventajas en los componentes de cultura académica que no pudieron ser
resarcidos una vez se ingresd a la Universidad, los estudiantes ingresaron con desventajas
escolares que una vez en el medio escolar se incrementaron. Otro aspecto que si se
encuentra de comun son las falencias académicas y las dificultades escolares con las que se
encontraron los estudiantes, que en mayoria fueron expresadas por los integrantes de ambos
grupos y en las diferentes tipologias de desercion.

En relacion con el mal desempefio registrado académicamente por la mayoria de los
estudiantes, se conocié que la desinformacion acerca de lo que representaba ingresar al
ambito escolar universitario y la forma particular para la seleccion de los programas ayudo
a que no solo se desconociera de qué se trataban los programas, sino que para ellos fueron
muy sorpresivos los contenidos académicos a los que tuvieron acceso. Sin embargo, es
clave destacar que esta caracteristica se presentd mas en los estudiantes indigenas que en
los afros.
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Por otra parte, es necesario sefialar que los factores economicos si se relacionaron
directamente con la desercion de algunos de los estudiantes afros, dicha razon fue
adjudicada como causa de desercion por diversos estudiantes en cada una de las tipologias
presentadas. En cambio, para los indigenas aunque fueron mencionadas no imposibilitaron
en mayoria la continuidad de los estudios, aun mas, si consideramos que fueron los
indigenas mas que los afros los procedentes de un lugar diferente al Valle del Cauca, como
Cauca y Narifio. De los afros se puede afirmar entonces que ain siendo mayoritariamente
afros urbanos, procedentes de la ciudad de Cali-Valle del Cauca, mas que de otras zonas del
pais, registraron dificultades economicas que no so6lo los obligo a abandonar los estudios
sino a su vinculacion directa con el medio laboral después de sus deserciones.

En funcién del lugar de procedencia, los indigenas en cambio no reportaron en mayoria
experiencias urbanas que de una u otra forma les posibilitara en algunos casos la
socializacion con el medio universitario. Los indigenas mas que los afros fueron aquellos
gue no se adaptaron mayoritariamente al nuevo contexto social al que se enfrentaron, para
ellos més que los afros se les imposibilitaron el establecimiento de relaciones sociales con
compafieros y profesores. Sin embargo, es necesario plantear que ello no se debe a aspectos
como hablar lengua indigena, ya que ninguno de los entrevistados manifestd hablarla en tal
sentido, la desercion de este grupo de estudiantes no se asocia con esta caracteristica.

En cuanto a la identificacion o afiliacion con el grupo que los avald o la minoria étnica a la
que pertenecieron, puede afirmarse que en la totalidad de los afros se encontré una
autoidentificacién como tales, mas que en el caso de los indigenas, ya que se registraron
casos en que no se consideraron como indigenas aunque si ingresaron por la condicion de
excepcion. Sin embargo, al analizar la afiliacion con el grupo que los avalé como
integrantes de él, se evidencié que de forma contraria fueron los indigenas y no los afros
aquellos que se encontraron vinculados, los afros en la totalidad de los casos aunque con
ascendencia africana por parte de sus padres, no se hallaban vinculados a asociaciones afros
sino que ingresaron a ellas mayoritariamente con el objetivo de alcanzar el aval; una prueba
de su poca vinculacion es que una vez admitidos y en algunos casos después del proceso de
ingreso se desvincularon en mayoria totalmente del grupo que les dio el aval. Los indigenas
en cambio permanecieron vinculados a los cabildos o resguardos incluso posteriores a los
episodios de desercion.

En este sentido, fueron mas los indigenas que los afros aquellos que se agruparon en torno a
asociaciones. Por ejemplo, en la Universidad se propicid la agrupacién de estudiantes con
unas condiciones similares al denominado Cabildo Indigena Universitario, que para los
estudiantes indigenas operd como un apoyo, cohesionador y de acompafiamiento, incluso
en mejora de las condiciones de encuentro con el medio universitario. Este aspecto los
diferencio no sélo de los estudiantes afros, sino también del total de los estudiantes de la
Universidad, que una vez admitidos no pertenecen a ningin grupo que aporte
favorablemente al establecimiento y encuentro con la Universidad.

De una forma u otra, es clave destacar que la condicion de excepcién es un canal de ingreso
efectivo para el acceso al &mbito escolar universitario de los estudiantes con condicién
étnica. Y en algunos casos, aquel que se vio como la Unica opcién de ingreso a la educacion
superior. Ya que en algunos casos seguramente sin el aval los estudiantes no hubieran
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ingresado al &mbito universitario, teniendo en cuenta sus antecedentes escolares en mayoria
desfavorables, los puntajes Icfes con los que contaron y las dificultades econémicas que
manifestaron tener. Sin embargo, en el caso de los afros, aunque el canal de discriminacion
positiva proporcion6 ampliamente el ingreso a los estudiantes, como vimos en el segundo
capitulo en un numero superior al otorgado para los indigenas, se encontraron por parte de
los afros ingresos a la Universidad del Valle posteriores a la desercion por vias del canal
regular. Por ello, se cree que para este conjunto de poblacion, ademas de ser importante la
condicidn, lo fue més la existencia de una universidad publica.

En esta misma linea, intereso particularmente en el caso de ambas poblaciones el hecho de
que la eleccion de los programas académicos no se hiciera principalmente bajo gustos u
orientaciones profesionales, sino en mayoria orientado por los puntajes Icfes con los que se
contaban, por otra parte la eleccion se dio bajo percepciones equivocas acerca de lo que los
estudiantes pensaban que se trataba el programa académico, por ello, en algunos de los
casos la desercion se protagonizé en funcion del desajuste entre lo que los estudiantes
pensaban encontrar y lo que realmente se encontraron, en especial en la parte académica, y
para los estudiantes indigenas mas que los afros. Para estos ultimos, ademas de lo
mencionado, mas que por gusto, el programa en algunos casos fue elegido a través de la
disponibilidad de tiempo libre para conciliar las actividades laborales con las escolares.

En el sentido del mantenimiento econdémico tanto para indigenas como para afros, en
mayoria estuvo a cargo de padres o el grupo familiar, sin embargo, se evidencié que
posterior al ingreso los estudiantes emprendieron actividades con miras a la obtencion de
recursos, no obstante los afros mas que los indigenas tenian una actividad laboral previa al
ingreso a la Universidad. Se resalta el hecho de que tanto para padres como estudiantes se
ve la educacién superior como un acontecimiento importante en las trayectorias de vida,
hubo gran valoracién por las actividades escolares posteriores a los estudios secundarios,
asi en la mayoria de los casos no se hubiera pertenecido a ellos. Particularmente en el caso
de los afros, la educacion se vio como un canal de ascenso social y aquello que podria
garantizar el cambio de las condiciones de vida de ellos y sus grupos familiares.

Si bien se afirma que los estudiantes son desertores por el abandono de alguno de los
programas académicos de la Universidad, en sus diferentes variantes y de acuerdo a las
tipologias de desercion encontradas, es claro mencionar que no por ello fueron desertores
del sistema educativo universitario, ya que como se presentd algunos de los estudiantes
cambiaron de programa académico y algunos de los desertores definitivos después de la
desercion registrada retornaron sus estudios en otras universidades. Esto ultimo,
especificamente en el caso de los indigenas.

De acuerdo a lo presentado, finalmente interesa plantear que seria de gran relevancia, por
las implicaciones sociales y econdémicas que acarrearia, que si bien la Universidad en
cumplimiento de su deber social y de los mandatos de la Constitucion amplié los canales de
ingreso para que personas pertenecientes a grupos éetnicos del pais ingresaran bajo un canal
de discriminacion positiva, esta debe garantizar la permanencia de estos mismos estudiantes
a través de programas institucionales que permitan en primera instancia la permanencia de
los estudiantes. En este sentido, no bastaria simplemente con ampliar los canales de
ingreso, sino, y tal como lo platean Caicedo y Castillo (Op cit.:77), se debe “lograr una
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flexibilizacion real del sistema de educacion superior”. De esta manera, seria de gran
impacto que la Universidad del Valle al destacarse como una de las instituciones de
educacion superior publicas del pais que cuentan con el canal de ingreso para personas de
grupos étnicos tomara “en cuenta las condiciones de permanencia de estos estudiantes,
pues solo se ha puesto interés en el ingreso, pero sin afectar los programas curriculares, las
dinamicas de produccion del conocimiento, las formas de evaluacion, ni las condiciones
materiales y culturales de los que ingresan” (Ibid.). Un ejemplo importante del inicio de
este proceso es el desarrollado en la Universidad de Antioquia, en donde los pertenecientes
a grupos étnicos de la comunidad universitaria han pasado a ser parte de objetos
investigados a investigadores a partir del programa de semilleros de investigacion.

Por otra parte, identificando las dificultades académicas de los desertores, que segin lo
planteado por Escobar (2006) no es sélo un aspecto que afectaria a los estudiantes
pertenecientes a grupos étnicos, seria interesante implementar programas con miras al
equiparamiento académico de los estudiantes. Sin embargo, en esa via es interesante el
trabajo desarrollado por el proyecto Universidad y Culturas liderado por la profesora Maria
Cristina Tenorio de la Universidad, que ha implementado cursos pilotos de escritura y
matematicas con la obtencidn de buenos resultados especificamente con la poblacion afro e
indigena admitidos por condicion de excepcion de la Institucion que ha tomado los cursos.

Finalmente, es necesario dejar planteado que los programas que se emprendan en funcion
del mejoramiento de las condiciones de aquellos estudiantes deben tomar en cuenta las
particularidad de cada minoria de forma independiente y no tomarlos como un grupo
homogéneo, es necesario rescatar sus particularidad, diferencias y las necesidades que cada
uno presentan al interior del ambito universitario, en ese sentido, “dadas las condiciones
histéricas de reconocimiento a la alteridad, para cada uno de estos grupos el acceso a la
educacion superior significa y representa asuntos distintos, en esa medida sus demandas y
aspiraciones no pueden ser leidas en la generalidad de lo étnico” (Caicedo y Castillo, Op
cit.:87).
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ENTREVISTADOS INDIGENAS

Entrevistado N° 1. Desertor definitivo, hombre, 26 afios de edad, oriundo de Santiago de
Cali-Valle del Cauca, etnia Yanacona, ingresé al programa de Ingenieria de Sistemas y
desarrollo estudios hasta el primer semestre. (Cali, 5 de septiembre de 2007)

Entrevistado N° 2. Desertor de programa académico, hombre, 24 afios de edad, oriundo de
Santander de Quilichao-Cauca, etnia Péez, ingreso inicialmente al programa de Ingenieria
de Materiales, y curso estudios hasta el primer semestre, posteriormente ingresa a
Ingenieria Mecénica del que se retira en 5° semestre y actualmente cursa sexto semestre de
Ingenieria Agricola. (Cali, 5 de septiembre de 2007)

Entrevistado N° 3. Desertor definitivo, hombre, 24 afios de edad, oriundo de Santander de
Quilichao-Cauca, ingres6 como perteneciente a la etnia Paez pero manifiesta no pertenecer
a ningun grupo étnico, ingreso al programa de Ingenieria Agricola y cursa estudios hasta
primer semestre, posteriormente sin la condicion de excepcion ingresa al programa de
Contaduria Nocturna y cursé hasta cuarto semestre. (Cali, 22 de enero de 2008).

Entrevistada N° 4: No desertora, mujer, 25 afios de edad, oriunda de Belalcazar-Cauca,
etnia Paez, ingresd al programa de Enfermeria, actualmente se encuentra desarrollando su
trabajo de grado. (Cali, 12 de septiembre de 2007).

Entrevistado N° 5: Desertor temprano, hombre, 23 afios de edad, oriundo de Toribio-Cauca,
etnia Pé&ez, fue admitido en 2001 pero ingres6 en 2002 al programa de Psicologia,
actualmente se encuentra desarrollando su trabajo de grado. (Cali, 12 de septiembre de
2007).

Entrevistado N° 6: Desertor de programa académico, hombre, 28 afios de edad, oriundo de
Toribio-Cauca, ingreso6 al programa de fisica, posteriormente hace traslado al programa de
Licenciatura de Matematicas y Fisica en el que cursa noveno semestre. (Cali, 19 de
septiembre de 2007).

Entrevistado N° 7: Desertor de programa académico, hombre, 25 afios, oriundo de Tunia-
Cauca, etnia guambiano, ingres6 a Fisioterapia y cursa estudios hasta segundo semestre,
posteriormente ingresa al programa de Medicina y Cirugia en el que actualmente cursa 4°
ano. (Cali, 18 de septiembre de 2007)

Entrevistada N° 8: Desertora de programa académico, mujer, 27 afios de edad, oriunda de
Rio Blanco Sotara-Cauca, etnia Yanacona, ingreso al programa de Quimica, desarrollo
estudios hasta cuarto semestre. Posteriormente ingresa al programa de Historia en el que
actualmente cursa decimo semestre. (Cali, 17 de septiembre de 2007)

Entrevistado N° 9: Desertor de programa académico, hombre, 23 afios de edad, oriundo de
Toribio-Cauca, etnia Paez, ingres6 al programa de Ingenieria Sanitaria y cursé hasta tercer
semestre, reingresa al mismo programa y cursa nuevamente hasta tercer semestre.
Actualmente ingreso a estudiar primer semestre de Tecnologia en Manejo y Conservacion
de Suelos y Aguas. (Cali, 19 de febrero de 2008).
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Entrevistado N° 10: Desertor de programa académico, hombre, 24 afios de edad, oriundo de
Cumbal-Narifio, etnia de Los Pastos, ingreso al programa de Profesional en Filosofia, curso
hasta tercer semestre. Actualmente cursa cuarto semestre en Tecnologia en Manejo y
Conservacion de Suelos y Aguas. (Cali, 27 de septiembre de 2007).

Entrevistada N° 11: Desertora definitiva, mujer, 32 afios de edad, oriunda de Rio Blanco-
Sotarda —Cauca, etnia Yanacona, ingresd al programa de Licenciatura en Lenguas
Eextranjeras-vespertina, cursd hasta quinto semestre. (Santander de Quilichao, 1 de octubre
de 2007).

Entrevistado N° 12: Desertor de programa académico, hombre, 26 afios de edad, oriundo de
Belalcazar-Cauca, etnia Péez, ingresa al programa de Ingenieria Quimica cursa hasta
segundo semestre y posteriormente ingresa al programa de Profesional en Estudios
Politicos y Resolucién de Conflictos. Actualmente suspendié estos estudios en tercer
semestre por dificultades economicas. (Cali, 4 de octubre de 2007).

Entrevistado N° 13: Desertor definitivo, hombre, 22 afios de edad, oriundo de Péez-
Belalcazar-Cauca, etnia Péez, ingresé al programa de Ingenieria Topogréfica, cursé hasta
tercer semestre. (Cali, 6 de octubre de 2007)

Entrevistada N° 14: Desertor de programa académico, mujer, 22 afios de edad, oriunda de
Santiago de Cali-Valle, etnia Paez, ingresé al programa de Arquitectura, curso hasta tercer
semestre. Posteriormente ingresa al programa de Recreacion en el que actualmente cursa
tercer semestre de recreacion. (Cali, 23 de octubre de 2007).

Entrevistado N° 15: No desertora, mujer, 21 afios de edad, oriunda de Cdrdoba-Narifio,
etnia de Los Pastos, ingreso al programa de Sociologia y actualmente desarrolla su trabajo
de grado. (Cali, 23 de octubre de 2007).

Entrevistado N° 16: Desertor definitivo, hombre, 19 afios de edad, oriundo de Ipiales-
Narifio, etnia de Los Pastos, ingresé al programa de Ingenieria Mecéanica, cursd hasta
primer semestre. (8 de enero de 2008).

Entrevistada N° 17: Desertora definitiva, mujer, 21 afios de edad, oriunda de Cérdoba-
Narifio, etnia de Los Pastos, ingresd al programa de Terapia Ocupacional, cursé hasta
cuarto semestre. (Cordoba-Narifio, 9 de enero de 2008).

Entrevistado N° 18: Desertor definitivo, hombre, 19 afios de edad, oriundo de Cordoba-
Narifio, etnia de Los Pastos, ingresé al programa de Ingenieria Quimica, cursd hasta
segundo semestre. (Cérdoba-Narifio, 9 de enero de 2008).

Entrevistado N° 19: Desertor definitivo, hombre, 24 afios de edad, oriundo de Cérdoba-

Narifio, etnia de Los Pastos, ingreso al programa de Ingenieria Agricola, curso hasta primer
semestre. (Cordoba-Narifio, 9 de enero de 2008).
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Entrevistado N° 20: Desertor definitivo, hombre, 19 afios de edad, oriundo de Cordoba-
Narifio, etnia de Los Pastos, ingresé al programa de Ingenieria Mecénica, cursé hasta
segundo semestre. (Cdordoba-Narifio, 9 de enero de 2008).

Entrevistado N° 21: Desertor temprano, mujer, 21 afios de edad, oriunda de Cordoba-
Narifio, etnia de Los Pastos, fue admitida al programa de Sociologia pero nunca se
matricul6. (Cérdoba-Narifio, 8 de enero de 2008).

Entrevistado N° 22: Desertor definitivo, hombre, 18 afios de edad, oriundo de Ipiales-
Narifio, etnia de Los Pastos, ingresé al programa de Ingenieria Eléctrica, curso hasta primer
semestre. (Cordoba-Narifio, 9 de enero de 2008).

Entrevistado N° 23: Desertor definitivo, hombre, 19 afios de edad, oriundo de Cordoba-
Narifio, etnia de Los Pastos, ingreso al programa de Ingenieria Mecénica, curso hasta tercer
semestre. (Cordoba-Narifio, 8 de enero de 2008).

Entrevistado N° 24: Desertor temprano, hombre, 21 afios de edad, etnia de Los Pastos, fue
admitido al programa de Ingenieria de Alimentos pero nunca se matriculd. (Cordoba-
Narifio, 9 de enero de 2008).

Entrevistada N° 25: Desertor temprano, mujer, 20 afios de edad, etnia de Los Pastos, fue
admitida al programa académico de Tecnologia en Gestién Ejecutiva pero nunca se
matriculd. (Cérdoba-Narifio, 9 de enero de 2008).

ENTREVISTADOS AFROS

Entrevistada NolA: Desertora de programa académico, mujer, 24 afios de edad, oriunda de
la ciudad de Cali-Valle del Cauca, avalado por la asociacion Cadhube-Benkos Vive (Cali),
ingresa al programa de Fisioterapia, deserta en 4° semestre y cambia al programa de
Medicina y Cirugia en él se encuentra activo en 201011. (Cali, 18 septiembre de 2010).

Entrevistado No.2A: Desertor temprano, hombre, 27 afios, oriundo de Tumaco-Narifio,
Avalado por la Asociacion Colectivo Afrodescendientes pro Derechos Humanos
CADHUBE Benkos Vive (Cali). Fue admitido en 20041 al programa de Arquitectura pero
aplazo su cupo para el ingreso un semestre después. Actualmente desarrolla su trabajo de
grado. (19 septiembre, 2010).

Entrevistada No. 3A: Desertora temprana, mujer, 22 afios, oriunda de Condoto-Choco, fue
admitida en 2004 al programa de Recreacién, pero no matriculd ni inicié sus estudios. Fue
avalada por la Fundacion Afrocolombiana-MASAI (Puerto Tejada). (19 de septiembre,
2010).

Entrevistada No. 4A: Afro, desertora definitiva, mujer, 23 afos, oriunda de Tumaco-
Narifio, ingres6 al programa de Quimica, avalada por KU-MAHANA Proceso de
Comunidades Negras, desertd en tercer semestre y hasta la entrevista no habia retomado sus
estudios en la Universidad. (25 de septiembre de 2010).
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Entrevistado No.5A: Desertor de programa academico, hombre, 23 afios, oriundo de Cali-
Valle del Cauca, avalado por la Fundacion para el desarrollo integral Afrocolombiano
(Santander de Quilichao), ingresa al programa de Ing. Quimica, deserta en 2° semestre,
ingresa a Ing. De Materiales, deserta en 2° semestre, pasa al programa de Ing. Topogréfica,
desertd y actualmente ingres6 sin condicién de excepcion afro al programa de Ing.
Quimica. (Cali, 29 de septiembre de 2010).

Entrevistada No. 6A. Desertora de programa académico, mujer, 31 afios, oriunda de Magui-
Narifio, avalada por la Fundacion para el Desarrollo Integral Afrocolombiano (Santander de
Quilichao). Ingres6 en 2004 al programa de Tecnologia en atencion Prehospitalaria,
deserto en 3er semestre e ingresa a Tecnologia Quimica en 200711, deserta en 3er semestre
y actualmente esta activa en el programa de Ingenieria de Materiales. (4 octubre 2010).

Entrevistada No 7A: Desertora definitiva, mujer, 24 afios, oriunda de Cali-Valle, Avalada
por la Fundacion Etnoeducativa Cultural y Ambiental del Pacifico (Cali), ingresa al
programa de Tecnologia en Ecologia y Manejo Ambiental (nocturna), desert en séptimo
semestre y hasta la fecha no ha retoma sus estudios a nivel universitario. (8 octubre 2010).

Entrevistado No 8A: Desertor definitivo, hombre, 30 afios, oriundo de Guapi-Cauca,
ingres6 en 2004 al programa de Tecnologia en Electronica, deserta en 2° semestre. Fue
avalado por la asociacién Cadhube-Benkos Vive (Cali), (9 de octubre de 2010).

Entrevistado No. 9A: Desertor definitivo, 23 afios de edad, oriundo de Cali-Valle, ingreso
al programa de Licenciatura en literatura, se retira en 2° semestre. Fue avalado por la
asociacion Cadhube-Benkos Vive (Cali), (30 de septiembre de 2010).

Entrevistado No. 10A: Afro, desertor definitivo, hombre, 23 afios, oriundo de Cali-Valle,
ingres6 en 2004 al programa de Sociologia, avalado por la Fundacion Etnoeducativa,
Cultural y Ambiental del Pacifico (Cali), abandona los estudios en 9° semestre y hasta el
momento de la entrevista no ha retomado sus estudios aunque manifiesta que los retomara
porque esta en un receso. (30 de octubre de 2010).

Entrevistada No 11A: Desertora Temprana, mujer, 26 afios de edad, oriunda de
Buenaventura-Valle, fue admitida al programa de Economia pero nunca matricul6. Fue
avalada por la Fundacion para el Desarrollo Integral Afrocolombiano (Santander de
Quilichao).
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1. Asaciones que avalaron el ingreso de los estudiantes afrodescendientes que
ingresaron el 2004.

ASOCIACION QUE AVALA

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje v alido acumulado
9 5,5 5,5 5,5

AGREMIACION DE ESTUDIANTES 1 6 6 6.1
AFROCOLOMBIANOS ! ! !
ASOCIACION COLECTIVO
AFRODESCENDIENTES PRO DERECHOS 33 20,2 20,2 26,4
HUMANOS CADHUBE BENKOS VIVE
Qiﬁ?é?ﬁlggsgmzyllDADES NEGRAS DEL 3 18 18 282
'\AﬂiﬁCli(l:A”gLi)N COMUNITARIA PALENQUE 1 6 6 28,8
ASOCIACION CULTURAL CASA DEL NINO 3 1,8 1,8 30,7
ASOCIACION CULTURAL JUVENTUD UNIDA 2 1,2 1,2 31,9
ASOCIACION CULTURAL RAICES NEGRAS 1 ,6 ,6 32,5
ASOCIACION DE BOTICAS 12 DE OCTUBRE 2 1,2 1,2 33,7
ASOCIACION DE NEGRITUDES CENTRO 2 12 1.2 350
VALLECAUCANAS "NELSON MANDELA" ’ ’ ’
ASOCIACION SOCIAL COMUNITARIA DE CALI 1 ,6 ,6 35,6
ASOCIACION TERRITORIO IDENTIDAD Y 2 1.2 1.2 36,8

CULTURA AFROCHOCOANA

COMISION CONSULTIVA DEPARTAMENTAL
PARA LOS DERECHOS COMUNIDADES 1 ,6 ,6 37,4
AFRO-RAIZALES

COMITE DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

AFROCOLOMBIANAS DEL SUR DEL VALLE 1 6 6 38,0
CONSEJO COMUNITARIO BAJO MIRA Y

FRONTERA 1 ,6 ,6 38,7
CONSEJO COMUNITARIO MAY OR DE LA

ASOCIACION CAMPESINA INTEGRAL DEL 1 6 6 39,3
ATRATO

CONSEJO COMUNITARIO UNION RIO ROSARIQ 1 6 6 39,9
CONSEJO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE

PALMIRA 1 6 6 40,5
COOPERATIVA AGRICOLA E INTEGRAL DEL . . . a1
PACIFICO : : :
COORDINACION COSTA CAUCANA DE ) . . e
COMUNIDADES NEGRAS ' ' ;
CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE

VILLAPAZ Y QUINAMAY O 2 1.2 12 42,9
CORPORACION SOCIAL INTEGRAL DEL

PACIFICO 1 6 6 43,6
FUNDACION AFROCOLOMBIANA MASAI 6 3,7 3,7 47,2
FUNDACION ESPERANZA Y VIDA PROCHOCO 1 6 6 47,9
FUNDACION ETNOEDUCATIVA CULTURAL Y 1 02 02 71

AMBIENTAL DEL PACIFICO
FUNDACION INTENSIDAD 4 2,5 2,5 59,5
FUNDACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

AFROCOLOMBIANO 19 11,7 11,7 71,2
FUNDACION PARA LA FORMACION DE LIDERE

AFROCOLOMBIANOS 8 4.9 4.9 76,1
FUNDACION PARA LA

PROTECCION-CONSERVACION Y VIGILANCIA 1 6 6 76,7
DE LOS RECURSOS NATURALES

FUNDACION TAMBOR Y ORUBA 1 6 6 77,3
KU-MAHANA PROCESO DE COMUNIDADES

NEGRAS 3 1,8 1,8 79,1
KUMAHANA DE CALI 2 1,2 1,2 80,4
MOVIMIENTO INVESTI GATIVO HISTORICO 0 18.4 18.4 088

CULTURAL "SINECIO MINA"
MOVIMIENTO NACIONAL CIMARRON 1 ,6 ,6 99,4

NATIVE FOUNDATION FOR THE ARCHIPELAGO
SUTAINABLE DEVELOPMENT

Total 163 100,0 100,0

1 .6 6 100,0




2. Departamento de Colegio de estudiantes afrodescendientes que ingresaron en 2004.

DEPARTAMENTO DEL COLEGIO

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje v alido acumulado
Validos 1 ,6 ,6 ,6
BOGOTA 1 ,6 ,6 1,2
BOLIVAR 1 ,6 ,6 1,8
CAUCA 65 39,9 39,9 41,7
CcCHoOCO 6 3,7 3,7 45,4
CUACA 1 ,6 ,6 46,0
NARINO 7 4,3 4,3 50,3
PUTUMAY O 2 1,2 1,2 51,5
SAN ANDRES 1 ,6 ,6 52,1
SANTANDER 1 ,6 ,6 52,8
VALLE 77 47,2 47,2 100,0

Total 163 100,0 100,0

3. Municipio de Colegio de estudiantes afrodescendientes que ingresaron en 2004.

MUNICIPIO DEL COLEGIO

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado

Validos 1 ,6 ,6 ,6
BAHIA SOLANO (MUTIS) 1 ,6 ,6 1,2
BOGOTA D. C. 1 ,6 ,6 1,8
BUCARAMANGA 1 ,6 ,6 2,5
BUENAVENTURA 10 6,1 6,1 8,6
BUENOS AIRES 1 ,6 6 9,2
CAIBIO 1 ,6 ,6 9,8
CALI 48 29,4 29,4 39,3
CALOTO 2 1,2 1,2 40,5
CARTAGENA 1 ,6 ,6 41,1
CONDOTO 1 ,6 ,6 41,7
FLORIDA 2 1,2 1,2 42,9
GUAPI 28 17,2 17,2 60,1
ITSMINA 2 1,2 1,2 61,3
JAMUNDI 15 9,2 9,2 70,6
OLAY A HERRERA 1 .6 ,6 71,2
PALM RA 2 1,2 1,2 72,4
PIENDAMO 1 ,6 ,6 73,0
POPAYAN 4 2,5 2,5 75,5
PUERTO ASIS 1 ,6 ,6 76,1
PUERTO TEJADA 17 10,4 10,4 86,5
QUIBDO 1 ,6 ,6 87,1
SAN ANDRES 1 ,6 ,6 87,7
éﬁﬁﬁﬁ?ﬁ DE 7 4,3 4,3 92,0
SUAREZ 2 1,2 1,2 93,3
TIMBIQUI 1 ,6 ,6 93,9
TUMACO 6 3,7 3,7 97,5
UNGUIA 1 ,6 ,6 98,2
e i e o e
VILLA RICA 2 1,2 1,2 100,0
Total 163 100,0 100,0
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4. Asociacion que avalo el ingreso de los estudiantes desertores afrodescendientes de 2004.

ASOCIACION QUE AVALA

Validos

ASOCIACION
COLECTIVO
AFRODESCENDIENTES
PRO DERECHOS
HUMANOS CADHUBE
BENKOS VIVE
ASOCIACION
COMUNIDADES NEGRAS
DEL MUNICIPIO DE
GUAPI

ASOCIACION CULTURAL
CASA DEL NINO
ASOCIACION CULTURAL
JUVENTUD UNIDA
ASOCIACION DE
BOTICAS 12 DE
OCTUBRE

ASOCIACION DE
NEGRITUDES CENTRO
VALLECAUCANAS
"NELSON MANDELA"
ASOCIACION
TERRITORIO IDENTIDAD
Y CULTURA

AF ROCHOCOANA
COORDINACION COSTA
CAUCANA DE
COMUNIDADES NEGRAS
CORPORACION PARA EL
DESARROLLO DE
VILLAPAZ Y QUINAMAYO
FUNDACION
AFROCOLOMBIANA
MASAI

FUNDACION
ESPERANZA Y VIDA
PROCHOCO
FUNDACION
ETNOEDUCATIVA
CULTURAL Y AMBIENTAL
DEL PACIFICO
FUNDACION
INTENSIDAD
FUNDACION PARA EL
DESARROLLO
INTEGRAL
AFROCOLOMBIANO
FUNDACION PARA LA
FORMACION DE
LIDERES

AF ROCOLOMBIANOS
FUNDACION PARA LA
PROTECCION-
CONSERVACION Y
VIGILANCIA DE LOS
RECURSOS NATURALES

FUNDACION TAMBOR
Y ORU BA

KU-MAHANA PROCESO
DE COMUNIDADES
NEGRAS

MOVIMIENTO
INVESTIGATIVVO
HISTORICO CULTURAL
"SINECIO MINA"
NATIVE FOUNDATION
FOR THE ARCHIPELAGO
SUTAINABLE
DEVELOPMENT

Total

Porcentaje

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje v alido acumulado
6 6,3 6,3 6,3
21 22,1 22,1 28,4
2 2,1 2,1 30,5
2 2,1 2,1 32,6
2 2,1 2,1 34,7
1 1,1 1,1 35,8
2 2,1 2,1 37.9
1 1,1 1,1 38,9
a1 1,1 1,1 40,0
1 1,1 1.1 41,1
a 4,2 4,2 45,3
1 1,1 1,1 46,3
8 8,4 8,4 54,7
2 2,1 2,1 56,8
16 16,8 16,8 73,7
1 1,1 1,1 74,7
1 1,1 1,1 75,8
1 1,1 1,1 76,8
2 2,1 2.1 78,9
19 20,0 20,0 98,9
1 1,1 1,1 100,0
95 100,0 100,0
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5. Distribucion porcentual de los 95 desertores afros segin programa académico y sexo.

SEXO
Programa Académico Femenino Masculino Total
ADMINISTRACION DE EMPRESAS-D 1 0 1
2,1% 0,0% 1,1%
ARQUITECTURA-D 2 0 2
4,2% 0,0% 2,1%
BIOLOGIA-D 2 1 3
4,2% 2,1% 3,2%
COMERCIO EXTERIOR-D 1 0 1
2,1% 0,0% 1,1%
ECONOMIA-D 2 3 5
4,2% 6,4% 5,3%
ESTADISTICA-D 1 3 4
2,1% 6,4% 4,2%
ESTUDIOS POLITICOS Y RESOLUCION DE CONFLICTOS-N 0 1 1
0,0% 2,1% 1,1%
FISICA-D 1 2 3
2,1% 4,3% 3,2%
FISIOTERAPIA-D 1 0 1
2,1% 0,0% 1,1%
FONOAUDIOLOGIA-D 1 0 1
2,1% 0,0% 1,1%
INGENIERIA AGRICOLA-D 1 2 3
2,1% 4,3% 3,2%
INGENIERIA CIVIL-D 2 2 4
4,2% 4,3% 4,2%
INGENIERIA DE ALIMENTOS-D 1 0 1
2,1% 0,0% 1,1%
INGENIERIA DE MATERIALES-D 0 3 3
0,0% 6,4% 3,2%
INGENIERIA DE SISTEMAS-D 1 2 3
2,1% 4,3% 3,2%
INGENIERIA ELECTRICA-D 0 1 1
0,0% 2,1% 1,1%
INGENIERIA INDUSTRIAL-D 2 1 3
4,2% 2,1% 3,2%
INGENIERIA MECANICA-D 0 2 2
0,0% 4,3% 2,1%
INGENIERIA QUIMICA-D 1 2 3
2,1% 4,3% 3,2%
INGENIERIA SANITARIA-D 2 1 3
4,2% 2,1% 3,2%
INGENIERIA TOPOGRAFICA-D 0 1 1
0,0% 2,1% 1,1%
INGENIRIA ELECTRICA-D 0 1 1
0,0% 2,1% 1,1%
LICENCIATURA EN ARTE DRAMARICO-D 1 0 1
2,1% 0,0% 1,1%
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN ) 1 3
CIENCAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL-D-
PRESENCIAL
4,2% 2,1% 3,2%
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN 1 0 1
CIENCIAS SOCIALES-D
2,1% 0,0% 1,1%
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN 2 1 3
MATEMATICAS-D-PRESENCIAL 4.2% 21% 3.2%
LICENCIATURA EN EDUCACION BASICA CON ENFASIS EN 0 2 2
MATEMATICAS-D-SEMIPRESENCIAL
0,0% 4,3% 2,1%
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LICENCIATURA EN FILOSOFIA-D 0 2 2
0,0% 4,3% 2,1%

LICENCIATURA EN LITERATURA-D 0 1 1
) ) 0,0% 2,1% 1,1%

LICENCIATURA EN MATEMATICAS Y FISICA-D 1 1 2
2,1% 2,1% 2,1%

LICENCITURA EN EDUCACION POPULAR-D 1 1 2
2,1% 2,1% 2,1%

MEDICINA Y CIRUGIA-D 1 0 1
2,1% 0,0% 1,1%

PROFESIONAL EN FILOSOFIA-D 0 1 1
) 0,0% 2,1% 1,1%
QUIMICA-D 1 0 1
2,1% 0,0% 1,1%

RECREACION-N 1 1 2
2,1% 2,1% 2,1%

SOCIOLOGIA-D 1 1 2
2,1% 2,1% 2,1%

TECNOLOGIA EN ALIMENTOS-N 2 2 4
4,2% 4,3% 4.2%

TECNOLOGIA EN ATENCION PREHOSPITALARIA-N 3 0 3
6,3% 0,0% 3,2%

TECNOLOGIA EN ECOLOGIA Y MANEJO AMBIENTAL-N 3 0 3
6,3% 0,0% 3,2%

TECNOLOGIA EN ELECTRONICA-N 0 2 2
0,0% 4,3% 2,1%

TECNOLOGIA EN MANEJO Y CONSERVACION DE SUELOS Y 2 1 3
AGUAS-D 4,2% 2,1% 3,2%
TECNOLOGIA EN SISTEMAS DE INFORMACION-N 0 2 1
0,0% 4,2% 2,2%

TECNOLOGIA QUIIMICA-N 2 0 1
4,2% 0,0% 2,2%

TECNOLOGIA QUIMICA-D 1 0 1
2,1% 0,0% 1,1%

TRABAJO SOCIAL-D 1 0 1
2,1% 0,0% 1,1%

Total 48 a7 95
100,0% 100,0% 100,0%
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6. Cabildo de procedencia estudiantes desertores indigenas que ingresaron en 2001-11

cabildo
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje v alido acumulado
Validos 2 57 5,7 57
Piscitau 3 8,6 8,6 14,3
Toez Caloto 1 2,9 2,9 17,1
Sande 1 2,9 2,9 20,0
San Lorenzo de Caldono 1 2,9 2,9 22,9
Pueblo Nuevo 1 2,9 2,9 25,7
Jambalo 1 2,9 2,9 28,6
El Gran Cumbal 1 2,9 2,9 31,4
Quintana 1 2,9 2,9 34,3
g;ti)linﬁage Santander de 3 8.6 8.6 42.9
Totoro 1 2,9 2,9 45,7
Carlosama 1 2,9 2,9 48,6
Frontino 1 2,9 2,9 51,4
Toribio 2 5,7 5,7 57,1
inga.Mocoa 1 2,9 2,9 60,0
Huellas Caloto 2 5,7 5,7 65,7
Nasa Kiwe Teck Shaxw 1 2,9 2,9 68,6
Belalcazar 1 2,9 2,9 71,4
Y anacona 2 5,7 5,7 77,1
San Andrés de Pisimbala 1 2,9 2,9 80,0
Guambia 1 2,9 2,9 82,9
Tacuey o6 6 17,1 17,1 100,0
Total 35 100,0 100,0

7. Etnia de procedencia desertores indigenas que ingresaron en 2001-11

Etnia ala que manifestaron pertenencer los estudiantes

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Vélidos 4 11,4 11,4 11,4
Guambiano 4 11,4 11,4 22,9
Paez 19 54,3 54,3 77,1
Y anacona 3 8,6 8,6 85,7
Los Pastos 3 8,6 8,6 94,3
Totoroes 1 2,9 2,9 97,1
Inga 1 2,9 2,9 100,0

Total 35 100,0 100,0
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8. Departamento y municipio del colegio de graduacion de estudiantes indigenas.

Dpto. de graduacion Colegio

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Vélidos 2 5,7 57 57
CAUCA 20 57,1 57,1 62,9
NARI¥O 3 8,6 8,6 71,4
PUTUMAY O 1 2,9 2,9 74,3
VALLE 9 25,7 25,7 100,0
Total 35 100,0 100,0
Municipio de graduaciéon Colegio
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos 2 57 5,7 57
ALMAGUER 1 2,9 2,9 8,6
CALDONO 1 2,9 2,9 11,4
CALI 7 20,0 20,0 31,4
CALOTO 2 57 5,7 37,1
CUASPUD (CARLOSAMA) 1 2,9 2,9 40,0
CUMBAL 1 2,9 2,9 42,9
EL CERRITO 1 2,9 2,9 45,7
INZA 2 5,7 57 51,4
JAMUNDI 1 2,9 2,9 54,3
MOCOA 1 2,9 2,9 57,1
PIENDAMO 1 2,9 2,9 60,0
POPAYAN 3 8,6 8,6 68,6
SAMANIEGO 1 2,9 2,9 71,4
SANTANDER DE
QUILICH 8 22,9 22,9 94,3
TORIBIO 2 5,7 5,7 100,0
Total 35 100,0 100,0
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9. Mapa de procedencia geografica de los estudiantes a nivel nacional

Magdalena
Atiéntico

Cesar

Cordoba Bolivar Norte de

Chocé 1caso (A)

"
/’; S Corded Casanare
| t Risaraida
; \ Y [cundnementel
valle  2casos (1) N ) Slatis Vichada
R 4
{ y
‘

6 casos (A)

Cauca 11 casos(!1) < o

1caso(A) ¢ 5 ) Huls Qusinie

Nariflo 12 casos(1)
3 casos (A ) = o Caquets Veupes
(1) Indigena

(A) Afrodescendiente ones

Fuente: www.colombiestad.gov.co mas arreglos edicion.

9.1 Mapa de los municipios del Valle del Cauca de los cuales provienen los estudiantes

Buenaventura 1Caso (A)

Santiago de Cali 2 Casos ()
5Casos (A)

RN (1) Indigena

(A) Afrodescendiente

Fuente: www.colombiestad.gov.co més arreglos edicion.
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9.2 Mapa de los municipios del Cauca de los cuales provienen los estudiantes

Santander de Quilichao 2
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Fuente: www.colombiestad.gov.co més arreglos edicion.

9.3 Mapa de los municipios de Narifio de los que provienen los estudiantes

Tumaco 2 Casos

Barbacoas 1 Caso

Cordoba 9 Casos

Cumbal 1 Caso

Ipiales 2 Casos

(1) Indigena

(A) Afrodescendiente

Fuente: www.colombiestad.gov.co mas arreglos edicion.
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9.4 Mapa de los municipios del Chocé de los que provinieron los estudiantes.

/‘\

A

<—— > Condoto 1Caso(A)

(A) Afrodescendiente

Fuente: www.colombiestad.gov.co mas arreglos edicion.
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10. Documento: Casa de Paso, Cabildo Indigena Universitario, Constitucion de
acuerdos

/ CASA DE PASO

CABILDO INDIGENA UNIVERSITARIO

PRESENTACION

Minglin provecto, por minimos esfuerzos que requiera, sers posible alcanza
satisfactoriamente sl de manera previa no se nan definido criterios qus
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con el rasto de integrantas del Cabildo,

Habitar la casa de paso, aparte de ser un privilegio, es un logro mas producto
de los esfuerzos y juchas dighas, cotidianas e hist | movimiento de
resistencia de fos :n.eo,o< indigenas. De.ahif que el habitaria sea un
pramio & quignes cresn v asumen la continuid s estas luchas
acompanando el trabajo def Cabildo Indigena Yniversitario, haciendo de &

una instancia organizativa sdlida, comprometida con i reivindicacién de
nuestros procesos histéricos,

Asl mismo, s principio rector de asta CONSTITUCION DE ACUERDOS las
di oos":wwec gua para tzl fin =siabl Fuere Indige en 9 S rtidc
ia

‘{*—

o @
=5
o
cu

OG0 0
f ol
[CEN ]
3. v
{n
w
[
D

asegurar una vida tomu mta i
rales, las ras,.onaabl’

cor inuacién se refe e.ci !
las comunidades de ori i
rocederd a tomar los correctives per:.nemes conform
esenta Constitucion,

-
3
g lo di

[t

pJES“C ) la

U’]

"(



o

I. DISPOSICIONES GENERALES:

=R
H

o e .
va fortaleciendo permmra
% i

. Entiéﬂda e por CASA DE PASD un proyacto en construccidn gus en 1z
i = studi z

o
)
[
P
)
Pafy
)
n
S

2 Entigndsss iz CONSTITUCION DE ACUERDGS como o mecanismo gus
fija minimos acuerdos y normas de comportamisnto que aseguran la
permanencia del proyecto en términos de Solidaridad, armoniz, respeto
responsabilidad vy reciprocidad,

Se pretende que de este proyectc (CASA DE PASQ) sean beneficiarios
todos los integrantes del Cabiide Indigena Universitario que participan
activamente en los diferentes procssos que af mismo adsianta.

4 L2 permanencia en la CASA BE PASS como beneficiarios da ia misma sera
por un Hempo no mayor a un semestra. Al tédrmine del cual, si ia capacidad
de Ja casa y la demanda 2 ser beneficiarics lo permiten, se

tendra en cusnta los siguisntes aspectos:

4.1 AcUmparam ento, defensa y fortalecimiento a las actividades propias dei
Cabiido Indigena Universitario.

i
P

. Escaso "mejoramisnto” en las condiciones scondmicas del bansfi

>
w

Comportamiento en la CASA DE PASD durante la est=dia an =lia.

Ul

. Cuando la capacidad de la casa sez infericr a
cridad a los estudiantes que NO tienen ninguna clas

0 ..
QL

pric
avudas ecandmicas de oira indele

&. Seran causaiss para dar por termi naco 2| derecho a continuar habitando ia
<asa de paso:

S.1. El consumo de bebidas alcohdlicas

5.2, Lz celabracién de reunicnes, f stas v demas; NO acordadas baio
consentimianto del Cabildo 2n piano.

5.3 La fzita de sclidaridad ante las actividades propias de los bensficiarios de
ia casz de paso. :
&.4 El irrespete al horario de entrada (11:00 PM).

5.5 E rrespete a los espacios v anceres individuaias.

7. Cada beneficlaric dara mensualmente un aporte sguivaients a 10.000
pescs m/jcte destinade a reparacionss locativas, emergsei .;?as, calamidades,
=tc.

8. El pago d== los servicios piblicos {(agua y energia), serd asumido por los
bens fc iarios la CASA DE PASO {iotal a pagar dividido entre el numero d=
benefi .ar;os}.
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II, RESPONSABILIDADES COLECTIVAS

i
m

,

ndigana Universitario, en cabsza de su : =N
cumplimiento de esta CONSTITUCION DE ACUERDOS.
2. Es responsabilidad de todas vy todos los beneficiarios d

s rasponszbilidad de todas v todos los integranites det Cabildo
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cago de servicios v aseo generzal del inmueble,

3. Para sfactos del punto anterior {2) dsberad

v sitios da desempeno.

4. Hacer una evaluacion mensual sobre ia

Cabiido Universitario v el comportamiento de o

CASA DE PASO.

Ez rasponsabilidad de todas v todos los bensficiarios de la CABA DE
=

h

iX. COMPROMISES INDIVIDUALES

Cadz mismbro del Cabilde Indigena Universitaric bensficiario de iz CASA DE
PASD se compromete 3.
1. Respetar y cumplir las dispasiciones gque la TONSTITUCION DE
ACUERDOS establecs.

. o - o P 3 18 -~ - 4
2. Maostrar intares v pariicipar activameante da los difarsntes espacios da
forma i

3. No p
ol
aslred

4. Hacs

5. La entra
guien
mism

TP} i 3 1 3dmm im AT A = SRS o
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DADA EM SANTIAGO DE CALI, OFICINA DEL CABILDO INDIGENA
UNIVERSITARIOC A LOS 11 DIAS DEL MES DE MAYGS DE 2005,

— st
‘/(/24’&’/4} 4””‘_4"% il
MERCEDES TUNMUBALA

Alcaldesa
C.C25692351 de Silvia (C}

ABivnex 2. Clersn :ﬁma@wcue%
ILBA MERY SAMCHEZ TORRES

AIMER ALBERTO MARIN
Tesorero. Secretaria
C.C7600%022 S/0 {(C} C.C 34316357 Popayan {(C)
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Alguacil

C.C 3146395335 Cali
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212



Cuadro 1. Caracterizacion colegio del cual procedieron los

entrevistados segun clasificacion ICFES

estudiantes indigenas

Episodio de la Categoria Enfasis
desercion N° de Jornada Naturaleza Calendario Género Departamento Municipio desempefio académico
Entrevistado Colegio poblacién ICFES

Desertor N° 1B Tarde Puablico B Mixto Valle del Cauca Medio Académico

definitivo Cali

Desertor de N° 2B Mafiana Publico A Mixto Cauca Santander Bajo Técnico

programa Quilichao ambiental

Desertor N° 3B Mafana Privado F Mixto Cauca Santander Inferior Académico

definitivo Quilichao

No desertora N° 4B Completa Publico A Mixto Cauca Caloto Bajo Académico

Desertor N° 5B Tarde Publico A Mixto Cauca Santander Medio Académico

Temprano Quilichao

Desertor de N° 6B Completa Publico A Mixto Cauca Santander Bajo Agropecuario

programa Quilichao

Desertor de N° 7B Completa publico A Mixto Cauca Piendamd Medio Agricola

programa

Desertor de N° 8B Noche Privado F Mixto Cauca Popayan Bajo Académico

Programa

Desertor de N° 9B Tarde Puablico A Mixto Cauca Santander Bajo Técnico

programa Quilichao Ambiental

Desertor de N° 10B Noche Publico B Mixto Narifio Cumbal Bajo Académico

programa

Desertor Ne 11B Noche Privado F Mixto Valle del Cauca Cali Bajo Académico

definitivo

Desertor de Ne 12B Completa Publico A Mixto Cauca Péez - Inferior Académico con

programa Belalcazar énfasis en
pedagogia

Desertor N° 13B Completa Publico A Mixto Cauca Péez - Medio Académico con

definitivo Belalcazar énfasis en
pedagogia

Desertor de N° 14B Tarde Publico A Mixto Cauca Santander Medio Académico

programa Quilichao

No desertor Ne 15 Mafana Publico B Mixto Narifio Cérdoba Bajo Académico

Desertor N° 16B Mafiana Publico B Mixto Narifio Cérdoba Medio Académico

definitivo

Desertor N° 17B Mafiana Publico B Mixto Narifio Cérdoba Bajo Académico

definitivo

Desertor N° 18B Completa Publico B Mixto Narifio Pasto Medio Académico en

definitivo ciencias

Desertor N° 19B Mafana Publico B Mixto Narifio Cordoba Bajo Académico

definitivo

Desertor N° 20B Mafiana Publico B Mixto Narifio Cérdoba Medio Académico

definitivo

Desertor N° 21B Mafiana Publico B Mixto Narifio Cérdoba Medio Académico

temprano

Desertor N° 22B Mafiana Publico B Mixto Narifio Cérdoba Medio Académico

definitivo

Desertor N° 23B Mafiana Publico B Mixto Narifio Cérdoba Medio Académico

definitivo

Desertor N° 24B Mafiana Publico B Mixto Narifio Cérdoba Medio Académico

temprano

Desertor N° 25B Mafiana Publico B Mixto Narifio Cérdoba Medio Académico

temprano

Fuente: Meneses, 2009: anexo cuadro 18.
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Cuadro 2. Caracterizacion colegio del cual procedieron los estudiantes afros
entrevistados segun clasificacion ICFES

Episodio de | Entrevistado | Jornada Naturaleza Calendario Género Departamento Municipio | Categoria de | Enfasis
desercion poblacion desempefio

ICFES
Desertor de | N°1A Noche Privado B Mixto Valle del Cauca | Cali Sin dato Académico
programa
Desertor N°2 A Completa Publico A Mixto Narifio Tumaco Bajo Técnico
Temprano Industrial
Desertor N°3 A Diurna Publico B Mixto Valle del Cauca | Cali Medio Académico
Definitivo
Desertor N°4 A Completa Privado B Femenino Valle del Cauca | Cali Superior Académico
Definitivo
Desertor de | N°5A Tarde Publico B Mixto Valle del Cauca | Cali Bajo Técnico
Programa Industrial
académico
Desertor de | N°6 A Completa Puablico A Mixto Putumayo Valle del Sin dato Académico
programa Guamuez
Desertor N°7A Diurna Piblico B Mixto Valle del Cauca | Cali Bajo Técnico
Definitivo Comercial
Desertor N°8 A Diurna Plblico A Mixto Cauca Guapi Sin dato Académico
Definitivo
Desertor N°9 A Diurna Privado B Mixto Valle del Cauca | Cali Medio Académico
Definitivo
Desertor N°10 A Tarde Publico B Mixto Valle del Cauca | Cali Medio Académico
Definitivo
Desertor N°11 A Completa Publico B Mixto Valle del Cauca | Buenavent Bajo Técnico
Temprano ura Comercial

Fuente: Elaboracion propia a partir de informacion entrevistas estudiantes.

Cuadro 3: Distribucién por etnia y cabildo de los estudiantes indigenas 2001-11. Segin
tipologia de desercion.

Dto. De origen | Etnia | Cabildos que avalé | N° estudiantes
Desertores tempranos
Narifio De Los Pastos Males (Pastos de Narifio) 3
Cauca P&ez-Nasa Tacuey6 1
Total 4
Desertores de programa académico
Urbano de Stader de Quilichao | 1
Tacuey6 3
Péez-Nasa Avirama 1
Cauca Yanacona ‘Yanacona Urbano-Cali 1
Guambiano Piscitau 1
Narifio De los Pastos Gran Cumbal 1
Total 8
Desertores definitivos
Narifio De Los Pastos Males(Pastos de Narifio) 7
Paez-Nasa Tacuey6 2
Cauca Avirama
Yanacona Yanacona urbano de Cali 2
Total 11
Narifio De los Pastos Males (Pastos Narifio) 1
Cauca P&ez-Nasa Toez-Caloto 1
Total 2
Total consolidado muestra indigena Univalle 2001-11 25 estudiantes

Fuente: Elaboracién propia segln relato de los estudiantes.
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Cuadro 4: Distribucidn por etnia y cabildo de los estudiantes afros 2004. Segun

tipologia de desercion.

Dto. De origen

Asociacion que avalo

N° estudiantes

Desertores tempranos

Tumaco-Narifio Asociacion Pro derechos Humanos-CADHUBE 1
Condoto-Chocd Fundacion Afrocolombiana Masai 1
Buenaventura-Valle Fundacion para el desarrollo Integral Afrocolombiano 1
Total 3]
Desertores de programa académico
Cali-Valle Asociacion Pro derechos Humanos-CADHUBE 1
Cali-Valle Fundacion para el desarrollo Integral Afrocolombiano 1
Barbacoas-Narifio Fundacion para el desarrollo Integral Afrocolombiano (2004) | 1
Asociacion Pro derechos Humanos-CADHUBE (2009)
Total 3
Desertores definitivos
Tumaco-Narifio Ku-mahana Proceso de Comunidades Negras 1
Cali-Valle Fundacion etnoeducativa Cultural y ambiental del Pacifico 1
Guapi-Cauca Asociacion Pro derechos Humanos-CADHUBE 1
Cali-Valle Asociacion Pro derechos Humanos-CADHUBE 1
Cali-Valle Fundacion etnoeducativa Cultural y ambiental del Pacifico 1
Total 5)

Total consolidado muestra afro Univalle 2004

11 estudiantes

Fuente: Elaboracion propia segun relato de los estudiantes.
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