Universidad
det Valle

INFORME DE GESTION RENDIDO POR LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE, RELATIVO A LA
VIGENCIA FISCAL DEL. ANO 2016

La Universidad del Valle es un Ente Autdnomo de Educacién Superior
con Regimen Especial, de los determinados en el inciso segundo del
articulo 113 de la Constitucién Politica de Colombia y vinculado al
Ministerio de Educacién Nacional en lo que se refiere a las Politicas y la
Planeacién del Sector Educativo. Su régimen esta determinado por el
articulo 69 de la Constitucién Politica de Colombia y las Leyes 30 de
1992 y 847 de febrero 28 de 2001, teniendo como caracteristicas,
Personeria Juridica, autonomia académica, administrativa y financiera,
patrimonio independiente y elabora su presupuesto de acuerdo con las
funciones que le corresponden. Es la principal Institucion Académica del
sur-occidente de Colombia y actualmente es el tercer establecimiento
acreditado de Alta Calidad en Educacién Superior, reconocimiento de
excelencia obtenido por segunda ocasién por parte del Ministerio de
Educacién Nacional, por el tiempo méaximo que se les otorga a las

instituciones que alcanzan altos estandares de calidad de clase mundial.




Sea muy oportuno resaltar que la Universidad del Valle fue destacada
por la Ministra de Educaciéon Yaneth Giha como uno de los
“Personajes Educacion 2016”, por ser la Universidad colombiana que
logré la mayor acreditacion de alta calidad para sus programas

académicos.

Purante 2016, la Universidad del Valle acreditd (7) siete programas
académicos: un (1) doctorado, cuatro (4) maestrias, un (1) pregrado

universitario y (1) un pregrado tecnolégico.

Los programas acreditados durante el afio fueron: Doctorado en
Ciencias Biologia, Maestria en Quimica, Maestria en Biologia, Maestria
en Linglistica y espafiol, Maestria en Politicas Publicas, Licenciatura en

Artes Visuales y Tecnologia en Electrénica.

La acreditacién es el reconocimiento que hace el Estado de la calidad de
instituciones de educacion superior y de los programas académicos. Se
valora la formacién impartida en respectiva area de conocimiento.
También es un instrumento para promover y reconocer la dindmica del
mejoramiento de la calidad y para precisar metas de desarrolio

institucional y de los diferentes programas.

El proceso de Acreditacion se desarrolla a través de la evaluacién de la
calidad realizada por la institucién misma (autoevaluacién), por pares

académicos externos que pueden profundizar en la naturaleza de lo




evaluado (heteroevaluacion) y por el Consejo Nacional de Acreditacion
(evaluacién final); el proceso culmina con el reconocimiento pulblico de
[a calidad por parte del Ministerio de Educacién Nacional.

Este es uno de los grandes logros obtenidos por la administraciéon del
doctor EDGAR VARELA BARRIOS, en su calidad de Rector del Alma
Mater.

De conformidad con los articulos 209 y 269 de la Constitucién Politica
de Colombia, la Ley 87 de 1993, sus Decretos Reglamentarios nimeros
1826 de agosto 3 de 1994, 2145 de 1999 con las modificaciones de su
similar 2539 de 2000, y 1537 de 2001, y demas normas concordantes,
la Universidad del Valle tiene legalmente constituida la Oficina de Control

Interno conforme al siguiente esquema.

GENERALIDADES




Roles de la Oficina de Control Interno

En atencién a la normatividad que rige a esta Oficina de Control Interno,
se procede a rendir el Informe de su Gestién durante la vigencia fiscal
del afio 20186, de acuerdo con su Plan de Accién el cual fue aprobado
por el Comité Interinstitucional de Control Interno de la Universidad del
Valle, con fecha 8 de abril de 2016.

La Oficina de Control Interno, cuenta en la actualidad con la siguiente
Planta de Personal: Contadora MARIA PATRICIA RESTREPO LOPEZ
RESTREPO, LAURA RODRIGUEZ GARCIA, AUDELINO OSSA
MANCHOLA y JUAN CARLOS RAMOS MANZANO, profesionales, asi
como los tecnicos PARTRICIA ANDRADE MONTES y DAGOBERTO

QUINTANA PLAZA; una abogada contratista, YENI TATIANA SANCHEZ
S. y la Secretaria, LUZ ANGELA HERNADEZ FORERO.




El Jefe de Control Interno, dentro de sus funciones asigné al personal

antes mencionado, desarrollar las siguientes actividades:

1°. SEGUIMIENTO Y EVALUACION INDEPENDIENTE SOBRE LA
OPERATIVIDAD Y SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA DE GESTION
INTEGRAL DE CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE -
GICUV-

La Oficina Asesora de Control Interno procedera a hacer Seguimiento
y Evaluacion Independiente de la Operatividad y Sostenibilidad al
Sistema de Gestion Integral de Calidad, ~GICUV-, implantado en Ia
Universidad del Valle, en cumplimiento de la normatividad legal,
consecuente con el contenido de la Resolucién de Rectoria niimero
847 de Marzo 4 de 2008, asi como lo dispuesto por el Consejo
Superior de la Universidad, mediante resolucidon niimero 052 de 26
de septiembre de 2014, en cumplimiento de lo ordenado por el
Decreto 943 de 21 de mayo de 2014, originario del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica -DAFP- cuya estructura es la
siguiente:

1.1 El Sistema de Desarrollo Administrativo -SISTEDA-,
determinado por la Ley 489 de 1998 y el Decreto Reglamentario No.
3622 de 2005 del Departamento Administrativo de la Funcién Publica
—-DAFP-.

1.2 El Programa Institucional de Autoevaluacién y Calidad
Académica, establecido mediante Resolucion No. 031 de 2002 del
Consejo Superior de la Universidad del Valle.

1.3 El Sistema de Control Interno con base en el Modelo Estandar
de Control Interno —MECI- 1000:2005, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 87 de 1993, Decretos 1599 de 2005 y 2621 de
2006 y Decreto 943 de 21 de mayo de 2014.




1.4 Los Sistemas de Gestion de la Calidad con base en las Normas,

3-

Técnica de Calidad en la Gestién Publica NTCGP 1000:2004, y las
ISO 9901, 17025, 27001, 14001, Y OHSAS 18001 BPM y HACCP,
de conformidad con lo preceptuado por la Ley 872 de 2003, el
Decreto Reglamentario No. 4110 de 2004 la Circular No. 06 de 2005
del Departamento Administrativo de la Funcion Publica —-DAFP- y
demas normas concordantes.

Evaluacién integral a los procesos de la Planeacién, de
conformidad con la Constitucion Politica de Colombia, articulos 339
y siguientes, las leyes 152 de 1994 y 489 de 1998, el decreto niimero
2482 de 2012 y las normas internas de la Universidad del Valle, y de
manera especial sobre lo siguiente:

2.1 Evaluacién y seguimiento a los Planes de Desarrollo y de
Accioén de la Universidad, tendiente a verificar el cumplimiento de
sus objetivos.

2.2 Evaluacion y seguimiento a los procesos del Plan de Inversiones
de las Estampillas Pro Universidad del Valle, ley 26 de 1990 y
"Estampilla Pro Universidad Nacional de Colombia y Demas
Universidades Estatales de Colombia”, Ley 647 de 2013, para
verificar el cumplimiento de sus objetivos legales.

Evaluacién al Sistema de Control Interno de la Universidad del
Valle, con énfasis en la existencia, funcionamiento y coherencia de
los componentes y elementos que lo conforman, con la finalidad de
presentar informes al sefior Rector y al Comité de Coordinacion de
Control Interno para que se evallen, decidan y adopten
oportunamente las propuestas de Mejoramiento del Sistema. De
Conformidad con lo dispuesto por el articulo 9°., inciso 4°., de la ey
1474 de 2011, la Oficina de Control Interno publicara cada cuatro (4)
meses en la pagina web de la Universidad un informe pormenorizado
del estado del Control Interno.




4- Evaluacién de los procesos de apoyo a la parte Misional de la

Universidad, como lo son:

4.1 La Ejecucion Presupuestal de Rentas y Gastos y el balance de

Tesoreria, asi como el cierre fiscal.

4.2 El Sistema financiero integral incluyendo los avances sobre el

subsistema de Costos, tendiente a determinar la razonabilidad de
la informacién y coherencia con sus resultados, asi como la
normatividad inherente a estos procesos.

4.3 El avance en la adopciéon de las Normas Internacionales de

5.

7 -

Informacion Financiera, - NICSP - que proximamente debe
cumplir la Universidad del Valle. Andlisis de la Gestion y
Resultados, desde esta Optica, para verificar que los proyectos,
planes y programas estén acordes con los objetivos propuestos.

Asesoria y seguimiento a los procesos de Contratacién
Administrativa, verificando su necesidad vy justificacién de las
mismas y el cumplimiento de las normas legales que los regula,
gestion que se realizard por intermedic de la abogada YENI
TATIANA SANCHEZ S., conforme al compromiso adquirido con la
Contraloria Departamental, dentro del mejoramiento institucional.

Evaluacion y seguimiento al Sistema Institucional de
Informacion que dirige la Oficina de Informatica vy
Telecomunicaciones de la Universidad -OITEL-, con el objetivo de
determinar la seguridad y controles existentes dentro de los mismos
y el cumplimiento de las normas legales.

Revision del cumplimiento de las normas en materia de
Derechos de Autor sobre SOFTWARE, en las diversas
dependencias de la Universidad del Valle, de conformidad con Io
dispuesto en las leyes 23 de 1982 y 44 de 1993, asi como la circular
No. 012 de 2007.




8- Seguimiento y evaluacién de los resultados de los
Planes Internos de Mejoramiento, ya sean Institucionales,
Funcionales o Individuales.

9 - Seguimiento al cumplimiento de las funciones del Comité de
Conciliacion de la Universidad del Valle, asi como sus resultados.

10 - Fomentar en la Universidad del Valle la formacién de una
cultura de control que contribuya al mejoramiento continuo en
cumplimiento de [a misién institucional.

11 - Realizar el respectivo acompanamiento y asesoria de manera
permanente y oportuno al sefor Rector y su nivel directivo, en virtud
de que esta Oficina Asesora cumple entre otros, un proceso
retroalimentador y de mejoramiento permanente para la gerencia
institucional.

12 - Evaluacion del Sistema de Regionalizacion de la Universidad.
En virtud de que la Universidad del Valle cuenta con sedes
Regionales, en Buenaventura, Yumbo, Palmira, Buga, Tulu3,
Caicedonia, Zarzal, Cartago y Santander de Quilichao (Norte del
Dpto. del Cauca), se debera realizar auditorias a estas dependencias
universitarias.

13-SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
PRESENTADOS A LAS CONTRALORIAS DEPARTAMENTAL
DEL VALLE DEL CAUCA Y GENERAL DE LA REPUBLICA.

La Oficina de Control Interno dentro de sus competencias y funciones
legales hard el respectivo seguimiento a los PLANES DE
MEJORAMIENTO INSTITUCIONALES, resultantes de las Auditorias
que las Contralorias General de la Reptiblica y del Departamento del
Valle del Cauca, han venido realizando a la Universidad del Valle. De
igual forma Esta Oficina coordinard con la Rectoria y demas
dependencias la Rendicion de Cuentas a que estd obligada la
Universidad del Valle, dentro de los términos legales.

o



14- VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE ARCHIVO

Teniendo en cuenta que el Consejo Superior de la Universidad del
Valle, mediante la Resolucion No. 031 de agosto 26 de 2005, a
instancias de la Ley 594 de 2000, fijé las Politicas Publicas
Documentales, se credé el Sistema de Archivos y se dictaron
otras disposiciones concordantes, y que de otra parte, la Rectoria
por medio de |la Resolucion No. 0572 de 25 de febrero del afio 2013,
determiné la difusion y aplicacién de las Tablas de Retencion
Documental, en esta Alma Mater, la Oficina de Control Interno
ordenara Auditorias de verificacidon al cumplimiento de las normas
antes mencionadas, y de igual forma cuando se realicen Auditorias
que versen sobre temas diferentes, el funcionario Auditor dentro de
su proceso verificara que la dependencia respectiva esté cumpliendo
a cabalidad con las normas relativas a la ley de Archivo.

15- Auditorias a los Fondos Renovables y Cajas Menores de las
diversas dependencias de la Universidad, y el manejo de Anticipos
verificando el cumplimiento de las normas legales que regulan su
manejo y rendicién de cuentas.

16- Seguimiento a las "Estrategias del Plan Anticorrupcion vy
Atencién al Ciudadano, conforme a lo ordenado en el articulo 5°.,
del Decreto 2641 de 2012.

17- Verificacion del cumplimiento de lo ordenado por el Decreto
2693 de 2012, en lo relativo a los Lineamientos Generales y
Estrategias de Gobierno en Linea.

18- Verificacion de la Inversiéon de los Recursos provenientes del
IMPUESTO SOBRE LA RENTA PARA LA EQUIDAD -CREE-
segun el articulo 2°., del Decreto 1835 de 2013.

19- Seguimiento a la inversion de los recursos provenientes del
SISTEMA GENERAL DE REGALIAS, a través del Fondo de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién -FCTI- o cualquier otro origen.




20- Auditorias a BIENESTAR UNIVERSITARIO, donde se incluyen el
Servicio Médico, el Servicio de Restaurante y el Fondo Rotatorio
de Vivienda, teniendo en cuenta que estos se encuentran adscritos
a dicha dependencia.

21-Auditoria en caminada a determinar el nimero de docentes que
prestan sus servicios a la Universidad del Valle, en sus diferentes
modalidades, con la ubicacién, asignaciones académicas,
cumplimiento de las mismas, de conformidad con la Ley, Decretos y
normas internas de la Universidad del Valle.

22-Auditoria a la Planta de cargos de Servidores publicos de la
Universidad del Valle, Empleados Publicos y Trabajadores
Oficiales, asi como contratistas, en lo posible identificar sus
puestos de trabajo que permita determinar el cumplimiento a
cabalidad de sus funciones.

23- ELABORACION DE INFORMES

En cumplimiento de las normas legales que rigen el funcionamiento
de Oficina Asesora de Control Interno de la Universidad del Valle,
dentro de |a vigencia fiscal del afio 20186, se elaboraron y remitieron
de manera oportuna a todos los informes, a la Contaduria General de
la Nacidn, Departamento Administrativo de la Funcién Publica —
DAFP-, Contraloria General de la Repulblica, - Rendicion de
seguimiento a Planes de Mejoramiento y Contraloria Departamental.
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A CONTINUACION SE PRESENTA EL CUADRO DONDE
APARECE LA DISTRIBUCION DE LLAS ACTIVIDADES

ANTERIORMENTE ORDENDAS

MARIA PATRICIA RESTREPO LOPEZ No.2-4-9-18-19

PATRICIA ANDRADE MONTES No.1-8-15

LLAURA RODRIGUEZ GARCIA No. 20 -21-22

DAGOBERTO QUINTANA PLAZA No.6-7-14

AUDELINO OSSA MANCHOLA No. No.12-16 -17

JUAN CARLOS RAMOS MANZANO No. 10-13

YENI TATIANA SANCHEZ S, No. 5

(Revisar 110 Contratos de las diferentes dependencias

universitarias, desde la éptica de la legalidad.).

LIBARDO SARRIA AQUITE No. 3 -11

OTRAS ACTIVIDADES

1 El Jefe de la Oficina de Control Interno, asistié a las reuniones
programadas por el Comité de Conciliacién de la Universidad
del Valle de conformidad con el Paragrafo 1°, numeral 4°, articulo
3° Decreto 1214 del afic 2000.

2 Por haber sido reformada [a normatividad interna en materia de
contratacién, el Jefe de Control Interno ya no asiste por derecho
propio a la Junta de Contratacién de la Universidad del Valle,
sino cuando sea invitado por el nive!l directivo.
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El Jefe de la Oficina de Control Interno participé durante la
vigencia del afio 2016 de las diferentes actividades
Interinstitucionales de Control Interno del orden nacional y
departamental, acorde con las normas vigentes.

De igual forma el Jefe de Control Interno de la Universidad del
Valle asistid a los diversos actos donde en cumplimiento de sus
funciones se requeria de su presencia.

l.os resultados de toda esta Gestidon, al igual que de las
Auditorias de caracter Especial adelantadas durante la vigencia
fiscal del afio 2016, fueron enviados a la Rectoria y a las
dependencias pertinentes.

La Oficina de Control Interno verificé el Cierre Fiscal de
Tesoreria a 31 de diciembre del afio 2016, al igual que el
cumplimiento de elaboracién del respectivo Informe que sobre
este mismo particular que debe remitir la Universidad del Valle a
la Contraloria Departamental, lo cual se cumplid¢ a cabalidad,
como se demuestra de |a siguiente manera:

12




CIERRE FISCAL - HASTA DICIEMBRE 31 [E 2016

_ Gperaciones (e Cperacionss
Detalle Taza{o;e gdmam :escra:{a Défickt corespondientes s
vigenclz 2016 correspon f:;exxs g vigensiz 2016
vigeneia 2015

Tolsf ezcatriog Je s vipwn s B mEN R4 S35 202 161 50 4Z
Tota! rectanos SOl EORCs COTRSDINIBIEs 2 B
VigroE 2015 a3 CLerkas o0 PEBr ehuieEs Lo BRE 12857978
2098 cormspondiies & Wignois 2015
Zf;; gifs SRS £ I8 GELTn 550,804 205 969,20 50,804 20880320
TOTAL EJECUCION DE INGRESOS 580,884 299 98,20 550.854,295 939 20
Totet pages GRS i Yigeis S FONSTESR | BRSO (00 44830 9000RE 20
Obfipobns fesla Bl 3 e 206 434 EH TR I3z G00] 43431 B320R000
TOTAL EJECUCION DE GASTOS B A5.022 98,35 286980175500 .00 308.265.224.45835
RESULTADO FSCAL:
Tt stunion k grescs G804 200030 20
e inero g TestrsrE DR 1600 0B Copnias Doy Feyer ce s v 2005 33240300
Homs) [ages CcorEsnondemes & i Vol NG LA T3 L6635
Saidh desesiioeneogs v B0 5 Shinbe 3 e 20T E0E3 82308588
Meos, Cigniss por Pager 5 inkmbee 31 k8 2018 MHToLTA0TEN0
REStIses 06 famens: EE680 820 20800
fesousmos y RRCNSS EREN. TR ALY
Reternives s foanie LIRS IGO0
Estempies THR A2 02600
Reserias (b goropissitn exceirionsks & dombes 3 b 2018 £ 7M. E50.20500
Suftriel rcirsos ob Sesqrenadisponibies £ tekpire X B A FOBI4. 20850285
s
Hecusos CREE ™ 19T BB 2008
Recusss 2 Reglas ™ 1273 458100
FEouses (e Estempile Prourieis L0 478813
Reourses ob Estan pile Prouns™ 392 858 34400
Déficit de Tesoreda a tficiembre 31te 2076 854538275128

T L. PN - P e n S 2w
Faores caluladn sen base 2 i Danaly s ke D8l Sl Frantian
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%2 Contraloria

Depariarmentsl det Valle de! Cauca
W Poran Vilio muior, Contol DRIECIETYD eR ATt

130-19.71

OBJETO: RECOLECTAR INFORMACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL
DE INGRESOS Y GASTOS, DE LOS SUJETOS DE CONTROL VIGILADOS POR
LA CONTRALCRIA DEPARTAMENTAL, CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE DE

2018,

ANEXO 01

ACTA DE CIERRE FISCAL

A. DATOS GENERALES:

1. Entidad ejecutora det presupuesto: UNIVERSIDAD DEL VALLE

2. Representante Legal EDGAR VARELA BARRIOS

3. Nombre y Cargo del funcionario responsable del registro Presupuestai: JHON

JAIRO GALVES JARAMILLO, JEFE SECCION DE PRESUPUESTO

4. Ultimos 5 Certificado de Disponibilidad presupuestal Nos, 297404-207405-

297406-207407 Y 297408.

item.

COP No.

Fecha

. Programa

Nombre de partida

Valor

297408

30-12-16

FUNCIONAMIENTO
RECURSCS
NACION

5 70.588.350

257407

30-12-18

FUNCIONAMIENTO
RECURSOS
NACION

$ 2.334.246.551

297408

30-12-18

FUNCIONAMIENTO
RECURSOS
PROPIOS

$ 72.888.000

297405

30-12-18 |

FUNCIONAMIENTO
RECURSOS
PROPIOS

$ 85.545.000

297404

30-12-18

FUNCIONAMIENTO
RECURSCS
PROPIOS

$10.738

14
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5. Ultimos 5 Registros Presupuestales Nos. 472145-47214B8-472147-472148.

472150
Item, | RP No. | Fecha Nit o CC Nombre Valor CDP | Programa
70.588.350 FUNCICNAMI
NOTA ENTO
03 PRESUPUES RECURSOS
1| 472158 | 30-12-16 TAL 297408 | NACION
INST. 364.264.31G
COLOMBIAN FUNCIONAMI
8399992392 ODE ENTO
BIENESTAR RECURSOS
2| 472148 | 30-12-15 FAMILIAR 297407 | NACION
POSITIVA 62717.219 FUNCIONAMI
860011453-8 COMPARNIA ENTO
BE RECURSCS
3| 472147 | 3312416 SEGUROS 297407 | NACION
] 8002530552 F. DE 3.475.027 FUNCIONANIT
PENSIONES ENTQ
OBLIGATORI RECURSOS
4 |472148 |30-1218 AS SKANDIA 297407 | NACION
F. DE 96.525.964
800229739-0 PENSIONES
OBLIGATOR! FUNCIONAMI
AS ENTO
PROTECCIO RECURSOS
5 | 472145 | 30-12-16 NA 297407 | NACION

6. Ultimos 5 comprobantes de egreso No. 3425, 3426, 3427, 3429 3430

No.

CE No.

Fecha

O.P

Mombre

Nit-C.C.

Valor

Programa

3425

27122018

12-2337

SANCHEZ
GOMEZ
ADALERTO

16771165

REGALIAS

3426

27-12-2016

12-2338

SANCHEZ
GOMEZ
ABALERTD

16771166

| $13.184.421

| $13.154.421

REGALIAS

3427

27-12-2016

12-233¢

SANGHEZ
GOMEZ,
ADALERTO

16771168

$13.154.421

REGALIAS

3428

28-12-20186

122353

FUNDACION
GRAL DE
APQYD

800187151-8

$74.802.122

REGALIAS

3430

28-12-2018

12-2354

FUNDACION
GRAL DE
APOYO

800187151-8

$63.909.151

REGALIAS

15




7.

» N P o

Ultimos 5 cheques girados

No, | Banco | No. Chegue. No.Cuenia Valor Beneficiario Nit - C.C.

01- 3112868 SANCHEZ GOMEZ

1| BOGOTA 486466311 | $18.154.421 ADALERTO 16771166
o1- SANCHEZ GOMEZ

2 | BOGOTA 3112809 486466311 | $13.154.421 ADALERTO 16771168
010 SANCHEZ GOVEZ

3 | BOGOTA 3112810 485466311 | $13.154.421 ADALERTO 16771166
01- FUNDACION GRAL DE

4 | BOGOTA 3113801 486465311 | $74.602.122 APOYD 300187151-8
g FUNDACION GRAL OF

5 | BOGOTA 3113802 ABB4E6311 | $63.909.151 APOYO 8001871518

B. EJECUCIONES PRESUPUESTALES:

- Total Recaudos en efectivo durante la vigencia $ 495.268.161 659,42

Total Recursos del Balance (aplica para Municipios y Establecimientos Piblicos)
de la Vigencia o Disponibilidad inicial (aplica para EICE y Hospitales}
incorporados al presupuesto que se cierra $ 85.626.138.279,78

Total Recaudos en Papeles y Otros.{ No incluya en este item los recursos del
balance o Disponibilidad Inicial) $ 0

PARA SECTOR HOSPITALES Indique el valor de los aportes Patronales sin
situacion de fondo ejecutados en el ingreso $

TOTAL EJECUCION DE INGRESOS $ 580.894.299.939,2

Total Pagos en efectivo durante |z vigencia $ 464.833.989.068,35
Total Pagos (sin flujo de efectivo) $

Total saldo Obligaciones o C x P a diciembre 31 $ 43.434.544.283

Total Saldo Compromiscs (Reservas de apropiacion excepcional} a diciembre
31 $1.714.680.280

10. PARA SECTOR HOSPITALES indique el valor de los aportes Patronales Sin

situacion de fondo ejecutados en el Gasto $

11.TOTAL ESJECUCION DE GASTOS $ 508.265.221.155,35

16
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C. RELACION DE CUENTAS POR PAGAR

DESCRIPCION

Cuentas por Pagar
Presupuestales de la vigencia

Valor en Cuentas
Contables

Geastos de Personal

Gastos Generales

Transferencias Coarrientes

Transferencias da Capital

Gastos de Comercializacion y
Producgidn.

Otros (Gastos de Funcionamiento

Deuda Piblica Interna

Deuda Phblica Externa

Sector Defensa y Seguridad

Seclor Industriz y Comercio

Sector Salud

Sector Comunicaciones

Sector Energla

Sector Transportes

Sector Educacion

$43.434.544 283

$45.363.230.072

Sector Justicia

Sector Medio Ambiente

Sector Gobierno

Sector Agropecugrio

Sector Saneamiento Basico y Agua
Potable

Sector Trabajo y Seguridad Social.

Sector Vivienda

Sector Desarrollo Comunitario

Sector Arte y Cultura

Sector Recreacion y Deportes

Qtros Sactores

TOTAL

NOTA: La diferencia corresponde a registros hechos por causacién contable como
son convenio de pago Emcali, Municipio de Buga, Promotora San Fernando SAS,

copago Univalle.
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D. CONCILIACION RESERVAS CON ESTADO DE TESORERIA

S.
RECURSOS FONDOS
CONCEPTO PROPIOS ESPECIALES E.' REGALIAS OTRAS D.E. | TERGERCS TCTAL
Reservas 93.278.600 1,621.405.660 1714, 580,580
Presupuestales
excepcionales :
Cuentas por pagar | 17.554.926.364 14.830.812.3656 1964.046707 | 2.434.635.575 5.660.620.208 | 43434544583
Fondo Estado gel | 20.102.811.703 TB.A08 A52.454 14.828.485.027 | 26056043294 | BERO.ES0S0E | 116.085.855 665
Tesore
Superavit o DeRc | 12474517.708 21.954 233,358 12864.496.920 | 22.621.104.715 1 O 70.974.368.103
CObservaciones
E. CONCILIACION ESTADO DE TESORERIA
Salda en $Saldo en
CONCEPTO Tesoreria Cuentas .

Contables Observaciones
Saldo en Caja ¢] 4]
Saldo en Cuentas de Ahorro - fibres 1.087.120623 | 1.087.120.623
Saldo en Cuentas de Ahorro - Embargadas 0 4]
Saldo en Cuentas Corrientes Libres 54.364.060.343 | 54 364 080.343
Saldo en Cuentas Corrientes 0 0
~ Embargadas
Inversiones Temporaies 37.188.833.607 | 37.188.833.607
Otros 23.423.608.093 | 23.423.608.003
TOTAL FONDOS DE TESORERIA 116.063.622.666 | 116.063.622.666

F. ADJUNTAR Y REMITIR LA SIGUIENTE INFORMACION:

1. Copia firmada de la gjecucién presupuestal de in

que termina.

2, Copia firmada de la Certificacién del (itimo registro presupuestal.

3. Relacion Reservas de Apropiacion {excepcionales) — Anexo 03

4. Relacion de Cuentas por pagar - Anexo 03

5. Estado de Tesoreria — Anexo 03
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6. Actos administrativos que constituyen las Reservas de Caja.

7. Aclos administrativos que constituyen las Reservas de Apropiacién
Excepcionales.

8. Acles administrativos de reconocimiento del Déficit o el Superévit Fiscal,
9. Boletin diaric de caja a diciembre 31 de 2016

10.Balance de pruéba a diciembre 31 de 2016 a nivel de tercero

OBSERVACIONES: El valor reportade como obligaciones a Diciembre 31 de 2016
por $ 43.434.544.283, incluye $ 3.312.193 correspondiente a impuestos de cuenta
por pagar de la vigencia 2015, por elio al resultado de restar de los ingresos totales
los pagos, las obligaciones y las reservas presupuestales, se le debe incluir dicho
valor por cuanto es una operacién de tesoreria que no esta incluida dentro del
recaudo presupuestal de Ia vigencia.

Para constancia de lo anterior se firma por log respons,gbles de Igi’nformacién que
en ella intervinieron, a los treinta y un (31) dias del mef de enerp’de 2017,
/

ﬁi /

resentante Legal Jefe Divisién Financiera
Nombre. Edgar Varela Barrios Nombre: Javier Fong Lozano
s 7

/Jef€§e f6n Presupuesto Jefe Seccién Contabilidad
Norabite:. JhBHA Jaire Galves J. Nombre: Alexandra Collazos M

T.P. 36033T

Jefe SWFF;agdduria
Nombre: Oscar Fltrez Trujilic

| CODIGC ; M?P5-14 | VERSIONE0 ]
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COMENTARIOS FINALES

La Universidad del Valle al Cierre Fiscal del 31 de diciembre de 20186,
causd presupuestaimente Ingresos por $ 580.894.299.939.20, frente a
unos Egresos por un total de $ 508.265.221.156.35. No obstante lo
anterior en la contabilidad de Caja, Balance de Tesoreria, se registra un
Déficit de $ 9.645.382.751.28 a diferencia de la vigencia fiscal del
ano 2015 que arrojoé Superavit.

De otra parte, merece especial reconocimiento la nueva Politica
adoptada por la actual administracion, en relacién con el Fortalecimiento
del Sistema de Regionalizacion.

Considero muy importante resaltar la labor desempefiada por el equipo
de esta Oficina de Control Interno, y entre ellos la del profesional Juan
Carlos Ramos Manzano, a quien le corresponde la no facil tarea de hacer
seguimiento al cumplimiento de los Planes de Mejoramiento ante las
Contralorias Nacional y Departamental, asi como dar apoyo institucional
a todo lo que se relacione con el Control Fiscal.

o rendido ante el sefior Rector el presente
reposan en los archivos.

Universidad dgl Valle
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