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Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el inciso tercero, articulo 9°., de la
Ley 1474 de julio del 2011, Nuevo Estatuto Anticorrupcion, la Oficina de
Control Interno de la Universidad del Valle, presenta el siguiente informe sobre
el Estado del Control Interno en la Universidad del Valle, correspondiente al
cuatrimestre Enero - Abril de 2014.

Al iniciar la conformacién de este informe es importante hacer énfasis en que la
Universidad del Valle dentro de su Autonomia Constitucional y legal, adopté su
propio Sistema de Gestion de la Calidad -GICUV- articulando los elementos del
compromiso institucional, con el reconocimiento de Alta Calidad otorgado por el
Ministerio de Educacion. El GICUV integra los componentes y elementos del Modelo
Estandar de Control Interno -MECI- , las politicas y directrices del Sistema de
Desarrollo Administrativo -SISTEDA- y los requisitos de la NORMA TECNICA DE

Fuente: Oficina de Planeacién Universidad del Valle

CALIDAD PARA LA GESTION PUBLICA NTCGP 1000:2004, como se puede

observar en la anterior grafica, y las hace compatibles con los factores y
caracteristicas del proceso de AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL.

El presente informe de evaluacién independiente se realiza tomando como base el
cumplimiento de los objetivos, principios y fundamentos del Sistema de Control
Interno, articulado por sus diferentes Subsistemas, Componentes y Elementos,
verificando la efectividad de cada uno de ellos y su interaccion para apoyar el



cumplimiento de lo Misional y de los procesos administrativos de la Universidad del
Valle, conforme al Marco Conceptual del Modelo establecido mediante el Decreto
1599 de 2005, representado en la siguiente grafica:
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A continuacién se procede a registrar el estado del Sistema del Control Interno de
forma integral en la Universidad del Valle, del periodo comprendido entre los meses
de Enero a Abril 30 de 2014, bajo los parametros del Modelo determinado en el
Sistema de Gestion de la Calidad -GICUV-,

1- SUBSISTEMA DE CONTROL ESTRATEGICO.

La Universidad del Valle viene cumpliendo a cabalidad con el desarrollo de los
componentes de Ambiente de Control, y de Direccionamiento Estratégico, lo
que ha permitido un fortalecimiento de los aspectos éticos, un desarrollo
adecuado del Talento Humano y un acertado Estilo de Direccion, lo que



armoniza con el desarrollo misional de la Universidad que se materializa
mediante sus Planes y programas, el modelo de operacion por procesos y su
estructura organizacional. En lo referente a la Administracién de Riesgos se
debe hacer énfasis en el "Modelo Instrumental para el Tratamiento Integral y
la Gestién Apropiada de los Riesgos en la Universidad del Valle -MITIGAR
UV-" con sus Elementos de Control como lo son, el Contexto Estratégico, la
Identificacion de los mismos y su respectivo andlisis con la Valoracion y disefio
de las Politicas de Administracion, le garantizan a la Universidad una acertada
Gestion Administrativa. A continuacion se presenta un facsimil de cémo se
encuentra articulado este Modelo.
B Asintos Estratégicos

Resolucion Estiateglas’
C.S. 028/05 :

Informes de gestion
y seguimiento

Resolucion
C.S. 038/12

Resolucion
€.S. 073/11

Plan de Accion Anilisis del entomo e interno
ajustado

Planes por
unidades ajustados

anual

En relacion con lo anterior, es de vital importancia resaltar que la Universidad del
Valle por medio de la Resolucién No. 1581 de Abril 30 de 2013, adopt6 el “Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano” en cumplimiento de lo dispuesto en la
Ley 1474 de 2011 y su Decreto Reglamentario 2641 de 2012, de la Presidencia de la
RepUblica, que es un instrumento para el control de la gestion administrativa y que
fortalecera el Control Interno en la Universidad del Valle.

Es pertinente resaltar que la Rectoria de la Universidad del Valle, mediante
Resolucion No. 1.285 de Marzo 19 de 2014, actualizé el Reglamento Interno
para la recepcion y el tramite de peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y
consultas presentadas ante la Universidad del Valle, se asignaron funciones de
tramite procesal, se derogaron algunos actos administrativos y se dictaron



otras disposiciones, norma que contiene Xlll Capitulos y 64 articulos, con lo
que se esta garantizando una eficiente atencién al ciudadano, como parte integral
del Plan Anticorrupcion.

Con la participacion de los funcionarios de la Universidad encargados de recibir las
quejas y reclamos en sus despachos, se realizd una reunién de socializacion del -
Programa de Quejas y Reclamos PQRS, adscrito a la Secretaria General de la
Universidad, en el Salon del Consejo del Campus Meléndez, el 14 de Mayo de 2014.

Durante la reunién, presidida por el Secretario General, Luis Alberto Herrera
Ramirez, se abordaron temas como la actualizaciéon a la Resolucién de Rectoria No.
3.023 de 2007 que regia al Programa de Quejas y Reclamos y las modificaciones al
Manual de Procedimientos del mismo programa.

Dicha reunién cont6 con la participaciéon de los responsables de la recepcion de las
PQRS de las Facultades e Institutos de la Sede Cali y los encargados del mismo
proceso en las nueve Sedes Regionales de la Universidad.

El Area de Calidad y Mejoramiento participé de la reunién apoyando la socializacién
e informando sobre el manejo adecuado de este programa.

CIERRE FISCAL DE LA VIGENCIA DEL ANO 2013

Si bien es cierto que a 31 de diciembre se deben presentar los Estados Financieros,
como producto del respectivo Cierre Fiscal, es en el mes de enero donde se
producen los ajustes al Sistema Contable, por cuanto los bancos solo para esa fecha
hacen entrega de los respectivos extractos y demas documentos que soportan dicho
ejercicio de fin de afio, lo que materializé con fecha 28 de enero de 2014, segun el
Informe que el profesional de la Division Financiera, Rodrigo Gonzalez Florez
presentara al nivel directivo, y a esta Oficina de Control Interno, y del que se toma la
siguiente presentacion:
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CIERRE FISCAL VIGENCIA 2013

Durante el afo 2013, se consolidd la normalizacién del Cierre Fiscal de la
Universidad del Valle, teniendo como resultado de este proceso el fenecimiento de la
vigencia 2012 por parte de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca.

La Universidad atendiendo un hallazgo de la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca, procedio a hacer la actualizacién del software del sistema financiero, este
proceso ha hecho que se modifique parcialmente el objetivo general del contrato, en
cuanto a su alcance y se replanteen los objetivos especificos motivados en las
siguientes consideraciones:

1. Hasta diciembre 31 de 2013 la estructura que permitia realizar el cierre fiscal
mensualmente, se encontraba plenamente definida y en operacion.

2. A partir del 1 de enero de 2014, se comenz6é a implementar el proceso de
actualizacion del sistema financiero de la Universidad, utilizando el mismo
software, pero actualizando su version.

3. Lo anterior dio como resultado que las fuentes de informacién para el proceso de
cierre fiscal mensual no se pudieran obtener de la misma forma como se venia
realizando con la version anterior.

4. Aunque se previd la situacion, ya en el proceso real de implementacion han
surgido inconvenientes que no han permitido tener la informacién para el cierre
fiscal mensual oportunamente.

5. La PROPUESTA DE TRABAJO PARA CIERRE FISCAL DE LA VIGENCIA 2013,
LOS CIERRES MENSUALES POR EL PRIMER SEMESTRE DE 2014 Y EL
SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS EN LINEA — RCL., se hizo teniendo
en cuenta que la informacién mensual seria oportuna y esto no sucedio.

6. Analizando la situacidon se ha concluido que para poder realizar el trabajo de
cierre fiscal mensualmente, primero se debe hacer una reestructuracion de los
procesos de cierre fiscal teniendo en cuenta la nueva version el software del
sistema financiero de la Universidad, por lo cual deberemos realizar este trabajo
antes de poder ejecutar los objetivos de la orden contractual, los cuales deberan
de ser modificados parcialmente, para darle cabida a las nuevas actividades.

7. Como consecuencia de lo anterior, los objetivos generales y especificos quedan
modificados como se presentan mas adelante, para lo cual se hizo el Otrosi
correspondiente en la Orden Contractual VRAD-DF001 de 2014.
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MOVIMIENTO DE TESORERIA - ANO 2013

DETALLE ACUMULADO

SALDO EN BANCOS A DICIEMBRE 31 DE 2012 20.283.280.273,69
Mas:

CO - CONSIGNACIONES 7.274.459.803,95
DB - DEBITOS BANCARIOS 380.883.580.299,30
DI - DEBITO INVERSION -
CM - CREDITOS MENOR VALOR -
DM - DEBITO MENOR VALOR (87.534.456,42)
NA - NOTA DE ANULACION (232.193.367,17)
INGRESOS BRUTOS EN EFECTIVO A BANCOS EN LA VIGENCIA 387.838.312.279,66

RECURSOS TOTALES DISPONIBLES EN BANCOS

408.121.592.553,35

Menos:

CB - NOTAS CREDITOS BANCOS

8.020.739.448,10

CEF - COMPROBANTE EGRESOS FIDUCIA

82.138.048.100,00

CFT - COMPROBANTES FIDUCIA TRASLADOS 6.070.315.580,00
CN - CREDITO NO PRESUPUESTAL 6.324.937.752,00
CND - CREDITO NO PPTAL DESCUENTO DE NOMINA 62.158.323.362,00
CSS - COMPROBANTE SERVICIO DE SALUD 12.662.678.930,00

EN - EJECUCION NOMINA

191.422.173.061,00

CFVA - 11.033.307.120,00
CSVA - 1.651.536.891,00
CTVA - 8.316.760,00
MD - -

NA - NOTA DE ANULACION (278.238.262,92)

CONCILIACION DE INGRESOS CON PRESUPUESTO:

381.212.138.741,18

INGRESOS EN EFECTIVO A BANCOS EN LA VIGENCIA

387.838.312.279,66

MENOS: SALDO INICIAL DE CAJA

4.178.277.615,00

MAS: SALDO FINAL DE CAJA

TOTAL INGRESOS EN EFECTIVO DE LA VIGENCIA

383.660.034.664,66

RECURSOS INCORPORADOS AL PRESUPUESTO

TOTAL EJECUCION PRESUPUEST

6.659.720.106,69




La tesoreria tenia a diciembre 31 de 2012 en cuentas de bancos, la suma de $
20.283.280.273,69, durante la vigencia 2013, tuvo ingresos a las cuentas bancarias
por $ 387.838.312.279,66; lo cual nos da un total de recursos disponibles durante la
vigencia 2013 de $ 408.121.592.553,35.

Dentro de los $ 387.838.312.279,66 se encontraban $ 4.178.277.615,00 que
corresponden al saldo en caja a diciembre 31 de 2012, los cuales pertenecen a los
ingresos de la vigencia 2012. Sumando el saldo a diciembre 31 de 2012 $
20.283.280.273,69 mas los ingresos de la vigencia $ 387.838.312.279,66 y restando
el saldo en caja a diciembre 31 de 2012 $ 4.178.277.615,00; encontramos que los
ingresos correspondientes a la vigencia 2013 fueron $ 383.660.034.664,66; si a este
valor le sumamos $ 6.659.720.106,69, nos dara como resultado $
390.319.754.771,35 que corresponden a la ejecucion presupuestal de ingresos de la
vigencia 2013.

De ofra parte, la tesoreria realizd pagos por $ 381.212.138.741,18; los cuales
restamos de los recursos disponibles de la vigencia 2013 $ 408.121.592.553,35; nos
da el saldo que la tesoreria tenia en diciembre 31 de 2013 $ 26.909.453.812,17.

El cierre Fiscal por la vigencia 2013, se resume de la siguiente forma:

CIERRE FISCAL - HASTA DICIEMBRE 31 2013

Total pagado en Pagos Pagos

Detalle vigencia 2013

correspondientes a
vigencia 2012

correspondientes a
vigencia 2013

Total recaudos de la vigencia 383.660.034.664,66

383.660.034.664,66

Total recursos adicionados commespondientes a la

6.659.720. 3
vigencia 2012 106,69

6.659.720.106,69

TOTAL EJECUCION DE INGRESOS 390.319.754.771,35

390.319.754.771,35

Total pagos durante la vigencia 381.212.138.741,18

17.801.837.782,00

363.410.300.959, 18

Obligaciones a diciembre 31 de 2013 21.5156.641.939,00

0,00

21.515.641.939,00

TOTAL EJECUCION DE GASTOS

402.727.780.680,18

17.801.837.782,00

384.925.942.898,18

RESULTADO FISCAL:

Total ejecucién de ingresos

390.319.754.771,35

Menos: pagos commespondientes a fa vigencia 2013

363.410.300.959,18

Saldo de efectivo en caja y bancos a diciembre 31 de 2013

26.909.453.812,17

Menos: Cuentas por Pagar a diciembre 31 de 2013

16.380.806.267,00

Recursos de terceros:

5.134.835.672,00

Descuentos y deducciones

4.075.054.363,00

Retenciones en la fuente

548.563.431,00

Estampillas

511.217.878,00

Reservas de apropiacion excepcionales a diciembre 31 de 2013

2.327.874.317,00

Subtotal recursos a diciembre 31 de 2013

3.065.937.556,17

Menos:

Recursos CREE

5.810.863.341,00

Recursos de Regallas

5.060.222.170,00

Recursos de Estampillas

5.509.455.281,77

Déficit de Tesoreria a diciembre 31 de 2013

-13.314.603.236,60




Que se explica asi:

Total dinero recaudado durante la vigencia 2013: $ 383.660.034.664,66 (ver cuadro
anterior Movimiento de Tesoreria afio 2013); recursos adicionados al presupuesto
correspondientes a la vigencia 2012: $ 6.659.720.106,69, de los cuales $
5.542.787.674,00; correspondieron a reservas de apropiacion excepcionales afo
2012, $ 136.012.868,00 por anulaciones de cuentas por pagar de la vigencia 2012 y
$ 980.919.564,69 a recursos del balance vigencia 2012; de esta forma la
Universidad tuvo wuna ejecucion de ingresos totales por valor de §
390.319.754.771,35.

Total de pagos durante la vigencia 2013: $ 381.212.138.741,18; en los cuales se
encuentran incluidos $ 17.801.837.782,00, los cuales corresponden a las Cuentas
por pagar y dineros de terceros que quedaron pendientes de pago en la vigencia
2012, en este orden de ideas, los pagos en efectivo correspondientes a la vigencia
2013 ascendieron a la suma de: $ 363.410.300.959,18.

Las Cuentas por Pagar correspondientes a la vigencia 2013 sumaron: $
16.380.806.267,00, los dineros de terceros $ 5.134.835.672,00, para obtener de esta
forma un total de obligaciones a cargo por $ 21.515.641.939,00.

Sumados los pagos correspondientes a la vigencia 2013 ($ 363.410.300.959,18) y
las obligaciones de la misma vigencia ($ 21.515.641.939,00) nos resulta la suma de
$ 384.925.942.898,18, suma esta que corresponde a la ejecucion presupuestal de
gastos de la vigencia 2013.

Las reservas de apropiacion excepcionales para la vigencia 2013, ascendieron a la
suma de $ 2.327.874.317,00.

De esta forma, el resultado fiscal de la Universidad a diciembre 31 de 2013 queda de
la siguiente forma:

Efectivo en bancos a diciembre 31 de 2013: $ 26.909.453.812,17; a esta partida le
debemos restar; la Cuentas por Pagar a diciembre 31 de 2013 por valor de $
16.380.806.267,00, los dineros correspondientes a descuentos y deducciones de
némina por valor de $ 4.075.054.363,00; retenciones en la fuente por pagar $
548.563.431,00; estampillas por pagar $ 511.217.878,00 (las tres partidas anteriores
suman un total a favor de terceros por valor de $ 5.134.835.672,00); y las Reservas
de Apropiacién excepcionales para la vigencia 2013 por valor de §
2.327.874.317,00; recursos pendiente de ejecutar, los cuales se encontraban en
efectivo en las cuentas bancarias asi: CREE $ 5.810.863.341,00; Regalias $
5.060.222.170,00 y Estampilla Universidad del Valle $ 5.509.455.281,77; como



resultado de esto tenemos que la Universidad tuvo un Déficit de Tesoreria de $
13.314.603.236,60.

El déficit, se debe en buena parte a desfinanciacion al no recibir a final de la vigencia
aportes gubernamentales por $ 17.202.426.233 provenientes del Departamento del
Valle por $ 12.040.426.233 y la nacién por aproximadamente $ 5.162.000.000,
correspondientes a los aportes para el pago de pensiones.

El déficit se incorporara al presupuesto de la vigencia 2014 y se haran los ajustes
necesarios para realizar su pago con recursos de ésta vigencia.

- Esperamos de esta forma haber explicado de una manera clara el cierre fiscal de la
vigencia 2013.

Rendicion de Cuentas en Linea (RCL)

Con relacién a la Rendicion de Cuentas en Linea, se reportaron al 28 de febrero de
2014 todas las transacciones correspondientes a la vigencia 2013.

No se pudo reportar a este mismo Sistema, las transacciones correspondientes al
primer trimestre de la vigencia 2014, debido a que el proceso de actualizacién del
software financiero, ha tenido dificultades para suministrar la informacién que es
insumo para este trabajo.

Situacion actual del cierre fiscal vigencia 2013.

En la actualidad nos encontramos a la espera de una visita de fondo que realizara la
Contraloria Departamental del Valle del Cauca para revisar el cierre fiscal de la
vigencia 2013.

Reestructuracion del Cierre Fiscal

Como se acordd en el Otrosi de la Orden Contractual VRAD-DF001 de 2014 a
continuaciéon se presenta un resumen de las actividades realizadas, relacionadas
con la reestructuracion del cierre fiscal, teniendo en cuenta la nueva version del
sistema financiero que se encuentra en fase de implementacion:



El dia 11 de marzo de 2014, se realizd una reunién para evaluar los informes

que presentd Green Horizon que respaldan el cierre fiscal.

El dia 12 de marzo se hizo una reunidén para continuar la revisién de los
informes, se hicieron algunas sugerencias a Green Horizon sobre

modificaciones.

El dia 17 de marzo nos reunimos con los funcionarios de Green Horizon y el
equipo de trabajo, se aclararon dudas sobre el enfoque del cierre fiscal y nos
propusimos hacer una reunién con los funcionarios de Green Horizon en sus
instalaciones, ese mismo dia se hizo una reunion con los funcionarios del
equipo de trabajo para acordar los temas a tratar en la reuniéon con Green

Horizon.

El dia 18 de marzo el equipo de trabajo se desplazd a las instalaciones de
Green Horizon, en la reunion con los funcionarios de las instituciones se
aclararon dudas y quedamos a la espera de los informes definitivos que

permitieran realizar el cierre fiscal.

El dia 20 de marzo se hizo una reunién con la OITEL, para tratar de encontrar
un mecanismo alterno que nos permitiera obtener la informacién del cierre
fiscal, se pudo ver la posibilidad quedando en que la OITEL lo evaluaria y nos
informaba. Este mismo dia se hizo una reunién con el Vicerrector
Administrativo de la Universidad para informarle lo acordado con OITEL lo
cual fue aprobado; ademas se acordd estudiar la posibilidad de contratar la
automatizaciéon del cierre fiscal y el RCL, quedamos pendientes de evaluarlo
con la OITEL; se acorddé hacer una solicitud motivada ante la Contraloria
Departamental del Valle del Cauca para solicitar un plazo en la presentacion

de la informacién del RCL del primer trimestre de 2014.

e Eldia 21 marzo de 2014, se hizo una reunion con la Oficina de Control Interno

con el propdsito de discutir los términos de la comunicacién a la Contraloria
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Departamental del Valle del Cauca, teniendo en cuenta el plan de

mejoramiento que la Universidad tiene suscrito con esa institucion.

e El dia 21 de marzo de 2014, se realiz6 una reunién con el Dr. John Jairo
Galves, con el propésito de presentarle el proyecto de Otrosi a la Orden

Contractual VRAD-DF001 de 2014, quedando para estudio la propuesta.

e El dia 1 de abril se envié la comunicaciéon No. 0030.0032.2.1.130.2014 a la
Contraloria Departamental del Valle del Cauca, solicitando plazo para la

presentacion de la informacion del RCL del primer trimestre de 2014.

e Durante el mes de abril y una vez recibida la informacién proveniente de
Green Horizon, con el equipo de trabajo hicimos una reestructuraciéon de las
diferentes bases de datos utilizadas para el cierre fiscal, esta actividad
incluyé la capacitacion del personal en el uso de nuevas funciones
avanzadas de Excel que permitieron dar mayor agilidad al trabajo. Hacia
finales del mes se logré el cierre fiscal del mes de enero de 2014, luego de

salvar muchos inconvenientes de orden técnico.

o Abril 30 de 2014, la Contraloria Departamental del Valle del Cauca nos ha
citado a una reuniéon del dia 6 de mayo de 2014 a las 3:00 P.M. con el

proposito de sustentar la solicitud de prérroga.

De todas formas, aun persisten algunas situaciones que impiden el cierre financiero
normal como es el caso de la imputacion presupuestal de la némina, proceso este
que pesa mucho dentro del cierre financiero y fiscal, esperamos que en los proximos
dias se pueda solucionar esta situacion y permita tener el cierre fiscal de una forma
normal y consecuencialmente el reporte del RCL.

11
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2.- SUBSISTEMA DE CONTROL DE GESTION. Se encuentra debidamente
estructurado en esta Alma Mater, dando lugar a la auto regulacién de la gestion
publica de la Universidad y conlleva al cumplimiento y aplicabilidad de las normas
legales que le son inherentes, los lineamientos estratégicos definidos en los Planes y
Programas, y suministra los elementos necesarios para los controles de evaluacion.

El Mapa de Procesos que se presenta a continuacién, es el que le permite a la
Universidad del Valle dentro de su Gestion Académico-Administrativa, el logro de
las proyecciones de su Plan de Desarrollo, delineado por la Alta Direccion.

Estratégicos T
: E . B =
£ 1 | PLANEACION | [COMUNICACION || GESTION DEL | | GESTION DELA
INSTITUCIONALL | INSTITUCIONAL | CONTROL 1| CALIDAD

FORMACION

Misionales

DESARROLLO
HUMANO

EXTENSION ¥

INVESTIGACION Y L
GENERACION DE §
CONOCIMIENTO |

GESTI(\'% GE&?EQN Di GES‘ZT]C}?‘E DE ﬁEST}(}ﬁ DE
bNaNciEra || (BIENESY L} RECURSOS LI TALENTO
- 1 SERVICIOS | |TECNOLOGICOS|| HUMANO

~ Seguimientoy
Evaluacion GESTION DEL e
MEJORAMIENTO [

Fuente: Oficina de Planeacién Universidad del Valle
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RENDICION DE CUENTAS A LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL ULTIMO
TRIMESTRE DEL ANO 2013

En cumplimiento de la Resolucién No. 08 de Julio de 2013, proferida porlla
Contraloria del Departamento del Valle del Cauca, la Universidad del Valle cumpli6 a
cabalidad con este compromiso de orden fiscal, como se puede observar a

continuacion:;

CO NTRALORIA
DEPARTAMENTAL
DEL VALLE DEL CAUCA

1Una Entidad Vigilante, una Comunidad en Accisnt

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA
CERTIFICA:

El 3/10/2014 4:47:36 PM, el usuario Univalle, funcionario de la entidad UNIVALLE,
identificada con documento N°® 890399010, ha rendido la informacién de los procesos
descritos en la siguiente tabla, correspondientes al periodo de rendicidn PLANEACION,
PRESUPUESTO Y TESORERIA, 2013-4, de acuerdo con la resolucién 08, POR MEDIO DE LA
CUAL SE PRESCRIBEN LOS METODOS, LA FORMA, TERMINOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA
RENDICION DE LA CUENTA Y LA PRESENTACION DE INFORMES, SE REGLAMENTA SU

REVISION Y SE UNIFICA SU INFORMACION, con fecha 14/03/2014:
EXTEMPORANEQ: NO

PROCESOS CANTIDAD

0501 Marco Fiscal de Mediano Plazo
0502 Plan Financiero

0503 Formulacién de Proyectos
0506 Plan de Desarrollo

0601 Registro del Presupuesto Inicial
0602 Movimientos Presupuestales
0603 Compromisos Presupuestales
0604 Obligacicnes

0701 Recaudo

(oA e S S = I o R o R o B o B o

0702 Egresos 2116
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LAY 4 CONTRALORLA
DEPARTAMENTAL
DEL VALLE DEL CAUCA

sUna Eniidad Vigitante, una Comunidad en sccisn’

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA
CERTIFICA:

gl 3/1/2014 12:00:35 AM, el usuario Univalle, funcicnario de la entidad UNIVALLE,
identificada con documento N° 890399010, ha rendide la informacidn de los procescs
descritos en la siguiente tabla, correspondientes al periodoe de rendicién PLANEACION,
PRESUPUESTO Y TESORERIA, 2013-3, deg acuerdo con lz resolucion (8, POR MEDIO DE LA
CUAL 5& PRESCRIBEN LOS METODOS, LA FORMA, TERMINOS Y PROCEDIMIENTOS FARA LA
RENDICICN DE LA CUENTA Y LA PRE;SENTACION DE INFORMES, SE REGLAMENTA SU
REVISION Y SE UNIFICA SU INFORMACION, con fecha 28/02/2014:

EXTEMPORANEO: SI

PROCESOS CANTIDAD
0501 Marco Fiscal de Mediano Plazc 0
0502 Plan Financiero 0
(G503 Formulacion de Proyectes 0
0506 Plan de Desarrollo 0
0601 Registro del Presupuesto Inicial 0
0602 Movimientos Presupuestales 126
0603 Compromisos Presupuestales 6360
0604 Obligaciones 8121
0701 Recaudo 11613
0702 Egresos 7332

RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

El nivel directivo de la Universidad del Valle encabezada por el sefior Rector Ivan
Enrique Ramos Calderon, en cumplimiento de las normas legales vigentes, el 05 de
febrero del afio 2014, realizé un informe publico de su gestion administrativa,
comprendida entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2013, conforme a la

siguiente ilustracion grafica:
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2013, el afio de la Acreditacion

Ante el claustro de profesores, la direccion de
la Universidad del Valle, en cabeza del rector
lvan Enrique Ramos Calderdon presentd un
detallado informe de rendicién de cuentas de
la gestion y administracion de la Institucion en
el 2013.

El vicerrector académico Héctor Cadavid
Ramirez, la vicerrectora de investigaciones
Angela Maria Franco, el vicerrector
administrativo  Javier Fong Lozano, el
vicerrector de bienestar universitario Jesus
Maria Sanchez y el director de regionalizacion
Adolfo Adrian Alvarez presentaron un informe
de los logros y retos de cada dependencia.

Enrique Ramos Calderén, rector de la
Universidad del Valle, durante su intervencion
en la Rendicion Publica de Cuentas

En su intervencion, el rector resaltd que el 2013 fue el afio de la Acreditacion, pues el proceso
de autoevaluacion institucional terminé en marzo de 2013 y en septiembre se recibio la visita
de los pares académicos del Consejo Nacional de Acreditacion para corroborar los datos del
Informe de Autoevaluacion Institucional.

El 27 de enero de 2014 la Universidad del Valle recibio la Acreditacion Institucional de Alta
Calidad por 10 afios, el maximo tiempo que se concede a las instituciones de educacion
superior y con el que solo cuentan tres universidades del pafs.

En el informe de los pares académicos se destacé a la Universidad del Valle como una
institucion de educacién superior comprometida con la cultura de la calidad, "lo cual se refleja
en un proceso de autoevaluacion permanente y estructurado. Producto de este proceso, la
Universidad ha implementado planes de mejoramiento que le han permitido incrementar el
numero de programas con acreditacion y lograr la consolidacion y profundizacion de los niveles
de calidad que se destacaron en el primer proceso de acreditacion que tuvo lugar en el 2005."
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Entre los logros del 2013 se destacd la gestion
de los recursos del Sistema General de
Regalias del Fondo Nacional de Ciencia
Tecnologia e Innovacion para la financiacion
de proyectos de investigacion de Ia
Universidad del Valle que contribuyen al Plan
de Desarrollo del Departamento del Valle, la
definicion de la Politica Institucional de
Discapacidad e Inclusion, el pago de la ultima
cuota de la deuda bancaria, el aumento de la
oferta  académica de posgrado, el
fortalecimiento de la planta docente, el
aumento de programas académicos
acreditados, el aumento de grupos de
investigacion reconocidos por Colciencias y el
proyecto de actualizaciéon de la Politica
Curricular.

Directiva de la Universidad del Valle

Otros logros destacados fueron la transferencia de resultados de investigacion con tres nuevas
patentes nacionales y cuatro internacionales que convierten a la Universidad en la primera
institucion de Colombia con mas patentes internacionales; la vinculacion de 24 nuevos
docentes:; la Certificacion de Calidad del Icontec; la participacion en los Juegos Mundiales 2013
y el aumento de subsidios para estudiantes de escasos recursos econémicos.

Entre los rectos para el afio 2014 la direccién universitaria destaco la actualizacién del Plan de
Desarrollo Fisico de los Campus de Cali y las Sedes Regionales, la aprobacion de la Politica
de Internacionalizacion de la Universidad y la Politica Ambiental, la consolidacion de la
articulacion de la Universidad con el Hospital Universitario del Valle, aumentar el impacto y la
visibilidad de la produccién cientifica de la Universidad y la organizacion de los XXIl Juegos
Universitarios Nacionales, que se realizaran en octubre del 2014.

3.- El Subsistema de CONTROL DE EVALUACION, se encuentra debidamente
articulado dentro del desarrollo del Modelo Estandar de Control Interno y constituye
para el Sistema una herramienta no solamente de evaluacién y verificacion del
cumplimiento de sus objetivos académicos y administrativos, sino que le permite su
mejoramiento continuo en la medida que sean detectadas deficiencias o debilidades

dentro de su gestion.

De otra parte, se considera pertinente demostrar el comportamiento de la Gestion
Fiscal durante el periodo Enero — Marzo de 2014, asi como los estados financieros a

esta misma fecha conforme a la siguiente informacién y gréficas:
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Enero de 2014

El cierre fiscal del mes de enero de 2014, en el cual se reflejan

las operaciones

financieras que la Universidad realiz6 durante este mes llegd a las siguientes cifras

consolidadas:

CIERRE FISCAL - HASTA ENERO 31 2014

. Operaciones
Total operaciones P

Operaciones
correspondientes al

Detalle
en vigencia 2014

correspondientes a
vigencia 2013

Déficit vigencia
2013

Operaciones
correspondientes a
vigencia 2014

Total recaudos de la vigencia 26.483.316.389,39

26.483.316.389,39

Total recursos adicionados comespondientes a

3 2 . 658,00
la vigencia 2013 8.138.737.

8.138.737.658,00

Total ingresos registrados en la ejecucion

presupuestal 34.622.054.047,39

34.622.054.047,39

Tota recursos pendientes de adicionar

0.569.677.451,77
comespondientes a la vigencias 2013 ! '

10.569.677.451,77

TOTAL EJECUCION DE INGRESOS 45.191.731.499,16

45.191.731.499,16

Total pagos durante la vigencia 29.211.747.292,86

5.966.790.621,00

6.527.312.092,00

16.717.644.579,86

Obligaciones a enero 31 de 2014 13.992.223.297,00

2.234.248.081,40

6.787.291.144,60

4.970.684.071,00

Total gastos registrados en la ejecucion presupuestal

21.688.328.650,86

Amortizacién al Déficit pendientes de registrar

6.527.312.092,00
en el presupuesto

6.527.312.092,00

TOTAL EJECUCION DE GASTOS 49.731.282,681,86

8.201.038.702,40

13.314.603.236,60

28.215.640.742,86

RESULTADO FISCAL:

Total ejecucion de ingresos

45.191.731.499,16

Més: dinero en Tesoreria para pago de Cuentas por Pagar de la vigencia 2013

2.234.248.081,40

Menos: pagos comespondientes a la vigencia 2014

16.717.644.579,86

Menos: pagos comespondientes al déficit vigencia 2013

6.527.312.0892,00

Saldo de efectivo en caja y bancos a enero 31 de 2014

24.181.022.908,70

Menos: Cuentas por Pagar a enero 31 de 2014

10.662.630.143,00

Recursos de terceros:

3.329.593.1564,00

Descuentos y deducciones

2.671.894.818,00

Retenciones en la fuente

330.008.994,00

Estampillas

327.689.342,00

Subtotal recursos de tesoreria disponibles a enero 31 de 2014

10.188.799.611,70

Menos:

Recursos CREE *

5.810.863.341,00

Recursos de Regalias *

3.294.559.602,00

Recursos de Estampillas *

5.341.398.291,77

Déficit de Tesoreria a enero 31 de 2014

-4,258.021,623,07

* Célculo aproximado
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Total dinero recaudado en efectivo en el mes de enero de 2014: §
26.483.316.389,39; recursos adicionados al presupuesto correspondientes a la
vigencia 2013: $ 8.138.737.658,00, de esta forma la Universidad tuvo una ejecucion
de ingresos registrados en su presupuesto por valor de $ 34.622.054.047,39, se
encuentran pendientes de adicionar al presupuesto recursos del balance de la
vigencia 2013 asi: Recursos de regalias $ 5.060.222.170,00; Recursos de
estampillas $ 5.509.455.281,77; los cuales suman $ 10.569.677.451,77. De ésta
forma, la ejecucién de ingresos de la Universidad en el mes de enero de 2014
fueron: $ 45.191.731.499,16.

Total de pagos durante el mes de enero de 2014:$ 29.211.747.292,86; en los cuales
se encuentran incluidos § 712.494.102.713 que corresponden a la vigencia 2013; los
cuales se descomponen de la siguiente forma: $§ 5.966.790.621,00; que
corresponden a pagos de cuentas por pagar de la vigencia 2013 correspondientes a
operaciones de tesoreria y $ 6.527.312.092,00; que corresponden a cuentas por
pagar de la vigencia 2013, incorporadas dentro del déficit de la vigencia 2013,
pagadas con recursos de la vigencia 2014. En este orden de ideas, los pagos
correspondientes a la vigencia 2014 ascendieron a la suma de: $§ 16.717.644.579, 86.

Las Cuentas por Pagar a enero 31 de 2014 sumaron: $§ 10.662.630.743,00, los
dineros de terceros $ 3.329.593.154,00; cifra ésta que se descompone asi:
descuentos de némina por pagar $ 2.671.894.818,00; estampillas recaudadas por
pagar $§ 327.689.342,00; retenciones en la fuente recaudadas por pagar $
330.008.994,00. De ésta forma se consoliddé un total de obligaciones a cargo de la '
Universidad por valor de $ 13.992.223.297,00.

Sumados los pagos del mes de enero 2014, correspondientes a la vigencia 2014
($16.717.644.579,86) y las obligaciones de la misma vigencia ($4.970.684.071,00.)
nos resulta la suma de $ 271.688.328.650,86; suma esta que corresponde a la
ejecucidon presupuestal de gastos registrada en el mes de enero de 2014, falta
registrar los pagos correspondientes a la amortizaciéon del déficit en el mes de enero
de 2014 el cual asciende a la suma de $ $ 6.527.312.092,00

De esta forma, la Universidad tiene recursos disponibles en su tesoreria a enero 31
de 2014 por valor de $ 10.188.799.611,70. Si analizamos por fuentes, a esta partida
debemos restarles Lo anterior nos permite concluir que el resultado fiscal de la
Universidad a enero 31 de 2014, queda de la siguiente forma:

Efectivo en bancos a enero 31 de 2014: $§ 24.176.447.663,70; de la misma forma el
efectivo en caja ascendia a la suma de $§ 4.575.245,00. Para conformar una cifra
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total de efectivo a enero 31 de 2014 de $ 24.181.022.908,70. A esta partida le
debemos restar: las obligaciones a enero 31 de 2014 por § 13.992.223.297,00;
ademas de las siguientes cifras que corresponden a partidas no ejecutadas asi:
Recursos CREE $ 5.810.863.341,00; Recursos de Regalias $ 3.294.559.602,00 y
Recursos de Estampillas $ 5.341.398.291,77; como resultado de esto tendremos
que la Universidad tuvo un Déficit de Tesorena para el mes de enero de 201 de $
4.258.021.623,07.

Movimiento de Tesoreria

La Tesoreria de la Universidad cerré de la siguiente forma en el mes de enero de
2014:

MOVIMIENTO DE TESORERIA A ENERO 31 DE 2014

DETALLE VALOR
SALDO EN BANCOS A: 20.283.280.273,69
Mas:
CO - CONSIGNACIONES 187.726.316,68
DB - DEBITOS BANCARIOS 26.304.822.515,71
DN - DEBITO NO PRESUPUESTAL 947.837.153,00

DI - DEBITO INVERSION -
CM - CREDITOS MENOR VALOR -

DM - DEBITO MENOR VALOR (13.807.688,00)
NA - NOTA DE ANULACION -
INGRESOS BRUTOS EN EFECTIVO A BANCOS EN LA VIGENCIA 27.426.578.297,39
DN - DEBITO NO PRESUPUESTAL 947.837.153,00
INGRESOS EN EFECTIVO A BANCOS VIGENCIA 2012 26.478.741.144,39
RECURSOS TOTALES DISPONIBLES EN BANCOS 46.762.021.418,08
Menos:

CB - NOTAS CREDITOS BANCOS 346.367.963,86
CEF - COMPROBANTE EGRESOS FIDUCIA 5.145.125.559,00
CFT - COMPROBANTES FIDUCIA TRASLADOS 138.925.000,00
CN - CREDITO NO PRESUPUESTAL 672.777.572,00
CND - CREDITO NO PPTAL DESCUENTO DE NOMINA 6.901.205.314,00
CSS - COMPROBANTE SERVICIO DE SALUD 1.865.295.660,00
EN - EJECUCION NOMINA 5.566.527.824,00
NA - NOTA DE ANULACION -
RECURSOS PAGADOS POR BANCOS 20.636.224.892,86
SALDO EN BANCOS A: ' | '
CONCILIACION DE INGRESOS CON PRESUPUESTO

INGRESOS EN EFECTIVO A BANCOS EN LA VIGENCIA 26.478.741.144,39
MENOS: SALDO INICIAL DE CAJA -
MAS: SALDO FINAL DE CAJA 4.575.245,00
TOTAL INGRESOS EN EFECTIVO DE LA VIGENCIA 26.483.316.389,39
RECURSOS INCORPORADOS AL PRESUPUESTO 8.138.737.658,00

TOTAL EJECUCIéN PRESUPUE‘




Ejecuciones Presupuestales Enero 2014

Ejecucion de Ingresos:

La Ejecucion del Ingresos en el mes enero de 2014, se resume de la siguiente
forma:

UNIVERSIDAD DEL VALLE
890399010-6
Resumen Ejecucion Ingresos Acumulados
Hasta enero 31 de 2014
Cédigo DESCRIPCION EJECUCION % PARTIC.

INGRESOS 34.622.054.047,39 100,00%
01 APORTES GUBERNAMENTALES 14.092.411.852,00 40,70%
02 RECUPERACION DEL IVA 19.610,00 0,00%
03 INGRESOS ACADEMICOS 7.055.866.485,12 20,38%
04 ING.POR SERVICIOS Y OTRAS RENT | 3.381.187.596,27 9,77%
05 DESCUENTOS PREVISION SOCIAL 1.832.522.557,00 5,29%
06 RECURSOS DE ESTAMPILLA - 0,00%
08 RECURSOS DEL BALANCE 8.138.737.658,00 23,51%
10 RECAUDOS A FAVOR DE TERCEROS 47.334.763,00 0,14%
11 FONDOS ROTATORIOS 55.187.554,00 0,16%
12 OTROS INGRESOS 18.785.972,00 0,05%
13 RECURSOS REGALIAS - 0,00%
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Ejecucion de Gastos

La Ejecucion del Gastos en el mes enero de 2014, se resume de la siguiente forma:

UNIVERSIDAD DEL VALLE

890399010-6

Resumen Ejecucion Gastos Acumulados
Hasta enero 31 de 2014

Cadigo DESCRIPCION EJECUCION % PARTIC.

GASTOS 21.688.328.650,86 100,00%
001 APOYO INSTITUCIONAL PRESENCIAL 4.383.094.242,26 20,21%
003 CICLO PROFESIONAL PREGRADO 2.224.796.851,34 10,26%
004 POSGRADO 316.259.297,66 1,46%
012 REGIONALIZACION 504.725.814,00 2,33%
014 DIRECCION INVESTIGACION 48.244.711,00 0,22%
015 PROYECTOS DE INVESTIGACION 506.491.109,05 2,34%
016 OTRA PRODUCCION INTELECTUAL 35.782.380,00 0,16%
022 TALLERES Y LABORATORIOS 10.276.062,00 0,05%
024 OTRAS ACTIVIDADES DE EXTENSION 3456.822.359,18 1,89%
028 SERVICIOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 415.883.964,00 1,92%
029 SALUD OCUPACIONAL - 0,00%
035 SEGURIDAD SOCIAL 8.825.241.510,51 40,69%
041 DEUDA PUBLICA 113.609.424,00 0,52%
046 DIRECCION UNIVERSITARIA 266.796.047,00 1,23%
047 SERVICIOS ACADEMICOS CENTRALIZ 450.356.377,00 2,08%
048 SERVICIOS ADMTIVOS. CENTRALIZ. 3.240.948.501,86 14,94%
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Movimiento de Obligaciones

Las Obligaciones de la Universidad (Cuentas por pagar + Terceros), tuvieron el

siguiente movimiento durante el mes de enero de 2014:

MOVIMIENTO DE OBLIGACIONES ACUMULADO

ENERO

TOTAL

OBLIGACIONES VIGENCIA 2012

21.515.641.939,00 | -

21.515.641,939,00

CUENTAS POR PAGAR NETAS VIGENCIA 2012

21.515,641.939,00| 2

CUENTAS POR PAGAR DEL MES ANTERIOR

0,00|

CUENTAS POR PAGAR DEL MES (EJECUCION)

21.688.328.650,86 |

CUENTAS POR PAGAR NETAS VIGENCIA 2013

21.688.328.650,86|

TOTAL COMPROMISOS

43.203.970.589,86 | .

PAGOS DEL MES:

CB - NOTAS CREDITOS BANCOS

346.367.963,86 |

46.367.963,86

CEF - COMPROBANTE EGRESOS FIDUCIA

5.145.125.559,00 |

.145.125.559,00

CENM - COMPROBANTE DE EGRESO NOMINA

7.630.116.346,00}

CEUV - COMPROBANTE DE EGRESO UNIVESIDAD DEL
VALLE

945.406.054,00|

7.630.116.346,00

CFT - COMPROBANTES FIDUCIA TRASLADOS

138.925.000,00}

CN - CREDITO NO PRESUPUESTAL

672.777.572,00}

1 672.777.572,00

CND - CREDITO NO PPTAL DESCUENTO DE NOMINA

6.901.205.314,00|

901.205.314,00

CSS - COMPROBANTE SERVICIO DE SALUD

1.865.295.660,00

.865.295.660,00

EN - EJECUCION NOMINA 5.566.527.824,00 .566.527.824,00
TOTAL PAGOS DEL MES 29.211.747.292,86|  29.211.747.292,86
TOTAL CUENTAS POR PAGAR A: 13.992.223.297,00 13 9;9_,2; 2‘23_:29_7,00
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UNIVERSIDAD DEL VALLE

DE ENERO 1 A MARZO 31 DE 2014
{Cifras en miles de pesos)

Univertidad
datVata

ESTADO DE ACTIVIDAD FINANCIERA, ECONOMICA, SOCIAL Y AMBIENTAL

Codigo Cuentas

Periodo Actual
Marzo 31 de 2014

Periodo Anterior
Dic. 31 de 2013

$ $
INGRESOS OPERACIONALES (1) 75.647.568 322.966.653
41 Ingresos fiscales 0 0
42 Venta de bienes 0 4]
43 Venta de servicios 21.594.734 76.976.099
44 Transferencias 54,052.834 245,990,554

COSTO DE VENTAS {2)

{40.931.592)

{163.579.203)

63 Costo de Venta de Servicios 40.931.592 163.579.293
GASTOS OPERACIONALES (3) (23.540.273) {159.473.158)
51 De administracién 23.498.182 158.802.783
52 De operacién 0 0
53 Provisiones, agotamiento, amortizacién 30.588 543.821
54 Transferencias [+ 0
55 Gasto Publico Social 11.503 126.554
EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL (4) 11,175.703 (85.798)
OTROS INGRESOS {5) 1.154.261 9.165.788
48 Otros ingresos 1.154.261 9.165.788
SALDO NETO DE CONSOLIDACION EN CUENTAS DE RESULTADO {DB) {6) 0 0
OTROS GASTOS (7) {462.831) (1.838.706)
58 Otros gastos (462.831) (1.838.706)
EXCEDENTE {DEFICIT) DEL EJERCICIO (11) 11.867.133 7.241.284
Iy b

T.P. 36033-T
Vet cerificacion adjunta

Los resultados anteriormente registrados son un buen indicador de la Ge§tién
Financiera que ha venido ejecutando la Universidad del Valle durante el periodo

FIRMA JEFE SECCION CONT
NOMBRE: ALEXANDRA COLLAZOS MILLAN

materia de evaluacion por parte de esta oficina de Control Interno.
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ACREDITACION INSTITUCIONAL DE ALTA CALIDAD POR DIEZ ANOS A LA
UNIVERSIDAD DEL VALLE

E! Ministerio de Educacién Nacional, finiquitd el proceso de Acreditacion Institucional
de Alta Calidad a la Universidad del Valle, mediante un solemne acto llevado a cabo
el 1 de marzo del 2014, conforme a la siguiente ilustracion:

Universidad del Valle recibié maxima Acreditacion

La ministra de educacién nacional Maria Fernanda Campo Saavedra, en el momento de la entrega al rector de
la Universidad del Valle, lvan Enrique Ramos, de la resolucién de reconocimiento de la Acreditacion
Institucional de Alta Calidad. A la izquierda,
el gobernador del Valle del Cauca Ubeimar Delgado.

"La Universidad del Valle contribuye al logro de los grandes retos nacionales para ayudar en
la transformacién social y productiva, ejerciendo un firme liderazgo en la investigacion
cientifica", dijo la ministra de educacién nacional, Maria Fernanda Campo Saavedra, durante
el acto de entrega oficial de la Acreditacion Institucional de Alta Calidad.

La resolucion ministerial que ortoga la Acreditacién Institucional de Alta Calidad a la
Universidad del Valle la recibio su rector, Ivan Enrique Ramos Calderén, en un acto que se
realizd hoy viernes 21 de marzo de 2014, en el hotel Marriott de Cali.

Durante la entrega la ministra Campo Saavedra sostuvo que la Universidad del Valle refleja lo
que debe ser la politica publica de educacion superior, que a través del Programa de
Regionalizacién aumenté la cobertura con calidad. Agregéd que, si Colombia quiere la paz,
debe proporcionar oportunidades de educacién superior a la juventud, y en ese reto se
encuentra el gobierno nacional.

El gobernador del Valle Ubeimar Delgado Blandén resalté el hecho de que la Universidad no
se limita a dictar clases, sino que forma semilleros de investigadores y produce trabajos de
investigacion con pertinencia social.
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El gobernador aseguré que la Universidad ha demostrado su compromiso con el desarrollo de
la ciudad y la region, haciéndola imprescindible para el Departamento. Agregé que la
Gobernacién seguird apoyando estrechamente a la Universidad, especialmente ahora que se
encuentra en el desarrollo de un proyecto para hacer de Buenaventura un puerto mas
competitivo que pueda afrontar los retos de la globalizacion.

Por su parte el rector de la Universidad del Valle, Ivan Enrique Ramos Calderén, luego de
agradecer a los Consejos Superior y Académico, profesores, estudiantes, funcionarios y
comunidad académica en general, dijo que la Universidad seguird trabajando dia a dia por una
nacién con mejores oportunidades de desarrollo y en paz. También agradecio al sector
productivo, y especialmente a la Gobernacion, por el apoyo brindado a algunos proyectos,
como la construccién de la sede Zarzal que permitiran seguir ejerciendo educacién de calidad.

La Acreditacién que recibid la Universidad del Valle es por un periodo de 10 afios, maximo
tiempo que se concede a las instituciones de educacion superior en Colombia. Este
reconocimiento, que otorga el Ministerio de Educacién colombiano, lo obtuvo por primera
vez la Universidad en el 2005, por ocho afios.

La Acreditacion se obtiene luego de un proceso de autoevaluacién institucional en el que se
revisan temas como la coherencia y pertinencia de la misién de la Universidad, las estrategias
del Proyecto Institucional y su vinculo con la regién y el mundo. También se examinan
factores como el desarrollo profesoral y estudiantil, los procesos académicos, el bienestar,
gestién, administracion y planta fisica.

Luego de la autoevaluacién, un grupo de pares nacionales y extranjeros, designado por el
CNA, revisa en profundidad y corrobora los resultados de la autoevaluacién, y entrega un
informe al Ministerio de Educaciéon recomendando la Acreditacion Institucional de Alta
Calidad.

En la entrega de la Acreditacion participaron el gobernador del Valle del Cauca y presidente
del Consejo Superior, Ubeimar Delgado Blandon; el rector de la Universidad del Valle, Ivan
Enrique Ramos Calderdn; el secretario de salud de Santiago de Cali, Diego Calero Llanes, en
representacion del alcalde Rodrigo Guerrero; el presidente de la Asamblea Departamental
Luis Alfonso Chaves; la vicepresidenta del Concejo de Cali, Amparo Gutiérrez; el presidente
del Consejo Nacional de Acreditacion -CNA, Alvaro Zapata; el exrector Emilio Aljure Nasser
y la arquitecta egresada Carolina Polo, quién obtuvo el mejor puntaje nacional en la pruebas
Saber Pro 2013, que organiza el Ministerio de Educacién Nacional.

Durante el acto de entrega, la Universidad del Valle fue exaltada con la Medalla Santiago de
Cali en el grado Cruz de Oro por el Concejo de Cali. La Gobernacién y la Asamblea
Departamental, asi como la Alcaldia, también exaltaron a la Institucién con las respectivas
resoluciones de reconocimiento.

%
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IMPORTANCIA DE LOS CONTROLES EXTERNOS EN LA UNIVERSIDAD DEL
VALLE

Es importante reconocer la relevancia que la Universidad del Valle le ha dado a los
controles externos ejercidos por las Contralorias Nacional y Departamental, pues sus
resultados, han conllevado al mejoramiento integral de la gestiéon administrativa de
esta alma mater, como un gran apoyo a su accionar interno.

APROBACION DEL PLAN DE ACCION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2014

El Comité interinstitucional de Control Interno de la Universidad del Valle en
cumplimiento de lo dispuesto en el Art 5 del Decreto reglamentario 1826 de 1994
aprob6 el Plan de Accion a desarrollar por la Oficina de Control interno durante la
vigencia fiscal 2014.

Por su parte la Oficina de Control Interno, con su grupo multidisciplinario de
funcionarios hace seguimiento a las Actividades, Planes y Programas que se
involucran en los Planes de Mejoramiento, a fin de que su cumplimiento responda a
los compromisos pactados con los Entes de Control Externos.

Resulta oportuno hace notar que acatando lo indicado por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica -DAFP-, con fundamento en un concepto del
Consejo de Estado, esta Oficina de Control Interno viene adelantando de manera
conjunta con Planeacioén las Auditorias.

OTRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO

1. Seguimiento y Control al Proceso de Rendicién de Cuentas de la universidad
del valle en el Sistema RCL de la Contraloria departamental del valle del
Cauca, del ultimo trimestre del 2013, realizada en el mes de febrero del afio
2014. 2014.

2. Seguimiento y Control a la Rendicién de informes bimestrales - enero -
febrero y marzo - abril de 2014-, a la Contraloria Departamental, relacionados
con la Contratacién Administrativa en la universidad del valle.

3. Seguimiento y control a la Rendicion de los Informes bimestrales, rendidos a
la Contraloria Departamental sobre el estado de la Fiducia constituida por la
universidad del valle, vigencia fiscal afio 2014.

4. Seguimiento y Control a la Rendicion de los informes a la Contraloria
Departamental sobre la Deuda Publica de la Universidad del Valle, periodo
enero a marzo de 2014.
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5. Rendicién a la Contraloria departamental en enero de 2014 del Informe de
Cumplimiento del Plan de Mejoramiento suscrito en el afio 2013 por parte de
la universidad del valle con el ente de control fiscal, resultado de la auditoria
realizada por dicha entidad para la vigencia afio 2012 acorde con lo establecido por
la Resolucién reglamentaria No. 008 de 2013 proferida por la Institucion
Fiscalizadora.

6. Seguimiento al cumplimiento de la Rendicion Publica de Cuentas e Informe de
Gestiéon de la Universidad del Valle sobre la vigencia fiscal del afio 2013, y
que se realizé en el presente afio, acorde con las normas legales vigentes.

7. Elaboracién y envio del Informe a la Direccion Nacional de Derechos de
Autor, relacionado con la Verificacién, Recomendaciones, Seguimiento y
Resultados sobre el cumplimiento de las Normas en Materia de Derechos de
Autor sobre Software, de conformidad con la Circular 17 de 2011. (Marzo 10
de 2014).

8. Seguimiento al cumplimiento del Informe de Personal y Costos que Ia
Universidad del Valle, remite a la Contraloria General de la Republica,
mediante el Sistema de Rendicion Electrénica de la Cuenta e Informes -
SIRECI- .

CONCLUSIONES.

El informe rendido por los Pares Académicos del Consejo Nacional de
Acreditacién, en relacion con la autoevaluacion institucional, donde se califica en
grado superlativo la Gestion Integral de la Universidad del Valle y que diera lugar
a que el Ministerio de Educacion Nacional concediera la "Acreditacion
Institucional de Alta Calidad", por 10 afios, que es el maximo tiempo permitido,
se convierte en un excelente indicador para demostrar la existencia de un
adecuado Control Interno.

El cumplimiento oportuno de la Rendicion de Cuentas a la Contaduria General de
la Nacion y a las Contralorias Nacional y Departamental, asi como al Ministerio
de Educacion y al Consejo Superior de la Universidad, son indicadores del
fortalecimiento paulatino del Control Interno Institucional.

El haber logrado realizar en forma coherente y precisa el proceso de Cierre
Fiscal, mes a mes como resultado de las operaciones financieras que la
Universidad del Valle realizé durante los primeros cuatro meses del afio 2014, se
convierte en otra fortaleza, pues garantiza una oportuna informacién sobre el
desarrollo de la gestién fiscal y da confianza sobre la transparencia
administrativa.

Teniendo como antecedente algunas debilidades detectadas tanto por esta

Oficina de Control Interno, como las Contralorias Nacional y Departamental en
las diferentes auditorias, se recomienda fortalecer el compromiso que le debe
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asistir a todos los responsables de procesos administrativos, en relacion con el
Auto Control, enfocado al estricto cumplimiento de las normas y procedimientos
tanto externas como internas, dentro de su gestion.

Es, vy seguird siendo un imponderable para esta Alma Mater el continuo
fortalecimiento de su Control Interno, para lograr con eficiencia, eficacia, economia,
celeridad y total transparencia, el cumplimiento de los Planes y Programas
proyectados para el presente y futuro.

De la anterior manera se deja rendido el presente informe, el que sera publicado en
la pagina web de la Universidad del Valle.

LIBARDO SAR
Jefe Oficina
Universidad del Vallg.
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